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GENERALIDADES 
Punto de inicio: Confirmación de base de datos del estudiantado con posibilidades de egresar. 
Punto final: Informe de Seguimiento de Egresados. 
Alcance: Aplica a los egresados (as) de la Universidad Politécnica de Tulancingo, de los diferentes programas educativos de nivel licenciatura y posgrado de la oferta 
educativa. 
Involucrado(s): Dirección de Servicios Educativos, Dirección de Vinculación y Extensión, Área de Seguimiento de Egresados y partes interesadas externas e internas. 
 
DESARROLLO 

No. 
Fuentes de 

entradas Entradas Actividades Responsable Salida(s) 
Recepción de la(s) 

salida(s) 

 
 
1 

Dirección de 
Servicios 

Educativos 

 
 

Base de Datos: 
nombre completo, matricula, 
CURP, sexo, edad, dirección, 

código postal, correo 
electrónico, teléfono 

particular y teléfono celular   
 

Actualización de la base de 
Datos de los alumnos 
candidatos a egresar de los 
siguientes niveles educativos: 
Licenciatura e Ingeniería: 
alumnos que cursan el 9º o 10º 
cuatrimestre. 
Maestría: alumnos que cursan 
5° o 6° cuatrimestre. 
Doctorado: alumnos que 
cursan 8° o 9° cuatrimestre.  

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión 

Plantilla de Alumnos 
Próximos a Egresar   

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión 

2 
Dirección de 
Vinculación y 

Extensión 

Plantilla de Alumnos Próximos 
a Egresar   

Aplica Cuestionario para el 
seguimiento y colocación de 
egresados a los alumnos que 
contiene la base de datos que 
proporciono la Dirección de 
Servicios Educativos. 

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión 

Cuestionario para el 
seguimiento y 
colocación de 

egresados 
requisitado.   

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión 
(Seguimiento de 

Egresados) 
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INDICADORES DE DESEMPEÑO  
Grado de satisfacción de egresados (as) y empleadores (as). 
 
 
 

3 
Dirección de 
Vinculación y 

Extensión 

Cuestionario para el 
seguimiento y colocación de 

egresados requisitado. 

Solicitud de la lista de 
egresados de los diferentes 
programas educativos 
(licenciatura, ingeniería, 
maestría y doctorado).  

Dirección de 
Servicios Educativos 

Lista de egresados 
actualizada de 

(matrícula, resultados 
EGEL, nombre y 

promedio general) de 
la última generación. 

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión (Área de 
Seguimiento de 

Egresados). 

4 
Dirección Servicios 

Educativos 

Lista de egresados 
actualizada de (matrícula, 

resultados EGEL, nombre y 
promedio general) de la 

última generación. 

Elabora listado de egresados 
por programa educativo y 
nivel educativo y nivel 
educativo, maestría o 
doctorado, en el formato de 
información para seguimiento 
de egresados por corte 
generacional.   

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión (Área de 
Seguimiento de 

Egresados). 

Plantilla de alumnos 
egresados.  

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión (Área de 
Seguimiento de 

Egresados). 

5 
Dirección de 
Vinculación y 

Extensión 

Plantilla de alumnos 
egresados. 

Seguimiento de Egresados, 
presentando reporte de 
satisfacción de egresados y 
empleadores atendiendo las 
necesidades de información 
de las áreas.    

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión (Área de 
Seguimiento de 

Egresados). 

Informe de 
Seguimiento de 
Egresados (as) y 

empleadores (as). 

Partes interesadas. 

6 

Dirección de 
Vinculación y 

Extensión (Área de 
Seguimiento de 

Egresados). 

Informe de Seguimiento de 
Egresados (as) y empleadores 

(as). 

Información para la entidad 
del CONOCER en la UPT Partes interesadas. 

Necesidades de 
capacitación de las y 

los egresados. 

Entidad de 
Certificación y 

Evaluación.  
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FR-DVE-008 Cuestionario para el Seguimiento de Egresados (as) 
. 

FR-DVE-009 Cuestionario de Satisfacción de Empleadores (as) 
---------------- - --

ACCIONES PARA ABORDAR RIESGOS Y OPORTUNIDADES 
Fortalezas Oportunidades 
Buena relación con egresados y empleadores Me¡ora de los planes y programas educativos 
Bolsa de trabajo , Incremento de los empleadores de los egresados 

Atención oportuna y pertinente de las necesidades del sector product ivo 

Debilidades Amenazas 
Actualmente todos los procesos se realizan manualmente. Cambios en los lineamientos de Seguimiento de Egresados por parte de la 

CGUTyP 

CONTROL DE CAMBIOS 

No. de edición Cambios Fecha 


