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;. Qué es la Contraloria Social?

Es el mecanismo con el que cuenta la poblacidon beneficiaria de programas
federales de desarrollo social, para que participe en la vigilancia del ejercicio de
los recursos publicos y en la verificacion del cumplimiento de las metas y objetivos,
con base en la Ley General de Desarrollo Social, su Reglamento y los Lineamientos
para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en Programas Federales
de Desarrollo Social.



Objetivo de la Contraloria Social

Promover e implementar mecanismos de participacion, para la vigilancia de los
recursos publicos que se otorgan a fravées de programas y acciones de gobierno. De
esta manera, combatir la corrupcion e impunidad, y mejorar asi la operacion de los

MIsMos



Objetivo del Programa PSODE

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entfre todos los
grupos de la poblacion, para la construccion de una sociedad mads justa, mediante el
apoyo a los Organismos Descentralizados Estatales que prestan los servicios de
Educacion Superior.



Normativa del Programa PSODE

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

<+ Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendariq, y su reglamento
« Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federal

« Ley General de Educacion

<+ Ley General de Contabilidad Gubernamental

<+ Ley General de Responsabilidades Administrativas

< Ley de Disciplina Financiera de las Enfidades Federativas y Municipios
<+ Ley de Fiscalizacion y Rendicion de cuentas de la Federacion

<+ Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021
+ Reglamento interior de la Secretaria de Educacion Publica

< Criterios Generales para la Distribucion del Programa U006



Como se asigna el recurso

Los porcentajes de aportacion establecidos en los convenios para cada orden de
gobierno

El subsidio ordinario asignado en el ano anterior, incluyendo la politica salarial
correspondiente de dicho periodo

En su caso, costo de servicios personales de directivos, docentes, y administrativos,
de acuerdo con los tabuladores y plantillas conciliadas con la SEP

El gasto destinado a la operacion sustantiva, cuando este se oriente a dar
continuidad a la prestacion del servicio educativo a la poblacion demandante



Importancia de la Contraloria Social

Ciudadaniza el combate
a la corrupcion y a la
impunidad en los
programas federales de
desarrollo social.

Vigila las acciones
gubernamentales para
influr en la  correcta

aplicaciéon de los recurso
publicos y en la mejora de
la gestion publica.

Permite el acercamiento
enfre el Gobierno y la
ciudadania, e incrementa
la confianza.

Inhibe el uso de los
programas  para  fines
distintos al desarrollo social

Abre nuevos espacios
participativos y mejora 1os
existentes.

Busca la parficipacion
ciudadana efectiva que
genere impacto en la
lucha confra la corrupcion
y la impunidad.



Comité de Contraloria Social

/‘
Articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social.

Son las formas de organizaciéon social constituidas por los beneficiarios de los
programas de desarrollo social a cargo de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, para el seguimiento, supervision y vigilancia de la
ejecucion de dichos programas, del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en éstos, asi como de la correcta aplicacion de los recursos.

A

/

Objetivo principal: Es dar seguimiento, supervisidon y vigilancia del cumplimiento
de las metas y acciones comprometidas en el Programa Federal Social y vigilar
la correcta aplicacion de los recursos asignados.

p¥




;. Quienes conforman el CCS?

¢ Quién integra el Comité de
Cs?

Los beneficiarios del
programa; es decir,
Alumnos, Docentes y
Administrativos  para el
programa PSODE.

:Cuantos integrantes son en
el comité de la CS?

El minimo de integrantes es
2 y el mdaximo abierto, asi
mismo deberd ser
equilibrado el numero de
mujeres y hombres.

:Cudantos comités de C.S.
son?

Solamente uno y podrdn
repetir dos ejercicios mas.

|




Funciones del Comitée de Contraloria Social
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Funciones del Comitée de Contraloria Social




Principales actores que intervienen en la CS

Oficinas de
Representacion
Federal
p
Instancias
Normativas
C

e

o

Secretaria de la
Funcion Publica

Instituciones
Académicas y
Organizaciones
de la Sociedad

Instancias
Ejecutoras
(estatales y
municipales)

<




Documentos Normativos de CS

~— | Ley General de Desarrollo Social |
“#Articulos 69, 70y 71

. Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social 1
< Arficulos 67, 68, 69,70,71,72,73y 74

. Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Piblica B

sDisposiciones generales 1° - 7°

*Promocidén de la Contraloria Social 8° - 17°

+»Comités de Contraloria Social 18° - 22°

+»Resultados de los Comités de Contraloria Social 23° - 27°
“Aplicacion de la CS en otros Programas Federales 28°
“Vigilancia y Responsabilidades 29° - 30°

Link de acceso: Lineamientos para la Promocion y Operacion de la CS.pdf



Lineamientos para la Promoción y Operación de la CS.pdf

Documentos Normativos de CS

Esquema de Contraloria social. |

sDocumento en que se establece la estrategia conforme a la cual se realizaran las
actividades de promocion de contraloria social de acuerdo a las caracteristicas de
cada programa federal.

Guia Operativa de Contraloria Social. ‘

+Documento en el que se detallan los procedimientos de promocidn y seguimiento,
con base en el esquema de contraloria social y Estrategia Marco.

Programa Anual de Contraloria Social (PATCS). ‘

“Elaborado por la Instancia Normativa, en el que se establecen las actividades, los
responsables, las metas, la unidad de medida y el calendario de ejecucion para
promover la contraloria social.




Esquema de Contraloria social.

Documento rector para planear, operar y dar seguimiento

a Iqs gc’nwdodes .q,e CS: para generar acciones de Parficioacion del
seguimiento, supervision y vigilancia. OEC {)/.0 de los Difusidn
goplernos

Constitucion y
registro del
CCS

Estrategias conforme a la cual se readlizardn las
actividades de promocion, de acuerdo a las
caracteristicas de cada programa federal de desarrollo
social, que debe realizar y coordinar la dependencia o
enfidad de la Administracion Publica Federal.

Capacitacion
y asesoria a los
CCS




Guia Operativa de Contraloria Social.

Es un documento que interpreta el ..
mandato de los Lineamientos para la Procedlmlerﬂ'os
promocion y operacion de la Conftraloria
Social en los programas federales de
desarrollo social; es decir, indica como
realizar las actividades de CS.

N @
N

Capacitacion y asesoria personas
servidoras publicas y Comités de
Contraloria Sociall

Registro de Comités de Conftraloria
Social

Este sefala los procedimientos que
deberdn seguir los Responsables de la CS

" L ‘
nombrados en cada wuvna de las | | ‘ |
universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
(Instancias Ejecutoras), que resultaron
beneficiadas y seleccionadas, con el
proposito de promover y dar seguimiento

a la CS en la operacion del programa
PSODE.




Programa Anual de Contraloria Social (PATCS)

Actividades de
ploneoc;ién, Responsables

Documento que establece las actividades, los promocion y de cada una
responsables, la unidad de medida, metas y el seguimiento de de las

: . ., la confraloria actividades
calendario de ejecucion para promover la CS ol
en el ejercicio, por parte de la Instancia \ / K /f‘
Normativa para el programa PSODE.
Las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas _ N

deberdn de hacer también su programa de
trabajo, éste se le conoce como “Programa
Institucional de Trabajo de Contraloria Social”
(PITCS).




Programa Institucional de Trabajo de la

Contraloria Social (PITCS)

Documento que programa las actividades de la Instancia Ejecutora, @
continuacion se desglosan:

1. Planeacion
2. Promociéon y Operacion
3. Seguimiento



1. Planeacion

1. Designar o ratificar el Responsable
de la Contraloria Social (RCS) de la
Instancia  Ejecutora(lE), mediante
oficio dirigido a la CGUTyP (Instancia
Normativa (IN)).

2. Tomar la capacitaciéon por
parte de la Secretaria de la
Funcién Publica y/o de la
CGUTyP.

3. Elaborar el Programa
Institucional de Trabagjo de
Contraloria Social (PITCS).

5. Establecer la coordinacién con el
Organo Estatal de Control (OEC)
para que acuda a la instalaciéon del

Comité de la Contraloria Social /> Ineengrrelr leb iielnes el

" 6. Elaborar los materiales de captura y metas de las
E:%%’rs é C?OS'gﬂegf%nrﬁsfgﬂg Oes’rélrroeenl capacitacion para los actividades de CS en el
X integrantes del CCS. apartado del Seguimiento de las

caso de presentarse alguna queja o
denuncia para su seguimiento vy
atencion u otro asunto de su
competencia.

Actividades de CS en el SICS.




2. Promocion y Operacion

8. Difundir a través de su pdgina de
Internet la informacién proporcionada
por la IN: Esquema, Guia Operativa,
PITCS, asi como formatos y el informe del
CCS entre ofros (de acuerdo al guion de
la IN). O

9. Coadyuvar para constituir oficialmente
el o los Comité(s) de Conftraloria Social
(CCS) y registrarlos en el SICS.

10. Designar o ratificar a los Integrantes
del CCS en el marco del PSODE,
mediante documento oficial.

12. Proporcionar asesoria en materia de
CS a los integrantes del CCS o
beneficiarios y levantar minuta de
reunion.

13. Elaborar los material de difusidon por
parte del RCC.




2. Promocion y Operacion

Al menos una reunién para Constituir el Comité de Contraloria Social
(CCS).

Al menos una reunién con los beneficiarios y/o el (los) Comité(s) de
CS para proporcionar la capacitacion.

Al menos una para la distribucion y cierre del presupuesto.

Al menos una para la distribucion y cierre de los materiales de
capacitacion.

'|4 ReCIUiS”'CII’ minu’ros Al menos una para la distribucidon y cierre de los materiales de

difusion.
Supervisar por lo menos al final del ejercicio que se hayan hecho

todas las actividades programadas en el PITCS.

Oftra para realizar el Informe del CCS.

Reporte final de quejas y denuncias.

Una Ultima para analizar los resultados del ejercicio de CS y elaborar
un reporte de acciones de mejora.




2. Promocion y Operacion

15. Capturar en el SICS los montos
autorizados a las IES cuyos proyecios 16. Recopilar el Informe del Comité

fueron g,probodps por los Comités de de Contraloria Social
Evaluacion, asi como el recurso

ejecutado v vigilado.




3. Seguimiento

17. Reportar las actividades
de seguimiento de la
Contraloria Social
correspondientes al PITCS.

18. Enviar a la CGUTyP el
PITCS, Minutas, Acta de
Constitucion  del Comité,
Materiales de Capacitacion,
Materiales de Difusion, e
Informe, para su revision en
caso necesario y luego
capturarlos en el SICS.

19. Reportar las actividades
de CS del/los Comité(s) de
Contraloria Social en el SICS.

21. Reportar a la IN las
actividades de promociéon
realizadas como: difusion,
capacitaciéon y/o asesoria
en la IE en caso necesario y
capturarlas en el SICS.

22. Reportar en el SICS el
seguimiento del gasto de los
recursos autorizados a las IES
cuyos proyectos  fueron
aprobados por los Comités
de Evaluacion.

23. Reportar ala IN y al OEC
las quejas y denuncias para
sU seguimiento.

24. Analizar los resultados de
CS vy readlizar reportes de
avance de la CS en el SICS y
tomar medidas pertinentes.




Actividades de Contraloria Social

1. Acuse de
recibido del
oficio
514.1.0107.1/2021

2. Oficio de
Nombramiento
del Responsable
de CS del PSODE

3.Cédula de
|dentificacion de
datos del
Responsable

5. Acuse del
Oficio de
Invitacion a la
Capacitaciéon de
Contraloria
Social




Actividades de Contraloria Social

6. Acuse del
Oficio dirigido all
Organo Estatal
de Control,
donde se hace
mencion de
quien lleva a
cabo las
actividades de
CSenla
UT/UP(copia de
Acuse sellado o
firmado por la
Instancia que lo
recibe).

7. Elaborar el
Responsable de
CS vy enviara
revision el
material de
difusion a utilizar
para
promocionar la
CS.

8.Elaborar el
Responsable de
CS y enviar a
revision el
material de
capacitacion
que va a utilizar
para capacitar
al Comité de
Confraloria
Social.

10. Enviar reporte
de Quejasy
Denuncias
Trimestre 4




Actividades de Contraloria Social

\‘\
e . >
\ g > N
11.Envio de Avance 12.Envio de Avance 13. Enviar el Informe
de Algunas de Algunas de CCS debidamente

Actividades-Trimestre Actividades-Trimestre?2 firmado




Formatos de Contraloria Social a utilizar U00é

(PSODE)

P N P N

Anexo 2. ]:Anexo 7 I
PITCS Anexo 3. e Informe Fl.ng
Programa Minu’rg,de Sallenie ce del ((Zjoml’re
Insg’rucécgnol reunion TR eeien Con’rrglon'o
e CS.
\/ \/ Social
Anexo 4. /\
Acta del
Registro del CAér:jeu)Tg ge
Comité de Queios y
\CS/ Denuncias



Anexo 2. PITCS Programa Institucional de CS$S

UNIVEREIDAD UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO ;’u
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2021 f A
U006 PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 2021

Calendarizacion para la Ejecucion de las Actividades Segui-
. Responsable 201 2022 miente
Actividades de promocion y seguimiento de e Unidad de Meta AVANCE
Contraloria Social actividad Medida ENERO | FEBRERO| MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juio AGOSTO SEPTIEMBRE |OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO :::_E:s
META
1[2|3|4|9 ulrlali soln]u]ululrslwln[ 18 lenln[ nlzalu zal % Izr[x nlnmlsslnluln]n[u]u aolu[e]a]ul-:]ululu a[solu]u]s: H]s]a]{r |]IIJI4

1. PLANEACION

IDeslw.ar o ratificar el Responsable de la Contraloria
Social (RCS) de la Instancia Ejecutora (IE), mediante Rector
oficio dirigido a la DGUTyP (Instancia Normativa {IN)) .

Oficio de 1
nombramiento

Tomar la capacitacion por parte de la Secretaria de la| Responsable de| Responsable

Y]

IFunc—ién Publica yio de la DGUTyP. Cs Capacitado
IEI:bnrar el Programa institucional de Trabajo de|Responsable de
3 |contraloria Social (PITCS). 1aCS Programa 1
4 Validar el Programa institucional de Trabajo de] Instancia Programa 1
Contraloria Social [PITCS) por correo electronico. Mormativa Validado

|Establecer la coordinacion con el blgano Estatal de
Control (OEC) para que acuda a la instalacion del
Comité de la Contraloria Social (CCS) o simplemente Rectory

§ |para estar en contacto con esta Instancia para el caso| Responsable de g;:";'lrsg?: 1
de presentarse alguna queja o denuncia para sul aCs
seguimiento y atencion u otro asunto de sul
competencia.

Elaborar los materiales de capacitacion para los|Responsable de Material de
integrantes del CCS. laC$s capacitacion

Incorporar las fechas de captura y metas de las
T Jactividades de CS en el apartado del Seguimiento Rﬁp‘::a:h - captura 1
las Actividades de CS en el SICS.




Anexo 3. Minuta de reunion

urP e >
MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2021 » |

PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS e
DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 2021

DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucién que
ejecuta el programa

Nombre del Programa.

Reunion (presencial o virtual)

Tipo: Apoyo, obra o servicio:

Ejercicio Fiscal del Recurso 2021

Estado Fecha
Nombre Munidpio: Clave Municipio
Nombre Localidad Clave Localidad
Descripcion del recurso trimestral (de acuerdo con el Convenio Especifico de la universidad):
Aportacion Federal Monto
1. Trimestre
2. Trimestre
3. Trimestre

Monto Total Anual

DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre:

Fecha de Registro (SICS):

Namero de Registro SICS)*:

* Aplica a partir de la ¥ minuta, en la primera minuta 1 deja on blarco.

OBJETIVO DE LA REUNION:
[

PROGRAMA DE LA REUNION:

RESULTADOS DE LA REUNION:
1. Necesidades expresadas por los integrantes del Comité:

2. Comentarios adicionales e inquietudes de los integrantes del Comité

3. Denuncias, quejas y peticiones que presentan los integrantes del Comité.

¢Cudntas recibié en forma Escribir a qué se refieren (en caso de no recibir ninguna,
escrita? poner NINGUNA)

Denuncias:

Quejas

Peticiones

ACUERDQOS Y COMPROMISOS:

Tipo Actividades Fecha ble
Acuerdo:

Compromiso:

ASISTENTES EN LA REUNION

Tipo de Nombre Cargo Sexo (H o M) Teléfono Correo

Nota: En caso de mis asistentes insertar mas renalones,
Tipo de asistente:

COMENTARIOS FINALES DE LA REUNION:

Descripcién Monto (S) | Avance [3%)

Nota: En el caso de que la reunion sea de supervision del Gasto, favor de poner el monto gastado acumulado
del total autorizado y el ¥ de avance acumulado.

Datos de contacto de los servidores piblicos involucrados y de los beneficiarios del proyecto:
Contacto HNombre Teléfono Correo electronico

Responsable del CS
Responsable del Comité

Firma del (la) Responsable de Contraloria Social

Nota: Este , debe ser enPDF y por el Responsable Institucional en el Sistema
Informitico de Contraloria Social (SICS).

Objetivos de la reunion:

. Constituir el Comité de Conftraloria

Social.

. Capacitar a los integrantes del Comité

de CS.

. Supervisar la Distribucion y cierre del

Presupuesto Asignado.

. Supervisar la Distribucion y cierre de los

Materiales de Capacitacion.

. Supervisar la Distribucion y cierre de los

Materiales de Difusion.

. Verificar que se hayan realizado todas

las actividades programadas en el PITCS
al cierre del ano.

. Readlizar el Informe Final de CCS vy subirlo

a la pagina de la Universidad

. Elaborar reporte final de quejas vy

denuncias.

. Analizar los resultados y elaborar un

reporte final de CS y Acciones de
Mejora para el siguiente ejercicio fiscal.



Anexo 4. Acta del Registro del Comité de CS

Anexo 4 . s
ACTA DE REGISTRO DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2021 r g
|

PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS MECANISMDS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 2021

Nombre de la Institucion Educativa:

™ s
ssmtralses saisc, iice.gen.mm ” Sistatanss

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: ] Ejercicio fiscal del programa: [

confisesciel
sraseres Comsisepudiics ged.me

Una vez redlizada la difusion
= s || = | o7  — de Contraloria Social y se
e e conforme el Comité (minuta
s |l o e e [ = - — 1 anexo 3, objetivo 1), el

Responsable de Confraloria

Social procede al llenado

on apego a lo

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comite y de los asistentes a la Constitucion del Comite, formato 3.

1. DATOS DE APOYO, OBRA O SERVICIO DEL PROGRAMA

El programa es (margue con una X) [ Apoyo | [obra | [ Servicio | ] d el O n exo A4 q U e
Nombre y descripcion del | Ubicacion o Domicilio  (Calle, Monto del Periodo de Ejecucion
soojo obeas seniacke: | Mdmaso: (bot, 0P, Moo y]  spow el Y correspon d e qa | AC -I-O d e
Estado)
Registro del Comité
Datos de contacto de los publicos ydelos ficiarios del proyecto: egls ro e O I e
Contacto Nombre Teléfono Correo electronico Tl S
Responsable del CS en el anexo de
Responsable del Comite de CS

. FUNCIONES Y COMPROMISOS QUE REALIZARA EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:
*Funciones (ver funciones en este formato)

":am;'a-ms:s (ver compromisos en este formato)

Comentarnics Adiconales

gistro ante el

Firma del (lo) Responsabile de Contralona Social




Anexo 5. Acta de Sustitucion de un integrante

del Comité de CS

hrp Anexo 5 st SITUACION POR LA CUAL PIERDE LA CALIDAD DE INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
. ACTA DE SUSTITUCION DE UN INTEGRANTE DEL "
. COMITE DE LA CONTRALORIA SOCIAL 2021 4 Muerte del integrante Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios
PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS NTRALORIA del programa (se anexa listado)
DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 2021 ' Separacion voluntaria, mediante escrito Pérdida del caracter de beneficiario del
libre 2 los miembros del Comité (se anexa programa
el escrito)
[ Nombre de la Institucién Educativa: | | Acuerdo del Comité por mayoria de votos Otra. Especifique .
[ Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | [ Ejercicio fiscal del programa: | | (52 anexa listado) UnO vez VIS-I-OS |OS formO-I-OS del
1. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL DATOS DEL NUEVO INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL QUE SUSTITUYE AL ANTERIOR anexo 3 y anexo 4 d el
Numero de registro Fecha de registro
Nombre del Comité de Contraloria Social MNombre de los Sexo Domicilio particular Teléfono Correo
Contralores Cargo | CURP | Edad | (M/H) | (Calle, Nimero, Col., CP, electrénico P ro g ro m O PS O D E
I l I | Municipio, Estado) ’
o
proseguimos al paso 5 que

Il. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA (Adjuntar la lista con nombre y firma de los integrantes y asistentes a la sustitucion del integrante del
Comité)

Nombre y descripcion de la obra o del tipo de apoyo que se recibe:

| corresponde al anexo 5 Acta
i - — —— de  Sustifucion de  un

Datos de G los servidores publcos i 305 y de los benefcancs del proy

Responsable del Comité de CS . V.
s | [==] Infegrante del Comite
.

Monto de la obra o apoyo: I Periodo de apoyo: I

Ill. CAMBIOS Firma del {la) Responsable de Contraloria Social

DATOS DEL INTEGRANTE ACTUAL DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR

Nombre de los Sexo Domicilio particular Teléfono Correc Nota: Se debera anexar esta acta de sustitucion al registro original del Comité de Contraloria Social y

Contralcres Cargo CURP | Edad | (M/H] | (Calle, Nimero, Col., CP, electrénico subirla al SICS.

Municipéo, Estado)




Anexo 6. Solicitud de informacion

bﬂ’ Anexo 6
y SOLICITUD DE INFORMACION

CONTRALORIA SOCIAL 2021
PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 2021

v A

*I* DATOS GENERALES
Nombre de la Institucion:
Ejercicio Fiscal de CS: | Ejercicio Fiscal del Programa:
Direccion:
Estado:
Municipio:
Localidad:

En caso de que los intfegrantes del comité T T
’renggn pregun’rgg relacionadas con la . S1 USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:

Nombre del Comité de Contraloria Numero de registro (SICS) Fecha de registro

Social

operacion del programa, estas podrdn | |
fo rm U |O rse U -I-iliZO n d O el O n eXO 6 SOliCi‘I-U d d e lll. DATOS GENERALES DELAREAAU\QUE SOUC"ALAINFORMACI!EDN
informacion.

IV. ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

V. CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL RESPONSABLE
DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA LA FECHA EN QUE SE LO
RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

V1. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION

SOLICITADA.
Nombre y firma del que solicita la Nombre y Firma del (la) Responsable de la
informacion Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de
informacion

Nota: El responsable del llenado sera un integrante del comité de CS o un beneficiario.




Anexo 7. Informe Final del Comite de

Contraloria Social

Como parte de las actividades del PITCS

el CCS deberd redlizar el
Informe Final.

FUNCION PUBLICA @

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2021
DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 2021

PROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS

0 C10

DE]

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Periodo que comprende
el Informe:

Jos |

Fecha de llenado del Informe: 0f AI

Clave de la Entidad Federativa:
Clave del Municipio o Alcaldia:

Clave de la Localidad

EL PRESENTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

& 5 ET1 COTS PYEQUIN S I QUe 0N Whié 75"/ CROICN U CROICHES QU CONTESANTaN & SU CRinicn:
1.- Lainf 6n que recibid resp al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:
lenado del bo_ s b s
Iu 0 1 |La Contraloria Social ] Iu l 0 l I 1 |Los datos de Contacto de los responsables del Programa ]
l|.2 0 1 |Los Objetivos del Programa I lvs [ 0 l ] 1 lLos derechos ylu obligaciones de las personas beneficiarias ]
Ils ] 0 l I 1 ]Lascaraclen’sucasgmontos del beneficio otorgado ] l|6 l 0 l I 1 |Mecanismoslmedxos para presentar quejasidenuncias ]
2.- Consideras que la inf acién ibida por el resp able del programa fue:
No Si No Si
[a1 o] [1]cwna | 23 Jo| [1]oa |
[2.2 l 0 [ I 1 ]Adecuada I I24 [ 0 ] ] 1 IOponum ]

1

3.- Resp alb Fi btenido por el Programa, indique si se presentd alguna o algunas de las siguientes situaciones:
No Si Ma aplica

[3.1 l 1 l l 2 l [ 3 [ ICSe le solicitd algin pago o equivalente para recibir los beneficios del Programa? ]
[3 2 I 1 [ l 2 l [ 3 [ I(;Le fue entregado completo el beneficio? ]
[3.3 l 1 [ I 2 l [ 3 [ I¢EI beneficio se entregd de acuerdo alas fechas y los lugares programados? ]
[sa T1] T2] | 3 ] [iLetuecondicionadalaentrega del beneficio a usted o a un conocido? |
[ss T1] T2] | 3 ] [:Estebeneficiorepresents una mejora para sulocalidad, su familia o para Usted? |

2[00 3 | |

[1]
[1]

[ss

IEn su opinidn, jel beneficio o reciben las personas que lo necesitan?




Anexo 8. Cedula de Quejas y Denuncias

UIP  comals ¥
y CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2021 }'/\.

PPROGRAMA DE SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES (PSODE) 2021

1) Nombre de la Institucion Educativa: | |

2) Fecha de Interposicion | |
Es importante tener presente que en caso de ET— | |
alguna queja o denuncia en donde se DATS DEIDENTIICAGON DEL PROMGVENTE
presuma que existe una conducta irregular por e B =

5) Nombre [ |

parte de un servidor publico, sera(n) furnada(s)
a la DGUTyP y al Organo Estatal de Control
(OEC) para su conocimiento e infervencion;

. . 7’ 8) Sexo H
asimismo, la IN llevard a cabo un control de . H .
éstas. 9) Edad 1t 1ald

6) Apellido Paterno | I

7) Apellido Materno I ]

10) Escolaridad
No tiene Media Superior Maestria
Primaria Carrera Técnica Doctorado

Se desconoce

Secundaria Licenciatura

11) Ocupacion

Ama de casa Comerciante Empresario Profesionista
Becario Contratista Estudiante Servidor Publico
Campesino Desempleado Obrero Transportista

Catedratico Empleado Prestador de Servicio




Mecanismos de atencion a quejas y

denuncias

Via Correspondencia : Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones, ubicada en
Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregdn, C.P. 01020, Ciudad de
México

Via Telefénica: Del interior de la RepuUblica en el 800 11 28 700 y en la Ciudad de México en el 55 2000 2000

De Manera Presencial: En el mddulo 3 de la Secretaria de la Funcion Publica, ubicado en: Av. Insurgentes
Sur 1735, Planta Baja, Guadalupe Inn, Alvaro Obregdn, C.P. 01020, Ciudad de México.

En la Web: Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion para casos graves de
corrupcion o cuando se requiera de confidencialidad https://alertadores.funcionpublica.golb.mx/
Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC) en: hitps://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

Via Correo Electrénico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx




Anexo 9. Reporte de Quejas y Denuncias

Es importante mencionar que las
quejas y/0O denuncias
presentadas por parte de las
Confralorias Sociales, se

compartirdn con la Direccion de
Vinculacion con Organizaciones
Sociales y Civiles de la SFP de
manera mensual a través de la
DGUTYyP.

~
) 4 (’ r
Anexo 9 ke 2
INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS, 2021 s

CONTRALORIA
SOCIAL
Nombre del Programa de Subsidios para Organismos|
Programa: Descentralizados Estatales (PSODE)
Dependencia: Secretaréa de Educacion Puablica | |
-

nstancia Normativa: Dlreccugn_ Gener.a-l 2 do
Tecnologicas y Politécnicas
nstancia Ejecutora:

Responsable del
lenado:

Trimestre a reportar:

. < Nombre del
% Medio a través del X . = .
: Enodap Localidad Fecha g_e cual se presents la erendencna Nimero de foli Slnte_sus (Hecho Accpnes Responsable
federativa recepcion > 5 involucrada manisfestado) realizadas del
queja o denuncia uimien

Nombre y firma del integrante del Comité de
Contraloria Social que entrega este informe

Nombre y firma del(la) servidor(a) publico (a)
que recibe este informe



Medios para presentar Quejas y Denuncias
por parte de los miembros del Comité de

Contraloria Social o Beneficiarios:

En la Instancia Normativa:

% Correo electronico especial: guejas denuncias@nube.sep.gob.mx, con el objeto de facilitar a los miembros de
las comunidades universitarias y poblacion en general, la emision de preguntas y/o sugerencias o, en su caso,
inconformidades sobre el desarrollo de los proyectos apoyados con recursos del programa de PSODE.

% Directamente en la Subdireccion de Evaluacion de la Coordinacion General, con la Act. Sonia Tapia Garcia,
Subdirectora de Evaluacion o con la Mtra. Maria del Consuelo Romero Sanchez, Jefe de Departamento de
Evaluacion Insfitucional, en Av. Universidad 1200, Colonia Xoco, Alcaldia Benito Judrez, Ciudad de México,
México C.P. 03330 ; o bien,

% Telefonicamente: Comunicarse al (01 55) 3601 1610 o al Conmutador de la SEP: (01 55) 3601-1600,extensiones
67150 0 67146,

% Correos electronicos personales: stapia@nube.sep.gob.mx 0 consuelo.romero@nube.sep.gob.mx



mailto:quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx
mailto:stapia@nube.sep.gob.mx
mailto:consuelo.romero@nube.sep.gob.mx

Universidad Politécnica de Tulancingo

Por su atencion, gracias.




