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Reporte de cumplimiento de Indicadores del Programa Institucional de Desarrollo 2018-2022 
Universidad Politécnica de: Tulancingo 

Indicador: Porcentaje de acciones que contribuyen al incremento de la matricula y calidad de la oferta educativa 

Periodo a reportar: septiembre 2018- agosto 2019 

Descripción de la acción TARIMC TADIMC PAIMC Evidencias a anexar 

Programa de Tutorías 0.9 1 Programa de trabajo e informe 

Programa de Asesorías 0.8 1 Programa de trabajo e informe 
1 t-'rograma ae ACttvtaaaes cultura tes. aeporttvas y 

Programa de trabajo y resultados recreativas 1 1 

Programa de atención psicológica 0 .8 1 
90.00% 

Programa de trabajo e informe 

Programa de Acciones de reconocimiento social Programa de trabajo y dictamen de 

de PE 1 1 evaluación 

Suma 4.5 5 
Notas: a) En caso de no tener la acción programada en el periodo a reportar colocar cero en las columnas de TADIMC y TARIMC 

TADIMC• Total de acciones 

Mtro. Hécto 

Dirección de Planeación, Programación y Evaluación 

LALO
Resaltado

LALO
Resaltado


