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Marco de Referencia

En la elaboracion del presente documento se consideran como elementos

fundamentales, el Cddigo de Etica de la Administracion Publica del Estado de

Hidalgo y los Lineamientos Generales que establecen las bases para la Integracion,

Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto

de Interés.

Objetivos

General

Propiciar una conducta ética en la comunidad universitaria de la Universidad

Politécnica de Tulancingo.

Especificos

+

Propiciar entre el personal docente y administrativo de la Universidad
Politécnica de Tulancingo una conducta basada en los lineamientos
establecidos en el Cédigo de Etica de ésta institucion educativa.

Difundir periddicamente el Codigo de Etica entre el personal de la
Universidad Politécnica de Tulancingo.

Evaluar el conocimiento que tiene el personal de la Universidad del Cédigo
de Etica.

Evaluar las actividades del Comité de Etica y Prevenciéon de Conflictos de
Interés de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

Evaluar las actividades del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de

Interés de la Universidad Politécnica de Tulancingo.



Actividades

1.

Difundir el Cédigo de Etica entre el personal docente y administrativo de la
Universidad Politécnica de Tulancingo.

Creacidn de un subcomité para el analisis de asuntos, incidencias, conflictos
y sanciones en apego al Codigo de Etica.

Establecer el calendario de sesiones ordinarias del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés.

Definir los lineamientos para la realizacién de sesiones extraordinarias del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Evaluar el conocimiento que tiene el personal del Cédigo de Etica.
Evaluacion del cumplimiento del Programa de Trabajo del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés.

Elaboracion del informe anual de actividades del Comité de Etica y

Prevenciéon de Conflictos de Interés.

Cronograma de Actividades

2021
Actividad Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3
Ene | Feb | Mar | Abr | Ma Jun | Jul | Ago | Se Oct | Nov | Dic

1.Difundir el Cédigo
de Etica entre el
personal docente y
administrativo de la
UPT.

2. Creacion de un
subcomité para el
andlisis de asuntos,
incidencias,
conflictos y
sanciones en apego
al Cédigo de Etica.

3. Establecer el
calendario de
sesiones ordinarias
del Comité de Eticay
Prevencion de
Conflictos de Interés.

4. Definir los
lineamientos para la
realizacion de
sesiones




extraordinarias del
Comité de Eticay
Prevencion de
Conflictos de Interés.

5. Evaluar el
conocimiento que
tiene el personal del
Cédigo de Etica.

6. Evaluacion del
cumplimiento del
Programa Anual de
Trabajo del Comité
de Eticay
Prevencion de
conflictos de Interés.

7. Elaboracion del
informe anual de
actividades del
Comité de Etica y
Prevencion de
Conflictos.
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LIE. Diana Itzel Anaya Reyes

Secretario Ejecutivo del Comité
de Eticay Prevencién de
Conflictos de Interés de la UPT

Autorizé

tu ¢ Gil Borja

Presiderite del Comité de Eticay
Prevencién de Conflictos de Interés
de la UPT
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ACTA DE LA Il SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
04 DE SEPTIEMBRE DE 2021

En la ciudad de Tulancingo de Bravo Estado de Hidalgo, siendo las 10:00 once horas del dia 04 de
septiembre de 2021, derivado de la situacion Sanitaria por la Pandemia del SARS.Cov.2 y con '
fundamento en el numeral 21 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para
Integracion, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflicto d
Interés, se reunieron mediante la plataforma ZOOM los integrantes del Comité de Etica y Prevencién
de Conflictos de la Universidad Politécnica de Tulancingo, con el objeto de desahogar los puntos
que componen el orden del dia previstos para la Il Sesion Extraordinaria, a la que fueron convocados
previamente efectudndose de la siguiente manera:

1.-Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.

Se inicia la sesién presidida por el Dr. Arturo Gil Borja Presidente del Comité de Etica y Prevencidn
de Conflictos de Interés de la UPT, LIE. Diana Itzel Anaya Reyes Secretaria Ejecutiva del Comité

Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, Mtra. Belem Hernandez Escobedo Vocal de
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, L.C. Zaira Jocelin Gémez Paredes
Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, L.A. Marco Antonio
Licona Pifia Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, Arg. Juan
Francisco Garcia Marquez VVocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT,
Mtra. Virginia Adauto Gonzalez Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de
la UPT, T.S.C. Octavio Lira Gémez Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés
de la UPT, Mtro. Rafael Ivan Neri Jiménez Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de
Interés de la UPT, L.S.C Noe Jesus Angeles Pérez Vocal del Comité de Etica y Prevencidn de Conflictos
de Interés de la UPT, Lic. Daniela Macedo Vega Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos
de Interés de la UPT, L.D. Alfonso Ordaz Gémez Asesor Juridico del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de la UPT, L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lépez Asesor del Comité de Eticay
Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, L.C. Hilda Irais Hernandez Escamilla Asesor del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT.

ACUERDO C.E.P.C.1./S.E.11/2021-001
Con fundamento en el numeral 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés, se aprueba por unanimidad la Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum Legal de la
Universidad Politécnica de Tulancingo.

2.- Como segundo punto del orden del dia, se realiza la Presentacién y, en su caso, aprobacién del
Orden del dia
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Orden del Dia

1.- Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.
2.- Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Orden del dia.
3.- Presentacién de copias certificadas de correos electrénicos de fechas 03, 05, 12 y 15 de agosto
de 2021 enviados por el C. Anwar Alarcén Flores quien solicita saber su estatus laboral, mismos
que son remitidos por el Titular del Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel
Lépez, mediante oficio niumero OIC/UPT/88/2021.
4.- Asuntos Generales.

----ACUERDO C.E.P.C.l./S.E.11/2021-002

Con fundamento en el numeral 28 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracién, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés, se aprueba por unanimidad la Orden del dia.

to, //
de 2021 enviados por el C. Anwar Alarcén Flores quien solicita saber su estatus laboral, m% / %

3. - Presentacion de copias certificadas de correos electronicos de fechas 03, 05,12 y 15 de agé
que son remitidos por el Titular del Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel

Lopez.
En uso de la voz el Dr. Arturo Gil Borja, Presidente del Comité de Eticay Prevencién de Conflictos de
Interés de la Universidad Politécnica de Tulancingo, hace mencion que con fundamento en 3
estipulado en los Lineamientos Generales que establecen las bases para la integracidn, organizacion
y funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Administracion
Publica Estatal en el numeral 20, se presentan copias certificadas de correos electrénicos de fechas
03, 05, 12 y 15 de agosto de 2021 enviados por el C. Anwar Alarcon Flores quien solicita saber su
estatus laboral, mismos que son remitidos por el Titular del Organo Interno de Control L.D.
Christian Ulyanov Esquivel Lopez mediante oficio numero OIC/UPT/88/2021, para realizar el
analisis y procedimiento oportuno. =

Derivado de lo anterior, el Dr. Arturo Gil Borja presidente del Comité, remite al Subcomité de

Procedimientos dicha informacidn, para que realicen el procedimiento conforme a los Lineamientos

Generales que establecen las bases para la integracion, organizacion y funcionamiento de los B

Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica Estatal. --------- >( »
W

Se hace mencion que se girara oficio al Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel

Lépez, para su conocimiento.

ACUERDO C.E.P.C.I./S.E.ll/2021-003
Con fundamento en el Articulo 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracion, Organizaciéon y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto de
Interés, se tiene por presentada copias certificadas de correos electrénicos de fechas 03, 05, 12 y
15 de agosto de 2021 enviados por el C. Anwar Alarcén Flores quien solicita saber su estatus
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laboral, mismos que son remitidos por el Titular del Organo Interno de Control L.D. Christi
Ulyanov Esquivel Lépez mediante oficio nimero OIC/UPT/88/2021, remitidas por el Organd
Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lopez, misma que se turna al Subcomité de
Procedimientos para realizar las actuaciones correspondientes, de igual manera se gira oficio al
Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lopez para conocimiento del mismo.-----

4. Asuntos Generales
El Doctor Arturo Gil Borja Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la
Universidad Politécnica de Tulancingo manifesté que no habiendo mas asuntos que tratar se da por
terminada la Il Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de \ ‘
la Universidad Politécnica de Tulancingo siendo las 11:00 horas del dia citado con antelacion (
firmando al margen y al alcance los que en ella intervinieron.

/"
a 1176
Secretario Ej

ia >{a Reyes
, coytivg det Comité de Etica y
de Conflictos de Interés de la UPT Prevenciéon de'@ etos de Interés de la UPT

Mtra. BelemHernandez Escobedo
Vocal del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de la UPT

0 Garcia Marquez
omité de Etica y Prevencion de
flictos de Interés de la UPT

icay Prevencion de
Conflictos de Interés de la UPT
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T.S. ctavio Lira Gémez
Vocal del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de la UPT

: /J\#? .
Mtrog r‘v"%'wan’éri Jiménez L.S.C Noe Jesus Angeles Pérez
Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Vocal del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés de la UPT Conflictos de Interés de la UPT

onflictos de Interés de la UPT

L.C. Hilda'Ir
Asesor del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de'Interés de la UPT

Ultima hoja que corresponde a la Il Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad Politécnica de Tulancingo, celebrada
el dia 04 de septiembre de 2021, derivado de la situacion Sanitaria por la Pandemia del SARS.Cov.2 y con fundamento en el numeral 21 del Capitulo V de los Lineamientos
Generales que establecen las bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Administracion
Publica Estatal, se reunieron mediante la plataforma ZOOM los integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de la Universidad Politécnica de Tulancingo--
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ACTA DE LA Ill SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
01 DE OCTUBRE DE 2021

En la ciudad de Tulancingo de Bravo Estado de Hidalgo, siendo las 10:00 once horas del dia 01 de
octubre de 2021, derivado de la situacion Sanitaria por la Pandemia del SARS.Cov.2 y con
fundamento en el numeral 21 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracidn, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés, se reunieron mediante la plataforma ZOOM los integrantes del Comité de Etica y Prevencion

de Conflictos de la Universidad Politécnica de Tulancingo, con el objeto de desahogar los puntos ﬂ‘

que componen el orden del dia previstos para la lll Sesion Extraordinaria, a la que fueron convocados

previamente efectuandose de la siguiente manera: / ¢
1.-Lista de asistencia y declaracién del quérum legal. %

Se inicia la sesion presidida por el Dr. Arturo Gil Borja Presidente del Comité de Etica y Prevencid

de Conflictos de Interés de la UPT, LIE. Diana Itzel Anaya Reyes Secretaria Ejecutiva del Comité de

Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, Mtra. Belem Hernéndez Escobedo Vocal del

Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, L.C. Zaira Jocelin Gémez Paredes

Vocal del Comité de Eticay Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, L.A. Marco Antonio Licona

Pifia Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, Arq. Juan Francisco @

Garcia Marquez Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, Mtra.
Virginia Adauto Gonzalez Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT,
T.S.C. Octavio Lira Gémez Vocal del Comité de Etica y Prevencidn de Conflictos de Interés de la UPT,
Mtro. Rafael Ivan Neri Jiménez Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de
la UPT, L.S.C Noe Jesus Angeles Pérez VVocal del Comité de Eticay Prevencién de Conflictos de Interés
de la UPT, Lic. Daniela Macedo Vega Vocal del Comité de Eticay Prevencidn de Conflictos de Interés
de la UPT, L.D. Alfonso Ordaz Gémez Asesor Juridico del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés de la UPT, L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lépez Asesor del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la UPT, L.C. Hilda Irais Hernandez Escamilla Asesor del Comité de Etica
y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT.

ACUERDO C.E.P.C.l./S.E.I11/2021-001

Con fundamento en el numeral 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracion, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés, se aprueba por unanimidad la Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum Legal de la
Universidad Politécnica de Tulancingo.

2.- Como segundo punto del orden del dia, se realiza la Presentacién y, en su caso, aprobacién del
Orden del dia -
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Orden del Dia

1.- Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.

2.- Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Orden del dia. \
3.- Presentacion de acta de hechos niimero OIC/UPT/001/2021, signada por el Organo Interno de

Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lopez, mediante oficio nimero OIC/UPT/83/2021. ---------

4.- Asuntos Generales.

ACUERDO C.E.P.C.1./S.E.111/2021-002

Con fundamento en el numeral 28 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la /
Integracién, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés, se aprueba por unanimidad la Orden del dia.

3. - Presentacion de acta de hechos nimero OIC/UPT/001/2021, signada por el Organo Interno de
Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lépez, mediante oficio nimero OIC/UPT/83/2021. -------
En uso de la voz el Dr. Arturo Gil Borja, Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
Interés de la Universidad Politécnica de Tulancingo, hace mencién que con fundamento en lo
estipulado en los Lineamientos Generales que establecen las bases para la integracion, organizacion
y funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion
PuUblica Estatal en el numeral 20, se presenta acta de hechos nimero OIC/UPT/001/2021, signada
por el Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lépez, mediante oficio nimero
OIC/UPT/83/2021 por supuesto bullying, acoso, verbal y fisico y discriminacion hacia la Alumna
Shelby América Lazcano Martinez, por que se solicita, se realice el andlisis de la queja y comience el
procedimiento a fin de resolver lo que en derecho corresponda, por lo que se solicita amablemente
se turne el presente procedimiento al Subcomité de Procedimientos dicha acta, para que realicen
el procedimiento conforme a los Lineamientos Generales que establecen las bases para\a
integracion, organizacién y funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos d

Interés de la Administracion Publica Estatal. :
Se hace mencién que se girard oficio al Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel \
Lépez, para su conocimiento.

o ACUERDO C.E.P.C.I./S.E.l11/2021-004
Con fundamento en el Articulo 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto de
Interés, se tiene por presentada de-acta de hechos numero OIC/UPT/001/2021, signada por el
Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lépez, mediante oficio numero
OIC/UPT/83/2021 por supuesto bullying, acoso, verbal y fisico y discriminacidon hacia la Alumna
Shelby América Lazcano Martinez, a efecto de que se realice el andlisis y el procedimiento oportuno,
misma que se turna al Subcomité de Procedimientos para realizar las actuaciones correspondientes, }\,

de igual manera se gira oficio al Organo Interno de Control L.D. Christian Ulyanov Esquivel Lopez
para conocimiento del mismo. I
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4. Asuntos Generales
El Doctor Arturo Gil Borja Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la

Universidad Politécnica de Tulancingo manifesto que no habiendo mds asuntos que tratar se da por ¥, W
terminada la Ill Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de )S} /
la Universidad Politécnica de Tulancingo siendo las 11:00 horas del dia citado con antelacion }L

firmando al margen y al alcance los que en ella intervinieron. /)/

{ivodel Comité de Eticay
fictos de Interés de la UP

Secretario Ejec
Prevencidon de

Mtra. Belem Hernandez Escobedo
Vocal del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés de la UPT

" LLAMS3 ) an Francisco Garcia Miarquez
Vocal del Comité -tica-yPrevencion de Vocal del Comité de Etica y Prevencidn de
Conflictos de Interés de la UPT Conflictos de Interés de la UPT

cfavio Lira Gomez
PVocal del Comité de Etica y Prevencidn de
Conflictos de Interés de la UPT
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L.S.C Noe Jgsls Angeles Pérez
Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Vocal del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de la UPT Conflictos de In

Lic. ela Macedo Vega L.D. Alfgr >
de Etica y Prevencion de Asesor del Cemité dg y Prevencion de
Conflictos de Interés de la UPT Conflictos de Interés de la UPT

L.C. HJIda Ira:ig Hernandez Escamilla L.D. Christian U wEsquivel Lopez
Asesor tel Comité de Etica y Prevencion de Asesor del Comjté de Etica y Prevencion de
Conflictos de'Interés de la UPT Conflictos de Interés de la UPT

Ultima hoja que corresponde a la Il Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Universidad Politécnica de
Tulancingo, celebrada el dia 01 de octubre de 2021, derivado de la situacion Sanitaria por la Pandemia del SARS.Cov.2 y con fundamento en el
numeral 21 del Capitulo V de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los
Comités de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Administracion Publica Estatal, se reunieron mediante la plataforma ZOOM los
integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de la Universidad Politécnica de Tulancingo

LS
Estado Libre y Soberano
de Hidalgo
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