ACTA DE LA 11 SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
20 DE OCTUBRE DE 2022

En la ciudad de Tulancingo de Bravo del estado de Hidalgo, calle ingenierias, nimero 100, Coloniﬂ/
Huapalcalco, domicilio de la Universidad Politécnica de Tulancingo de Bravo, siendo las 15:00 horas

del dia 20 de octubre de 2022, reunidos en la sala de exrectores de ésta casa de estudios, los o
integrantes del Comité de Ftica y Prevencidn de Conflictos de Interés de la Universidad Politécnica (/7 /
de Tulancingo, con el objeto de desahogar los diferentes puntos que componen la orden del dia !

previstos para la Il Sesién Extraordinaria, a la que fueron convocados previamente efectuandose de
la siguiente manera:

1.- Lista de Asistencia y declaracién del quérum legal.

Se inicia la sesidon presidida por Oswaldo Del Villar Furiati presidente del Comité de Etica v
Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, Diana ltzel Anaya Reyes, Secretaria Ejecutiva del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, Belém Hernandez Escobedo, Vocal
del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, Zaira Jocelin Gémez Paredes,
Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, Marco Antonio Licona
Pifia, Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, Juan Francisco
Garcia Marquez, Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de interés de ia UPT, Virginia
Adauto Gonzalez, Vocal del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, Javier
Arroyo Islas en representacion de José Octavio Lira Gomez, Vocal del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la UPT, Rafael Ivdn Neri Jiménez, Vocal del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la UPT, Noé Jestis Angeles Pérez, Vocal del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la UPT, Daniela Macedo Vega, Vocal del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés de la UPT, Alfonso Ordaz Gémez, Asesor Juridico del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT, Hilda Irais Hernandez Escamilla, Asesor del Comité
de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la UPT, se da cuenta que se encuentran presentes

en su totalidad todos los integrantes del Comité por lo que se declara que existe Quérum Legal pay ‘)/
sesionar.

ACUERDO C.E.P.C.1./S.E.II/2022-005

/

Con fundamento en el numeral 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la

Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de
Interés, se aprueba por unanimidad la Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum Legal de la \
Universidad Politécnica de Tulancingo.




2.- Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del dia
Orden del Dia
1) Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.
2) Presentacion y, en su caso, aprobacién de la Orden del dia.
3) Presentacién del informe de los resultados del cuestionario diagnéstico sobre la
implementacion, acciones, funciones y finalidad del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés aplicado al personal docente y administrativo de la UPT.
4) Notificacién de ausencia del Contralor Interno del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés de la UPT.
5) Presentacion de la denuncia No. 1y respuesta de la misma ante el Comité de Etica y Prevencién
de Conflictos de Interés de la UPT.

ACUERDO C.E.P.C.1./S.E.11/2022-006

Con fundamento en el numeral 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de :
Interés, se aprueba por unanimidad la Orden del dia.

3.- Presentacién de los resultados del cuestionario diagndstico sobre la implementacion, acciones,
funciones y finalidad del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés aplicado al personal
docente y administrativo de la UPT.
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ACUERDO C.E.P.C.I./S.E.11/2022-007

Con fundamento en el numeral 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés, se da por presentado los resultados del cuestionario diagnéstico sobre la implementacién,
acciones, funciones y finalidad del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés aplicado
al personal docente y administrativo de la UPT.

4) Notificacion de ausencia del Contralor Interno del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés de la UPT.




Se notifica que por parte de la Secretaria de Contraloria del Estado ha removido al Titular del Organo
Interno de Control, se llevarédn a cabo las sesiones del Comité con la ausencia de u contralor interno
hasta en tanto no se ha designado el nuevo titular del drea por la Secretaria de Contraloria del
Estado de Hidalgo.

ACUERDO C.E.P.C.I./S.E.l1/2022-008

Con fundamento en el numeral 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés, se da por noticiada, la ausencia del Contralor Interno del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés de la UPT.

5.- Presentacion de la denuncia No. 1y respuesta de la misma ante el Comité de Etica y Prevencién
de Conflictos de Interés de la UPT.

Se hace del conocimiento que, de la primer denuncia que fue ingresada ante este Comité, fue
notificada al supuesto agresor o victimario, por lo que se le otorgé un plazo de 10 dias para que
realizara su contestacién a las acusaciones que se le imputan y ofrezca las probanzas que de acuerdo
a su derecho convenga, término que se encuentra a punto de vencer el proximo 25 de octubre de
2022, el cual una vez culminado se tendra por contestado o en su defecto, se tendré por perdido su
derecho a realizar sus contestacion.

Una vez acontecidos cualquiera de los hechos, se correra traslado de la contestacién de la denuncia
a la victima para que en caso de existir nuevos hechos, realice su ampliacién correspondiente o en
su defecto de haber ninguno se turnard de conformidad con el articulo 38, 39, 41 fraccion I, 42 y 43
del Acuerdo que contiene el PROTOCOLO CERO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL
ACOSO SEXUAL Y/O LABORAL Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y/O LABORAL EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE HIDALGO, lo anterior con el fin de que la autoridad investigadora realice
la investigacion correspondiente, a partir de la vista que realice el Comité.

ACUERDO C.E.P.C.L./S.E.11/2022-009

Con fundamento en el numeral 20 de los Lineamientos Generales que establecen las bases para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencidn de Conflictos de
Interés, se da por presentado, la denuncia No. 1 ante el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés de la UPT.

No habiendo més asuntos que tratar se da por terminada la Il Sesién Extraordinaria del Comité de
Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad Politécnica de Tulancingo siendo las
16:25 horas del dia citado con antelacién firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron.




Oswaldo Del Villar Furiati NG
Rector de la Universidad Politécnida de Secretaria Ejecutiva del Comité de Eticay
Tulancingo ‘ Prevencion de Conflictos de Interés de la UPT

Belem Hernandez Escobedo Zaira Joc omez Paredes
Vocal del Comité de Etica y Prevencion de Vocal del Comité o Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés de ia UPT Confli de Interés de la UPT
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» ‘ona Pifia

Vocal detComité de Etica y Prevencion de
Conflictos de interés de la UPT

Javier Arroyo Islas
En representacién del Vocal del Comité de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de
lauPT

Y
f X
7

Noé Jestis Angeles Pérez
Vocal del Comitédeé Etica y Prevencion de Vocal del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés de la UPT Conflictos de Interés de la UPT '\
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