UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
Avance de indicadores del Programa Institucional de Desarrollo al 2021-2022

Meta 2022 (al 31 de marzo de 2022)
No. D iocion Indi - Evi n
o escripcién Indicador e Alcanzado Porcentaje videncia
alcanzado
Porcentaje de acciones que contribuyen al incremento de 90% o .
1 la matricula y calidad de la oferta educativa (5) 87 87% Indicador 1
. . o
P Porcentaj_e de personal docgnte que obtiene resultados 98% 100.00 100% Indicador 2
aprobatorios en las evaluaciones. (220) -
3 Porcentaje _de proye’ctgs concluidos de investigaciéon o 100 11% 11% Indicador 3
transferencia tecnoldgica. 9) E—
Porcentaje de cumplimiento del programa orientado a 96%
4 disminuir las brechas de desigualdad entre hombres y (4)° 85 85% Indicador 4
mujeres.
Porcentaje de acciones cumplidas de acuerdo a lo
establecido en el eje de ambientes de sana convivencia 87% o .
5 del Consejo Técnico Escolar de Educacién Superior (4) 80 80% Indicador 5
(CTEES).
Porcentaje de acciones educativas innovadoras emitidas 100%
6 por las Academias Estatales, aplicadas en la Universidad 3) ° 0.00 0.00 Indicador 6
Politécnica de Tulancingo.
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