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VINCULO INTERISTITUCIONAL 
La meta programada en el POA para septiembre 2020 fue de: 

 

Avance de las metas programadas en este trimestre. 

 

CONVENIOS 
 

Objetivo: Gestionar convenios de colaboración entre gobierno, universidad y 
empresa para el intercambio de conocimientos y oportunidades de inserción 
labor para los estudiantes de nuestra casa de estudios. 

Impacto: A través de la firma de convenios se mantiene una estrecha relación 
con empresas e instituciones nacionales e internacionales, con el objeto de 
colaborar en los campos de la docencia, la investigación la difusión de la 
cultura, a través de estancias, estadías, servicio social, transferencia de 
tecnología, consultorías, asesorías, y desarrollo de proyectos, promoviendo 
mediante los programas de formación de la UPT, el desarrollo profesional de los 
alumnos y egresados. 

Dentro de las actividades de Convenios de Colaboración se realiza el 
seguimiento con diferentes sectores. 

Cabe señalar que se encuentran en gestión y se proyecta realizar las firmas 
correspondientes en el siguiente trimestre, esto derivado de la contingencia, 
misma que provoco un retraso en esta actividad, sin embargo, se hace uso de 
las nuevas tecnologías para poder concretar su firma.   

METAS PROGRAMADAS POR COMPONENTE ANUAL 
Convenios 60 Convenios 

Visitas Guiadas 25 Visitas 
Egresados 600 Egresados 

METAS ALCANZADAS POR COMPONENTE ANUAL EN EL TRIMESTRE 
Convenios En este trimestre no se programaron 

metas. 
Visitas Guiadas y/o Conferencias Conferencias 5 

200 Egresados 200 
Egresados  
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Se mencionan los convenios gestionados para firma en el 3er trimestre: 

1. Universidad Xicontepetl 
2. Transporte Irene Yáñez Márquez 
3. Hotel Victoria Oaxaca 
4. INAI 
5. Special Team 
6. Eleva Herrajes 
7. INSERC 
8. CANACE 
9. Distribuidora de Materiales Ecatepec 
10. Centro de Investigación y Desarrollo Tecnológico en Electroquimica, S.C. 
11. PROLEA 
12. Worcket 
13. Interhood 
14. Fundación Kiko´s Lucina Gasca 
15. Fundación Arte, Educación y Talento Compartido A.C. 
16. Héctor Gayosso Rosas. 
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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 
 

Objetivo: Mantener la vinculación con nuestros egresados para la obtención de 
beneficios mutuos. 

Impacto: Nos permite la actualización de datos, la pertinencia de los programas, 
satisfacer las necesidades de los empleadores, asegurar y garantizar la calidad 
la calidad de los estudios. 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 

1. Seguimiento al proceso de actualización de datos de Egresados. 
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EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
2. Seguimiento al Proceso de Evaluación de Empleadores. 

 

3. Difusión de las actividades de la UPT por Facebook. 
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EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 
4. Invitación a Egresados Emprendedores para su difusión. 

 

5. Participación de Egresados en Webinars convocados por la Universidad. 
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EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
6. Gestión de nuevas plataformas de empleo (Interhood y Worcket), mismas 

que dentro de sus actividades ofrecen cursos, talleres y capacitaciones.  
 

 

7. Participación del área de Seguimiento de Egresados, en capacitaciones 
con la Coordinación de Universidades Politécnicas y Tecnológicas, en 
temas de Seguimiento de Egresados, Bolsa de Trabajo y Estadías. 
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VISITAS GUIADAS Y/O CONFERENCIAS 
 

Con la finalidad de fortalecer la formación académica de nuestros estudiantes 
desde los primeros cuatrimestres, el modelo educativo establece una estrecha 
vinculación con los sectores social, educativo y productivo con el Programa de: 

•  Visitas Guiadas y /o Conferencias. Como una actividad estratégica vinculada 
a la pertinencia del conocimiento, las visitas guiadas corresponden a objetivos 
específicos de los planes de estudio de cada Programa Educativo (PE), mismas 
que son programadas a empresas que puedan contribuir con una experiencia 
real de los contenidos de aprendizaje, complementando sus conocimientos con 
Conferencias que les permita incrementar  sus competencias sociales con el 
saber y hacer-ser que impulse profesionales integrales capaces de adaptarse a 
los cambios de nuestros tiempos.   

 

Impacto: Durante el periodo abril-junio 2020, derivado de la contingencia que 
sufrimos, se cancelaron las visitas guiadas, sin embargo se logró gestionar 5 
videoconferencias, que permiten cumplir con la formación integral de los 
estudiantes. 

Así mismo se enviaron vía correo electrónico, enlaces en los cuales pueden 
accesar a visitas guiadas virtuales a museos y empresas. 

A continuación, se desglosan estas actividades: 
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CONFERENCIAS 

No VIDEOCONFERENCIA FECHA HORA PONENTE 

1 
Oportunidad en tiempos de 

crisis “Encuentra el Éxito 
ante las adversidades” 

24 de 
junio 10:45 Mtro. Jim Fadi Haikal Vélez 

2 Violencia en tiempos de 
confinamiento 

25 de 
junio 

11:00 

 

*Dra. Alma Lidia de la 
Vega Sánchez 

*Lic. En Psic. B. Azalia 
Castillo Hernández 

3 14:00 LEC. Lucía Isadora Téllez 
Román 

 4 
Perspectiva del sector 

empresarial: retos y 
oportunidades 

26 de 
junio 11:00 Arq. Edgar Espínola Licona 

5 

"Sistemas de Gestión de 
Pavimentos, un enfoque 
basado en pavimentos 

aeroportuarios" 

01 de 
julio 11:45 Jorge Cossío Duran 

6 
“Las TIC como base del 

desarrollo regional” 
30 de 
junio 11:00 

Alejandro Franco Segura 
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EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
Videoconferencias  
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EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
Videoconferencias 

 

  


