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● Se llevó a cabo la gestión de convenios de colaboración con los diferentes sectores productivos, 

realizándose mediante la gestión de modalidad a distancia, mismos que se llevaron a cabo la 

firma de convenios. 

● Se realizaron actividades con los egresados, con la finalidad de mantener la vinculación.  

● Se llevaron a cabo conferencias que les permita a los estudiantes incrementar sus competencias 

sociales con el saber y hacer-ser que impulse profesionales integrales capaces de adaptarse a los 

cambios de nuestros tiempos.   

 

 

 

 

 

Componente 2. Extensión y Vinculación Actividad 2.4 Vínculo Interinstitucional 

Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de convenios de colaboración en educación superior firmados 

Resumen 
Narrativo 

2.4 Firma de convenios de colaboración en educación superior 

Supuestos Las empresas, organismos e instituciones tienen interés para firmar convenios de 
mutua cooperación. 

Medios de 
Verificación  

Convenios trimestrales firmados mediante la descripción del proceso para convenios 
generado y ubicado en la Dirección de Vinculación de la Universidad Politécnica de 
Tulancingo. 

Descripción de Actividades 
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Convenios 

Objetivo: Gestionar convenios de colaboración entre gobierno, universidad y empresa para el 

intercambio de conocimientos y oportunidades de inserción labor para los estudiantes de nuestra casa 

de estudios. 

Impacto: A través de la firma de convenios se mantiene una estrecha relación con empresas e 

instituciones nacionales e internacionales, con el objeto de colaborar en los campos de la docencia, la 

investigación la difusión de la cultura, a través de estancias, estadías, servicio social, transferencia de 

tecnología, consultorías, asesorías, y desarrollo de proyectos, promoviendo mediante los programas de 

formación de la UPT, el desarrollo profesional de los alumnos y egresados.  

CONVENIOS SIGNADOS: 

1.ACB&EFECTIVIDAD EMPRESARIAL 

2.ACCESOS METALICOS VALLDOLID S.A.S. DE C.V. CORTMETVALL 

3.ALAFLEX S.A. DE C.V. 

4.ALFA&OMEGA 

5.ARQUITECTURA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA S. DE R.L. DE C.V. 

6.ARRBAR MÉXICO 

7.AUTO TRANSPORTES DE CARGA TRES GUERRAS 

8.AYUNTAMIENTO DE TULACINGO DE BRAVO 

9.BIOVIRTUAL S.A. DE C.V.  

10.CANADA LIVE 

11.K&P EMPAQUES S.A. DE C.V. 

12.CAYCO CONSTRUCCIÓN S.A. DE C.V. 

13.CENTRO DE ESTIMULACIÓN TRES PASITOS 

14.CLINICA GUADALUPE 

15.COMISIÓN DEL AGUA DEL MUNICIPIO DE HUASCA HGO. 

16.CONSOLIDADOS EXPRESS 

17.CONSTRUCCIÓN Y SERVICIO S.A. DE C.V.  

18.CONSTRUCCIONES, PROYECTOS Y SERVICIOS LAS ÁGUILAS S.A. DE C.V. 

19.CONSTRUCTORA AMP S.A. DE C.V. 

20.CONTADORES PÚBLICOS VALLEJO Y ASOCIADOS S.C. 

21.CORPORACIÓN ATSA S.A. DE C.V.  

Desarrollo de Actividades y Evidencia Fotográfica 
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22.DIVAL S.A. DE C.V.  

23.EDICIONES CONSTANCIA S.A. DE C.V.  

24.EL FROMAR S.A DE C.V. 

25.EMPRENDENNIAL 

26.ENLACE CIUDADANO DE MUJERES INDIGENAS IN YOLOT SANTA ANA TZACUALA A.C. 

27.ENLACE PEOPLE VALENTIN CANSINO REYNOSO 

28.EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL QUERETARO 

29.EQUSA S.A. DE C.V. 

30.ESTACIÓN DE SERVICIO SANTA MARÍA LA JOYA  

31.ESTRELLA ENSERES DOMESTICOS 

32.ES-YSI SAPI DE C.V. 

33.EXPRESS FUMIGACIONES 

34.PRESIDENCIA DE ACATLÁN 

35.FIRMEZA CORPORATIVA OBJETIVA S.A. DE C.V. 

36.GENERA AGROINDUSTRIAL S.P.R. DE R.L. DE C.V. 

37.GLOBAL MECHANICAL 

38.GRUPO RELLCA 
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Difusión de vacantes por Facebook , así como talleres y vacantes de gobierno estatal y federal. 

 

Seguimiento de Egresados 
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• Actualización de Seguimiento de Egresados. 
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Debido a la contingencia del COVID -19 no se han realizado visitas guiadas desde el mes de 

abril de 2020. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

 videoconferencia FECHA PONENTE 

1 

 

Conferencia  “Efectos 

fiscales en la obtención de 
créditos para negocios “ 

05 de octubre 
10:00 hrs 

Dr. César López Torres 

2 

Conferencia  “Cómo 
empezar en bolsa de valores 

desde cero“ 

07 de octubre 
11:00 horas 

Mtro. Manolo Wigueras 

3 

Conferencia “Desarrollo de 
habilidades para el futuro de 

trabajo” 

12 octubre  
12:30 hrs 

Matías Oseroff 

4 
Conferencia “¿Qué es la 

CAMEH?” 
18 de octubre 

12:00 hrs 

Dr. Luciano Mendiola 

Figueroa 

5 
Conferencia “Relación 

médico-paciente” 
25 de octubre 

12:00 hrs 
Dra. Rocío Tello 

6 

Conferencia “Las 
competencias más buscadas 

por las empresas” 

12 de 
noviembre 

12:00 horas 

Lic. Miriam Nayali 

Uriostégui 

7 

Conferencia “Cáncer de 
mama” 

18 de 
noviembre 
17:00 hora 

Dra. Perla Maritza 

Tejeda Gálvez 

8 

Conferencia “Noviazgos sin 
violencia” 

24 de 
noviembre 

11:00 horas 

Lic. Cristina Zacatenco 

Lechuga 

9 

Conferencia “Alta en el RFC 
para mayores de 18 años y 

otros puntos importantes de 
la Reforma Fiscal 2022” 

29 de 
noviembre 

16:00 horas 

Mtro. Alejandro 

Gutiérrez Moyao 

Visitas Guiadas y/o Conferencias 
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1.- “Efectos fiscales en la obtención de créditos para negocios” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- “¿Cómo empezar en la bolsa de valores desde cero?” 

 



Universidad Politécnica de Tulancingo 

Informe Trimestral de Actividades 

 

 

 

 

 

 

  



Universidad Politécnica de Tulancingo 

Informe Trimestral de Actividades 

 

3.- “Desarrollo de habilidades para el futuro del trabajo” 
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4.- “¿Qué es la CAMEH?” 
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5.- “Relación Médico-Paciente” 
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6.- “Las competencias más buscadas por las empresas” 
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7.- “Cáncer de mama” 
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8.- “Noviazgos sin violencia”  
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9.- “Alta en el RFC para mayores de 18 años y otros puntos importantes de la Reforma 

Fiscal 2022” 
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Elaboró Autorizó 
 
 
 
 

 
 
 
 

Lic. Janett Yazmín Hernández Espitia  
Responsable de Convenios y 
Seguimiento de Egresados 

Dra. Dulce Marisa Barberena Serrano  
Directora de Vinculación y Extensión  


