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Universidad Politécnica de Tulancingo

Informe Timestral de Actividades

Secretaria Administrativa

Trimestre ‘ enero-marzo ‘ Fecha ‘ 21 de febrero de 2022

Componente | 5. Gestion y Operacion | Actividad | 5.1 Capacitacion y Actualizacion de
Servidores Publicos, Directivos vy
Administrativos

Nombre del | Porcentaje de servidores publicos capacitados.

Indicador

Resumen Capacitacion a servidores publicos de educacion superior.

Narrativo

Supuestos Los servidores publicos de la institucion asisten a las capacitaciones

impartidas.

Medios de | Informe trimestral de capacitaciones a personal académicos y administrativos,
Verificacion | generado y ubicado en el Departamento de Recursos Humanos adscrito a la
Secretaria Administrativa de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

Metas Trimestrales
Programada 6 Alcanzada 6

Descripcion de Actividades

Se llevé a cabo la capacitacion presencial de “Reformas fiscales 2022 “con Personal de las Areas

de Contabilidad, Tesoreria, compras y Recursos Humanos, lo anterior con la finalidad de atender
las nuevas disposiciones fiscales del presente afio en cada una de las actividades que asi lo
requieran dichas Areas.
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Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

1.- Se realizd la convocatoria por medio de correo electronico al Personal que participaria en
dicha capacitacion

2.- Se llevo a cabo la capacitacion en sala de Ex Rectores ubicada en el edificio de Rectoria de
esta casa de estudios.




3.- Se entregaron Reconocimientos.

MC CONSULTING OFFICE S.C.

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

participacion y desempefio en
formas Fiscales 2022".
ial el 3de Marzo de 2022 Con

Universidad Politécnica de Tulancingo

MC CONSULTING OFFICE S.C.

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO
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Universidad Politécnica de Tulancingo

Elaboro Autorizo

Lic. Hilda Irais Hernandez Escamilla  L.C. Zaira Jocelin Goémez Paredes
Encargada del Departamento de Encargada de la Secretaria
Recursos Humanos Administrativa



