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Trimestre octubre-diciembre Fecha 19 de diciembre de
2022

Componente | 2. Extension y Vinculacion

Nombre del | Porcentaje de beneficiarios con servicios de extension y vinculacion

Indicador otorgados.

Resumen Servicios de extension y vinculacién de educacion superior otorgados.

Narrativo

Supuestos La comunidad educativa y sociedad civil solicita los servicios de extension y
vinculacién a la institucion.

Medios de | Informe trimestral de beneficiarios con servicios de extensidon y vinculacién

Verificacion otorgados, generado y ubicado en la Direccion de Comunicacién Social y

Direccién de Vinculacion y Extension de la Universidad Politécnica de

Tulancingo.

Programada

Metas Trimestrales

1,011

Alcanzada

1,016




Universidad Politécnica de Tulancingo

Informe Timestral de Actividades

Direccion de Vinculacion y Extension

Trimestre octubre-diciembre Fecha 8 de diciembre de
2022
Componente | 2. Extension y | Actividad | 2.1 Educacion Continua y Servicios
Vinculacion Tecnoldgicos

Nombre del | Porcentaje de beneficiarios con servicios de educacion continua y tecnoldgicos
Indicador otorgados.

Resumen Otorgamiento de servicios de educacién continua y tecnoldgicos de educacion
Narrativo superior.
Supuestos La poblacién de los sectores productivo y social se interesa en recibir servicios

de educacion continua y tecnoldgicos.
Medios de | Informe trimestral de beneficiarios de servicios de educacién continua y
Verificacion | tecnoldogicos generado y ubicado en la Direccion de Vinculacion de la
Universidad Politécnica de Tulancingo.

Metas Trimestrales
Programada 145 Alcanzada 145

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre octubre- diciembre se realizo el siguiente Cursos de Preparacion TOEFL.
- 3er Curso Convocatoria 2022. Sabatino, Modalidad a Distancia

Se llevaron a cabo la 4ta y 5ta certificacion interna en el idioma inglés, realizandose estas, de
manera presencial, con las medidas de salud necesarias acorde al protocolo establecido:

- 4to Examen TOEFL Interno 2022
- 5to Examen TOEFL Interno 2022

Se realizo los cursos de Educacion Continua:

“10 conceptos claves del Marketing que todo empresario debe conocer”
“Curso Basico para la Creacion de Aplicaciones en Android”.

Asi mismo, se realizo la certificacion de participantes por parte del CONOCER en los siguientes
estandares:

e EC0972 PROGRAMACION DEL ROBOT INDUSTRIAL
e EC0304 OPERACION DEL CONTROLADOR LOGICO PROGRAMABLE
e ECO0110.01 ASESORIA EN COMERCIALIZACION DE BIENES INMUBLES

e [ECO0217.01 IMPARTICION DE CURSOS DE FORMACION DEL CAPITAL HUMANO DE MANERA
PRESENCIAL VIRTUAL

e EC0537 COMERCIALIZACION INTERNACIONAL DE PRODUCTOS
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Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

Educaciéon Continua

El drea de Educacion Continua, perteneciente a la Direccidon de Vinculacion y Extension, es la
responsable de atender las necesidades capacitacion tanto en la comunidad universitaria, como
en la sociedad en general de la regién de Tulancingo; siendo los egresados de la institucion
durante el trimestre, los elementos focalizados.

En esta linea, durante el trimestre octubre-diciembre se realizaron el siguiente curso de
preparacion TOEFL:

- 3er Curso de la Convocatoria 2022. Sabatino, Modalidad a Distancia

Asi mismo, se realizaron certificaciones en el idioma inglés:

- 4to examen TOEFL interno de la convocatoria 2022 (Modalidad Presencial)
- 5to examen TOEFL interno de la convocatoria 2022 (Modalidad Presencial)

Se realizo los cursos de:

- “10 conceptos claves del Marketing que todo empresario debe conocer”
- “Curso Basico para la Creaciéon de Aplicaciones en Android”

El primero dirigido a empresarios que cuentan con convenio vigente con la universidad, asi como
a egresados y el segundo, a egresados de licenciatura.
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3er Curso de Preparacion TOEFL 2022: Este curso constd de doce (12) sesiones sabatinas,

desarrollandose los siguientes procesos:

e Publicacion de Convocatoria
e Registro de participantes
e Realizacion del curso (sesiones)

- Convocatoria

CONVOCATORIA

Jer. CURSO
DE. PREPARACION

TOEFL

DIRIGIDO A: Egresados, alumnos de 9no cuatrimestre con
inglés IX acreditado, alumnos/egresados de posgrado y
participantes externos.

MODALIDAD: a Distancia (MaD).
FORMATO: Sabatino.

HORARIO: De 9:00 a 14:00 horas.
DURACION: 60 horas.
INVERSION: $2,148.00 **

Periodo:
Del 10 de septiembre al 26 de
noviembre del 2022

Inscripciones:
A partir de la publicacion de la convocatoria
y hasta el 6 de septiembre.

REQUISITOS:

B Ser egresado, alumno de 9no cuatrimestre con inglés IX
acreditado, alumno/egresado de posgrado o particip
externos.

P Kardex del sistema CONECT.
(no aplica para participantes externos).

B Comprobante(s) de pago*
P Identificacion oficial.

Calle Ingenierias #100
Col. Huapalcalco, (775) 75 5 82 02

Tulancingo, Hgo. ext.

WWW.UPT.EDU.MX () eurtulancingol

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO

ENLACE PARA EL REGISTRO:
https://forms.gle/KQYPkgvCvqk3vFun7

* Al término del curso el participante podra presentar un examen
TOEFL Interno (costo no incluido en la inversién inicial).

El particip k ird r i por parte de la
universidad (y podra continuar con su proceso de titulacién, en
caso de lograr los puntos requeridos).

** La inversion del curso se podra realizar de dos maneras:

- En tres parcialidad Inscripcion a Curso de
Preparacién TOEFL).

- En una sola exhibicién con el concepto: Curso de Idiomas
O ia 3 (E i

CONSIDERACIONES:

1. Las sesiones se realizan a distancia por medio de videoconferen-
cia (en tiempo real) y apoyo de la plataforma educativa Classroom.

2. Esindisp ble que el partici con dora
(habilitada con audio y video).

3. Es necesario que se cuente con un servicio de internet estable.

4. Se debera de contar al menos con el 90% de las horas del curso

para poder presentar el examen TOEFL (de asi requerirse).
Mayores informes

Direccion de Vinculacion y Extension
Educacion Continua (Edificio Centro de Informacion, planta baja)

Correo: educacion.continua@upt.edu.mx
Teléfono: 775-755-8202 ext. 1400

ﬁm
ONSTRUYENDO

ssFUTURO

o @UPTulancingo
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- Registro de participantes:

Registro para el 3er Curso de Preparacion TOEFL 2022 (respuestas) ¥ EI ) ~ B
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda  Ultima modificacion hace unos sequndos
e~ o~ fF P OW0% » £ % 0 .00 123> Predetermi. ~ 10~ B I & i + H E-Ll-pl-%r o B M Y - X~
- 1634054

A ' Cc D E F a0 H I J
I Marca temporal MATRICULA (Participant APELLIDO PATERNO  APELLIDO MATERNG NOMBRE(S) PROGRAMA ACADEMIC TIPO DE CANDIDATO  SEXO
L 17/08/2022 14:04:16 16107111 HERNANDEZ RODRIGUEZ ANA GABRIELA LICENCIATURA NEGOC EGRESAD@ DE LICENt FEMENIND
3 24/08/2022 13:27:03 1832059 GOMEZ CRUZ ANGELICA LICENCIATURA EN ADN EGRESAD@ DE LICENt FEMENINO
k 25/08/2022 9:24:56 2031023 HERNANDEZ HERNANDEZ CLAUDIA MAESTRIA EN CONTRI EGRESAD@ DE MAESTFEMENING
i 2/09/2022 10:30:58 1730897 VAZQUEZ TEXMAYE MIRIAM LICENCIATURA EN ADN EGRESAD@ DE LICENt FEMENING
3 310972022 20:14:00' 1634054.TOLENTINO ESCORZA VIRIDIANA LICENCIATURA NEGOC EGRESAD@ DE LICENt FEMENIND
i 5/09/2022 11:01:02 2031033 RAMIREZ CRUZ LIZETH ABIGAIL MAESTRIA EN CONTRI EGRESAD@ DE MAESTFEMENINO
i 5/09/2022 12:38:07 700000 SANTILLAN YANEZ MIRIAM EXTERNC EXTERNO FEMENINO
i 5/09/2022 19:28:04 1712019 AVILEZ MARTINEZ MARIELA LICENCIATURA EN ADN EGRESAD@ DE LICENt FEMENING
0 6/09/2022 0:01:03 1730141 FRANCO CARRANZA ALEJANDRO LICENCIATURA EN ADN EGRESAD@ DE LICENt MASCULINO
1 6/09/2022 12:57:43 2031030 MARQUEZ PEREZ JUANITA ISABEL MAESTRIA EN CONTRI EGRESAD@ DE MAESTFEMENING
2 6/09/2022 16:44:35 1830934 SANTIABNEZ TREJO ARMANDO INGENIERIA EN SISTEN EGRESAD@ DE LICENt MASCULING
3 6/09/2022 18:00:20 2031019 FERNANDEZ S0TO JUAN CARLOS MAESTRIA EN CONTRIIEGRESAD@ DE MAESTMASCULING
4 10/09/2022 11:15:56 1531030 SANCHEZ TELLEZ SONIA MAESTRIA EN CONTRI EGRESAD@ DE MAESTFEMENINO
3 11/09/2022 10:39:05 2031029 LOPEZ POZOS ALEXIA MAESTRIA EN CONTRII ESTUDIANTE DE MAES FEMENINO
L] 31072022 10:56:52 2031032 ORTIZ ORDONEZ ANA PERLA MAESTRIA EN CONTRIIEGRESAD@ DE MAESTFEMENING
7
R

REGISTRO PARA EL 3ER CURSO DE
PREPARACION TOEFL 2022 ( Del 10 de
septiembre al 26 de noviembre)

Ya no se aceptan mas respuestas en el formulario REGISTRO PARA EL 3ER CURSO DE
PREPARACION TOEFL 2022 ( Del 10 de septiembre al 26 de noviembre).

Prueba a ponerte en contacto con el propietario del formulario si crees que se trata de un
error.

Sequir recopilando respuestas (solo los editores de formularios pueden ver este enlace).

Este formulario se cred en Universidad Politécnica de Tulancingo. Notificar uso inadecuado

Google Formularios
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- Sesiones.
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1. (A) Her teip will last only a few days. 10. (A) The chalr Is not soft. :
(B) She departs n severs)deys {B) The st o s s g @ Participantes (14)

& in a few hours. (C) 1ts hard to find & col
egan a few days ago. (D) He hardly has time

i ol o

car un participante
2. (A) Asalesclerk.
(B) Alawyer 5
‘v:y: xpmu(‘. Direccién de Vinculacié... (Anfitrion, yo) @
n apartmes

3. (A) His paper was on the tof
(B) He received the highest Adriano Paredes (Coanfitrién)
(C) Hes a graduate stude:
(D) He had a tough

4. (A) He's upset. ALBXIA EQPEZ
(B) He's not present
(C) He's seated in his chair

(D) He's where he should bel ANGELICA GOMEZ CRUZ
5. (A) A rainstorm is coming.
(B) Hed like to tell the woo armando santibafiez trejo
storm.
(C) He agrees with the won

(D) The storm damage was. 7

6. (A) He said he was sorry e S o
(B) He was temporarily lost Sania Sanchez Téllez Silenciar a todos |
(©) He finally polished the ——
(0) He was the last to apy

7. (A) Marking the pages in
Buying some bread

) Reading more ofien.

Jopging t the market

8. (A) The letters were sent
(B) She picked up some m:
Miriam Juan Carlos
(C) She spent a lot of time
office.
(D) The past office delivered

9. (A) He has a problem undes
certain boo!
(B) He never browses throuy
(C) He needs to return t
(D) Hell give the book back

ANGELICA GOMEZ CRUZ |sabel Marquez Gabriela Hernandez

GO O TO THE NEXT PAGE

Opciones de vista v
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The Arctic Circle through northern 7. Venus is ak a the Earth

D

Direccién de Vinculacion UPT

Presione Alt para mostrar u ocultar los controles de reunién
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Viri Escorz 4 Juan Carlos Aleks Franco ALEXIA LOPEZ
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COMPLETE TEST ONE
INTRODUCTORY LEVEL

CTION 1
LISTENING COMPREHENSION
Time—approximately 35 minutes
(including the reading of the directions for each part)

1 two people. After each conversazion

. find the number
1 have chosen.

Here Is an example.

O the recording, you will hear:

as really awful.

vorst exam she had ever seen.
© ‘t have beer mor ule.
(D) It wasn' that hard

versation that the man thought the exam was very difficult and that the
wan. The best answer 0 the question, “What does the woman mean?” is
e, the corect cholce is (D).

COMPLETE TEST ONE—INTRODUCTORY LEVEL 245

Adriano Paredes
In this section of the test, you will L =

conversations and talks in En;
part. Answer all the questions on tl
not take notes or write in your test

ALEX|A LOPEZ

n Part A you will hea
you will hear a question about the
After you hear a question, read the
Then, oh your answer sheet, find tH
the letter of the answer you have cf

Here is an example.

On the recording, you will h th Abigail Ramire; Juan Carlos
(man) That exam was ju
(woman) Oh, it could have
(narrator) What does the woi

In your test book, you will re: !

NGELICA GOMEZ CRUZ

You learn from the conversation that the man thought the exam was very difficult and that the

woman disagreed with the man. The best answer to the question, “What does the woman mean?” is

(D), “It wasn't that hard.” Therefore, the correct choice is (D).

Isabel Marquez |8

Direccién de Vinculacion UPT

Maryelha

Sonia Sanchez Téllez

armando santibafiez trejo

Viri Escorza

Gabriela Hernand

NIVERSID

| pourTacNicA
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- 4ta certificacion Interna TOEFL

La certificacion del idioma inglés es un lineamiento establecido dentro del proceso de titulacion
de todos los programas educativos de la universidad, en esa linea se realizan exdmenes durante
el afo para cubrir las necesidades de los egresados. Es importante sefalar que este examen
estaba programado inicialmente de manera presencial, sin embargo, debido a las medidas de

salud presentes en la fecha establecida, cambio a la Modalidad a Distancia.

Dentro del proceso se incluyen las siguientes actividades:

1. Publicaciéon de convocatoria
2. Registro a los participantes
3. Resultados de examen

- Convocatoria

p—

caile
@ ot rusporcaies, (@) 77517558202
Tuia

CONVOCATORIA DE
EXAMEN TOEFL
4T0. EXAMEN TOEFL INTERNO 2022

GENERALES

® Nombre: 4to Examen TOEFL Interno 2022

ursando) estadia yio con

® Dirigido a: Egrosados, a'urmnos préximos 2 infcla
i cein; diantes de posgrado

o5 niveles e inglés acreditados, as como.

® Fecha: 29 de octubre del 2022

® Inversion: $835.00

INSCRIPCIONES

A PARTIR DE LA PUBLICACION DE LA PRESENTE CONVOCATORIA Y
HASTA EL 21 DE OCTUBRE

REQUISITOS PARA REGISTRO (EN LINEA)
@ Historial académico (Kardex)**

® Comprobante de pago **

® Identificacién’

 Realizar el registro en el siguiente enlace:

https:/fforms.gle/w2HP5rez6GKIFNIE

ingenlerias #100

ncingo, Hgo ext, 1307

TOLANCING

REQUISITOS PARA LA APLICACION

 Asistir puntualmente a la aplicacién.
® Lievar lapicero tinta azul, lpiz del numero 2, goma y sacapunta.
* Identificacién (se solicitars al acceso del auditorio)

® Asistirala i6n con

L€l hustorial se puede duscargar desde el sistema

REGLAS AL PRESENTAR EL EXAMEN TOEFL

1. No estd permitido el uso de celular lqui de

2. Durante la

ion del examen no se podra salir del auditorio

3. Para poder presentar TOEFL, ingresar puntual-
I horark b it

Después de 12510:00 h, pe

ré el acceso).

DUDAS Y/O MAYORES INFORMES:

@ Centro de Informacién, planta baja
® Direccién de Vinculacién y Extensién.
® educacion.continua@upt.edu.mx

® 775-755-8202 ext. 1400

IBER ©

O@umumncingny WWW.UPT.EDU.MX o@uPYuInm:v'nga @@umumncingn O/upnuuNcmco
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REGISTRO PARA EL 4TO EXAMEN
TOEFL INTERNO 2022 (29 DE

OCTUBRE)

Ya no se aceptan mas respuestas en el formulario REGISTRO PARA EL 4TO EXAMEN TOEFL

INTERNO 2022 (29 DE OCTUBRE).
Prueba a ponerte en contacto con el propietario del formulario si crees que se trata de un

error.

Sequir recopilando respuestas (solo los editores de formularios pueden ver este enlace).
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- Lista de participantes.

E Registro para el 4to examen TOEFL interno 2022 (respuestas) ¥ & Guardado en Drive ~ B
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda Ultima modificacion hace unos sequndos
i~ o @ P 100% v € % .0 .00 123~ Predetermi. ~ 10 ~ B 7 S A & H Er Ll o [ v ~
13 - EGRESAD@ DE LICENCIATURA
A S D E F G H

Marca temparal APELLIDO PATERNO ~ APELLIDO MATERNO NOMBRE(S) PROGRAMA ACADEMIC TIPO DE CANDIDATO  SEXO

2 4/10/2022 12:37:53 50TO TREJO ABRIL JOCABED LICENCIATURA NEGOC ESTUDIANTE EN ESTAI FEMENING
3 9/10/2022 22:47:33 FRANCO MANZANG MATALY LICENCIATURA NEGOC ESTUDIANTE EN ESTAI FEMENIND
4 10/10/2022 23:17:47 HUERTA MIMILA CARLA LILIANA LICENCIATURA NEGOC EGRESAD @ DE LICENt FEMENING
5 11/10/2022 19:11:56 CRUZ LUQUERD GEOQVANNI INGENIERIA INDUSTRI: ESTUDIANTE EN ESTAI MASCULING
6 13/10/2022 20:40:54 CRUZ S0TO JESUS NOE INGENIERIA EN SISTENESTUDIANTE EN ESTAI MASCULINO
7 14/10/2022 14:56:36 CARMONA VAZQUEZ YESENIA CORAL MAESTRIA EN GESTIOI EGRESAD@ DE MAESTFEMENING
8 14/10/2022 16:11:04 PINEDA RUIZ ERNESTINA LICENCIATURA EN ADNESTUDIANTE EN ESTAIFEMENINO
9 14/10/2022 16:53:46 DOMINGUEZ PAREDES MAGALI LICENCIATURA EN ADNEGRESAD @ DE LICENt FEMENIND
10 17/10/2022 9:58:29 HERNANDEZ FLORES JUAN GUILLERMO INGENIERIA EN SISTEN EGRESAD@ DE LICENt MASCULINO
17110/2022 20:55:21 SAID SANTILLAN AURY MAESTRIA EN GESTIOIEGRESAD@ DE MAESTFEMENING
12 18/10/2022 7:31:17 ISIDRO XAXNI IVANA JOSELIN INGENIERIA EN TECNC ESTUDIANTE EN ESTAI FEMENIND
13 18/10/2022 8:28:14 HERNANDEZ HERNANDEZ ALTAIR URIEL INGENIERIA EN SISTEI“IEGRESAD@ DE LICEN{MASCULINO
14 18/10/2022 18:55:115 OLGUIN VILLADA BLANCA ESTELA LICENCIATURA EN ADNESTUDIANTE EN ESTAI FEMENING
15 18/10/2022 19:00:33 OLGUIN VILLADA DULCE AZUCENA LICENCIATURA EN ADNESTUDIANTE EN ESTAIFEMENINO
16 18/10/2022 19:24:11 ROSALES CRUZ ESBEIDY INGENIERIA EN SISTENESTUDIANTE EN ESTAIFEMENING
7 18/10/2022 21:03:52 BARRON ROMERO DANIEL MAESTRIA EN GESTIOI EGRESAD@ DE MAESTMASCULING
18 18/10/2022 22:06:27 SOTO MORONES OSCAR INGENIERIA EN SISTENESTUDIANTE EN ESTAI MASCULING
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EXAMEN TOEFL INTERNO
' 29 DE OCTUBRE 2022
Mo MATHICULA I MOSMESAE DEL ALLWND CARRERA ENAMEN PLINT AR
1 1930754 |EADILLD CASTILLO KELLY DAYAMNE INGEMIERLA EN SISTEMAS COMPUTACIDNALES INTERNO 390
2 1430054 |Eﬂ.RRANED ROSAS ORLANDO INGEMIERLA OIVIL INTERNO 343
3 1930071 |Eﬂ.RRER.ﬂ. ORDOREZ SILVANA UCENCIATURA NEGDCIOS INTERNACIONALES INTERNO 400
g 1530077 |EARRERA VAZOUEZ JENNYFER LICENCIATURA EN ADMIMISTRACION ¥ GESTION EMPRESARIAL INTERMO [
5 31069 |BARROMN ROMERD DANIEL BMAESTRIA EN GESTION E INNOWACION EDUCATIVA INTERNO S80
=} 193080 CALVA DELGADILLO BRENDW PAuOLA INGEMIERLA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERMNO 393
3107 |CARMONA VAZOUEZ YESENLA CORAL BAMESTRIA EN GESTION E INNOWACION EDUCATIVA INTERND 453
=} 1530415 |[CRUZ LUQUERND GEOVANNI IMNGEMIERIA INDUSTRIAL INTERNO 445
9 1930454 CRUZ S0TO JESUS NOE INGEMIERLA EN SISTEMAS COMPUTACIDNALES INTERNO 383
10 1930374 |DOMINGUEZ HERNANDEZ J1OSE ALVARD INGENIERIA EN 5I5TEMAS COMPUTACIONALES INTERNO 410
11 17306 |DOMINGUEE PAREDES MAGAL LICENCIATURA EN ADMIMISTRACION DE PECIERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS INTERNO 356
ESCALANTE ESCAMILLA VERDOMNICA LICEN CLATURA EN ADMINISTRACION DE PEQUERAS Y MEDLANAS EMPRESAS (MODALDAD
12 | sy [SEHANTE ue::nm. ¢ INTERNO 316
13 1910069  |ESCAMILLA GREGDRIO LUIS FERNANDO INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERNO 343
14 1r3008d  JESCAMILLA LECHUGA LLIS BAANUEL UCENCIATURA MEGOCIOS INTERNACIONALES INTERNO 435
15 1810057 |FERMANDEZ LOPEZ JAZMIN LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS INTERNO 435
16 1734308  |FLDRES VERA HARDLD ARTURD INGEMIERLA OIVIL INTERNO 413
17 1930900 |[FRANCO MANZAND MATALY UCENCIATURA NEGDCIOS INTERNACIONALES INTERNO 363
18 1E30863  |GAYDSS0 SANCHEZ JORDAM BOMNIFADIO INGEMIERLA CIVIL INTERND 435
19 16305 |[GUZMAN RAMIREZ VICTOR MANUEL INGEMIERLA OIVIL CERT.ITP 637
20 1712063 |HERMAMDEZ FLORES |UAN GUILLERMD INGEMIERLA EM SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERNO 435
21 1630560 |HERMAMDEZ HERNAMDEZ ALTAIR URIEL INGEMIERLA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERMO 460
23 19100086  |HUERTA RIMILA CARLA LILIANA UCENCIATLURA NEGOCIOS INTERNACIONALES INTERNO 306
23 1930943 |ISIDRO XAMNI IWANA JOSELN INGEMIERLA EM TECNDLOGIAS DE MANUFACT URA INTERMNO 333
24 193417 [JIMENEZ CRUZ MANUELA UCENCIATURA NEGOCIOS INTERMNACIONALES INTERNO 336
25 1930711 |LIRA ALVARADD CITLALI LICENCIATURA EM ADBIMISTRACION ¥ GESTION EMPRESARLAL INTERNO 340
26 1830354 [LOPEZ MUROZ MAURICIO INGEMIERLA EN SISTEMAS COMPUTACIDNALES CERT.ITP 490
7 1534351  |LUQUERD ADAUTO SALUL UCENCIATURA NEGOCIOS INTERMNACIONALES INTERNO 356
28 1930547 |MARTINEZ RIVEROS YARAVID YULIETH LICENCIATURA EN ADMIMISTRACION ¥ GESTION EMPRESARLAL INTERNO 366
29 1930432 |MENA HERNANDEZ MARTHA BEATRIZ UCENCIATURA MEGDCIOS INTERNACIOMNALES INTERMO 435
30 1930800 |MIMILA DOMINGUEZ IMTHATI MICHAEL UCEMCIATURS NEGOCIOS INTERNACIONALES INTERNO 374
31 1934347  |OLGUIN VILLADA BLAMCH ESTELM LICEMCIATLIRA EM ADBIMISTRACION ¥ GESTION EMPRESARIAL INTERMO 350
32 1934348  |OLGUIN VILLADA DULCE AZUCEMNA LICENCIATURA EM ADMIMISTRACION ¥ GESTION EMPRESARIAL INTERMO 348
- 1734347 |ORTIZ ISLAS JOCELIN UCEMCIATURA NEGOCIOS INTERNACIONALES INTERNOD 435
34 1910019 |PEREA VARGAS PAOLA |INGENIERIA |INDUSTRIAL INTERNO 408
35 1916002 |PIMEDA RUIZ ERKESTINA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION uhuv:&l.:tr::f. Y MEDIANSS EMPRESAS (MODALDAD INTERND 156
36 1930979 |REYES ROMERD DANIEL INGEMIERIA EMN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERMO 330
37 1710162 [RIVERA PERA ITZEL MARAVEDITH INGEMIERLIA EN TECNOLOGIAS DE MANUFACTURA INTERMO 356
3B 1530670 |ROSALES CRUZ ESBEIDY INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERNO 390
39 MA1063  |SAID SANTILLAN AURY MAESTRIA EN GESTION E INNOVACION EDUCATIVA INTERMNO 383
40 M310ed  |SOUS BARRAZA SANDRA MAESTRLA EN GESTION E INNOVACION EDLUCATIVA INTERMNO 410
41 1530 |SOTO MOROMES OSCAR IMGEMIERIA EM SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERMO 435
42 1X30077  |SOTO ROSALES LILLAMNA UCEMCIATURA NEGOCIOS INTERNACIONALES INTERMO 353
a3 1930807  |SOTO TREJD ABRIL JOCABED UCEMCIATURS NEGOCIOS INTERNACIONALES INTERNO 326
a4 1930002  |URVIZU VARGAS DANID ANTOMNIO INGEMIERLA L INTERMO 490
45 | 1930896 |VARGAS MARROQUIN BRENDA JIMENA LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIOMNALES CERT.ITP 547
46 1510257 |WVARGAS S0TO JOSE MANUEL INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERNO 336
a7 1530023 |VARGAS VARGAS GERALDINE RUBI INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERMO SO0
a5 1230308 [VADIQUEZ ROMERD UILISES INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES INTERMO 435
EXTERMO CERT.ITP
|IDM. 4% ENAMEMES ARUCADIG MO ACREDITARON i1
MO PRESEMTARDS [i]
AMUILACION 0
SCRECHTARON 14
CERTRIFICADD REPOSICION

TOTAL

e
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- bBta certificacion Interna TOEFL

La certificacion del idioma inglés es un lineamiento establecido dentro del proceso de titulacion
de todos los programas educativos de la universidad, en esa linea se realizan exdmenes durante
el afo para cubrir las necesidades de los egresados. Es importante sefalar que este examen
estaba programado inicialmente de manera presencial, sin embargo, debido a las medidas de
salud presentes en la fecha establecida, cambio a la Modalidad a Distancia.

Dentro del proceso se incluyen las siguientes actividades:

1. Publicacion de convocatoria
2. Registro a los participantes

- Convocatoria
L . 43 5TO EXAMEN TOEFL INTERNO 2022
TULANCINGO
GENERALES REQUISITOS PARA LA APLICACION

® Nombre: S5to Examen TOEFL Interno 2022 @ Asistir puntualmente a la aplicacion.

@ Dirigido a: Egresados, alumnos préximos a iniciar
(o cursando) estadia y/o con todos los niveles
de inglés acreditados, asi como estudiantes de
posgrado.

® Fecha: 10 de diciembre del 2022

@ Inversion: $835.00

® Modalidad: Presencial

@ Lugar: Auditorio B del Edificio Econémico
Administrativo

® Horario: 10:00 am (llegar 10 minutos antes).

INSCRIPCIONES

® APARTIR DE LA PUBLICACION DE LA PRESENTE
CONVOCATORIA 'Y HASTA EL 5 DE DICIEMBRE

REQUISITOS PARA REGISTRO
(EN LINEA)

@ Historial académico (Kardex) ! 2
® Comprobante de pago 2 3
® |dentificacion oficial 2

® Realizar el registro en el siguiente enlace:

https:/fforms.gle/eKUr2iPREUBGUYWX7

® Llevar lapicero tinta azul, |lapiz del niumero 2, goma
y sacapunta.

® |dentificacién (se solicitara al acceso del auditorio)
@ Asistir a la aplicacién con cubrebocas (obligatorio)
1 El historial se puede descargar desde el sisterna CONECT.

2 Estos documentos deberan ser agregados en el apartado
del formulario ya indicado.

7 Encuentra el concepto en el sistema de cuotas como:
“Examen de certificacién en lengua extranjera”

REGLAS AL PRESENTAR EL EXAMEN
TOEFL

® 1. No estard permitido el uso de celular o cualquier
dispositivo de comunicacién

® 2. Durante la duracion del examen no se podra salir
del auditorio

® 3. Para poder presentar su examen TOEFL, el
participante debera ingresar puntualmente en el
horario que se ha establecido (Después de las
10:00 h, no se permitira el acceso).

DUDAS Y/O MAYORES INFORMES:

® Centro de Informacién, planta baja

® Area de Educacién Continua

@ Direccién de Vinculacion y Extension.
® educacion.continua@upt.edu.mx

® 775-755-8202 ext. 1400

Teleres
ONSTRUYENDO
s«sFUTURO

Catie ingenierics #100 (775 7558202

Col. Huapaicalco,
(9] Tulncinga, Hgo, ext. 1301

@ evrruancingsr  WWW.UPT.EDU.MX Qe « ©e

© werruancinco
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REGISTRO PARA EL 5TO EXAMEN
TOEFL INTERNO 2022 (10 DE
DICIEMBRE)

Ya no se aceptan mas respuestas en el formulario REGISTRO PARA EL 5TO EXAMEN TOEFL

INTERNO 2022 (10 DE DICIEMBRE).
Prueba a ponerte en contacto con el propietario del formulario si crees que se trata de un

error.

Sequir recopilando respuestas (solo los editores de formularios pueden ver este enlace).

Este formulario se cred en Universidad Politécnica de Tulancingo. Notificar uso inadecuado

Google Formularios
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- Listados de participantes.

Registro para el 5to examen TOEFL interno 2022 (respuestas) ¥ & Guardado en Drive ~ F - = o
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda Ultima modificacion hace unes segundos
e~ oA F T OT00% - € % 0 .00 123« | Predefermi. -~ 10 - B I & i <. H Ev1l~Pl~%y co@EwW ¥V~ X~
3 v GARCIA
A 4 r c D E F 4k H J
Marca temporal MATRICULA APELLIDO PATERNO  APELLIDO MATERNC NOMBRE(S) PROGRAMA ACADEMIC TIPO DE CANDIDATO ~ SEXO

2 18/11/2022 11:24:43 1130213 MARQUEZ CASTELAN ADRIANA LICENCIATURA NEGOC EGRESAD@ DE LICEN(FEMENING
3 21111/2022 17:54:22 1820001 HERNANDEZ DOMINGUEZ LUIS EDUARDO INGENIERIA CIVIL EGRESAD@ DE LICENt MASCULINO
4 23111/2022 13:25:53 0931042 VITE MENDEZ ANGELICA MARIA MAESTRIA EN DIRECCI EGRESAD@ DE MAESTFEMENING
5 23111/2022 16:48:22 1930920 FRANCO MANZANO NATALY LICENCIATURA NEGOC ESTUDIANTE EN ESTAIFEMENING

23111/2022 22:07:04 2031002 HERNANDEZ FELIPE LUZ MARIA MAESTRIA EN COMPU” ESTUDIANTE DE MAES FEMENING
7 28/11/2022 16:07:23 1830245 PARRA VARGAS DANIELA BERENICE  LICENCIATURA NEGOC ESTUDIANTE EN ESTAIFEMENING
8 28/11/2022 17:58:18 1930517 CRUZ |GARCIA .ANDREA LICENCIATURA EN ADMESTUDIANTE EN ESTAIFEMENING
9 29/11/2022 13:10:37 2031079 LOPEZ YANEZ XOCHILT OLLIN MAESTRIA EN GESTIOIESTUDIANTE DE MAES FEMENING
1o 29/11/2022 18:59:13 1634282 GARCIA ISLAS DIEGO INGENIERIA EN ROBOTEGRESAD@ DE LICENtMASCULING
I 29/11/2022 22:09:37 1930374 DOMINGUEZ HERNANDEZ JOSE ALVARO INGENIERIA EN SISTEN ESTUDIANTE EN ESTAIMASCULING
12 30/11/2022 21:25:08 1830073 DOMINGUEZ ESCORCIA ESTEFANIA LICENCIATURA NEGOC EGRESAD@ DE LICENt{FEMENINO
12 1/12/2022 0:20:14 1630450 GERMAN ISLAS ANA FRIDA LICENCIATURA EN ADMEGRESAD@ DE LICENt{FEMENINO
14 1/12/2022 19:14:15 1812043 GONZALEZ ORTEGA MARIA DE LOS ANGELEINGENIERIA EN SISTEN EGRESAD@ DE LICEN(FEMENING
15 2/12/2022 22:52:54 1610175 LOPEZ MORALES MARIBEL INGENIERIA INDUSTRI: EGRESAD@ DE LICENt{FEMENINO
I8 3/12/2022 18:30:06 1930235 HERNANDEZ PEREZ HORACIO LICENCIATURA NEGOC ESTUDIANTE EN ESTAIMASCULING
17 312/2022 22:46:16 1630316 DE LA CRUZ SANTILLAN YOSELIN INGENIERIA EN SISTEN EGRESAD@ DE LICEN({FEMENING
8 4/12/2022 15:55:44 1910036 CRUZ FLORES YULIANA LICENCIATURA NEGOC EGRESAD@ DE LICENt{FEMENINO
19 4/12/2022 20:01:22 1812018 MORENO HERNANDEZ ANA KAREN INGENIERIA EN SISTEN EGRESAD@ DE LICEN({FEMENING
0 4/12/2022 20:20:35 1634168 MARTINEZ GARCIA STEPHANY ANA CRIST LICENCIATURA EN ADN EGRESAD@ DE LICEN(FEMENINO

B 5M12/2022 13:10:08 1930700 RAMOS BADILLO TONATIHU INGENIERIA INDUSTRI: ESTUDIANTE EN ESTAIMASCULINO
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Curso: “10 conceptos claves del Marketing que todo empresario debe conocer”

Este curso se llevd a cabo de manera virtual. El curso consto de 3 sesione con una duracion
total de 10 horas

Convocatoria:

- CURSES TER

ﬁ?:CONCEPTOS CLAVES
DEL MARKETING

QUE TODO EMPRESARIO !‘
DEBE CONOCER" Ve

MTRO. ARLAN CRUZ OLVERA

LUNES 24 DE OCTUBRE

LUNES 24 DE OCTUBRE MIERCOLES 26 DE OCTUBRE VIERNES 28 DE OCTUBRE

LIGA DE REGISTRO:

17 DE OCTUBRE

cUPO LIMITADO

deres
ONSTRUYENDO
ssFUTURO

Colle Ingenierias #100

(775) 75 5 82 02 2 s
O ol Huapatcalca [ Juaghed 0 euvrniancingsr  WWW.UPT.EDU.MX Q avr © evr © werruLancineo
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- Lista de participantes:

Curso: “10 conceptos claves del Marketing que todo empresario debe conocer”
AREA DE (.GMPE[EN: NOMBRE DE LA EMPRESA n SECTOR O GIRO DE LA EMPRESA

Marca temporal il NOMBRE compLETO B oirecai“nEl

2022/10/12 11:06:3|Gloria Luz HernEindez Cruz EGRESADO UPT

2022/10/12 11:09:2|Maria del Carmen Moreno Estrada EMPRESARIO GRUPO ADUANERO INTEGRADO 5.C. AGENCIA ADUANAL Circuito MoisA
2022/10/12 11:28:3|Gamaliel Feliciano Olivares EMPRESARIO ZUIO EMPRESA TEXTIL ZAFIRO 123, CC
2022/10/12 1:31:09|HA® ctor Valle Rogel QTRO

2022/10/12 3:28:47|Hector Raul lira QTRO

2022/10/12 4:05:34|ALBERTO OLVERA HERNANDEZ EMPRESARIO QUESOS SANTA LUCIA QUESOS

2022/10/12 4:16:53 |rubi moreno garrido EMPRESARIO FUNICENTRO SERVICIO 21 DE MARZO.M
2022/10/12 4:23:17|maria de jesus villegas saavedra OTRO

2022/10/12 4:38:13|ABACO INMOBILIARIA EMPRESARIO ABACO INMOBILIARIA COMERCIALIZADORA LIBERTAD 304 P
2022/10/12 9:34:50|IvAin HernAindez Sosa OTRO

2022/10/13 7:57:17|Romeo sAinchez Alvarez EMPRESARIO XIIMBAL Tl Zaragoza Pte #2
2022/10/13 4:25:09|Mtra. Karen LA*pez Arce Heredia EMPRESARIO Constructora SOCOE Construccif’n Recuerdo Sinn
2022/10/13 7:31:30|FROYLAN ORTEGA SANTA ANA OTRO

2022/10/13 7:57:19|Luis Jesus Yahtez Gonzhilez QTRO

2022/10{14 11:07:0 JosA® Luis JimA©®nez landa EGRESADQ UPT

2022/10/14 5:53:59|MELISSA MONROY SAGAR“N EMPRESARIO AUTOSERVICIOS REFILL NACIONAL Manuel a cult;
2022/10/15 12:58:1|lorge Alberto TA®llez Alarch®n EGRESADO UPT

2022/10/15 9:03:13|Imari naara moreno yaﬂtez EGRESADO UPT

2022/10/17 12:33:4|MA. DE LA LUZ FLORES HERNANDEZ ONG

2022/10/17 9:29:11|Rosario Melina BarrA®n YAinez ONG
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- Sesiones:

Arlan Cruz

t MA. DE LA LUZ FLORES

p . e o o'
% Maribel Monter Cruz 2 JESSI LAZCANO
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= Bienvenida
= Presentacion
Conceptos:
1. ¢Qué es Mercadotecnia?
¢Qué es un Plan de Mercadotecnia?

7
3. ¢Qué es la Filosofia Empresarial?
4 ¢Qué es un Andlisis situacional?

Luis Jimenez

Luis Jimenez

HOorpPDillimNde @O
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Curso Basico para la Creacion de Aplicaciones en Android.

Este curso se llevd a cabo de manera virtual. El curso consto de 3 sesiones con una duracion total
de 10 horas

Convocatoria:

- CURSOS TUBPTE

CURSO BASICO PARA LA CREACION DE

APLICACIONES
EN ANDROID

ISRAEL VILLAR MEDINA

LUNES 17 DE OCTUBRE

LUNES 17 DE OCTUBRE MARTES 18 DE OCTUBRE MIERCOLES 19 DE OCTUBRE

via: Q) zoom

LIGA DE REGISTRO:

cUpPO LIMITADO .

Gderes
ONSTRUYENDO
satFUTURO

Calle Ingenierias #100
g (75) 7256202 @ @uprulancingsr  WWW.UPT.EDU.MX © evrnianci © evrriancing © werrutancinco
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AREA DE COMPETENCIA |

UNIVERSID4p

SoLITECNICA “ TULANCIN GO

Curso Basico para la Creacion de Aplicaciones en Android

M MATRICULA

i NOMBRE COMPLETO

10/12/2022 16.08.25 Jonathan Castelan Pacheco

EGRESADO UPT

PROGRAMA EDUCATIVO
Ing. Sistemas Computacionales

; POR QUE DESEO PARTICIPAR EN ESTE CURS]
1630200 Para aprender mas sobre el desarrollo en dispositiv

10/12/2022 16:31:36 Hernandez Batalla José Alfredo

EGRESADC UPT

Ingenieria Robdtica

1730617 Para ampliar mis conocimientos y segui formando §

10/12/2022 17:00:49 Fortino Solano

EGRESADO UPT

Ing. en Electronica y Telecommunicaciones

1530526 para continuar con mi aprendizaje y permitir obtene

10/12/2022 19-46-24 Mitzy Aylin Rodriguez Gallegos

EGRESADOC UPT

Ingenieria en Sistemas Computacionales

1534214 La programacidn es parte de mi drea de desarrollo;

10/12/2022 20:13:43 Liliana Joseline Del Angel Gomez

EGRESADO UPT

Ingenieria en sistemas computacionales

1430736 reforzar conocimiento sobre el tema

10/12/2022 21:55:16 Oscar Josue Reyes Amador

EGRESADO UPT

Electrdnica y Telecomunicaciones

Crecimiento profesional

10/13/2022 8:58:48 Irwin Eduardo Ramirez Vargas

EGRESADO UPT

Ingenieria en robdtica

"0930587 Conocimiento profesional

10/13/2022 9:10:04 Vicenta Vargas Licona

EGRESADO UPT

1730528 Es necesario estar muy bien preparado y seguir ca

10/14/2022 10.26.47 Alexandro Hernandez Larios

EGRESADO UPT

ING en sistemas computacionales

1934163 Aprender nuevos conceptos

10/14/2022 11:00:00 JORGE ALBERTO HERNANDEZ TAPIA EGRESADO UPT

INGENIERIA EN SISTEMAS

1615003 PARA APRENDER

10/14/2022 11-21-44 Cristian Yael Vargas Gayosso OTRO

Previamente he trabajado con plataformas como xa

10/14/2022 12-:00-49 Juan David Picazo Lugo

EGRESADOC UPT

No se

PILJ85080THHGCGN0 Para aprender Android

10/14/2022 12:16:14 Angel Fabrizio Jiménez Isais

EGRESADO UPT

Ingenieria de sistemas computacionales

Por aprender

10/14/2022 12:29:43 Josué Alejandro Sanchez Islas

EGRESADO UPT

Ninguno

Aprender a sobre android

10/14/2022 13:31:25 Enrique Gonzalez Toledo

OTRO

Voy en la carrera de sistemas computacionales y ¢

10/14/2022 16:41:10 Alejandro Templos Maldonado

EGRESADO UPT

Ingenieria Robdtica

Me gustaria conocer el lenguaje para poder crear aj

10/14/2022 18:02:43 Erika Noemi Ayala Ramirez

EGRESADO UPT

Presencial

16250 Por aprender mas ya actualizarme

10/14/2022 18:48:23 Nallely Islas Solis

EGRESADC UPT

2011-2015

1130179 Quiero aprender para desarrollo personal

10/14/2022 22-32-37 Maria de los Anaeles Gonzalez Orteaa  EGRESADO UPT

Inaenieria en sistemas computacionales

1812043 Para aprender v adouirir experiencia sobre las aops
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Acreditacion de estandares

La certificacion en estandares de competencia es un proceso definido por el Consejo Nacional
de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), el cual es una entidad
paraestatal sectorizada en la Secretaria de Educacion Publica, con un érgano de gobierno
tripartita con representantes de los trabajadores, los empresarios y el gobierno; de la cual, la
Universidad Politécnica de Tulancingo es, Entidad de Certificacion y Evaluacién (ECE).

Dentro de ella se promueve la agenda de capital humano de México para la competitividad y
productividad. Trabajando para mejorar la alineacion de la oferta educativa, con los
requerimientos de los sectores productivos, educativo, social y de gobierno de la region y del
pais.

Es la entidad del gobierno federal que reconoce los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes de las personas, adquiridas en el trabajo o a lo largo de su vida, con certificaciones
nacionales y oficiales.

En el cuarto trimestre del afo se realizaron certificaciones en los siguientes estandares:

e EC0972 PROGRAMACION DEL ROBOT INDUSTRIAL
e EC0304 OPERACION DEL CONTROLADOR LOGICO PROGRAMABLE
e ECO0110.01 ASESORIA EN COMERCIALIZACION DE BIENES INMUBLES

e [ECO0217.01 IMPARTICION DE CURSOS DE FORMACION DEL CAPITAL HUMANO DE MANERA
PRESENCIAL VIRTUAL

e EC0537 COMERCIALIZACION INTERNACIONAL DE PRODUCTOS
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Evidencias documentales

Examen diagnéstico:
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lparticinante/capacitando para ingresar al curso
[Contiens < objetivo generaljresultado de aprendizaje esperado
: fncluye Tos objetivos particulares/resultados parciales Ge aprendizald
lesperados
incluye =l nombre del curso
- ncluye el contenido tematico
F ' [considera los momentos de la capacitacion/formacién:
Roberto Montiel Inicio/encuadre/apertura, desarrollo y dierre/clausura
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Cédula de Evaluacion:

NIVERSID
B Nssowica «Tutanc

AD

INGo

— XPERTO -
‘\j pERTO CENTRO EVALUADOR DE \/ PERTO CENTRO EVALUADOR DE
&. i COMPETENCIAS LABORALES conocer XPERT COMPETENCIAS LABORALES ~conocer
DOCUMENTO 013 REVISIO 1 o ‘m
F-EV08
Cédula de Evaluacién Cédula de Evaluacién
Evaluador:
Evaluador: =
Cenfro de Evaluacisn: =
= Fecha:
Estandar de i
Fecha:

Mejores praciicas.

Mejores préchicas:

Areas de

nformanda Ias obigac

Criterios de Evaluacian os 1 o

qus no se cubrisron:
Areas de i ifacidn inmebiliana. actualizacidn constan nformacion
sl B JICIO OF EVALIAGION |
que no se |
Recomendaciones i8n inmobiiar

Juicio DE EVALUACION |

COMPETENTE |

Evaluader

Evaluador

rics emitigas.

Jorge Joaquin Belancourt Zetn

comera
Gabriela Franco Velazquez

Estoy ge acuerdo con &l juicio de evaluacidn y satistecno con los
comentarios emifaos.

Noras ' Jucio 0= Comperencia en

social o denaminacion de la ECEY OF)

Fico, 2576 57270 0 13 FaWSa AN o FECTGaTAn OF Gaman &GS por [RaTAn

Cangiato pagard el importe sstasiecido pars & carificacs, ' solo s 1 Jicio e Compafencia resuliera ser

competene.

Jorge Joaquin Betancourt Zerén

Eduardo Rafael Zacarias Zaldo

competente.

El JUicio 0e Compeencia emifioo, =518 sUeto a 1a raficacien o reciicocion el Gieiamen emindo por [ROzon

B Cangigato pagard & impere estabiecido para & cenificoge. S v solo si su Juicio de Compefendia resultang ser

XPERTO
CENTRO EVALUADOR DE

WORLD TRADE CENTER QUERETARD Business Tower 1 | Piso 8 Oficina 902

XPERTO
CENTRO EVALUADOR DE

COMPETENCIAS LABORALES S enocer COMPETENCIAS LABORALES conscer
CEEL I oo [ronuon I Lt T e 1
v eovos
Cédula de Evaluaci Cédvula de Evaluacion
s
por— Cenho de Evaluacien.
Candidato: candidato:
‘Estandar de Competencia: ‘Estandar de Competencia:
Fecha: Fecha:

Mejores practicas

Tsjores prachcas

Areas de oporunidad:

Criterios de Evaluacion
que no se cubrieron:

Areas de oporunidad:

ERCIonaNGo GUE 52 FmarG Un Goma

Crilerios de Evaluacion

o GciGn inmebliaia, achuoizacon corstan rfamacien que no se cubrieron:
[ JUICIO DE EVALUACISN |
[ ComraE | [ JuIcIo DE EVALIACIGN |
L COMPETENTE |
Evaluador Candidato
Evaluador Candidato
b ‘
P i
A Y
) os
Estoy ds comentarics emitiaos.
_ _ comentarics Smitdcs. Jorge Joaquin Betancourt Zerén José Gregorio Ramirez Garcia
Jorge Joaquin Betancourt Zerén Jarmin Angulo Gor
[T T B0 =518 1070 0 1o raWcacian o recticacian ael dicremen eminas por [RaBn
Wolos: = Elicoge ¢ e, =i =1 Cicromen smitce por (Razan anciala GenarinarEn de B ECE 4 GC),
seeial denaminaein de 19 5CE U %), . . B Canciaato pagaré &l impants Sxtasiacian para & S2MAEans, sy 5ok i 5u JUICH 08 Compatancia resuitar ser
- E Cancidato pagard e para & cenificodo, sy solo s su Juicio o = resuttara ser competerte.
competenta

Observaciones:| 1000 s Gesamolld en fiempo y forma.
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—
\ CENTRO EVALUADOR DE
‘/ KPE.RIO CSI\ESE‘?S{%YAA;‘;‘.ﬁggE:LEES conccer J KPE-uRI,O COMPETENCIAS LABORALES : C?I'!UCE'
| cooco — T . e (ool [Ficis —— RPTEEE
Cédvula de Evaluacién Cédvula de Evaluacién

Candidalo:
Estandar de Competencia;
Facha:

Mejores prachcas: Mejores préchicas.

e Areas de oportunidad;

Crilerios de
que no se cubrisron:

Criterios de Evaluacion
que no se cubrisron

- actuo
ach

I I THE DL EVALIACION |
[ COMPETENTE |

Evaluador Candidato

Evaluador Candidato
—
. =
e
Esoy & juicio oy contas
Esi0y ae asuerao con e Juido de evaluadin y satidecno con los ‘comentarics emifidos.
‘comentarics emifidos. Jorge Joaquin Betancour Zerén Samuel Yamir Zepeda Diaz
Jorge jin Betancourt Zerén Loren Celeste Irarte Matos
Wofas B Il Eiis, ST SRS 7 i TRazén
Natas: & 1Licio ce Competencia smiico, e sjeto @ a raificacin o recifieacian el dieiamen emico por (Razbn social o genominaciin deIuECEuDC)
sacial @ denaminacién de la ECE u OC). . a & canficoao, sy 30l = i resutiara ser
- & Candiata pagard & Mparts Ss1aniacian para & cerficaas, 5 y 50i0 55U JUIC 48 CompStEncia rssutar ser compararte.

competente. | _ —

n fiempo y ferma.

Observaciones: | en fiempe y forma. ]
I.INIVERSIDAD FDLITECNICA DE
ULAI 0
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE @ VAL UACION DE COMPETENCIAS Lasenesy
@ TULANCINGO
ENTIDAD DE CERTIFICACION Y conocer L roee
£ EVALUACION DE COMPETENCIAS 2 G e . .
CEDULA DE EVALUACION
OCUMENTO Formato
CEDULA DE EVALUACION i
Centro de b
Candidato:

compstencia de candida:

Estndar de

Centro de Evaluacion: 7 \l

Candidato: EDUARDQ MDHEND YTA

Estandar de
a

Fecha:

RESULTADO DE LA EVALUACION
candidato o

ercializacion internacional de productos

re dafos y dar

rciona ficha para que =

Meijores practicas:

Fecha:

BRE 2022

esultado de su diagn

RESULTADO DE LA
UACION

Mejores practicas:
Areas de oportunidal
Criterios de Evaluacién
que no se cubrieron:

Faeas de oporfunidad:
Criterios de Evaluacién
que no se cubrieron:

Juicio bE Recomendaciones: oun
EvaLuacion @ EC
[ COMPETENTE | ormacién del capital huma arupal. As
andares disponibles en la pagina o.mx
Evaluador Candidato I s sTalnTe B |

Compet

Estoy de acuerdo con el juicio de evaluacion y satisfecha con
los comentarios emitidos.

Evaluador Candidato
Raymundo Lozano Rosales EDUARDO MOREND YTA Estoy de acuerdo con =l juicio de evaluacien y safisieche
_ 7 conlos comentarios emitiaos.
Nombre y Firma Nombre y Firma
Notas: = El Juicio de Competencia emitido, esta sujeto a la ratificacion o rectificacion del dictamen emitido por (Razén - Elsa Adriana Vargas Bautista
sacial o denominacién de Ia ECE U OC). Nombre y Firma Nombre y Firma
. El Candidato pagara el importe establecido para el certificado, si y solo si su Juicio de Competencia — — — — — —
Nofas: « E Juicio de Compeiancia emifido, esta sujsto a la rafificacion o rechficacian del dictamen emitido.
resultara ser compatents. ‘ CrEEELE
O i Ninguna ]

Entidad de Cartificacion y Evaluacion e la Universidad Politécnica de Tulancingo, Calle Ingsnierias No. 100, Col Huipa\(a\(ﬂ
€.P. 43625, Tulancingo de Bravo, Hidslgo. Tel. (775) 75 5 82 02. Ext. 1400 Emil. scec.conocer Guptad
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NIVERSIDAD POLITECNICA DE

ey pNNERslInUALI.::SIL’:[l;EDcNm DE O IDAD POLITEC
NTIDAD DE CERTIFICACION ¥ ENTIDAD DE CERTIFICACION ¥ |gonocer
VALUACION DE COMPE 1AS p EVALUACION DE COMPETENCIAS ais

CEDULA DE EVALUACION

Evaluador:
Tantro de Evaluacien:

r Corona
<idad Pok

cnica de Tulandnge Uriversidad Foiféscnica de Tuancingo

Candidator vera Alvarado
Estandar de Evaluacion de Ia competenda de candidatos con base en estandares de en
Fechas 2022
RESULTADS DF LA EVALUACION RESULTADO OE LA EVALUACION
Mejores practicas:| 2.3/6-D1EL hace mencion de rango y solicita dentificacion ohcial para verificar la ficha de Mejores prdcficas: E1 publicacidn de informach

tados de evaluacién diagnostica, da apcién a capacitacion
sultar
ara la evaluacién, sin eje
ones coma evaluador de acuerdo al cédigo de ética del

npatente

er presion 24.2/3-

3-D2E2 menciona que
peligro al integridad

Areas de oporfunidad
Crierios de Evaluacién
que no se cubrieron:

Areas de
Criterios de Evalu:
que no se cubrieron:
Recomendaciones:

meter= @ un
<l Estandar de Competencia EC0217.01
human de manera prasencial grupal. As
nibles en la pdgina www.conocer.gob.mx.

an base en el perfil laboral del candidato s le recomienda capacitarse y someterse a un

proceso de evaluacién con fines de cartificacién en el Estindar de Comp .01
Imparticién de cursos de formacién del capital humano de manera presencial grupal. Asi [ Juicio oe Evawwacin |
mismo se le invita consultar los Estindares disponibl conocer.gob.mx, [ Come ]

| Evalvador Candidato
| Ertoy 0= acusrdo con sl uicie de evalaGN y saTHEchY
con o comentarios emiides

[ JUICIO DE EVALUACION
Competents

Evaluador Candidato
Estoy de acuerde con el juicio de evaluacin y satisfecho

con los comentarios emitidos. Delgadile Tayago

Nombre y Fima Nombre y Firma
Danicla Guevara Corona
Janeth Olvera Alvarado Nofas: = El Juicio de Competencia emifido. esta sujeto a la rafificacion o rectificacion del dictamen emitido
Nombre y Firma Nombre y Firma por ECEUPT
. pagard ! para L , sy solo sisu Juicio de Competencia

resultara ser

Evaluacion de la de Tulancinzo, ias No. 100, Col. Huapalcalco, Entidad de Certificacion v Evaluacién de Ia Universidad Politécnica de Tulancings, Calle Ingenierias No. 100, Col. Huapalcalce,
e 43635 Tuancngo de brov Hidslgo. Tel. (775) 75 5 82 02. Ext. 1400 Email scec conocer@upt edu mx CP.43625, Tulsncingo de oravo, Hidaigo. Tel. (775} 75 5 82 02. £xt. 1400 Emil. scec.conocer Gupt edu mx
gina wob. www upt edu.mx Pégina web. wwe upt edu.mx

£ UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
uvaERs%A&:glLNrésucch DE @ ) TULANCINGO

NTIDAD DE CERTIFICACION ¥ |aonocer
EVALUACION DE C i

RTIFICACION Y
MPETENCIAS

EVALUACION DE

CEDULA DE EVALUACI CEDULA DE EVALUACION

Evaluador. Caniia
Canaidate: oido Mefa Deigagilo
eandare: de Estandar de Evaluacion de la = en estandares de
Competencia: o
Fecha:

Mejores practicas: Mejores practicas: cha pare que la candidata

da ala candidata sobre los insrumentas con los ay

4raas ge oportunidad y me; D164 Da a conoser drea:

ona ol candidaio copia del p

Areas de oporfunidad:

Criterios de Evaluacion =mplar del Flan E4 Incantiva a prepararce y @ volver a fomar ia calificacin.

que no se cubrieran:

Areas de oporunidad:
Criterios de Evaluacién
que no se cubrieron:
Recomendacione:

S-DEE2 Nofficanda al candidats a cién del IEC ha concluido

e la apiic
i

Recomendaciones: | o bo: comienda capac

procese de evaiva

Gn con fin

capital human d
‘dindares disponibies en la pgina www.

manera prasancial grupal. As

Ectandar

apital humano de manera presencial grpal. As

dndares dispenible

[ 1UICIO DE EVALUACISN | n la pégina ww

I Compet

[ Juicio pe & |
Evaluader Candidato [ Compe

Estoy de acuerda con e juisio de evalacion y safsfesho

Eval Candidato

con los comantarios emiticos.

Estoy de acusrdo con =l juicio de evaluacion ¥ satdecha
canlo: comentarios emifidos.

Juan Francisco Garcia Mérau

Nombre y Firma Nombre y Firma Danicia

evara Corona

Nombre y Firma

Entidad de Certificacidn y Evaluscién de la Universidad Politécnica d Tulancingo, Calle Ingenierias No. 100, Col. Huapalcalcs,
€5.436325, Tuiancingo de Bravo, Hidalgo. Te. {775) 75 5 82 02. Ext. 1400 Emal. scec conocer Supt adu ms
Pagina web. wuw uptedu mx

Entidad de Cantificacién y Evaluacién de Ia Universidad Politécnica de Tulancingo, Calle ingenierias No. 100, Col. Huipa\(i\(ﬂ
€. 43625, Tulancingo de Bravo, Hidalgo. Tel. (775) 75 5 82 02. Ext. 1400 Email scec conocerSupt edy
9 P3gina web. www upt edu.mx
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TIFICACION Y
COMPETENCIAS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
TULANCINGO @
10

conocor

Documento [t
revio

CEDULA DE EVALUACIO

CEDULADE EVALUACION

Evaluador: | 0-0002775622 Danicla Gusvara Gorona
ECEI75-14 Universidad Poiitécnica d Tuiancings
Candidato: | Jorge de Jess Hemandez Pérez

Evaluador: | 1165515 Danls Gueve
Centro de Evaluacion: | £CE175-

= Corona

4 Universidad Polit2crica de Tulancingo

Zaira Guadalup
Estandar de | £

sérez Lopez
G8n d= Ia compstencia d= candidstos

Estandar de | ECOZ17 01 Imparficion de cursos de formacién del capiial humana de manera presencial

grupal
Fecha: | 01/11/2022

RESULTADO DE LA EVALUACION
LESULTADO DE Lk EVALUACION

/6-DIEL Da informacian sabre el RENAP
6-D1E1 Menciona los resultados obtenidos en |a evaluacién disgnéstica
4.5/6-D1E1 Da a conocer los derechos y obligaciones

Mejores prachicas: | 65.1/11-D1EZ Frevio ol encuadre | candidato Go msrucciones o los paricipanies anies de
que ingresen ol aula

65.4/11-D1E2 En ol ancuadre ufifza historista para ajustor xpectativas del curso
151.5/6-D1E3 Al momento de informar a los parficipanies aceroa de la manera de evaiuar <l
aprendizaje explica ol alcance = las evaluacianes

enci

el tiempo aproximado de evalu sin presionar a la candidata

2/3-D2E2 Hace mencién al candidato sobre sus funcianes coma evaluadora,

apegindose al Cédigo de ética del evaluador 57:’9:31dHD pregunta los
25.3/3-D2E2 Da a conocer a su candidata que no puede interrumpir la evaluacian, solo en si hay dudas. X o
518/9-0382 st integrada en

e una situacién emergente de pel

1/2-DSE2 Da Ia opcién de aplicar &l cuestionario de manera
dreas de oportunidad

res practicas y & uridad

Las sugerencias las realiza sobre las dreas de oportunided y mejores précticas
5.7/7-D2E4 No da a canocer la opcién de nota de no conformidad, solo se aborda como

bservaciones.

los manuaies proporcionados a cada parlicipante
105.3/11-DSE2 En <l esarmolo de la fécnica didloga discusion. indica @ los parficipanies <l
fiempa para erganizar su argumento el fiempe para exponeric en sesidn

110.8/11-D5E2 Reakza preguntas diecas durante el didlogo discusién para reguiar.
118.11/11-D$E2 Mensiona la relevancia el fema =n la vida cofidiana de cada parficipante

o verbal 55.2/6-D1E4

Areas de oporunidad: | 541 /5-D3E2 Al smplear 1o 1ecnica instrucaional sxposiiva no presenia o objefiva /ieauiado
de oprendia del contenido

7/7-D2E4 No da = conocer Ia opcién de not onformidad, solo 58

Criterios de Ea1/5032 a Ga aprendzaje asl contenids fematco @

que no se cubrieron: | aus pusde sgregar
que no se cubrieron; | Sxponer

firma.

Recomendaciones:

n bace en ol parfil laboral del candidato

mienda capacitarse y som
proceso de evaluacién con fines de certificacion en el Estdndar de Competencia EC0217.01

ién de cursos de formacién del capital humanc de manera presencial grupal. Asi
I onsultar los Esténdares dispor

Recomendaciones: | Con base en = perfl laboral del candidato se le recomienda copoaciiane y somelerse @ Un
froceso de evaluacion con fines de cerfificacisn en el Estdndar de Gompetencia EC1061
Liderazgo sfective en los srganzacionss. Asi mismo 5 e invita consuitar los Estangarss
disponibies en la pagina wiww.conozer gob.mx

bles en la pagi

 wwww.conocer.gob.mx

[ JUICIO DE EVALUACION | I
I Compatants I

Juicio pe EVALIACIGN |
Compatente |

Evaluado Candidat
valuador andidato [ Evaluador I Candidaio |
Etoy de acuerdo con el juicio de evaluacion y satisfecho ‘ ‘

Estoy de acuerdo con el juicio de evaluacion ¥ safistecho
con los comentarios emifidos,

con los comentarios emitides.

Entidad de Certificacion y Evaluacién de ia Universidad Politécnica de Tulancingo, Call Ingenierias No. 100, Col. Huapaicalco,

ény Evaluacion de la de Tulancingo, tie. 100, Cal. Huapalcalcs, ©.P. 43629, Tulancingo de Bravo, Hidalgo. Tel. [775) 75 5 52 02. EXt. 1400 Email. Scec.conocer@upt sdu my
©p.43629, Tulancingo dz Bravo, Hidalgo. Tel. [775) 75 5 82 02. Ex1. 1800 Email. £cz¢.conocer@upt sdu.ms Pigina web. www.upt edu.ms

Paginaweb. www upt edu m

NIVERSIDAD POLITECNICA DE
TULANCINGO

NTIDAD DE CERTIFICACION Y

LUACION DE COMPETENCIAS

NTIDAD DE CERTIFICACION Y
MPETENCIAS

DNIVERSIDAD POLITECNICA DE
@ TULANCINGO

EVALUACION DE C

Documcnto It
Fevn

CEDULA DE EVALUACION CEDULA DE EVALUACION

Evaluador: | 0-0002775822 Dan=la Gusvara Corana
ECE: | £CE175.14 Univeridad Folfécnioa de Tuiancings

Evaluador. | D-0002775822 Darisla Guavara Corona

ECE175-14 Unveridad Foliécnica de Tuancings
Ceia Sanchez Nofiega
Esiéndarde | EC0217 01 Imparficion de cursos ae formacian del ca

ECE
Candidato: | Guilermo Judrez Roariguaz —

Esiandar de | ECOZ17 01 Imparficion de curos de formacion del capiial humano de manera presencial

Ihumane de mansra presencial

arupal
Fecha: | 01/11/2022

arupal
Fecha: | 07/11/2022

RESULTADO OF LA EVALLACIGN
§62/11 DIEZ En =l encuadre, ProROITIana sEMBIANZa CUMGUIR? Gl prasentarse 2on 105
participantes

673/11DIE2 Involucra a los parfisipantes para dar a conocer o3 objfivos.

69.5/11-DIE2 Detalla o1 confenide g2 cada unidad.

7410/11-D122 Uso de pape! reciclado pora ancfar las regias del curso

50.7/3-D3E2 Mussira disposicin para confestar las preguntos realizadas por los
parficioantes

#1.8/5-DIE2 A través de memerama pramueve gus los participantes sinteticen el confenido
expuesto.

RESULTADO DE LA EVALUAGIGN
Mejores praciicas:| 63.1/2P11E] La candidata manejo los maferioles de manera digal y usa materiales
reciclades para los materiales en fisice.

$3.1/10-D4E2 se realiza @ fravés de un sjemplo practico ¥ en fiempo real denfro de i
Plataforma

103.1/11-DSE2 se indica que dialoguen y vineulan ka utiidad de lo aprendide en su centexio
laboral

128.15/20-D6E2 parmits qus los candidatos participen £n la estructura de las reglas

1392 &n conl i linicio y se dialegan
148.2/6-D1E3 cada que aplica una evaluacién menciona los criterios para los parficipantes
153.1/5-D2E3 se apica a fravés de enlace la igul que o pase de lifa

Areas de oportunidad: | Ne apiica

Mejores praclica

124.11/20- D4E2 Buena respuestar de los parlicipantes a la tecnica energizante.
142.5/6-DEE2 Realiza invitacién a los partisioantas al siguisnte curss para promaver &l
desamalio d sus compatencias

149.3/6-D1E3 Alinformar a los parficipanta: la forma 2n i que <2 evaluardn
menciona el porcentaje de cada prueba y el minimo para oblener la constancia del surso,
Io que aporta transparencia a su evaluacisn.

Criterios de Evaluacion | No aphca

‘Con base en el perfl laboral del candidaio S 12 rECOMIENda CaPRarse ¥ SOMEIErse a un Procese
e evaluacién con fines de certiicacion en el Esténdar de Competencia EC1081 Liderazgo efectivo
n las organizaciones. Asi mismo se le invita consultar los Esténdares disponibies en la pagina

Areas de oporfunidad: | 75.11/11-D1E2 B confrate de aprendizaje debe ser en ambos sentidos, s decir el

compromiso aue hace e parficipante y el instrustor

Criterios de Evaluacion | No aplica
que no se cubrieron [ JUICIO DE EVALUACION |
- ; v s [ Compereri= |
proceso de evaluacion con fines Estandar de ia EC1061
Liderazgo sfectivo en las crganizaciones. Al msmo se le invita consultar los Estandares
disponibles en la pagina waw.conocer gob.mx Estoy de acuerdo con el juicic de evaluacion y satisiecho
con les comentarios e mifidas.

Conbase ensl =

Evaluador Candidato

| JUICIO DE EVALUACISN |
I Compatents | el Guevara Coona Catia sénchez Noriega

I Evalvader I Condidato ] Nombre y Fima Nombre y Firma

Entidad de Centificaciény Evaluacién de 2 Universidad Poiitécnica de Tulancingo, Calle Ingenierias No. 100, Col. Hupalcalco,
. a3625, Tulancingo de bravo, Hicalgo. Tel. (775) 75 3 £2 02. Ext. 1400 Email. scec conocer@upt edu mx
égina web. www ot edu ms

Entidad de Cartificacidn y Evaluacién de a Universidad politécnica de Tuiancingo, Call Ingenierias No. 100, Col. Huapalcalco,
€.P. 43628, TukaNGIngo d Brave, Hidalgo. Tel. (775) 75 5 82 02. Ext. 1400 EMail. Scec. conocer Supt edu mx
Pagina web. www upt edu mx
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MNIVERSIDAD POLITECNICA DE

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE o
TULANCINGO Q TULANCINGO
ENTIDAD DE CERTIFICACION ¥ NTIDAD DE CERTIFICACION Y

EVALUACION DE COMPETENCIAS EVALUACION DE COMPETENCIAS

ocumenTo [Tt

DocuMeNTo Rt

Fev reven
CEDULA DE EVALUACION CEDULA DE EVALUACION
Evaluador | 50002775822 Doniela Cuavara Corona Evaivador: | 0-0002775522 Danisla Gusvara Corana
E | ECE175-12 Universidad Foifécnica de Tulancings ECE | ECE179-14 Univeridad Poieerica de Tulancinge
Candidato: | Juan IV Rodrigusz sanchez Candidato: | Ignacic 12z Casfilo

Estandar de | EC0217.01 Imparficion d= cures de formacién del capital humans d= manera presencial Esiandor de | ECO217.01 Imporiicion e cursas G formacion del capial humano de mansra presencial

Competencia: | grupal Compelencia: | grupol
Fecha: | 02/11/2022 Fecha: | 02/11/2022

RESUITADO DE L EVALUACION FEYITABG BELA EVALUAGI N

Mejores prachicas: | 15.1/17-P2ET La planeacién descibe & propbsits del curss G manera clara y condisa.
27.13/17-P2E1 Los recursos y materiales didieticos son congruentes a las acividades planeadas.

33.2/5-F3E1 El objetivo general comctamenta redactado

66.2/11-D1E2 Al presentarse con el guupo. da una breve semblanza curicular.

90.7/8-D3E2 Muestra disposicién para contestar las preguntas realizadas por los paricipantes.

S2619-03E2 Encaming o emas Gesaolads a3 Ju o3 pRTISpantes o GenuTauen e su

contexto labor

Mejores praciicas: | 15.1/17-P2E1 Lo planeacion describe el propéstia del curso de manera clara y concia
2713/17-P2E1 Los recursos y materiales didactices son congruentes a las acti
planeadas

idade:

332/£.23¢1 £l objefive general comectamente redaciade
442/2.711E1 Disefie de fripfico come material didactico
$6.2/11-D1E2 Al presentarse oon €l grupo, da una breve semilanza cumricuiar.

67.3/11-D1E2 Alprasantar o obiefives fos explica y desamalia para aue lof participantes T 5 D820 £n e sere el curse propersiona datos para cortacarh
tangan una mejar compransiin 3 o: MismGs. 147.1/8-D1E3 Infoma 2 los pariipantes &l valor poroentual de csda una de las evalusciones.
728/11-D1E2 Pregunta sobre las expectativas que se fienen sobre &l curso. 155.3/5-D2E3 Al aplicar |3 evaluacién diagnéstica explica claramente el alcance de la misma.
7511M1D1E28 involucra los por parte o los

parficipantes y del faciliador

85.2/9-D3E2 Durante la sesion ufifza preguntas diigidas para ahondar en los conocimientos Areas de oportunidad: | 88.5/8-D3E2 Aunque el fipo de lema esta sustentada en articulos legales. &5 importants que el
previos y pora identificar 5 ko femafica esta sendo sntendida fasiitador proporsione las referencias.

507/5-D3E2 Muestra disposicién para contestar las preguntas realizadas por los Criterios de i6n | 88.5/8-D3E2 las de contenido que provenga de obos autores.
participantes. que no se cubrieron:

925/9-D3E2 Encamin los temas dazanallados para que los paricipante: os identifiquen en Recomenda Con base =n =l peril laboral del candidato == le recomienda cepaciarss y somelerse & un prooeso
<0 contexta lakoral. de evaluacién con fines de cerlficasion en ¢l Esténdar de Competencia EC1001 Liderazgo efectvo
114.1/20 DéEZFacia &l process e aprendizaie 4l arupe, ol relacionar 3 informacién con enlas organizaciones. Asi mism se Ie invita consultar los Estindares disponibles en I3 pigina

Ia funcién de las parficieantes.

121.8/20-D4E2 Mantiens una pestura dindmica durante la sesisn.

155 3/5-D2E3 Al aplicar la evaluacion ssficae enel de
la misma.

Fieas de oporunidad: | 124.11/20- DSE2 No s= empled técnica grupal energzante

Criterios de Evaluacion | 124.11/20- DEE2 Empl=ando alguna 2onica grupal energzante [ JUICI DE EVALUACIGN |
que no se cubrieron: [ Competenie |
Conbasmendl Canddato s 2 Y on I R I S 1

Estoy de acuerda con el jUicio de evaluacion y satisfecha

Liderazga sfective en las organizacionss. Asl mismo se ke invita consulfar los Estndares
= e con los comentarios amifidcs.

dizponibles en la pagina wanw.conoasr.gols.mi

proceso de evaluacién con fines de cerfficacisn en el Estandor de Competencia EC 1061 | ‘

Entidad de Certificacion y Evaluacidn de la Universidd Politécnica de Tuiancingo, Calle Ingenierias No. 104, Col. Huapalcalco,
P 43629, Tulancingo de Bravo, Hidalga. Tel. (775) 75 5 82 02. EXL 1400 Email. Scec.conocer@upt.edumx
Pagina web. ww upt edu mx

Entidad de Certficacion y Evaluacidn de |2 Universidad Politécnica de Tulancingo, Calle Ingnierias No. 100, Cal. e,
©p.43628, Tulancingo d bravo, Hidalgo. Tel. {775) 75 5 82 02. Ext. 1400 Email. scac conocer @upt.2d:
Piginawab. www.upt edu.mx

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO Q
NTIDAD DE CERTIFICACION Y Gonocer

EVALUACION DE COMPETENCIAS

PNIVERSIDAD POLITECNICA DE
TULANCINGO

[ romsio

rev-n
CEDULA DE EVALUACI CEDULA DE EVALUACION.
Evaluager: | 00002775822 Danisla Guzvara Carona Evaluador: | 0002775622 Dariela Guevaro Corona
£CE175-14 Univeridad Folidorica da TUansngs ECE | ECE175-14 Universidad Polf 2cnioa de Tulancingo
Candidalo: | Moryiere Cumsias Comsias Candidato: | Rosa Guadalups Cuavas Féret
Esténdar de | ECOZ17.01 Imporicidn de curios ae formacian del capial rumana de manera pressndial Estdndar de | EC0217.01 Imparicion de cursos @ formacion del capiTal Numana e manera presencial
ia: | grupal ia: | arupal
Fecha: | 02/11/2022 Fecha: | 03/11/2022
RESUTADO DE LA EVALUACION RESULTADO OF LA EVALUACION
Mejores practicas: | 15 1/17-F2E1 La planeacién descibe el propésito del curso de manera clara y concisa. Mejores practicas: | 15 1/17-P2E1 La planeacion describe el propbsiio del curso de manera diara y concisa
27.13/17-P2E1 Los recursos y matenales didécticos son congruentes a as actividades planesdas. 271311721 Los|recursos y materiales didacticos son mconguontes 2 las actividades planeadas.
33.2/6-P3E1 El objetivo general camectamene redactado. 33.2/5.P3E1 El objstivo general comectaments redactat
7E.11/1-D1E2 El contrsto de aprendizaie Io resliza de mansra individual y grupal. 62.1/2-P11E1 Materiales y recursos didicticas e Faos scorte a2 scvidades planteadas
86.2/11-DIE2 Al presentarse con of grupo. da una breve semblanza curicular. 66.2/11-DIE2 Al presentarse con el grupo, 4a una breve semblanza curricular.
©0.7/8-D3E2 Muestra disposicion para contestar a5 preguntas realizadas por los partisipantes. ©0.7/0-DIE2 Musstra dispasicién para contestar las preguntas reaizadas por los partcipantes.
©2.010-D3E2 Encamina los temas desamollados para que los partiipantas los identiniquen en su 2.8/9-D3E2 Encamin los temas desaroliados para que 1os partiipantes Ios identifiquen en su
contexto laboral. cantexto laboral.
124.11720-DBE2 Dindmica de “observar” muy bien recitida por los participanes. 3.11/11- D5E2 Recupera a través del dislogo la ulifidad de lo aprendide
41.4/6-DBE2 En el cierre del curso proporcions datos para contactarlo 147.1/8-D1ES Informa a los paricipantes el valor porcentual de cada una de las evaluaciones.
147.1/6-D1E3 Informa a los participantes el valor porcentual de cada una de las evaluaciones. 155.3/5-D2E3 Al aplicar la evaluacion diagnéstica explica claramente el aloance de la misma.
155.3/5-D2E3 Al aplicar la evaluacién disgnéstica xplica clarament &l alcance d la misma. 158.1/4-D3E3 Estructura su material en orden, las evaluaciones ya se encontraban en e material
158.114-D3E3 Estructura su matarial en orden, las evaluacionss ya se enconiraban en el material <oio para ser contestadss por los participantas.

ol para ser contestadas por los parlicipantes.

= Areas de oportunidad: [ No splica
Areas de oporfunidad:

TA1011.01E2 S0 U381 30 5 el 58 SETEGD S0 G AR5 SS, g3 Shc s rnna Ciiterios de Evaluacion |No spica
participacion para establecaria T ms e
8.3/0-DIE2 Se sugiers Dﬂegunur a los participantes sobre los. previos del tema. a
e e e Recomendaciones: | Con bass e =1 perfl labaoral dal candidain o8 1= recomiands capaciarss y Somelerss 3 un proceso

p de evaluacién con fines de certfcacién en el Estindar de Competencia EC1081 Liderazgo sfectiv
+| contenido tematico por abordar, pe o
quEinesclcutmermn en las organizaciones. Asi mismo se le invita consuitar los Estindares disponibles en la pagina
Recomendaciones: | Gon base en el peril laboral del candilato se Ie recamienda capaciarse y Somelerse a un proceso

de cvaluacién con fines de én en ol Extindar de

2n las organizaciones. Asi misma s ke invita consultar los Estandares disponibles en I pagina

JUICIO DE EVALUACIGN

Entidad d Certificacin y Evaluacidn de Ia Universidad Politécnica de Tulancingo, Calle Ingenierias No. 100, Cal. Huapalcalco,
cp.a:

3629, Tulancingo de Bravo, Hidalgo. Tel (775) 75 5 82 02. Ext. 1400 Email ecec conocer@upt edu mx Entidad de Certificaciin y Evaluacion de la Universidad Folitécnica de Tulancingo, Calle Ingenierias No. 100, Col. Huapaicalco,
Pagina web. www upt edu mx P, 43629, TUIaNGINgO G Brava, Hidalgo. Tel (775 75 5 82 02. EXE. 1400 EMail. sc.conocer@upt.adu.mx

£ina web. wuww upt edu mx
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PNIVERSIDAD POLITECNICA DE

ITIDAD DE\ RT\F\I ACION
EVALUAGION BE COMPEYECIAS EB s UANCIGE
CEET S Fomate EVALUACION DE COMPETENCIAS
FEVi N . DOCUMENTO Formatn
CEDULA DE EVALUACION FEV-10
CEDULA DE EVALUACION
Evaluador: | 00002775822 Danizla Guzvara Corona
ECE: | ECE177-1% Universidad Poitécnica as Tulancinge. S| 00002775522 Doriela Cuvars Corona
Candidato: | Ceia Sdnchez Noriega ECE | ECE179-14 Universidad Politécnica de Tulancinge
Estandor de | EC0217 01 Imparicion de curses de formasien del copital humano de manera presencial e oo Eoobedo bore
ia: | gropol Eindarde | E50217 01 imparicion de cunor e formadion del capial iomans o= manera presenaial
Fecha: | 07/11/2022 grupal
Fecha: | 03/11/2022

RESULIADO D LA EVALUACIGN

€3.1/2711E] La candidata maneja los materiales 9e manera digifal ¥ usa materioles
reciciados para los materioles en fiice.
3.1/10-D4E2 se reciza @ fravés de un sjempio pracico y en fiempo real deniro de la

Mejores pracficas:

elataforma
103.1/11-DSE2 sa indiea que dialoguan y vinoulan Ia utiidad de i aprandido en su confexie.
labaral

128.15/20-D4E2 parmile que oz candidatos parlicipen ena esfuchra de ks reglas

i inicio y 52 dialegan
148.2/6-D1E3 cada que apica una evaluacién menciona los erifarios para los parficipantas
163.1/5-D2E3 s aplica a fravés da anlace la igual que &l pase de lisa

Areas de oporfunidad: | Mo aplica

Criterios de Evaluacion | Mo aplics)

que ne se cubrieron:

Recomendaciones: | Con base an el parfl labaral Gal 6andidato <& 1a recomienda capacilarsa y SomeISra a Un process
e evaluacién con fines de certificacién en el Estandar de Competencia EC1081 Liderazgo efectivo
n las organizationes, Asi mismo se ke invita consullar Ios Esténdares disponibles en la pagina

JUICIO DE EVALUACION |

Competenta |

Evalvador Candidafo

RESULTADO DE LA EVAIUACION.

TE1/17-P221 La planeacion describe  propésita dsl curso 3 maners concisa.
27 13/17-P2E1 Los recursos y materiales didacticos son congruentes a las actividades planeadas.
63.1/2-P11E1 Materiales y recursos didécticas disefiados acorde a las actvidades planieadas.
65.1/11-DIE2 Cuando los parficipantes ingresan ai aula recuerda medidas de seguridad como portar
el cubrebocas y usar el gel anfibacterial

©6.2111-D1E2 Solicita a los panicipantes corroborar en las hojas de asistencia que sus nomores
estén correctar

0.511-D1E2 Contextualiza el temario del curso

75.11/11-D1E2 El contrato de aprendizaje establece compromisos en ambos sentidos, lo
proporciona de manera escrita a los partisipantes

82.610-D3E2 Comenta con los paricipantes que enviard las referencias de informacién a sus correos
electronicos.

0.7/9-D3E2 Muestra disposicién para contestar las preguntas realizadas por los participantes.

2 6/8-D3E2 Encamina los temas desamollados para que los parbicipantes los identifiquen en su
contexto laboral

113.11/11- DSE2 Recupera a través del dialogo la uiiidad de lo aprendido

124.11/20-DOE2 Con cada técnica apicada con €l grupo da instrucciones clarss, siemplifica y
paricipa con elios.

137.4/4-DTE2 Integra un manusl del participante.

147.1/8-D1E3 Informa a los pariicipantes el valor porcentual e cada una de las evaluaciones.
158.1/4-DIE3 Estructura su materiel en orden. las evaluaciones ya s encontzaban en el material
Solo para ser cantestadas por los participantes.

Mejores pracficas:

Areas de i 153.1/5-D2E3 No aplica 12 valuacien diagnéstica durants & encuadre.

Estoy de acuerdo con =i juicio de svalua
con los comentarios emifidos.

ny safisiecho

Daniela Guavara Corona Celia sénchez Noriega

Nombre y Firma

Entidad de Certificacion v Evaluacion de a Universidad Politécnica de Tulancingo, Calle Ingenierias No. 10, Col. Huapalcalco,
. 43625, Tuiancingo de Dravo, Hidalgo. el (775) 75 5 82 02. £xt. 1400 Email. scec conocerSupt edums
gina web. www upt edumx

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO
NTIDAD DE CERTIFICACION Y conoocer
EVALUACION DE COMPETENCIAS i

[[oocumenro I
[ conco VR EENN

e
CEDULA DE EVALUACION

Criferios de Evaluacion | 153.1/5-DZE3 Aplica Ia evaluacion disgnostoa durante el encuadre.

que no se cubrieron:

Con base =n & perfi Iaboral el canGidato 52 I& [E00MIENda Capacitarse y SOMEIETSE 3 Un proceso
Ge evaluacién con fines de cerlificacién en el Estandar de Competencia 1061 Liderazgo efectiva
n las organizaciones. Asi misma se ke invita consultar los Esténdares disponibles en la pagina

Recomendaciones:

Evaluader. | D-000277 5822 Daniela Gusvara Corona

ECE: | ECE177-12 Univeridad Poiféanica de Tulansingo

Candidato: | Foberto Erasmo Moniiel Vorgas
Esténdor de | EC0217.01 Imparficion de cursos de formacién del capiial humana de maners presencial
ia: | grupal
Fecha: | 03/11/2022

RESULIADO DE LA EVAWACION

T5.1/17-F2E1 La planeacian desenibe e propésiia del curse de manera conves
27.13/17-F2E1 Las recursos y materiales didicticos son congruentes a las acividades planeadas.
©5.1/11-D1E2 Cuando los partsipantes ingresan al aula recuerda medidas de seguridad come periar
el cubrabocas y usar ol gel antibacterial

86.5/11-D1E2 Desgiosa el temario en subtemas.

75.11/11-D1E2 El contrato de aprendizsje establece compromisos en ambos sentdos y menciona la
importancia de los compromisos establecidos.

76.1/8-D2E2 Utiza Ia técnica grupal de integracién para identcar 1as expactatas que tienen los
parcipantes sobre el curse.

87 4/8-D3E2 Desarolia &l tema utiizando lenguaje téonico, después o5 esarrola para que los
parnscipantes comprendan ese lnguaje técnico.

80.7/0-D3E2 Muesira dis posicién para contestar las preguntas realizadas porlos pariicipantes.
90.7/10.4E2 Supervisa con cada partipante la sctvidad practica y realza retroalimentacién
142.5/6-DBE2 En el cierre del urso, proparciona datos de contaota para dar continuidad.
153.1/5-DDE3 En la aplicacidn de la evaluacién diagnéstica cometa el alcance

158.1/4-D3E3 Menciona el porcentaje de cada evaluacién

Mejores practicas:

737 4/4-DTE2 Se sugiere ol candidato revisar <l lamaiio 0e [a Ie¥a y <l oolor, para permitr U Fach
lectura (apiica solo a algunas diapositivas)

Areas de oportu

Criterios de Evaluacién | No aplica.

que no se cubrieron:

Recomendaciones: | Con base e e perfi laboral del candidato === recomienda capaciarse y somelerse = in proceso
de evaluacién con fines de certificacién en el Estindar de Competencia EC1081 Liderazgo efectivo
en las organizaciones. Asi mismo se le invita consultar los Esténdares disponibles en la pagina
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Certificados:

MEXICO | EDUCACION | Qgconocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

JOSE GREGORIO CUEVAS NERI

- - con Clave Unica de Begistro de Doblacisre
CUNGB40426HHGVRRO0

Certificado de Competencia Laboral
en el Estandar de Competencia

Evaluacion de la competencia de candidates con base en
Esténdaras de Competencia
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Universidad Politécnica de Tulancingo

MEXICO | EDUCACION | Qgconocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

JAVIER LICONA PALACIOS

- - con Clave (nica de Begistro de Doblacére
LIPJBO0G14HHGCLVOO

Certificado de Competencia Laboral
. en el Estandarde Competencia

Evaluacion de |la competencia de candidates con base en
Esténdares de Competencia

l(hdrdtkc

-
e
L
L
|
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\J., Rodrigo. A. jas Navanete
Difactor C‘eners! del CGNC}CEH___
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GOBIERNO DE

MEXICO | EDUCACION | Qconocer

MEXICO | EDUCACION | Qconocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

JOSE ALBERTO APARICIO LASTIRI A Otorga a:

Otorga a:

S con Clave Unica de Registro de Poblacian:
S ot CARLOS ORTIZ LIRA
[ Certificada de Com neia Laboral — «con Clave Unica de Registro de Poblacian:
en el Estandarde Competencia — olLcomosHMcRRRAS
- \ w - l Certificada de Competencia Laboral
- en el Esténdar de Competencia
. \ Dperacmn de controlador légico programable - - \
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Universidad Politécnica de Tulancingo

GOBIERNO DE

MEXICO | EDUCACION | @conocer _

GOBIERNO DE

MEXICO | EDUCACION | @gconocer
‘EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE

COMPETENCIAS LABORALES EL CONSEJO NACIONAL DE

NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

ANDREA OLVERA AVILA Otorga a:

Otorga a:

— con Clave Unica de Registro de Poblacian: h ELMER LAZCANO UVIETA

- OEARO203IBMMCLVNAT
= o . [ Certificada de Competencia Laboral ————— «con Clave Unica de Registro de Poblacion:
iy . en el Estandar de Competencia - _LAUEOZMI4HPLEVLAS
- \ N R I Certificada de Competencia Laboral
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___+_ ©Operacion de controlador légico programable I
5 _L ~ Operacmn de controlador Iégico programable
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GOBIERNO DE

MEXICO | EDUCACION | Qconocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:
LUIS EUGENIO LOPEZ FLORES

con Clave Unica de Registro de Poblacién:
. LOFLOWO7IOHDFPLSAG

Certificada de Competencia Laboral
en el Estandarde Competencia

‘Operacion de controlador logico programable

Inscrild én ! Registrd Nacional de Estandares de Compatencia con clave: ECO304
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Universidad Politécnica de Tulancingo

GOBIERNO DE

MEXICO | EDUCACION | Qconocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

gy Otorga a:

CHRISTOPHER VERA UC

con Clave Unica de Registro de Poblacion;
T~ _VEUCO21020HVZRCHAT

Certificado de Competencia Laboral
en el Estandarde Competencia

I Dperacmn de controlador Iégico programable
~ Inscum én. ?4 Registro Nacional de Estandares de Competencia con clave: ECO304
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Universidad Politécnica de Tulancingo

GOBIERNO DE

MEXICO | EDUCACION | @Qconocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

ANGEL EDUARDO RAMIREZ ROSALES

Poblacién

con Clave Unica de Regist

RARAOZ1015HHGMSNAS

| certificado de Competencia Laboral
en el Estandar de Competencia

Operacion de controlador l6gico programable

Universidad Politécnica de Tulancingo

‘
\

El presente se axpide en la Ciudad de México, a 30 de Noviembre de 2022

| Rodrigo A. Rojas Navarrete Folic CONOCER: D-002
Director General del CONOCER
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GOBIERNO DE

MEXICO EDUCACION = Qconocer

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorgs =

[ OSCAR LEYVA PEREZ

ariitica Compesencia Laboral

€0 #l Exthndar e Compatenc iy

Operacyon de controlador logico programable
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Universidad Politécnica de Tulancingo

GOBIERNO DE

MEXICO EDUCACION | @conocer

5 campalsnad & coeckmiin

EL CONSEJO NACIONAL DE
NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Otorga a:

ESMERALDA YAZMIN CALDERON
CABRERA

r———— con Clave Unica de Registro de Poblacicn:
--___ CACED207T26MMCLESAS
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Elabord Autorizo

Vall

Mtro. Moisés Salazar Gonzalez Dra. Dulce Marisa Barberena
Responsable de Area de Educacion  Serrano Directora de Vinculacion
Continua y Extension
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Universidad Politécnica de Tulancingo

Informe Timestral de Actividades

Direccion de Comunicacion Social

Trimestre octubre-diciembre Fecha 9 de diciembre de
2022

Componente | 2. Extension y | Actividad | 2.2 Difusion Interinstitucional
Vinculacioén

Nombre del | Porcentaje de actividades de difusion realizadas.

Indicador

Resumen Difusion institucional de educacioén superior.

Narrativo

Supuestos Las instituciones de media superior y sus egresados aceptan las campanas de
difusion de la oferta educativa para el ingreso en la educacion superior.

Medios de | Informe trimestral de actividades de difusion realizadas generado y ubicado en

Verificacion |la Direccion de Comunicacion Social de la Universidad Politécnica de
Tulancingo.

Metas Trimestrales
Programada 6 Alcanzada 6

Descripcion de Actividades

1. Se realizo el diseno y difusion de 3 niumeros de revistas “Lideres”.
Se publican de manera mensual en nuestra pagina institucional en la cual se incluye
informacion relevante de las actividades que se llevan a cabo, asi como los diferentes
perfiles de nuestras carreras y los periodos de inscripciones dentro de nuestra campana
de captacion de estudiantes 2022.

2. Se realizé el diseno y difusion de 3 informativos mensuales.
Se publican de manera mensual en los medios electronicos institucionales, en los cuales
se informa sobre las actividades institucionales que se realizan, asi como los periodos de
inscripciones dentro de nuestra campana de captacion de estudiantes.



Universidad Politécnica de Tulancingo

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

1. Disefno de Revista octubre.
Diseno Publicacion

SLderes

2 |

2. Disefno de Revista noviembre.

Disefo Publicacion

Sd UPT REALIZA CAMPAMENTO
2 EMPRENDEDOR
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3. Disefno de Revista diciembre.

Disefo Publicacion

Bissuu

Hignagts Hignignts

LUCES NAVIDENAS
ILUMINARON LA UPT

Higagts

[ 0

4. Diseno de informativo octubre.

Diseno Publicacion

LR ) 5 Google + v
INFORMATIVO
OCTUBRE SCTUBRE
FOTERETS OCTUBRE

. 4 ) Eta foto es de una publica Ver publicacion

! I n U idad Poli de

iversidad Politecnica

o
1l Megusta € > " @~
(L)) @ o

A través de Feria de la Salud, la UPT previene enfermedades

ENERO-NBAIL 8083

@ svnimeige WWW.UPT.EDUMK O e (=]
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5. Disefno de informativo noviembre.

Disefo Publicacion

INFORMATIVO S
......... NOVIEMBRE : , wrommaTv

NOVIEMBRE

Altares, ofrendas, arcos florales de cempastchil, catrines y
i aron d

(LR R EN T W RETEEE RN UPT imparte conferencia sobre optica biomedica y
SNI, suman 18 energla solar

WWW.OPTEDUMY  © vwnmwn @ svrmimis @ Avmusanns

6. Diseno de informativo diciembre.
Diseno Publicacion

* Bt [ Stigeidss G FosContrin G G @ Nowtd @ Rustost B0 i @ Unnisn i innia. |, o

INFORMATIVO
DICIEMBRE

UPT inicia campafia: “Un Invierno sin Frio
UPT 2022"

L0s derechos de fas mujeses
{ sondarechos humanos

OIE=%  @evnwmoren  WWW.UPTEDUMX  Qownoxon @ svonwnonse Q) wmusanenco
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Universidad Politécnica de Tulancingo

Elabord Autorizo

Mtro. Javier Arroyo lslas Lic. Erika Paola Rosas Bravo
Jefe de Departamento de Directora de Comunicacion
Difusion Social



Universidad Politécnica de Tulancingo

Informe Timestral de Actividades

Direccion de Comunicacion Social

Trimestre octubre-diciembre Fecha 9 de diciembre de
2022
Componente | 2. Extension y | Actividad | 2.3 Orientacion
Vinculacion

Nombre del | Porcentaje de personas con orientacidon vocacional otorgada.
Indicador

Resumen Otorgamiento de orientacion vocacional para la educacion superior.
Narrativo
Supuestos Las instituciones de educacion media superior y sociedad solicitan los servicios

de orientacién vocacional.

Medios de | Informe trimestral de otorgamiento de orientacidon vocacional en instituciones
Verificacion | de educacién media superior y superior generado y ubicado en la Direccién de
Comunicacién Social de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

Metas Trimestrales
Programada 800 Alcanzada 800

Descripcion de Actividades

1. Se realiz6 orientacion vocacional a 800 estudiantes de manera presencial en las
Instituciones de Educacién Media Superior CECYTEH PLANTEL METZTITLAN, CECYTEH
PLANTEL TULANCINGO, CECYTEH PLANTEL ACAXOCHITLAN, CECYTEH PLANTEL
AGUA BLANCA Y CECYTEH PLANTEL TEPEAPULCO.

Se realizan con el propdsito de orientar a los estudiantes en la eleccion de una carrera
profesional, donde se les proporcionan los elementos necesarios, en estas platicas ademas
de informar sobre la oferta educativa, también se entregan materiales como: carteles,
folletos, tazas, bolsas, folders, lapiceros entre otros, los cuales contienen informacion de
los programas educativos, asi como la pagina web institucional para que puedan tener
acceso a la informacion.
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Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

1. Se realizd orientacién vocacional a 220 estudiantes del CECYTEH PLANTEL METZTITLAN.

=
e

* Se adjunta invitacion.

& cecvre ¥4 .
;& FECYTE & EDUCACION |

CECYTE Hidalgo
Plantel Metztitlin

Metztitlan, Hidalgo; a 28 de septiembre de 2022
METZ.DIR/OE/044/2022
ASUNTO:" Invitacion para participar en las Jornadas Vocacionales”

L.D. Oswaldo Del Villar Furiati
Rector De La Universidad Politécnica De Tulancingo
PRESENTE

Las Jornadas Vocacionales en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Hidalgo, tienen como propdsito promover la oferta educativa de las
instituciones de educacién superior, con la finalidad de ampliar sus expectativas
profesionales a nuestros alumnos al momento de egresar del Colegio.

Por lo anterior, le hacemos una atenta y cordial invitacion a la Institucién que
dignamente dirige, para dar a conocer su oferta educativa el dia lunes 03 de octubre

del 2022 a las 10:00 hrs. en las instalaciones de nuestro plantel.

Mucho agradezco las facilidades que nos brinda para la comunidad educativa del

CECyTE Hidalgo, reiterando mi especial consideracién.

Sin otro particular quedo a sus apreciables érdenes.

ATENTAMENTE

Mtra. Maria Del Socorro Torres Duran
Encargada del CECyTE Hidalgo
Plantel Metztitlan

Direccsén. Domiciio Conoco Ax. Tepeyacapa i
Matziitin, Hoo. P, 4351

Hidalgo, México

Teléono. 01 (774) 74 30972

it liwvew cecyleh edu my



Universidad Politécnica de Tulancingo

& AH =
o[ e

Gierta ac

Tulancingo de Bravo, Hgo., 14 de septiembre de 2022
TUL/OE/2/2022
ASUNTO: Invitacion

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
PRESENTE
Las Jornadas Vocacionales en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Hidalgo tienen

como propésito promover la oferta educativa de las instituciones de educacion superior, con la finalidad de
ampliar expectativas profesionales a nuestros alumnos al momento de egresar del Colegio.

Por lo anterior, hacemos una atenta y cordial invitacién a la institucion que dignamente dirige para dar a
conocer su oferta educativa, entre los 523 alumnas y alumnos préximos a egresar, el dia 4 de octubre del
presente ano a las 9:30 horas, dicho evento se llevara a cabo en las instalaciones del plantel, por lo que mucho
agradeceremos la confirmacién de su asistencia al correo electrénico b

Sin otro particular, agradezco de antemano su fina atencidn,

ATENTAMENTE

MARTH. AVARIN CALDERON
DIRECTORA DEL PLANTEL

Fornamlo de 1
Santa Clars ofn

Sacrin de Coe el S
Haooro de ErLconon Meds Sepect Valle Verde.
PO cmmm—a— Tulancirmode Bravo. Hgo.
Teléfono: 01 (775688 1662

SINEMS
Nivel IV



Universidad Politécnica de Tulancingo

3. Se realizd orientacion vocacional a 150 estudiantes del CECYTEH PLANTEL
ACAXOCHITLAN.

DIVISION DE
INGENIERIAS

* Se adjunta invitacién.

‘& cecyTe
DIR.ACA/OE/89/2022

Acaxochitlan, Hgo., 13 de Septiembre de 2022.
ASUNTO: Invitacién

L.D. OSWALDO DEL VILLAR FURIATI
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO

Las Jornadas Vocacionales en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Hidalgo, tiene como propésito promover la oferta educativa de las instituciones de educacién
superior y ampliar sus expectativas profesionales a nuestros alumnos al momento de egresar
del Colegio.

Por lo anterior, hacemos una atenta y cordial invitacién a la institucién que dignamente dirige
para dar a conocer su oferta educativa, dirigida a 106 alumnos de quinto semestre; el dia
miércoles 05 de Octubre del presente afio, de 08:30 hrs. a 12:00 hrs. en la explanada de
nuestra institucién. Agradeceremos de antemano la confirmacion de su asistencia al correo
electronico acaxochitian.oe@cecyteh.edu.mx

Sin mas por el momento, agradezco su fina atencion.

Dicecciée: Prolongacién Alende /N, barrio Tlszintis

Acaxcohitlsn Hidsigo, Maxico,
Telifonos: O (776} 75 2 0195 http:/wrvw cecyten.adu.mx/
= nds . acaxachitisn@cocyteh.edu.mx
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4. Se realizd orientacion vocacional a 130 estudiantes del CECYTEH PLANTEL AGUA
BLANCA.

*Invitacion via telefonica.

5. Serealizo orientacion vocacional a 170 estudiantes del CECYTEH PLANTEL TEPEAPULCO.

*Invitacion via telefonica.
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Elaboro Autorizd

Mtro. Javier Arroyo Islas Lic. Erika Paola Rosas Bravo
Jefe de Departamento de  Directora de Comunicacion
Difusion Social
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Informe Timestral de Actividades

Direccion de Vinculacion y Extension

Trimestre octubre-diciembre Fecha 30 de noviembre de
2022
Componente 2. Extension y | Activida | 2.4 Vinculo Interinstitucional
Vinculacion d

Nombre del | Porcentaje de convenios de colaboracion en educacién superior firmados.
Indicador

Resumen Firma de convenios de colaboracion en educacion superior.

Narrativo

Supuestos Las empresas, organismos e instituciones tienen interés para firmar
convenios de mutua cooperacion.

Medios de | Convenios trimestrales firmados mediante la descripcion del proceso para

Verificacion convenios generado y ubicado en la Direccion de Vinculacion de la

Universidad Politécnica de Tulancingo.

Metas Trimestrales
Programada 60 Alcanzada 60

Descripcion de Actividades

e Se llevd acabo la firma de 60 Convenios de colaboracidon con los diferentes sectores
productivos, realizdndolo mediante la gestion de modalidad a distancia.

e Se realizé el seguimiento de egresados, con la finalidad de mantener la vinculacion.

e Se llevaron a cabo conferencias y visitas guiadas que les permita a los estudiantes
incrementar sus competencias sociales con el saber y hacer-ser que impulse profesionales
integrales capaces de adaptarse a los cambios de nuestros tiempos.
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Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

Convenios

L/’

Objetivo: Gestionar convenios de colaboracion entre gobierno, universidad y empresa para el

intercambio de conocimientos y oportunidades de insercion labor para los estudiantes de nuestra casa

de estudios.

Impacto: A través de la firma de convenios se mantiene una estrecha relacion con empresas e

instituciones nacionales e internacionales, con el objeto de colaborar en los campos de la docencia, la

investigacion la difusién de la cultura, a través de estancias, estadias, servicio social, transferencia de
tecnologia, consultorias, asesorias, y desarrollo de proyectos, promoviendo mediante los programas de
formacioén de la UPT, el desarrollo profesional de los estudiantes y egresados.

Se llevdé acabo la firma de 60 Convenios de colaboracién con los diferentes sectores productivos,

realizandolo mediante la gestion de modalidad a distancia y presencial.

© N RN

JOSE GUILLERMO VARGAS BANOS

FERREMATERIALES VARGAS

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA CONVENIO DE EXTENSION

DORA LUZ SANCHEZ DELGADILLO

SERVICIOS EMPRESARIALES GRUPO AZTECA

KIUT ACCESORIOS

ESTUDIO FOTOGRAFICO NUEVO SOL

MECHANICAL SOLUTIONS JARQUIN S.A. DE C.V.

COORDINACION DE ZONA 1302 TULANCINGO DE IHEA

ZUIO

RGI+A

PROYECTOS DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION

JANETH OLVERA ALVARADO

CAMARA MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION DELEGACION HIDALGO
VALLES FURNITURE LLC

AC LAMINADOS

CONSTRUCCIONES Y PRUEBAS DE INSPECCION Y CALIBRACION, S.A. DE C.V.
FLORES DE LA SIERRA MAGICA PUEBLA S.P.R.R.L. DE C.V.

SOPRIS TECHNOLOGIES DE MEXICO S.A. DE C.V.

VAGMA ASESORES EMPRESARIALES S.A.S. DE C.V.

IDEAL ZIPPER S.A. DE C.V.

CEVITER

COLOMER S.A. DE C.V.

HILOS Y TELAS DE IMPORTACION S.A. DE C.V.

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE TULANCINGO
SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y URBANIZACION CSAIC S.A. DE C.V.

GRUPO JARPER

DE BRAVO,
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LUZ MARIA ESPINA PEREZ

BOLA MATERIALES Y CONSTRUCCIONES S.A. DE C.V.
CONSTRUCCIONES Y PARQUES RAVI

GRUPO ADUANERO INTEGRADO GADI

PERFILES ESPECIALES JR

GRUPO HOKI DISENO, DESARROLLO Y CONSTRUCCION
VALENTIN RIVIERA MAYA

INGENIERIA ELECTRICA ESPECIALIZADA SIVOC S.A. DE C.V.
DISTRIBUIDORA E CARNES SELECTAS MARCAF
EMPRESALEA AIRE ACONDICIONADO
EMBOTELLADORA LAS MARGARITAS S.A.P.I. DE C.V.
COMERCIALIZADORA GISNET S.A. DE C.V.

ANCESA

TRANSPORTES VOSA

EXINSA S.A. DE C.V.

BRIDGES BUSINESS BUILDER, LLC

TEXNOVA

COMERCIALIZADORA DE AUTOS Y CAMIONES GEMI, S.A. DE C.V.
IMPRESORA COYOACAN S.A. DE C.V.

SAT QUERETARO

SOLGISTIKA S.A. DE C.V.

MOLIENDAS BEYCAR

GRUPO ADUANAL NUNEZ Y ESCALANTE

COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

LLANTERAMA TULANCINGO S.A. DE C.V.

MUNICIPIO DE FRANCISCO I. MADERO
EDIFICACIONES E INGENIERIAS DEL CENTRO VINTE
INGENIERO OSCAR OMAR MORENO

BALMER CAR RENTAL S.A. DE C.V.

C.l. LEAM S.A. DE C.V.

MONTANO&ASOCIADOS

EXCENT LOGISTICS S DE RL DE CV

TRANSLOGISTIC
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X n vidcler general, Ia colaboracién entre “LA
CARTES' on alianzas ostiatégicas de Servico Soca, Estadias, Educacion Continue,
s elc;\:mx:s Bolsa do Trabajo quo legasen a realzar los slumnos de a UPT
rado, asi como la proms rostacion ieios con
JPrgmes de Possmd: Promocion y prestacien de serv os que

SEGUNDA. - ACCIONES CONJUNTAS.
Acuerdan aue lovarin s cabo accionesconforme s co s

. ooy taculades v
fespectivamente les corresponde p: i ' o

A. Implementar accior tos
B. Elaboracion de trabajos con el fin de impulsar que fas instituciones desarrolien
‘Programas o proyectos de interés y beneficio mutuo,

TERCERA. - CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para el desamollo de las actvidades enumeradas on la cldusula anterior, "LAS
PARTES", acuerdan suscribir CONVENIOS ESPECIFICOS. que deber:
debidamente firmados por los representantes legales de cada una de elas, en los
cuales se describirdn con toda procision los ubnﬁvu las actividades a
desarrollar, ¢l calendario de trabajo, Ias responsabilidades, los aspectos
financieros y materiales, presupuestos, aspectos de pi rephd-d intelectual, asi
‘coma lodos los datos y documentos necesarios para determinar con exacttud los fines
¥ los aicances econdmicos de cada uno de dichos programas, los que
slempre equitbrados en benefiio y obligaciones para “LAS PARTES'

deberan estar

CUARTA. - RESPONSABILIDADES,

“LA EMPRESA", designa como responsable para dar debido sequimiento al presente
convenio a OSIRIS SANDYBELL CRUZ VARGAS.

“LAUPT",
218 Dra Guica Marsa Barberana Semrano, Orectors do Vincuacion' Extomsion

QUINTA. - FACULTADES DE LOS RESPONSABLES OPERATIVOS,

Para ol adecuado desarrolio de las acciones del presente convenio, kos responsables
operavos menconados on la Gausula cus
responsabliidades
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'DECIMA TERCERA - JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE.
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“LAS PARTES", acuerdan que ¢l prosente convenio podra ser modificado por mutuo
consentimiento, mediante iastiumento debidamente fimado por el representante de
cada una de ellas, mismo que entrard en vigor en fa fecha en que "LAS PARTES", asi
o estipulen.

“LAS PARTES", manifiestan expresamente que los instrumentos modificatorios
mencionados en el pamalo anterior, una vez firmados, formaran parte inlegrante del
prosente convenio,

SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA.
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OCTAVA. - VIGENCIA.
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legales de cada una de ellas,

mismo que formara parte inlegral del presente convenio.
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Sequimiento de Egresados

Objetivo: Mantener la vinculacion con nuestros egresados para la obtencion de beneficios mutuos.

Impacto: Nos permite la actualizacion de datos, la pertinencia de los programas, satisfacer las
necesidades de los empleadores, asegurar y garantizar la calidad de los estudios.

En el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes actividades:

1. Actualizacion de Datos de Egresados

oy Rackidos O0) - janatthemance: X | [0 1-CUBSTONARIOPARAELSES. X [F 1-CUESTONARIORRRAELSEC % | v - B8 x
€=>cC L o8& :

~ B - e o
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- W - BISA &8 =-i-Pl-ve o BET-I- N

B e ¥ ] [l

Marca temporal MATRICULA — OMPLETO (SIN ACENTOS Y EN MAY GENERO EDAD CARRERA
26 1771072022 13.08: 1430805 CRISTIAN URIEL HERNANDEZ HERNANDEZ  Hombra 27 INGENIERIA EN OMPUTACIONALES
112022 24 1734186 JOSE LUIS DELGADILLO TELLEZ Hombre 24 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES
31172022 10 Mujes 23 LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE PEQUEFIAS Y MEDIANAS EWPR
B112022 topez1337@gmail com Hombrs 26 INGENIERIA INDUSTRIAL
0 4@gmai com Hombre 22 INGENIERIA CVIL
Hombre 39 MAESTRIA AUTGMATIZACION Y CONTROL
Hombre 22 INGENIERIA INDUSTRIAL
Mujes 22 INGENIERIA INDUSTRIAL
Mujer 23 INGENIERIA INDUSTRIAL
jermanT 22 ggmal com Hombre 23 INGENIERIA INDUSTRIAL
dué2@gmail cam Hombre 24 INGENIERIA CVIL
mx 1530903 Rosa kesla Islas lslas Mujer 25 INGENIERIA ROBOTICA
5 @gmail com 1630161 YAIR VELASCO RAMIREZ Hombre 22 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES
231172022 220701 grerTIS@gmall com 1632082 Gulerme Neri Marinez Hombre 45 LICENCIATURA EN ADMINISTRAGION Y GESTION DE PEQUEFIAS Y MEDIANAS EWPR
30/1112022 0:28:21 hemandszluisenrique365@gmall com mx 1530911 LUIS ENRIGUE HERNANDEZ ROBLES Hombre 24 INGENIERIA CVIL
4+ B [ Respuestasde formulario = 20 aniv ~ Hoja 9 = [+
W 0 s G H - - § wcsomn A Wa 8 SIE O
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2. Publicacién y Difusion de Vacantes

Egresados Upt
2min-Q

g

I8

FLETES ROMO S.A. DE C.V. SOLICITA:

CONTADOR

= LICENCIATURA EN CONTABILIDAD O A FIN

*MODALIDAD PRESENCIAL CON DISPONIBILIDAD
DE HORARIO

*EXPERIENCIA LABORAL NO INDISPENSABLE.

PRESENTARSE CON CURRICULUM Y SOLICITUD

DE EMPLEO ELABORADA EN:

* CARRETERA MEXICO-TUXPAN KM 138, COL. SAN FRANCISCO
HUATENGO, TULANCINGO, HGO.

= HORARIO DE 11:00 -13:30 HRS. O DE 17:00 A 19:00

* Lic. Salvador Romo Lépez

=775 75 54191 6 775 75 50244

* nasmari@prodigy.net.mx

G
INSTRUY)
FUTURO
OEZEE"™ QI @ ewnamen 2 o ] ]
Universidad Politécnica de Tulancingo.
23h-@
Zi‘ Egresados Upt
15 de noviembre a las 5]
ik
ICATHI PLANTEL CUAUTEPEC &£,
SOLICITA: @ﬁﬂl
INSTRUCTORES e aren
PARA CAPACITACION EN LAS AREAS DE:
#TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (OPERACION DE MICROCOMPUTADORAS, DISENO
POR COMPUTADORA, OPERADOR DE BASE DE DATOS)
=INGLES
= ELECTRICIDAD
CONTACTO:
=Mtro. Hugo Aguilar Pontigo, Jefe de Capacitacié
=775 770 37 74
il laci P i i.edu.mx
wFUTURO
OEE=E" OI'"Y Qewnemd WWWUPTIDUMX O ownmms Qownmsw O

Universidad Politécnica de Tulancingo.
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#VacantesEgresadosUPT

14 de noviembre

Egresados Upt

16 de noviembre a las 11:14 - @

%

¥ VACANTE |

ING. ELECTRICO/MECANICO (AUXILIAR TECNICO)

MUNICIPIO:
ZUMPANGO, EDO. DE MEXICO

ESCOLARIDAD:
ING. ELECTRICO/ MECANICO

GENERO: INDISTINTO
EDAD: 26 A 41 ANOS

EXPERIENCIA:
2A3ANOS

SUELDO
CONOCIMIENTOS Y/O HABILIDADES:

#_VACANTE

MUNICIPIO:
ZUMPANGO, EDO. DE MEXICO

ESCOLARIDAD:
INC. EN TELECOMUNICACIONES

GENERO: INDISTINTO

EDAD: 26 A 41 ANOS

EXPERIENCIA:
2A3ANOS

SUELDO

CONOCIMIENTOS Y/O HABILIDADES:

MENSUAL: MENSUAL:
EN CALCULOS ELECTRICOS, CAIDASDE 16 0o’ EXPERIENCIA EN GENERAR MEMORIAS ¢3¢ 0
TENSION Y CALCULO DE PLANTAS DE CALCULO Y DESCRIPTIVAS,
DE EMERGENCIA, PRESTACIONES DE LEY. PROYECCION DE RADIOFRECUENCIAS
O RADIO ENLACES, PRESTACIONES DE LEY.
ANZ, Co2A
TRABAJO ﬁ SNE #MMO TRABAJO ﬁ SNE 3‘ TRABAJO

Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Hidalgo

15 de noviembre a las 13:00 - @

Si te interesa formar parte de la construccion del #TrenMaya ¢& y cuentas con los perfiles
indicados; envia tu #CV al correo rrhhinternotmee@gmail.com, o comunica... Ver mas

Egresados Upt

15 de noviembre a las 15:26 - @

z=

INCENA DE NOVIEMBRE 2022

TRABAJO

D,

=4
W

Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Hidalgo

14 de noviembre a las 15:00 - @

OFERTAS
DE

MAS OPCIONES, MAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO
EN ESTE NUMERO PUBLICAMOS

2,545 nca

% l
%

O
QU”VCEN ADEY

ENCUENTRE MAS OPCIONES
771717 80 00 EXT. 2753
LUNES A VIERNES 9:00 A 16:00 HORAS
www.gob.mx/empleo

TODOS NUESTROS SERVICIOS SON GRATUITOS
LS./ /Www.§ob.mx/5tps

20

DE NOVIEMBRE

*

SNE

PROMIBIDA
SU VENTA

&
£
€

x TRABAJO

ANIVERSARIO DEL INICIO DE LA
REVOLUCION

MEXICANA
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Egresados Upt

11 de noviembre a las 11:14 - @

Z

7, VACANTE | ING. ELECTRICO/MECANICO (AUXILIAR TECNICO)

MUNICIPIO:
ZUMPANGO, EDO. DE MEXICO

ESCOLARIDAD:
ING. ELECTRICO/ MECANICO

GENERO: INDISTINTO

EDAD: 26 A 41 ANOS

TSAIMIN WAAK

EXPERIENCIA:
2 A3 ANOS

SUELDO
CONOCIMIENTOS Y/O HABILIDADES: MENSUAL:}
EN CALCULOS ELECTRICOS, CAIDAS DE $16,00

A

TENSION Y CALCULO DE PLANTAS
DE EMERGENCIA, PRESTACIONES DE LEY.

UNIVERSIDAp

CNICA “ TULANCN g0

poLiTh

Universidad Politécnica de Tulancingo

VACANTE

ING, EN TELECOMUNICACIONES (AUXILIAR TECNICO)

MUNICIPIO:
ZUMPANGO, EDO. DE MEXICO

ESCOLARIDAD:
INC. EN TELECOMUNICACIONES

GENERO: INDISTINTO

EDAD: 26 A 41 ANOS

EXPERIENCIA:
2 A3 ANOS

SUELDO
MENSUAL:
316,009V

CONOCIMIENTOS Y/O HABILIDADES:
EXPERIENCIA EN GENERAR MEMORIAS

DE CALCULO Y DESCRIPTIVAS,
PROYECCION DE RADIOFRECUENCIAS

O RADIO ENLACES, PRESTACIONES DE LEY.

TRABAJO Qsm: $¢ TRABAJO

TRABAJO | g SNE | 3¢ TRABAJO

Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Hidalgo

11 de noviembre a las 11:00 - @

Si te interesa formar parte de la construccion del #TrenMaya y cuentas con los perfiles
indicados; envia tu #CV al correo rrhhinternotmee@gmail.com, o comunicat... Ver mas

Egresados Upt
19 de octubre - @

=

%

JC GRADUACIONES
SOLICITA:

bt -
e

LIC. EN ADMINISTRACION

DE PYMES

iiCONTRATACION INMEDIATA!

DIRECCION:

=Calle Doria #102, colonia Centro en

Tulancingo de Bravo, Hidalgo.

CITAS:
=Lic. Lidia Garcia Pérez
=775109 42 46

wFUTURO

OEE=R" emzet

Q oortimciget  WWW.UPT.EDU.MX

Q ownmminge  © ownmninge O Avrrnancaco

E Egresados Upt

10 de noviembre a las 10:17 - @

e | N I T VI YVYa Y.

¢Amigo te encuentras en busca de trabajo?
La STPSH te invita a participar en el

TALLER VIRTUAL

Para Buscadores de Empleo

Proporciona lo necesario para la busqueda segura y efectiva
de una oferta de trabajo, acorde a conocimientos,
competencias y/o experiencia laboral.

w\
N7 e 77200 U722 U NN 6 N7 U N7 1 AN s N7/
TRABAJO | 4 SNE | ¢ TRABAIC | 4

Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Hidalgo
10 de noviembre a las 10:00 - @

Zé Egresados Upt

28 de octubre - @

% .

TeLANCw

-
&=

BOBINAS LOPEZ
POR EXPANSION SOLICITA:

ING. INDUSTRIAL O TECNOLOGIAS
DE MANUFACTURA

PERFIL:

= CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS DE CALIDAD

ENVIAR CV Y CONTACTO:
=recursoshumanos.btgl@gmail.com
=738 725 0867

Gederes

FUTURO

OEEER™ QYT Qesneee WWWUPTEDUMX O owmimow @ ormamnse

© rermasmenco
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Egresados Upt
tubre - @

\WACANTES
EGRESADOS}UE
PzCB

oS

BI MULTIASSETS SOLICITA:

aCB

31 MULTIASSETS SOLICITA:
APEO DE PROCESOS

IRFIL: = -

SENIERIA INDUSTRIAL, GESTION EMPRESARIAL, ADMINISTRACION Y/O AFINES

PERIENCIA:

NIMA DE 3 ANOS EN PUESTOS SIMILARES NVIAR CV Y CONTACTO:
ol

MAS: 320 5343

SLES INTERMEDIO PREFERENTEMENTE I Adirinen Mansanit Oatete Bentivta:

JETIVO DEL PUESTO: (AYORES IMFORMES A: sgresscondiupt adums.

|IALIZAR LOS PROCESOS ACTUALES DE LOS PROYECTOS A FIN DE OPTIMIZAR Y D

A LINEA ADECUADA DE ESTRUCTURA Y DE MEJORA A LAS DIFERENTES AREAS [

FIRMA. EET 0TSt e wwwwrmma Qe
2 AC :

YNOCIMIENTOS O COMPETENCIAS: & VACRANTES

DACTIVO » CON DOTES DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION

Tvo - O TICO DE LOS PAQUETES D BI MULTIASSETS SOLICITA: (‘H
X AL ‘OCENTE DE ROBOTICA ol

AUSIS ESTADISTICO

¢ E PROCE
MUNICACION EFE # CAPACIDAD DE IDENTIFICAR Y PROPONER

MEJORAS EN PROCESOS ERFIL:

4GB X ORTICA, MEEATHONEA.
excia:

IVIAR CV Y CONTACTO:

istente. com
1320 5343
c. Adriana Monserrat Garcia Bautista

ONOCIMIENTOS O COMPETENCIAS:

AYORES INFORMES A: egresados@upt.edu.mx R
istente o ebimiantscom
Ao 2. Adiana Monserrat Crcia Bautisth

TRUYENDO (uyoacs meommes A sqreesccapupt s

B mr e aveme— g i o
Z Egresados Upt
X bre

R \p)o -
CONSTRUCTORA SOCOE
SOLICITA: CONSTRUCTORA

INGENIERO CIVIL DCO

* Recién Egresado

PARA MAS INFORMACION:

*rrhh@socoesadecv.com

*771133 3284
77116377 63
;{/}/{M
OESE=RT QY Qewneewt WWWUPTEDUMX Qownamewm @ owmamew O tormscnco

Egresados Upt
e @

oo UEER

EMBOTELLADORA MAYOL
SOLICITA:
A

SUPERVISOR DE SOPLADO —/
PERFIL:
* INGENIERIAS: INDUSTRIAL,TECNOLOGIAS DE MANUFACTURA Y/O

= oy
OFRECEMOS
* PRESTACIONES DE LEY = PAGO SEMANAL
= PLAN DE VIDA Y CARRERA * CAPACITACION CONSTANTE
= TRANSPORTE = ALTA EN IMSS
DOCUMENTACION:
* SOLICITUD DE EMPLEO *CURP
* COMPROBANTE DE DOMICILIO *RFC
= COPIA INE = COPIA DE ACTA DE NACIMIENTO

*NUMERO DE IMSS *NOMINA BANAMEX O SANTANDER

CONTACTO:
com
=771346 08 64
*Camino Jaltepec-Huejomulco S/N
. A edu.mx
-
~FUTURO
OEIES" OIEUY Qeerein WWWIPEEDUMX Qe Qoweeee O

Universidad Politécnica de Tulancingo.
24 bre - @

Egresados Upt
21 Q

BBVA

;Acércatey vive la EXPERIENCIA UNICA de ser BBVA!

iPostulate aqui!

UNIVERSID4p

DoLITBCRICA “TULANC G0

Envia cv al correo

Ofrecemos sus
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3. Curso de capacitacion a Egresados

. CURSOS UEE

CURSO BASICO PARA LA CREACION DE

APLICACIONES
EN ANDROID

ISRAEL VILLAR MEDINA

LUNES 17 DE OCTUBRE

LUNES 17 DE OCTUBRE MARTES 18 DE OCTUBRE MIERCOLES 18 DE OCTUBRE

ViA: Q zo0om

LIGA DE RECISTRO:

LIMITADO .

&//’/[v/vr
ONSTRUYENDO

QENTIR™ QUARIEE @ euwnimine  WWW.UPTEDUMX  © evrniming oTiencngs Q) APTTIANGNGD
< - 0@

FEENRA 1 ¢

Alexandro Hernd. Jonathan Castels oseline Del Angel SERGIO ORTIZ

Nallely islas Solis
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CURSos WPE

PRINCIPIOS BASICOS
DE LOGISTICA

ELIZABETH WENDI MALDONADO RUIZ BIGIO0 A ECRESADGS UL
LIC. EN NEGOCIC TES IONALES RO A ERRERES vE

CIOS INTERNAC

JUEVES 20 DE OCTUBRE

JUEVES 20 DE OCTUBRE VIERNES 21 DE OCTUBRE MARTES 25 DE OCTUBRE
A 2100 H 18:00 A 2:00 H 18:00 A 21:00 H

LIGA DE RECISTRO: SHORTURL. AT/CGQUZE
19 DE OCTUBRE
sados@upt.edu.mx

CUPO LIMITADO ..o
AN ® 7757558202

ext, 125
Zﬁi/m:
wFUTURO

© wrrmaancaco

Shoen™ @QUEEIRR @ ewr WWW.UPTEDUMX O

Booze2800
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S CURSOS TPF

"10 CONCEPTOS CLAVES ﬁ

DEL MARKETING i
QUE TODO EMPRESARIO 1

DEBE CONOCER"

MTRO. ARLAN CRUZ OLVERA

LUNES 24 DE OCTUBRE

LUNES 24 DE OCTUBRE MIERCOLES 28 DE OCTUBRE VIERNES 28 DE OCTUBRE

LIGA DE REGISTRO:
17 DE OCTUBRE

cUPO LIMITADO [

2,/?"/4-”:
ONSTRUYENDO
FUTURO
i~ s
O s @0 Q o WWW.UPTEDUMX O [ YT e pep—

% SEP brP EDU?EC!()N ’ @

TULANCINGD

La Universidad Politécnica de Tulancingo
otorga la presente

CONSTANCIA

Ricardo Rocha Reyes

Por su participacion en el Curso
"10 conceptos claves del Marketing que
todo empresario debe conocer"

Con un: duracién de 10 goras

Oswaldo Del Villar Furiati‘
Rector UPT

DVEC2-10MKT-22289

ONSTRUYENDO
s«sFUTURO

Tulancingo de Bravo, Hgo., octubre de 2022.
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Visitas Guiadas y/o Conferencias

Con lafinalidad de fortalecer la formacién académica de nuestros estudiantes desde los primeros
cuatrimestres, el modelo educativo establece una estrecha vinculacién con los sectores social,
educativo y productivo con el Programa de:

« Visitas Guiadas y /o Conferencias. Como una actividad estratégica vinculada a la pertinencia
del conocimiento, las visitas guiadas corresponden a objetivos especificos de los planes de
estudio de cada Programa Educativo (PE), mismas que son programadas a empresas que puedan
contribuir con una experiencia real de los contenidos de aprendizaje, complementando sus
conocimientos con Conferencias que les permita incrementar sus competencias sociales con el
saber y hacer-ser que impulse profesionales integrales capaces de adaptarse a los cambios de
nuestros tiempos.

Impacto: Durante el periodo octubre-diciembre 2022, se logrd realizar la gestion de tres
conferencias y una visita guiada.

A continuacion, se desglosan estas actividades:

‘ Actividad ‘ Fecha Ponente
1 Visita Guiada a : ASIPONA 07 octubre Direccion de Vinculacion
Veracruz 2022

Conferencia :Educacion Vial para Secretaria de transito y vialidad

2 . ... .

el uso de motocicletas y sus 17 nov 2022 del Municipio de Tulancingo

riesgos
Conferencia: Testimonial Elizabeth Wendy Maldonado
3 . . 17 nov 2022 ;
Egresada de la Lic. en Negocios Ruiz
Internacionales
Lic. Edwin Nahum Islas Elizalde
. ' Egresado UPT de la Lic. en

4 Conferencia de : Reclutamiento 18 nov 2022

Hotel Marina CID Administracion y Gestion de

PyMes
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1.- Visita Guiada a: ASIPONA Veracruz
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2.-Conferencia : Educacion Vial para el uso de motocicletas y sus riesgos

e TRALLER

DE MOTOCICLETA * " ¢ M\
Y SUS RIESGOS = ﬁ

DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD
DEL MUNICIPIO DE TULANCINGO BRAVO, HIDALGO

JUEVES 17 DE NOVIEMBRE

EEE T

P T

REGISTRATE AQUI: %‘f’ﬁ {_E:
R L b
£y i
@5‘3%4 T

NSTRUYENDO
wmFUTURO

QTR QIIETT  Qownwmime WWWUPTEDUME Q0w @ owmiminm Q) Avmasmcnco
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3.-Testimonial Egresada de la Lic. en Negocios Internacionales
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4.- Reclutamiento Hotel Marina CID

Elaboro Autorizd

Lic. Janett Yazmin Hernandez Espitia
Responsable de Convenios y
Seguimiento de Egresados

Dra. Dulce Marisa Barberena Serrano
Directora de Vinculacién y Extensién
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Tarjeta Informativa

Direccion de Vinculacion y Extension

Trimestre ‘ octubre-diciembre ‘ Fecha ‘ 9 de diciembre de 2022

Componente | 2. Extension y | Actividad | 2.5 Movilidad Académica
Vinculacion
Nombre del | Porcentaje de convenios en movilidad académica firmados.
Indicador

Resumen Firma de convenios de colaboracion en movilidad académica en educacion
Narrativo superior.
Supuestos Las instituciones tienen interés para firmar convenios de mutua cooperacion

para la movilidad de estudiantes y docentes.

Medios de | Informe trimestral de convenios de movilidad académica firmados, generados
Verificacion |y ubicados en la Direccidon de Vinculacion de la Universidad Politécnica de
Tulancingo.

Metas Trimestrales
Programada 0 Alcanzada 5

Descripcion de Actividades \

Durante el trimestre octubre —diciembre 2022 no se programaron metas. Sin embargo, se
realizo la gestidon de convenios de movilidad con Instituciones de Educacion Superior IES
Nacionales e Internacionales.

« Convenio de Movilidad Académica con la Universidad Nacional de Asuncién, Paraguay.

o Convenio de Cooperacion con la Pontificia Universidad Javeriana, Colombia.

« Convenio de Especifico de Colaboracion Pontificia Universidad Javeriana, Colombia.

o Convenio de Cooperacion y especifico de movilidad con la Universidad de Ciencias
Aplicadas y Ambientales, Colombia.

o Convenio de Movilidad Académica con la Universidad Tecnolégica del Oriente de
Michoacan
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Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

CONVENIO DE MOVILIDAD ACADEMICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO, REPRESENTADA POR SU
RECTOR, EL L.D OSWALDO DEL VILLAR FURIATI, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y
PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO SE LE nENDMlNARA “LA UPT, Y

POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU RECTORA, LA PROF. DRA, ZULLY VERA
DE MOLINAS A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UNA", Y
GUANDO AGTUEN EN FORMA GONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES"™,
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

|. Declara “LA UPT":

L1 Que es un ulnamsme pblico descentralizado, con personalidad juridica y patrimanio
propio, sectorizado a la Secretaria de Educacin Piblica de Hidaigo, creado por decreto
gubernamental que modifica al diverso que cre6 a la Universidad Politécnica de
Tulancinge, publicado en el Periadico Oficial del Gobiemno del Estado de Hidalgo el 07 de
neviembre de 2016.

L.l Que tiene como objetivos principales: impartir educacion superior en los niveles de.
livencialura, especializacion tecnolégica y otros estudios de posgrado, asi Gomo Cursos
de actualizacion en sus diversas, para. preparar profesionistas con una sélida formacion
clentifica, tecnolégica y de valores civicas y scientes del contexto nacional en
1o economico, polfico y social ademas de difundir el conocimiento y 1a cultura a traves de
Ia extension universitaria y la formacion a lo fargo de toda la vida.

L ta: fomentar Ia investi sctor
piiblico y privada; impulsar i i &

con los més allos esténdares de calidad; suscribir convenios de cooperacion con
organizaciones & instituciones sociales, publicas y privadas nacionales e intemacionales.

LIV Que el L.D Oswaldo del Villar Furiati, acredita su personalidad como Rector, con e
nembramiento expedido por el C. Gebernador Constitucional del Estado libre y Scberana

da Hidaigo. Licsnciado Car Fayad Meneszs. con fecha del 03 ds uni de aozz B esm 4

11y13 fracc\on X\l\ desu I?Burulo de cveidon porser el Repmsemar\la Legil y méx\ma
autoridad académica y administrativa de la Universidad.

LV Que sefiala como su domicillo legal y fiscal el ubicado en Calle Ingenierias No.100,
Col. Huapalcaico, C.P. 43629, municipio de Tulancingo de Bravo, estado de Hidalgo,
teniendo como registro Federal de Gontribuyentes el UPT021202956

Pagias 7

U.D.C.A
(CONVENIO ESPECIFICO DE MOVILIDAD ACADEMICA

entre
LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES (COLOMBIA)

¥
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO (MEXICO)

L2 Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales, en adelante "U.D.C.A" y La Universidad
Piitecnica de Tulancingo, en adelante "LA UPT* con el nimo de establecer un programa de
movilidad de estudiantes de programas de pregrado y postgrado, y amparadas en el convenio
marco de cooperacion académica existente entre ambas instituciones,

ACUERDAN:

Articulo 1. Objeto. El objeto del presente convenio es desarollar actividades de movilidad
‘académica entre ambas universidades, a ivel de pregrado y pnsh;radu para la realizacion de
estudios parciales, pasantias, Cursos especiales y misiones académicas.
Mﬂculnl. Principio de Reciprocidad. Para e1=ctus de acuerdo y con relacion a la movilidad

er Esto s, que cada institucion
|pondra todas los medios a su alcance para recibir snuduams en na cantidad igual a la de los:
alumnos enviados a la contraparte en un afie. En funcién de lo mismo, cada una de ias partes
se esforzard por promover entre sus estudiantes el convenio para garantizar que la movilidad
se realice en ambas vias.
Articulo 3. Estudios parciales, Las dos universidades recibiran semestraimente, y durante
un periodo académico, a estudiantes de pregrado para cursar asignaturas en la universidad
contraparte en sus programas reguiares de pregrado. Tras revisar los programas de estudio de
las carreras sujetn de intercambio, ambas universidades se comprometen a reconocer |
créditos académicos otorgades por las instituciones,
Los estudiantes de postgrado también padrén adslantar cursos dentro de los planes ce estuo
de ese nivel, para P
de las asignaturas o cursos que se plantee adelamar.
Articulo 4. Pasantias. Las dos universidades recibirdn semestraimente, y hasta por seis
meses, a estudiantes de pregrado y postgrado para realizar pasantias sobre temas especificos
en la universidad contraparte.
Dichas pasantias podrén ser de cardcter investigativo o prictico, segln los intereses,
condiciones, exigencias y capacidades de las partes para su realizacion, y deberan obedecer a

ANA

CCONVENIO DE COOPERAGION ENTRE
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
Y
LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA CALI

Este Convenio de Cooperacion (“Convenic®) se suscribe por y entre la Universidad
Poiitécnica de Tulancingo, Hidalgo-México y la Poniificia Universidad Javeriana Gall en
Cali, Colombia (cada una individualmente considerada “Instilucion’; y
colectivamente como “Insiituciones”) para beneficio mutuo y la promocion de una
comprensién y buiena voluntad intemacional

'CONSIDERANDOS

Cada institucién busca memml la diversidad cultural. intelectual & internacional en su
universidad mediante el de relaciones de con ofras
universidades

Cada insfitucion entiende que la mutua colaboracion fortalece la experiencia educativa
‘ambas instituciones y prepara de manera més idonea a sus estudiantes para vivir y
liderar en este mundo multicultural; y

Cada institucion desea contribuir al entendimiento y apreciacion cultural de sus
respectivos paises;

Gon este espiritu cooperalivo como universidades, ambas insiituciones convienen con

Io siguiente:
TERMINOS DEL CONVENIO

I. La Universidad Politécnica de Tulancingo y la Pontificia Universidad Javeriana C: / |

conjuramenie explorarén 2 psibiiad de coopetar en cuslquioa o en ura o var
de las sigulentes activida

Apayo en el desanroile de programas académicos que tengan las partes;
Creacion de programas académicos conjuntos;

Mavilidad de estudiantss;

Movilidad de profesores y empleados administrativos;

Ofras actividades académicas conjuntas.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES Y LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE TULANCINGO

De una parte, la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales, en adelante "La
U.D.C.A", representada por el Dr. Germén Anzola Montero, con Cédula de Ciudadania Ne.
17.139.367, quien actia en su condicidn de Rector y e Legal, facultado por
la Asamblea General de la Universidad, y de la otra, la Universidad Politécnica de
Tulancingo, en adelante “La UPT", representada en este acto por el LD Oswaldo del Villar
Furiati, identificado con CURP No, VIFOB10830HHGLRSDS, que actiia en su condicién de-
Rector, facultado por con el nombramiento expedida por el C. Gobemador Constitucional
del Estado libre y Soberano de Hidalgo, Licenciado Omar Fayad Meneses, con fecha del
03 de junio de 2022, acuerdan suscribir el presente convenio, que se regird por las
siguientes dusulas, previas estas:

CONSIDERACIONES
1.De"LaUD.C.A"™

LI Que s una Institucidn de Educacion Superior en el marco de la normativa colombiana,
de acuerdo con el cdigo QIIE 21467, y resolucién 7392 del 20 mayo de 1963 expedido
por e Ministerio de Ec n Nacional, reconocida como universidad, legalmente

nstituida como corporaci in fnimo de horo ¥ que cuenta con la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad, conferida Ministerio de Educacién Nacional de
Colombia, mediante resolucién 017390 del 27 de diciembre de 2019,

LI Que ofrece programas wniversitarios y de formacion avanzada privada, auténoma,.
que e5 una universidad pluralsts, democratica, que cumple las funciones de docencia,
investigacion y proyeccidn sociai, formando profesionales integrales en las diferent
s el conotamie, [ara Contibul, cbre ! base e K6 privckies ¥ val
institucionales, al desarrollo justo y equitativo de todos los miembros de la sociedad

colombiana.

LIII Que tiene un firme compromiso con la busqueda permanente de la excelencia
académica, a través de la transmisidn, generacidn, transferencia y aplicacion del
conodirmiento, al servicio del desarrollo humana sostenible en lo local, regional, nacional
& internacional.

LIV Que su domicilio legal es el ubicado en Ia Calle 222 No. 55-37, en Ia cludad de
Bogotd, Distrito Capital, Colombia. C. P. 111166.
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Jy Ponsificia Unrversidad

i JAVERIANA

DE cOL ON PARA
MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y DOCENTES
ENTRE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA CALI Y LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO

La PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA CALI (en adelante “PUJ Cali")
representada por su Rector, P. LUIS FELIPE GOMEZ RESTREPO S.J., institucion
de educackin superior privada, de utiidad comun, sin &nimo de lucro, con
personeria juridica reconocida por medio de \a RESD‘ ucion N° 73 de 1933, emanada
del Goblerno. idad mediante el Decreto 1267
dol 30 de mayo de 1964, somelida @ la dgllanoa del Ministorio de Educacién
Nacional, en virtud del poder general que |e fue conferido por medio de la escritura
publica 497 otorgada el 2 de abril de 2014 en la Notaria 26 del Circulo de Bogold; y
la UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO (En adelante “La UPT")
represeniada por su reclor, el LD OSWALDO DEL VILLAR FURIATI, suscriben el
presenie convenio especifico con el objetivo de eslablecer los lineamientos y
directivas generales que sirvan para iniciar, regular y desarroliar la cooperacion
entre ambas instituciones, en relacidn con los proyectos, programas y actividades:
de cardcter académico y cultural, de investigacion y de asesoramiento, siempre que
sean de interés comin para las Instituciones.

Expueso lo anterior, las Insitucianes liegaron a los sig.
Acuerdos

tes:

1. Definiciones

8) Se entendera por “Institucién de origen” la institucién en la cusl los estudiantes

tienen Ia intencion de grax
b) Se entendera por “Institucion de destino” la institucién que ha acordada recibir al
estudiante de a institucion de origen.

) Se entendera por “cuatrimestre, semestre o afio académico” el periodo pertinente Y
para la institucion anfitriona.

arasd
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CONVENIO DE MOVILIDAD AcADEMIICA. QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE NCINGO, REPRESENTADA POR SU
RECTOR, EL L.D OSWALDO DEL VILLAR FURIATI, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y
PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA “LA UPT”, ¥
POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD TECND\.OGII:A DEL ORIENTE DE
MICHOACAN, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOI

REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MAESTRA ZENA[DA SALVADDR
BRIGIDO, EN SU A DE RECTORA Y ! LEGAL Y
CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES";
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I Declara "LA UPT":

L1 Que es un organisme piblico descentralizado, con personalidad juridica y patrimenio
propio, sectorizado a la Secretaria de Educacion Piblica ds Hidalgo, creado por decreto
gubsmamental que modifica al diverso que cred a la Universidad Poiecnica do
“Tulancingo, publicado en el Periodico Oficial del Gnhvemu del Estado de Hidalgo el 07 de
noviembre de 2016.

Que tiene como objelivos principales: impartir educacion superior en los niveles de
Hcenciaura especiaizacitn iscnokigica y olos estudios de posgrado. ssi como curso

walizacién en sus diversas, para preparar profesionistas con una sdlida formacion
denttca. tecnoldgica y de valores civicos y éticos, conscientes del contexto nacional en
Io econdmico, polilico y social ademés de difundir el conocimiento y la culiura a través de
la extension universilaria y ia formacion a lo largo de toda la vida,

LG fomentar la e

; impulsar |a cal
Con los s alios sslandares de caicad: Suscribir convenios de umpmcm con,
organizaciones e instituciones sociales, piblicas y privadas nacionales e intemacionales

LIV Qus el L.D Oswaklo del wna: Furiati, acredita su personalidad como Reclor, con el QQ
del Estado libre y Saberano
de Hidalgo, Licenciado Umav Fayaﬂ Meneses, con facha del 03 de junio de 2022 y estd
facultado para firmar el p , de acuerdo con os articuios
11y 13 fraccion XVI de su Decrelo de creacion por ser el Representante Legal, y maxima
auloridad académica y administrativa de la Universidad
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Universidad Politécnica de Tulancingo

Se realizo el seguimiento a la movilidad Nacional e Internacional

e Intercambio académico a través de la Beca de Movilidad estudiantil y académica de la
Alianza del Pacifico de Luis Alberto Molina Carbonell estudiante procedente de la
Universidad Simoén Bolivar, Barranquilla Colombia

e Tres estudiantes se encuentran realizando intercambio académico en la Universidad
Politécnica de Querétaro.




Universidad Politécnica de Tulancingo

VERSID

Movilidad Internacional saliente de la estudiante Jazlin América Martinez
Rodriguez, al Consulado General de México en Nueva York, durante el periodo

noviembre 2022-marzo 2023.

Elaboro

Mtra. Noemi Viridiana Gil
Hernandez Encargada de la
Coordinacion de Movilidad

Autorizd

Wy

Dra. Dulce Mari rberena
Serrano Directora de Vinculacion
y Extension



