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Metas Trimestrales

Programada 3 Alcanzada 3

Describir de manera general las actividades que se llevaron a cabo para el cumplimiento de las metas

programadas.

1.- Realizar pagos de nómina y prestaciones de la plantilla laboral

2.- Cubrir necesidades de las áreas sobre el suministro de materiales y servicios

3.- Cubrir erogaciones por concepto de servicios básicos necesarios para el funcionamiento de la institución

4.- Cubrir eventos destinados a personal docente y de apoyo a la docencia

Componente 5. Gestión y Operación Actividad 5.5 Administración Central

Nombre del
Indicador

Porcentaje de informes de la cuenta pública entregados.

Resumen
Narrativo

Administración de los recursos humanos, materiales y financieros en educación superior.

Supuestos Los sistemas de armonización contable funcionan con apego a los lineamientos vigentes
emitidos por el consejo nacional de armonización contable.

Medios de
Verificación

Acuse trimestral de rendición de cuenta pública, generado y ubicado en la Dirección de
Administración adscrita a la Secretaría Administrativa de la Universidad Politécnica de
Tulancingo y Ubicado en http://www.upt.edu.mx/

Descripción de Actividades
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1.- Se realizaron en tiempo y forma los pagos correspondientes a la nómina de losmeses de octubre, noviembre

y diciembre, así como las distintas aportaciones al FOVISSSTE, ISSSTE y SAR.

2.- Se realizó el pago de combustibles del parque vehicular de esta casa de estudios para el cumplimiento de

las actividades en la entrega de documentación a las diferentes dependencias.

3.- Se realizaron en tiempo y forma los pagos correspondientes a los servicios utilizados para el funcionamiento

de las actividades de esta casa de estudios como son, pago de energía eléctrica, telefonía, internet, limpieza,

vigilancia, entre otros.

4.- En conmemoración a la celebración por el cierre de ejercicio, se llevo a acabo la comida de fin año de la

Universidad Politécnica de Tulancingo, se realizaron distintos eventos en atención y seguimiento al personal

académico, de apoyo a la academia y autoridades de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

1.- Realizar pagos de nómina y prestaciones de la plantilla laboral

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotográfica
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2.- Cubrir necesidades de las áreas sobre el suministro de materiales y servicios

3.- Cubrir erogaciones por concepto de servicios básicos necesarios para el funcionamiento de la institución
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4.- Cubrir eventos destinados a personal docente y de apoyo a la docencia
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