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Informe Trimestral de Actividades

Direccién de Vinculacién y Extensién

‘ Trimestre ‘ enero-marzo Fecha 23 de marzo de 2023
2. Extension . . . S
Componente . .. Y Actividad 2.4 Vinculo Interinstitucional
Vinculacion

Nombre del | Porcentaje de convenios de colaboracion en educacion superior
Indicador firmados

Resumen . . . 2 .
. 2.4 Firma de convenios de colaboracion en educacion superior
Narrativo
Las empresas, organismos e instituciones tienen interés para firmar
Supuestos

convenios de mutua cooperacion.

Convenios trimestrales firmados mediante la descripcion del proceso
para convenios generado y ubicado en la Direccion de Vinculacion de la
Universidad Politécnica de Tulancingo.

Medios de
Verificaciéon

Metas Trimestrales
Programada 25 Alcanzada 25

Descripcién de Actividades

Se llevd acabo la gestion y firma de 25 Convenios de colaboracion con los diferentes

sectores productivos.

Se realiz6 el seguimiento de egresados, con la finalidad de mantener la vinculacion.

Se llevaron a cabo conferencias y visitas guiadas que les permita a los estudiantes
incrementar sus competencias sociales con el saber y hacer-ser que Impulse
profesionales integrales capaces de adaptarse a los cambios de nuestros tiempos.
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Desarrollo de Actividades y Evidencia Fotografica

Convenios

Objetivo: Gestionar convenios de colaboraciéon entre gobierno, universidad y empresa
para el intercambio de conocimientos y oportunidades de insercion laboral para los
estudiantes de nuestra casa de estudios.

Impacto: A través de la firma de convenios se mantiene una estrecha relacion con
empresas e instituciones nacionales e internacionales, con el objeto de colaborar en los
campos de la docencia, la investigacion la difusion de la cultura, a través de estancias,
estadias, servicio social, transferencia de tecnologia, consultorias, asesorias, y desarrollo de
proyectos, promoviendo mediante los programas de formacion de la UPT, el desarrollo
profesional de los estudiantes y egresados.

Se llevo acabo la gestion y firma de 25 Convenios de colaboracion con los diferentes
sectores productivos, realizandolo mediante la gestion de modalidad a distanciay
presencial.
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U el call § e

CONVENIO UPT - VIDRIOTEK

mwammmwmwwmhumm
por su Rector el Lic. Oswaldo Del Villar
Fm,anhmﬂmymmmﬂmeMwnm
“LA UPT"; y por la ofra parte, VIDRIOTEK ropresentado en este aclo por su
Representante Ing. Alejandro Rojas Tovar, a quien en lo sucesivo se la denominard
“LA EMPRESA", ymmmmwwmm-m
PARTES", al tenor de Las D y Clbusulas sigs

DECLARACIONES

| Declara “LA UPT™:

Ll Que es i |plibdico con p Juridica y p

propio, ala de E & thmdu&ﬂadodam creado
pof decrelo que modifica al di que cred a la Universidad Politécnica
de i publicad: el Pariddico Ofick Goblema del Estado de Hidalgo el 07

de noviembre de 2016.

Illfmmmmmwmmmmmde
¥ oiros estudios de posgrado, asi COmMO CUrsos.

de I o K pata prapalar

formacidn cientifica, lecnoldgica de valores civicos y éticos, conscientes del contexio

nacional econdmico, politico y social ademas do difundir el conocimiento y la cultura 3

través de la & yia o lo largo de loda la vida.

Illlmmmmumdmﬂhhmmmm
plblico y privado; impulsar la cali o

con kos mas allos estandares de cabdad; swmcnmrawnmn
organizaciones e instituciones sociales, plblicas y privadas nacionales e internacionales.

LIV Que e Lic. ommmmrmwawmmmmm con el
oxpedida por el C. - dal Estado libre y Soberano
am,mwammmmwoﬂmmuewnym

Pagina 1 de T

&

U refieg o cafided y weganca

SEGUNDA. - ACCIONES CONJUNTAS.
Acuerdan que llevardn a cabo acciones conforme a las competencias y facultades qua
i les

4 jpara;

A BCCIONES, del presante convenio
B. Mklmmuhﬂmmmmmm
o det intorés y

TERCERA. - CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para el d de las i en la cldusula anterior, “LAS

PARTES", acuerdan suscribir CONVENIOS ESPECIFICOS, que deberin estar

debidamente firmados por los representantes legales do cada una de ellas, mh-
las

cuales se describ con toda precision los obj

desarollar, el calendario de trabajo, las los

fi ¥ tos do prop I, asi
como todos los dalos y con exactitud los fines

para
¥ 108 alcances econdmicos de cada uno de dichos programas, los que deberdn estar

pe en beneficio para “LAS PARTES".
CUARTA. - RESPONSABILIDADES.
“LA EMPRESA", designa como para dar dabido al presents

convenio a C. Maria de los Angeles Maldonado Panlagua, Encargada de Area de
Recursos Humanos.

“LAUPT", desigr dar dob convenio
ala Dra. Dulce Maris: Serrano, Di de yE

QUINTA. - FACULTADES DE LOS RESPONSABLES OPERATIVOS,

Para ol adecuado desarrollo de las acclones del presents convenio, los responsables
mm;mmhmmmmmmmimmﬂny
responsabilidades:

a) i delas

an ios acuerdos especificos.

b) Participacion en p
da trabajo.

¥ s los planes

Pagina Jde 7
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Lin relley do cabded ¢ slmgareis

facultado para fiemar di pcuardo P par ks articulos
nymmc-onmuuwnwmmumonwwdwmum f mirma
autoridad ¥ axdmin delal idad

IVWMwMWWyMHMmMWM!W.
Col. Huapalcalco, G P. 43629, municipio de Tulancingo de Bravo, Estado de Hidalgo,
MMmemwmdUlem

qonio con “LA EMPR

1V1 Que tiene interis lebrar al p
Il. Declara “LA EMPRESA™:

111 Que, de conformidad con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico cuenta con
clave do R.F.C: ROTABTOT097A1, elpadlﬁaanulmuﬂdeEmdumia en la
ciudad de México,. ymwwewmmmypnmmm

1111 “LA EMPRESA” tiena por objeto:

a) Otros trabajos de acabados en edificaciones.

1IH}Quehmde‘uEIm!l'memwﬂuﬂoﬂTWde
ia de Hacienda y Crédito Piblico cuenta con clave de R F.C.2
me?ugm,wdamuosumwzma.mmam«m ¥
establoce su personalidad juridica y patrimonio proplo,
LIV Que sefala como su domicilio legal ubicado en Calle Abandonado #18 Colonia.
aummummw Mdamaim CP 57000, con ndmero de tekéfono
¥ cofmeo

ILV Que tiene interés en calsbrar el presente convenio con “LA UPT™.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

El obieto del presenls convenio es de caricler general, la colaboracion entre “LAS
FA.R'I'ES“ on akanzas est. de Servicio Social, Estadias, Educaciin Continua,
Servicios Tecnoldgicos, Boisa de Trabajo que llogasen a realizar los alumnos de la UPT
vﬁmm«mm asl como la promocidn y prestacidn de senvcios con los que
cuentan “LAS PARTES'
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SEXTA. - MODIFICACIONES.

“LAS PARTES", mndanmdwmumw&awmﬂﬁowmm
furmado por el representante de
cadaunadeelas mwmam-ammmhm\aenm'mpmﬁf

o estipulen,

“LAS PARTES", i qua los
mancionados en el parrato anterior, una vez firmados, formaran parte integrante del
presents convanio.

SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES", acuerdan que se podrd dar por

convenio, previa noti escrito con 30 dias les o paciAn, en tal caso

se entiende que todas las acti con d y que consten an
pecificos vigentes, hasta la fecha de su terminacion.

OCTAVA. - VIGENCIA.

“LAS PARTES", acuerdan que el presenie convenio entrard en vigor a partir de la facha
de su firma y fendrd una vigencia de 3 afos; dicha vigencia podra rencvarse cuantas
veces ko decidan de comin acuerdo “LAS PARTES", y lo manifiesion por escrito en
Instrumento debidamente firmado por los representantes legales de cada una de ellas,
mismo que formard parte integral del presante convenio.

NOVENA. - AUSENCIA DE RELACIONES LABORALES.
“LAS PARTES", acuerdan que el personal que designe cada una do ellas para la

s de Laxs aclivi biets del presents convenss, conbmuard ba la diteccion ¢
wahwmwhmmumrmwm
ni patrin sustituto,

“LAS PARTES", sa obligan a mantaner una relacidn en paz y a salvo a cada una, por

cualquier conflicto Gue, en materia laboral, se presantara con sus trabajadores, esto en

ol entendido de que son las Gnicas obigadas del di todas las

mmwmmom puesto que dichos trabajadores, se
bajo las drdenes, yd s de "LAS PARTES",

PaginaddeT
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DECIMA. - NOTIFICACIONES.

Para efeclos de comunicacion y nolificaciones que deban hacerse con motive dal
presente instrumento, “LAS PARTES", sefialan como domicilio para recibirlas los

dos en sus d 0 a dar aviso por escrilo de cualquier
cambio de domicilio en forma f dindose en el prasente instrumento que
ificacion que se 58 0 s
domicilios antes mencionados.
DECIMA PRIMERA - AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO.
“LAS PARTES", manifiestan y a Ip no existe dolo,
efror, mala fe, lesion o viclo del ya que han

convenido sobre su objeto, asi como todo lo estipulado en el mismo; por lo que, en caso
de controversia o duda en [a inerpretacion o incumplimiento de este, “LAS PARTES”,
lo resolverdn de comin acuerdo.

DECIMA SEGUNDA - JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES",
con el i

que, para la 4n da
de este lo, 52 somelen exp a las leyes y
tribunales compatentes en la ciudad de Tulancingo de Bravo, Hidalgo renunciando al
i que pudiere por razin de sus domicilios presentes o fuluros o por
cualquier ofra causa,

Enteradas "LAS PARTES", de su contenido, alcance y fuerza legal, se firma el presente
convenio de colaboracidn en la ciudad Tulancingo Bravo, Hidalgo a los 16 dias de enero
del 2023,

&

U robjn da caldad y slogance

Por “LA EMPRESA”

o

as Tovar

Lic. Oswaldo Del Villar Euriati Ing. Nejnu'dm Roj
Rector Directivo
TESTIGOS
Por "LA EMPRESA”

C. Maria de los Angeles Maldonado
Paniagua

Area Recursos Humanos

" Tuananga por uras e s
LA UPT®, seprmsantads por s Reckr y Rereverianie sl o
ooty LA EMPRESA", represertacts por by S#Eretantanie

cotstoracen

de Tulancings”
L. Ovaraid Dl Villar Furist, y por 1o 0 paris VIDRIOTER.
gl Ing. Mjandrs Rojes Tows

Pagna Sde T Pagina 6 de 7
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wicknd y aiggaccia
DATOS DE LA EMPRESA
ACION FISCAL
NOMBRE CFE DISTRIBUCION
- rrusate
A 02 DE DICIEMBRE
REPRESENTANTE Arg. Guillermo Cuautie Serrano
' el | |
DIRECCION Calie Aonio Exporza S/N Esq. Johannes Brahams, ik
| Col: Flon de Ayola
| . sy =
RFC CDIT50330RCY
TELEFONO 7757558598
CORREQ ELECTRONICO

Hoio protocoiona del convenic de colabonodn ndvdual, wicito of dia 14 de enero de 2023
olitécnica de

o Tulgncingo, de Brove Hdaigo, por una parte. ka ]

guillerme.cuaufieficle.mx

A ALFRCSEA

Quidn 1 le denoming “Lo Escusia”, por 5 Recho y

“a =
Fiamral. NETAMLIL COVOTL

Oswoldo Del Villor Furiall y por lo oo porte  CFE DISTRI
Dt FEDERAL DE

legat of Lic.

UCION EMPRESA PROCUCTIVA

Pof i repicienlonte, Arg. Guillermo Cuautle Senano..

“LA EMPRESA

v
!

Pagina Tde 7



CONVENIO UPT- HOTELES AZUL IXTAPA

Convenio Genoral de Colsboracin que celebran por una parte la s Universidad
m-bTmewmdmwwm
Furiati, 8 quen &n o sucesivo y para los afecios de do osle insirumenio sa lo denamenars
“LA UPT". y por la otra parte, HOTELES AZUL IXTAPA Y AZUL GRAND

8 ete ack0 por wu isprasentants Luls Castaheds MUGE. 3 gusen o o SCO30 50 18
mlﬂm.ymmunmwnmm
“LAS PARTES", ol tonor do las Declaraciones y Cilusuls sigusontss.

DECLARACIONES

| Declara “LA UPT™

11 Gue 03 opanisma pubkco ¥ patrimonio
seciorizado a ka Secretaria de Educacén Pblica vel Estado de Hidalg, creado

par daceeto que modéica al dverso que ced A 1a Universadad Poltéonica

ciny Estado de Hidalgo 07

de on sus dversas preparar pn
sobda formacion cientifica, mamm;mmwu
confiexdo nacional econdmico, polfico ¥ socl ademds de didurdie el conacimeento y i
cultura @ raviss de (8 exdersin universitana y ka formacion a ko larga da toda la vida

1118 Que entre sum funciones es fomentar of dasarrolo de b investigacion en ks seciones

plblkco y privada. ®
mummwam mm cocperacin con
PANEACONes 0 NEIUCONES socaes, pablicas y privadas naconales o ntemaconales

LIV Oue o Lic o—mumrmum-mmmmm. conel
co e y Soterano
r.,..llm juno de 2027 v sty

de Hidalgo.

Pagea 1
Sarvicios Tecnoldgicos, Boksa de Trabajo que Bogasen 3 reakizar los ahsmnos de la UPT
y Programas de wwmhm ¥ prstacide de servicios con 1os que

cuortan "LAS P/

D -y

sinorm, g

CUARTA. - RESPONSABILIDADES.

“LA EMPRESA", dosigna como responsablo
m.mmmumm

“LA UPT", desigy
2 Ia Dra. Dulce Marisa Barberena Serrana,

QUINTA. - FACULTADES DE LOS RESPONSABLES OPERATIVOS.

Parn ¢l adecuado
opetativos mencionados en 1 cliusua
responsabilcades:

Seguimsenio de las

Pagna 3

Diroctora de Vinculacién y Extension

desancio de las dociones del prEsonte COMVEND, ok roRporsabies
cuatn lendedn los siguionios facultades v

ORLTS

11 y 13 raccdn por ser Lga!, y mibwira

e
1V Sedals como su domiciio logal y fscal of ubicado an Calle Ingerieries Mumom 100,
oo Tulancingo do Bravo. Estado de Hataige.

Col Huapalcalco, C.P. 4329, municipio
Rogutro Fecteral

“LA

11 Que e

. Declara “LA EMPRESA™:

i1 Ge, de confarmidad con I Gecratania de Hacienda y y Cridiio Pulblico cusnta £of
clave de RF.C: mmmﬂﬂwdwzlamuml on la cludad de
Mdmico,_ ¥ establece su porsonalidad juridica ¥ palimoni De mcuerco con Adi
w‘-maumam-{mmawwMI AZUL

M “LA EMPRESA” fiene por objola.
A

3) ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

1L Que I rupresontacidn de “LA EMPRESA™ del representante ,
mmmumﬁam,mwmm«mm
RFC: mmwﬂumdm&muMI on lo cludod do México,

¥ ¥ pate
LIV Que sefiaka como su domiclio legal ubcado en PASEO PUNTA IXTAPA LOTE 2
ZIHUATANEJO, GUERRERD CP. 40884, con

SECCION HOTELERA il IXTAPA
nomers G0 fokno  Tel (755) 555 0810, y comeo  eleckoncd
u.vmmmMmdmwmmuw.
CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO.
El objoto del presents conveno os do cardolor gunorl, I colabonscon im “LAS
‘akanzas estratégicas de Servcio Social, Estadias, Educacion Conbua.
Pagna 7
A
da trabago.
SEXTA. - MODIFICACIONES.
ww-wmm

“LAS PARTES", mmdw

nﬂwﬂﬂmum‘
o estgulen
“LAS PARTES",
mmu“m una
[presante convenio.

SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA.

frmado por el reprsentants de
mmnum—mwms ", asl

quo los moddicationos.
voz fimados, formardn parte inlegranto dol

“LAS v pof

convena, W

se entionde que 1das las actividados
vigeraes.

o fecha de

OCTAVA, - VIGENCIA.

“LAS

uum;mﬂinmulmm

mnmawmwmms- 1bu|-|l\unm
fiemado por 108 legales de cada

NOVENA. - AUSENCIA DE RELACIONES LABORALES.

depondencia & ka qus panenezca, por ko que 1o se genern relicones Laborales wntre

i —‘-urﬁaln
m«nw\-mmm

WPm.mmuwdﬂmmmdemmh
- ia

2 ¥ v sl & ot

una, wwmu -m-uﬂl Inboral, e prosentans con sus imbajadones,
Pigra &

DECIMA. - "LAS




TULANCINGO

esto en of entendido de que son las (inicas obbgadas del cumplimiento de lodas las
prestaciones do cardclar laboral individuales o colectivas, puesto gque dichos
trabajadores, se encueniran bajo las drdenes, subordnacin y depandencia de “LAS
PARTES".

DECIMA PRIMERA. - NOTIFICACIONES.

Paraeleuosdummcaaﬁnymmcacmswﬂehanhmmmnmw
Mseme instrumento, “LAS PARTES", sefialan como domicilia para recibirias los
nauamwewmdecualmm

en sus g
f-‘lrnhiu de domﬂo en forma 2 an al presante o Gue
o e % derd legalment R
domnhus antes mencionados.
DECIMA SEGUNDA - AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO.
“LAS PARTES", i il bo no mns!t-uob

eror, mala fo. momwmu
convenido sobre su objeto, wmmhmmumm.wb .
de controversia o duda en la inlerpretacin o incumplimiento de este, “LAS &
lo resolverdn de comin acuerdo.

DECIMA TERCERA - JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE. ’-5 :

“LAS PARTES", ac que, para la G de cualquis

con @l incumplimiento de este convenio, uwmelmexpmsamerﬂeaias layes y
ummmm%acmanlaowaddnTquBm Hidalgo renunciando al
fuero que pudiers por razdn de sus Z [ o futuros o por
cualquier otra causa.

Enteradas “LAS PARTES", de su contenide, alcance y fuerza legal, se firma el presente
convenio de colaboraciin en la ciudad Tulancingo, Hidalgo a los 19 dias de Enero de!
2023,

Pibgina &

b~ 4 EDUCACION

CONVENIO UPT- ESC.PRIMARIA VICENTE
GUERRERO

Convenio General de Colaboracin que celebran por una pare la Universidad
F de T [ por su Reclor el Lic. Oswaldo Del Villar
Furiati, a quien en lo sucesivo y para los efecios de este instrumento se le denomanars
“LA UPT". y por la otra parte, Esc. Primaria Vicente Guerrero rprosentado en este
acto por su Representante Dir. Rodolfa De La Rosa De La Cruz. a quien en o SUceshG
52 le denominard “LA EMPRESA”, y cuando actien en forma conjunta se les
denomanara “LAS PARTES", al lenor de las ¥ Clausulas

DECLARACIONES

| Declara LA UPT™:
11 Que es organ pliblco con Juridica y
propia, ala de in Publica del Estado de Hidalgo, creado

por decrets gubermnamental que modifica al diverso que cred a la Universidad Polécnca
de Tulancingo, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo o/ 07
de noviembre de 2016,

(A]} Tmmmnmmm impartir educaciin suparior an oS nivedes o

iz pca y olros estudios de posgrado. asi COmo Cursos
de i di s una sdida
formacin cientifica, tecnologica de valores civicos y élicos, conscientes dol contests
nacional econdmico, poliico y social ademas de difundir el conocimiento y 1 cultura &

travs de la extensidn universitaria y la formacion a lo large de loda la vida

Pagna 1 de 8
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Por LA EMPRESA™

TESTIGOS
Por “LA EMPRESA™
Por “LA UPT"
\ }
n| At Ui
E:‘a Wﬂlﬂ o Sﬂl'lnou Lic. Gisela Labastida
L Directora de Recursos Humanos
bt e b e
- e
Pagna €
|
N
111 Que entre sus funch es fomentar el dela X los sectores
piblico y privado; impulsar la calidad de la docenc igacién y o

con los mas altos estdndares de calidad, Mmewmm
organizaciones @ instluciones sociales, pibkcas ¥ privadas nacionales e intemacionales.

|1V Que & Lic. Oswalkdo Del Villar Furiati, acredita su personalidad como Rector. con el

nombramiento expedido por el C. C jonal del Estado libre y

de Hidalgo, LmﬂadnmsFammenmuuademdezBva

facultado para firmar el o k por ks arficulos

1ly13lmnmldemmmhmmcﬁnwdeMewnl ¥ maxima
¥ dé la Universi

|V Sefiala como su domicilio kegal y fiscal el ubicado en Calle Ingenierias Namero 100,
Col. Huapalcaloo, C.P. 43629, municiplo de Tulancing de Bravo, Estado de Hidalgo,
teniendo como Registro Federal de Contribuyentes el UPT021202056

1.V Qs B interés en colebrar 8l presente convenio con “LA EMPRESA™.
Il. Declara “LA EMPRESA™:
ILI Que, de conformidad con la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico cuenta con

clave de RF.C.: 130PB0479I, expedida en el afo 01 de noviembre de 1985, en la
ciudad de Tulancingo de Bravo Hgo, y establece su personalidad juridica y patrimonio

propio.

1111 “LA EMPRESA" iene par objeto:

a) Servicio Educative
Pagina 2 de 8 *




3 rpucacion

LUl Que fa representacién do “LA EMPRESA” recae en Rodolla De La Rosa De La
Cruz, de conformidad con ka Secretaria de Hacienda y Crédito Publico cuenta con clave
de RF.C ROCR-650919, expedida en el 16 de septiombre de 1986 on la ciudad do
Mixico,, y establece su personalidad juridica y patrimonio proplo.

II.NmmmwmwluMmmwuﬂﬂch.
_43629, Col.Sultepec. con ndmero de tellono 7711003273, 7751156360 y comea
electninico |

08¢ hots m

1LY Qe tiene interis en celebrar of presants convenio con “LA UPT".

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

El objeto del presente convenso es de carbcler genaral, la colaboracidn entre “LAS
PARTES", en alianzas estratégicas de Senvicio Social, Estadias, Educaciin Continua,
Servicos Tecnoligicos, Bolsa da Trabajo que Begasen a realizar los alumnos de la UPT
¥ Programas de Posgrado, asl coma la i0n ¥ 2 con los que
cuantan “LAS PARTES".

= CONJUNTAS.

Acuerdan que levardn a cabo acciones conforme a ks competencias y facultades que
respectivamente les comesponde para:

A Implementar acciones, proyecios o programas derivados del presente convenio
B. Elaboracién de trabajos con el fin de impulsar que ks instituciones desamollen
programas o proyecios de intenés y beneficio mutuo.

TERCERA. - CONVENIOS ESPECIFICOS.
Phgna 3 de &

Ay

cada una de ellas, misma que enfrard en vigor en la fecha en que “LAS PARTES", asi
lo astipulon

“LAS PARTES", op o ks
mencionados en el pirmalo anterior, una vez fimmados, formardn parte integrante del
Presenio convenio

SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES", acuerdan quo se podrd dar por terminado anticipadamente el prasenis

‘convenio, previa it p ot 30 di o " ental

se entionde que todas las con ¥ Que consten en
vigontes, hasta la fecha de su terminacidn.

OCTAVA. - VIGENCIA.

“LAS PARTES", acuerdan que ol presente convenio entrard en vgor a partir de la fecha
de su firma y tendrid una vigencia de 3 afos: dicha vigencia podi rencvarse cuantas
veces o decidan de comin acuerdo “LAS PARTES®, y lo manifiesten por escrito en
instrumento debidaments firmadeo por los ropresentantes legales de cada una de ellas.

que formard parte integr

NOVENA. « AUSENCIA DE RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES", acuerdan que el personal que designe cada una de ellas para la
ejecucion de las actividades objeto del presente comvenio, continuard bajo ia direccion y
a que . Por o que laborales entre

Pagina 5 de 8

3¢ Epucacion

Para el desamolio de las actividades ehumeradas en la cldusula antorior, “LAS
PARTES", acuerdan suscribe CONVENIOS ESPECIFICOS. que deborin estar
debidamente firmadas por los representantes logales de cada una da ollas, en los
cuales se describirdn con toda precision los objetivos, las actividades a
desamollar, el calendaric de trabajo, las responsabilidades, los aspectos

¥ aspectos de propledad intolectual, asi
©como todos los dalos y para inas con exactitud los fines.
ymuwmmmmmmw.mmmmm
siempre e benefici y obiig para “LAS PARTES".

CUARTA. - RESPONSABILIDADES.

“LA EMPRESA", designa como responsabla para dar debido seguimiento al presante
convenio a Dir. Rodolfa De La Rosa De La Cruz.

“LAUPT", desig e para dar debido squims o
a Ia Dra. Dulce Marisa Barberena Surrano, Directora de Vinculacion y Extension.
QUINTA. - FACULTADES DE LOS RESPONSABLES OPERATIVOS.

Para ol adecuado desarmolio de las acciones del presente convenio, los responsables
Wmmsmhmmmnuwmlmy
responsabilidades:

de las daade idas en los

A icipacid niones ¥ s o los planes

de irabajo.
SEXTA. - MODIFICACIONES.

“LAS PARTES", acuerdan que ¢ presenta convenio podri sef modificado por matua
medianta frmado por @ representante de

Pagena 4 do 8 %

ETTLIr

*LAS PARTES", sa obigan a mantoner una relackin on paz y A salvo a cada una, par

cualquer conficio que, en lnboral, sa con suUs asin on

ol entendida de que son las inicas obligadas del s

do cardctor laboral indnidusles o colectivas, puasio que dichos trabajadores, se
bajo las drdenes. g0 y do "LAS PARTES".

DECIMA. - NOTIFICACIONES.

Para efoctos de comunicaciin y nolfficaciones que deban hacerse con motvo del
presente instrumento, "LAS PARTES", seflalan como domiciio para recibiras los

on sus giind: a dar aviso por escrilo de cualquier
cambio de domicilio en forma fehaclente, scordndose en el presente instrumanto que
cusiquier nolificacin que so practique se entenderd legalmente efectuada en los
domicilios antes menconados.

DECIMA PRIMERA - AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO.

=LAS PARTES", manifiestan y reconocen qua en el presents instrumento no existe dolo.
eror, mala fie, lesion o cualquier vicio del consentimiento, ya que mutuaments han
convenido sobre su objeto, asi como lodo lo estipulado en o mismo; pof lo gue. en caso
de o duda en la de este, “LAS PARTES",
o resolvardn do comdn acuerdo.

DECIMA SEGUNDA - JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES", acuord: para

con ol incumplimionto do este convenio, se somalen oxpresamente & las loyes y
tribunales competentes en la ciudad de Tulancingo de Bravo. Hidalgo renunciando al
Tuero que pud por razin do sus domicllos o futuros o por
‘cualquier olra causa.
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usittiiiny,
‘ 3¢ roucacion 3% epucacion
Enteradas “LAS PARTES", de su contenkdo, alcance y fuarza legal, se firma el prasants
de ¥n por duplicado en la ciudad Tulancingo de Bravo, Hidalgo a los
11 dias de enero del 2023 e
{ \‘ Por “LAUPT" Por “LA EMPRESA” i N ——

| P
| e i

(/ ik //y’ |
ﬁﬁi{_]____..__—,

Bir. Rodolfa Do La Rosa De La Cruz
Roprosontants :

TESTIGOS

mmmdmwmum na-b-a-uwm 23 o Tudancnga. a&m-‘-ﬂw o na parta, I8
g T a quan

Unmeraadad u Rockr logal &
Lic. uwsdo Del Vil Funat. y por &8 ot mmmmw SA DE CV. do i “LA EMPRESA-
Frereerian Dor u rpreseriants kel Du. Riodolts De Ls Ross De L
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Seguimiento de Egresados

Objetivo: Mantener la vinculacidon con nuestros egresados para la obtencidn de beneficios
mMutuos.

Impacto: Nos permite la actualizacion de datos, la pertinencia de los programas, satisfacer
las necesidades de los empleadores, asegurar y garantizar la calidad de los estudios.

En el trimestre octubre-diciembre se realizaron las siguientes actividades:

1. Publicacién de Vacantes para Egresados

@ ==n.. e
s s = VACANTES

EGRESADOSJUET;

lﬁ L L E R E s CECYTEH SANTIAGO TULANTEPEC SOLICITA: “’

DOCENTE <,
PARA BUSCADORES DE 4
CECYTE
EMPLE®O penriL
INC. EM YOEL
INFOSMATICA ¥ COMPUTACION O A Fld
—— Marzo HORAS A CUBRIR:
Aprende a: A HORAE
Crear tu CV. MATERIAS A IMPARTIR:
2t 9' 16 y 23 PHGICA |, TEMAS DE FIICA ¥ BRINDAR SOPGETE TECNICO A DESTANCIA.
Técnicas y herramientas Presencial REQUISITOS:
para tu busqueda. CUBRICULLM VITAL CON COPIA DIl DOCUMENTES COMPROBATORIOR.
i 14 p 10 ]7 TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL D LICENCIATURIA O INCENIERA.
Vinculacién exitosa
§ DISPONIBILIDAD INMEDIATA.
al sector laboral formal. Virtual CONTACTO:

Direccidn: Carretera Pachuca-Cd. Sahagin o1955, Parque
Industrial CANACINTRA, Mineral de la Reforma, Hidalge.

THLEFOmOL TR 4 TRITIINOY

o
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ot VACANTES

a— — EGRESADQS UET,
PERIODICO RUTA SOLICITA:
INFRAESTRUCTURA GC SOLICITA: l
AUXILIAR ADMINISTRATIVO W DU T o — mu_
ESCOLARIDAD: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ CESTION EMPRESARIAL PROGRAMAS:
EDAD: 30 4 30 AROS #4200 sekxTOn OO TR
B o [A—
- AT RGN B OES RTUDRO. WSECALT 40 PROGRAAAS T4 TRARMIESAIN L
ACTIVIDADES: » Gusmorass - LA WAC T SHTTCH
®ATENCION A CLIENTES & CONTROL DE GASTOS AR o . o :-""-““m"Il
S RECEPCION ¥ BEVISION DE FACTURAS. & ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS AC A T
®REVISION DE DOCUMENTOS ® CAPTURA DE DATOS - ot AN
»FACTURACION -:n-“:w-ﬁw-qrnmu_-r:m ® BEVILAR EFTADO T CAMARAL DE VOO
- ACTUALIZAR DA PERRORICAMSENTE DE L%
CONOCIMIENTOS INDISPENSABLES: # Cassacsom on voeo  sorochasia ks frrirrees)
# HABILIDAD NUMERICA _: Yo :‘ e - U OROR & ACRAS £ MDA BOCALER
& COMPCURAS e S CCABECR BLPC TRt O I
® CAPACIDAD DE ANALISIS * AR A0 o4 PAcat Y PLIEEDR BB
Bt @ BOVLAR ALMALT MAMSCTD DE L% COSRECR.
‘ ® EXCELENTE ORTOGRAFIA ¥ REDACOION o oy i LECTROMICOS
e B D SEGRMACION D L CUENTA B
* DOMINIC D PAQUETERIA OFFICE a Sorer » masiencnas o o rou voeCoRFIRCA Gonias ACaENAE
CONTACTO: MODALIDAD: PRESENCIAL x
®EUGENIO CARZA LUGAR DE LA VACANTE: TULANCINGO !t CONTACTO:
8 e 708 HORARIO: LV DE 5:00 A 1800 M nstabragmad coe
SABADOS DE %00 A 13:00 H Eeald -
Gelpres
«FUTURO %

e P S —
oE===" oz Qrmswvres  WWWUPTEDUNME  Qowrerer @ wmere (O emtsmms oZ==" ec= o G e &

Universidad Politécnica de Tulancingo.

‘6" ; Universidad Politécnica de Tulancingo.

25 de enero - @ 36 gin mnen a
#VacantesUPT " rresl
Infraestructura GC, solicita: = e ———— b W s S rmem— e ——

HABILIDADES Y EXP A TOS: =

o Egresados Upt
% % 31deenero- @
L

JUEGOS RAVI SOLICITA:
AUXILIAR DE PRODUCCION

=2aul - HOTEL MEDITERRANEO S.A. DE C.V. SOLICITA:
UBICACKM § ESCOBEDO, NUEVD LEOH - |
o AUDITOR NOCTURNO
S HOMBRE D 20 A 40 AROS DE EDAD L
:uld.::- EXCELENTE PRESENTACIGN : :
2 ACTITUD DE SERICIO, TRABADO EN EQUIPO, HONESTO ¥ RESPONSABLE
REQUISITOS:
#1 ARD DE EXPERIENCIA ® CONOCIMIENTOS DE PAQUETERIA OFFICE
|4 EN CONTROL DE .
REQUISITOS:
#LICENCIADO EN ADMINISTRACION
® CISPONILIDAD D HORARIQ
8005 CARTAS DE RECOMENDACION [DE TRABAJOS O PERSOMAS QUE LOS COMOZCAN]
CONTACTO:
" m1-a2-90-36-04
' CORREDR proyectosdd|uegasrmd com
CONTACTO:
= ACUDIR A RECEPCION PARA ENTRECAR SOLICITUD DE EMPLED
{CALLE 21 DE MARZO 8730 NTE. COLCENTRG, TULANCINGO OE BRAVO)
.% WTELTISTSS 44 12
~FUTURD
o= eatt o WWWUPTIDUNE O ] Q) s "

FUTURO

On—=—= B Qe WWWUPTIDUME Qee—e @
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o

2.-Actualizacién de datos de Egresados.
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E 1.-CUESTIONARIO PARA EL SEGUIMIENTO Y COLOCACION DE EGRESADOS (respuestas) o &

Archive  Editar

Ver Insertar Formato Dates Herramientas Extensiones Ayuda

S ¢ 8 F wok - | € % O 0 2| Al - | =12

1 Marca temporal

THO3/2023 12:09:43 bet amacor 15@gmail com
THO2023 12:15:12 nen_mustang2@hotmad com
TROA2023 121912 1830514Gupt edu mx
THOW2023 1224116 1724307 Bupt edu mx
TIOA2023 12-40:03 18100951 @upt edu.mx
7032023 132107 zivia Zm@gmail. com
TIOG2023 13:-24110 izedorest@gmail.com

TH03/2023 13:48:47 bamancotrejo@gmail com
THO3/2023 14:13:14 1732041 Bupt edu mx
THO3/2023 14:22:55 akex gomiopez@gmail com
TH03/2023 17:31:00 adri gress. 0809 @gmail com
THA2023 21:20:1% 1830013@upt ecumx
TOX2023 21:43:37 1832059@upt edumx
TOX2023 224032 caxel005@gmail com
TIOAR023 231941 may_janlio@notmail com
B0X2023 9:33:12 dul_corona@notmai com
80372023 13:58:20 comadritapishiung@gmail com
8/03/2023 17:07:54 adrianadejesus1993@notmail com
8032023 17:50:10 rodnigueztemplosa@gmail com
80372023 19:57:25 1420762033misael@gmail com
902023 11:02:27 ross_0Trg@hosmail com
SIOWNZ023 11:43:29 femandezjmenezyessicadtd@gmail com
SOW2023 16:40:35 montserrathemeral @gmail com
SON2023 21:22:09 montze1992T@gmal com
10032023 1004110 carotiuna 1998@gmail com
VOIE023 15:06:43 maribeid3castelan@gmail.com
TOV2023 901124 marietaag_3110@hetmail com
1102023 124058 analul215@gmail com

Estimado Egresad@:

Direccién de correo electronico

MATRICULA = !OMPLETO (SIN ACENTOS Y EN MAY

1830606 BETSABE LOPEZ AMADOR

1232062 Guilerma nen martinez

1830514 TERESA GALINDC HERNANDEZ
1734307 PERLA MARLENE LIRA PEREZ
1810051 Nelly Estephania Carasco Acosta
1632034 SILVIA CALDEROMN LOZADA
1732057 ITZEL ESMERALDA VEGA MORENC

1834300 ERICKA BARRANCO TREJD

1732041 ELIZABETH LOPEZ MEJIA

1830892 ALEXIS EDUARDO GOMEZ LOPEZ
1632096 Beatriz Adnana Gress Scio

1830013 PERLA ADAMARY PEREZ OSORIO
1832055 ANGELICA GOMEZ CRUZ

1910059 AXEL ALBERTO OLVERA SOLIS
1632081 Mayra Heméandez Jarillo

1830307 DULCE ALELI

1712028 E: LDA RODRIGUEZ LOZADA
1812013 ADRIANA DE JESUS MIRANDA
1830672 ADRIAN OMAR RODRIGUEZ TEMPLOS
1732044 MISAEL VARGAS ISLAS

1632049 MA DEL ROSARIO RAMOS GUTIERREZ
1830056 YESSICA FEANANDEZ JIMENEZ
1830585 DENI MONTSERRAT HERRERA MARTINEZ
1632064 MONSERRAT AGUILAR ESPEJEL
1630052 CARDLINA TERRAZAS LUNA

1830636 MARIBEL CASTELAN HERNANDEZ
1834092 MARIELA ARROYC GONZALEZ
1532065 Ana Luisa Aguire Jimenez

GENERO

Wujer
Hombire
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer

Mujer
Mujer
Hombre
Muler
Mujer
Mujer
Hombire
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer
Hombre
Hombre
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer
Mujer

B
o 8

r
o

=
& ow

O 8 o-

&, Compartir

CARRERA

LICENCIATURA EN ADMIMISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Pt
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE P
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE i
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE i

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE i
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE i
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE P
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Pt
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Ai
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE i
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE i
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE i
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE i
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE P
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Pt
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE Pi

A través de este medio es un gusto poder saludarte y saber de tu trayectoria profesional , por ello utilizamos como herramienta el cuestionario adjunto, misn
conocer tu trayectoria profesional y necesidades en el dmbito profesional para asi fortalecer a través de las diferentes dreas tus habilidades y conocimientos.

Agradecemos tu apoyo para poder recabar esta informacidn que es muy valiosa para poder seguir teniendo contacto contigo.

De igual manera es uno de los pasos para poder liberarte del drea de vinculacion para tu tramite de titulacién y no tengas mayor retraso.

Te invitamos a que nos sigas en los diferentes medios de comunicacion, para ti Casa de Estudios la Universidad Politécnica de Tulancingo eres muy.

ENLACE A CUESTIONARIO : hitps://forms.gle/lLN5SYsSGC75G4wgTJA

Sin mas por el momento,quedo a tus drdenes y comentarios.

Saludos cordiales.

EXITO!!
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Visitas Guiadas y/o Conferencias

Con la finalidad de fortalecer la formacién académica de nuestros estudiantes desde los
primeros cuatrimestres, el modelo educativo establece una estrecha vinculacidén con los
sectores social, educativo y productivo con el Programa de:

Visitas Guiadas y /o Conferencias. Como una actividad estratégica vinculada a la
pertinencia del conocimiento, las visitas guiadas corresponden a objetivos especificos de
los planes de estudio de cada Programa Educativo (PE), mismas que son programadas a
empresas que puedan contribuir con una experiencia real de los contenidos de
aprendizaje, complementando sus conocimientos con Conferencias que les permita
incrementar sus competencias sociales con el sabery hacer-ser que impulse profesionales
integrales capaces de adaptarse a los cambios de nuestros tiempos.

Impacto: Durante el periodo enero-marzo 2023, se logré realizar la gestion de cuatro
conferencias y dos visitas guiadas.

A continuacion, se desglosan estas actividades:

Actividad Fecha Ponente o Programa Educativo
Mtra. Mariana Duran Rocha

Directora Ejecutiva De Capacitacion
Electoral y Educacion Civica

Instituto Electoral Del Estado De Hidalgo

Mtra. Mireya Gonzalez Corona

1 08 marzo Presidenta del Patronato del Centro del
Adulto Mayor de Tulancingo y de la

Biblioteca Regional Sor Juana Inés de la

Mujer del siglo XXI Cruz, y Directora Adjunta de Texnova

Dra. Rosa Maria Ortega Mendoza

Profesora Investigadora UPT
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Dra. Liliana de Jesus Gordillo Benavente

Profesora Investigadora UPT

Dra. Clementina Rueda German

Profesora Investigadora UPT

Presentacion Policia Violeta

09 marzo Secretaria de Seguridad Publica Estatal
Presentacion Proyecto NODESS 10 marzo Mtra. Gabriela Ortiz Cordero
Mentalidad emprendedora 13 marzo Instituto Hidalguense de la Juventud
Lic. en Negocios Internacionales e Lic. en
Visita Guiada a Intermodal Tula 17 de marzo Ingenieria Financiera
17 de marzo Ing. en Tecnologias de Manufactura

Visita Guiada a Mayol
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1.-Mujer del siglo XXI

TLAREINGa

PANEL

"LA MUJER DEL SIGLO XXI"
599

Mtra. Mariana Duran Rocha
Mtra. Mireya Gonzdlez Corona
Dra. Rosa Maria Ortega Mendoza
Dra. Liliana de Jesus Cordillo Benavente
Dra. Clementina Rueda German
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2.- Presentacion Policia Violeta
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3.-Presentacion Proyecto NODESS
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4.-Mentalidad emprendedora



Mentalidad
Emprendedc
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5.-Visita Guiada a Intermodal Tula

Elaboré Autorizé

Lic. Janett Yazmin Hernandez Dra. Dulce Marisa Barberena
Espitia Responsable de Convenios Serrano Directora de Vinculaciony
y Seguimiento de Egresados Extension



