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Universidad Politécnica de Tulancingo

Informe Timestral de Actividades

Secretaria Administrativa

Trimestre julio-septiembre Fecha 29 de septiembre de
2023
Componente 5. Gestion y Operacién Actividad 5.1 Capacitacion y Actualizacion de Servidores
Publicos, Directivos y Administrativos
Nombre del | Porcentaje de servidores publicos capacitados.
Indicador
Resumen Capacitacion a servidores publicos de educacién superior.
Narrativo
Supuestos Los servidores publicos de la institucion asisten a las capacitaciones impartidas.
Medios de | Informe trimestral de capacitaciones a personal académicos y administrativos, generado y
Verificacion ubicado en el Departamento de Recursos Humanos adscrito a la Secretaria Administrativa
de la Universidad Politécnica de Tulancingo.
Metas Trimestrales
Programada 8 Alcanzada 8

Descripcion de Actividades

Se llevo a cabo la capacitacion denominada “8 habitos de las personas altamente efectivas” dirigida al Personal de esta casa de
estudios, lo anterior con la finalidad de que el Personal se desempefie sus actividades con mas eficiencia.
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Universidad Politécnica de Tulancingo

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

1.- Se recibid correo para informar al Personal de su asistencia a dicho curso, asi como la presentacion de los
temas de la capacitaciéon denominada “8 habitos de las personas altamente efectivas”
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2.- Se realizd el curso de manera presencial virtual como a continuacion se muestra:

PRODUCTIVIDAD PERSONAL

“El tiempo es lo que mds queremos, pero lo que peor usamos”
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=5 Solo el 20% de las personas slente que su trabajo estd bajo control diarlamente.
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Agiliza tus reuniones diarias para
sincronizar al equi

1.Qué hice ayer
2.Qué haré hoy
3.En qué estoy atorado

Tiempo maximo de
la junta: 15 minutos
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OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA
A
ANGELICA MARIA VITE MENDEZ

Administracion del Tiemae

OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA

A
Eymard Delgadillo Lépez

Administraciin del Tiempe
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OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA
a:
MIREYA PEREZ RUBIO

Administracién del Tiempa
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OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA
A
Diana Yadira Antonio Sanchez

Administracidn del Tiempo

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A
Hilda Irais Herndndez Escamilla

Adeministracidn del Tiempa

OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA
A
Orlando Lépez Islas

Administracién del Tiempo
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OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA OTORGA LA PRESENTE
A CONSTANCIA
ROBERTO BRANDON VILLEGAS MENDOZA A

Shirley Jovana Pérez Santos

Administracin del Tiempe

Administraciin del Tiempa

Elaboré Autorizé
N
Lic. Hilda Irais Hernandez Escamilla L.C. Zaira Jocelin Gdmez Paredes
Encargada del Departamento de Encargada de la Secretaria

Recursos Humanos Administrativa



