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Informe Trimestral de Actividades

Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluaciéon

‘ Trimestre ‘ octubre-diciembre | Fecha 13 de diciembre de 2023
. . . 1.6 Capacitacion y Actualizacion del
Componente | 1. Formacion Actividad Personal Docente

Nombre del Porcentaje de personal docente capacitado

Indicador
Resumen L L .
. 1.6 Capacitacion del personal docente de educacion superior
Narrativo
Supuestos El personal docente asiste a las capacitaciones gestionadas por la institucion educativa.

Medios de | Listado trimestral de asistencia de capacitacion generado y ubicado en la Secretaria
Verificacion Académica de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

Metas Trimestrales
Programada 10 Alcanzada 10

Descripcion de Actividades

Las metas para el periodo octubre — diciembre del presente afio, se cubrieron al 100% y fueron con los cursos que
a continuacion se describen.

Cabe mencionar que para el trimestre julio — septiembre se programaron 17 metas, de las cuales solo se alcanzaron
12; esto debido a que en el mes de septiembre no se realizaron las 5 que se habian programado, pasandolas al mes
de octubre donde se alcanzaron 15 (El Papel de Tutor en la Educacion Superior) y se habian programaron 10.
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Desarrollo de Actividades y Evidencia Fotografica

Desarrollo de las actividades y evidencias que corresponden al periodo (julio — septiembre) en especia del mes de
septiembre 2023

Lista de Participantes
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No. Nombre de Participantes CONSTANCIA

L NADIA PADILLA TAPIA nadia.padilla@upt.rdu.mx 7751584483 NADIA PADILI A TAPILA
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OsScAR HERNANDEZ GARCIA FABIOLA AGUILAR MONTIEL
POR ACREDITAR EL TALLER EN MODALIDAD MIXTA: POR ACREDITAR EL TALLER EN MODALIDAD MIXTA:
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Correspondiente al periodo octubre - diciembre se desarrollaron las siguientes actividades con su evidencia
respectiva.

Curso — taller “El papel del tutor en la educacion superior “.

s ks Werces Tem M

. Morica 4ol Camen Durin Rocha g

Lista de Participantes

Curso: "El papel del tutor en la educacidn

Enucacion == | Bg moucacion | P
superior " oy - :

No. Nombre de Participantes p.

' LETICIA HUERTA DiAZ leticia.huerta@upt.rdu.mx 7751289879 AT AFPTISCIL L ACGCOIS NI =

) MARISOL LAGOS MURiOZ marisol.lagos@upt.edu.mx 7751082798 TEL e S L TLTOR RN LA e s

DORA NELLY BLANCAS RIVERA dora.blancas@upt.edu.mx 7757846045
1 ERICK AURELIO SALDIVAR LOPEZ erick.saldivar@upt.edu.mx 7751009443
5 JORGE MATEQ HERNANDEZ jorge.mateo@upt.edu.mx 7751215003
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BECAETARIA DF EDUCACION PUBLICA

EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE HIDALGO

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

ERICK AURELIO SALDIVAR
LOPEZ

POR ACREDITAR EL TALLER EN MODALIDAD MIXTA:

“EL PAPEL DEL TUTOR EN LA EDUCACION SUPERIOR"”

Con una duracion de 30 horas, los dias 09, 16, 20 de octubre, 09, 10 y 27 de noviembre
del 2023,

DIRECTOR GENERAL DI CONALEP HIDALGO
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EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE HIDALGO

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

JORGE MATEO HERNANDEZ

POR ACREDITAR EL TALLER EN MODALIDAD MIXTA:

“EL PAPEL DEL TUTOR EN LA EDUCACION SUPERIOR"”

Con una duracion de 30 horas, los dias 09, 16, 20 de octubre, 09, 10 y 27 de noviembre
del 2023,

San Agustin Tiaxiaca Hi . 27 de noviembre del 2023.
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En el mes de noviembre de desarrollaron dos cursos de manera virtual los cuales se mencionan a continuacion.
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1.- Curso de Reclutamiento 4.0

ibex

Actividad: Reclutamiento 4.0
Clave (1B037-23
Periodo  27de Noviembre del 2023 al 1de Diciembre del 2023
Duracion:  10hrs
Horario:  1500-1700
Ponente:  Luis Roberto Guanes Garcia
CURSO "RECLUTAMIENTOA4.0"

27-nov-23 28-nov-23 29-nov-23 30-nov-23 01-dic-23

Christiane Aldair Téllez Vazquez

Oscar Hernandez Garcia

Fabiola Aguilar Montiel

Urso Recrid

Roberto Guanes

Educacién Ejecutiva

¢ im0 [SITN

1. Andlisls del puesto de [a vacante
(Qué e el andlisis de puesto

aborar un analisis de puesto

3 Tecnicas de analisis de puestc

2. Realizacion de fa difusion de la vacante
: )

as de reclutar y difundir la vacants

3, Entrevista con candidato y diferentes tipos de
entrevista

al candidato?

ibex

Otorga la presente
%@wmm
Christiane Aldair T¢llez Vazquez

Por su participacion en el Curso de:

Reclutamiento 4.0,

Llevado a cabo del 27 de noviembre del 2023 al 01 de diciembre del 2023 con una duracién de 10hrs.

T ais Roterte Giranes Gareia
Director General v
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- ibex

Otorga la presente
Otorga la presente

cnslancia cndlancia

Oscar Hernandez Garcia Fabiola Aguilar Montiel

Por su participacion en el Curso de: Por su participacion en el Curso de:

Reclutamiento 4.0. Reclutamiento 4.0.

Llevado a cabo del 27 de noviembre del 2023 al 01 de diciembre del 2023 con una duracién de 10hrs. Llevado a cabo del 27 de noviembre del 2023 al 01 de diciembre del 2023 con una duracién de 10hrs.

>3

A Liis Roterte Guanes Gareia
\ /4 Director General v

2.- Curso a desarrollar “Balance Scorecard y Mapas Estratégicos”

T e
Balance Scorecard Y
Mapas Estrategicos

Roberto Guanes

ibex

Actividad: Balance Scorecard y Mapas Estrategicos

Clave  CIB03s-23

Periodo  27de Noviembre del 2023 al 1 de Diciembre del 2023
Duracion:  10hrs

Horario:  17:00-19:00

Ponente:  Luis Roberto Guanes Garcia
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Nombre 27-nov-23 28-nov-23 29-nov-23 30-nov-23 01-dic-23

Claudia Cazares Garrido
Veronica Ocadiz Amador
Sara elena cruz Roman

Claudia Cazares
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ibex

1. La estrategia en la organizacion y el Balanced
Scorecard

1.1 {Qué es estrategia?

1,2 Objetivos estratégicos

1.3KPIL

1.4 (Qué es un Balanced Scorecard?

Otorga la presente

CNAANCLA

2. Las cuatro dimensiones de la empresa en el Balanced
Scorecard

2.1 La dimension financiera

2,2 La dimension de mercado

2.3 La dimension de procesos

2.4 La dimension del personal

Claudia Cazares Garrido

3. Mapas estratégicos Por su participacion en el Curso de:

3.1 (Qué es un mapa estratégico?
3.2 Caracteristicas de un mapa estratégico
3.3 {Como armar un mapa estratégico?
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Balance Scorecard y Mapas Estratégicos

4, Construccion de un Balanced Scorecard
4.1 El Balanced Scorecard y su integracion con el mapa Claudia Cizares
estratégico
4.2 Revision de objetives, indicadores y metas
4.3 Elaboracion de un Balanced Scorecard

Llevado a cabo del 27 de noviembre del 2023 al 01 de diciembre del 2023 con una duracién de 10hrs.

MY s Poterto Guanes Gareia
Director General

Ibexeducacion.com

ibex

Otorga la presente
ISl reclet

Veronica Ocadiz Amador

Por su participacion en el Curso de:

Balance Scorecard y Mapas Estratégicos

Llevado a cabo del 27 de noviembre del 2023 al 01 de diciembre del 2023 con una duraci6én de 10hrs.

T s Reterte (Guanes (Garedn
Director General v

Ibexeducacion.com

Elaboré Autorizé
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Mtro. Marco Antonio Escamilla Vital
Director de Divisién Econdémico -
Administrativas

Lic. Marco Antonio Licona Pifia Apoyo a
Direccion Econdémico - Administrativas



