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Ficha del indicador 

Resumen 
narrativo 

1.5 Atención compensatoria a estudiantes de educación superior 

Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de estudiantes con atención compensatoria (asesoría, tutoría, 
psicología y equidad de género) 

Medios de 
Verificación 

Listado de estudiantes con atención compensatoria (asesoría, tutoría, psicología y 
equidad de genero) del periodo escolar vigente, generado y ubicado en el Área de 
Servicios Compensatorios adscrita a la Dirección de Servicios Educativos de la UPT 

Supuestos 
El estudiantado muestra interés en presentarse a las sesiones de atención 
compensatoria (asesoría, tutoría, psicología y equidad de género) 

Fórmula PEAC= (EAC/TEM)*100 

Variables 
  EAC = Estudiantes con atención compensatoria  

TEM = Total de estudiantes matriculados 

Definición del 
Indicador 

Mide el numero de estudiantes con atención compensatoria en asesorías, tutorías, 
psicología y acciones de equidad de género con la finalidad de disminuir la 
deserción escolar e incrementar la eficiencia terminal 

Método de 
cálculo  

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual 

Unidad de 
Medida 

Estudiante  
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Fórmula del 
Indicador 

PEAC= (EAC/TEM)*100 

Metas Variables 
Periodo  Primer Trimestre 
Enero Febrero Marzo Total 

Alcanzada 
EAC = Estudiantes con atención 

compensatoria  0 0 0 
 

0 
 

Programada TEM = Total de estudiantes matriculados 0 0 0 0 

 

 

 Acción 

Periodo  Primer Trimestre 

Enero Febrero Marzo Total 

Alcanzada 0 0 0 0 

Programada 0 0 0 0 

  

Reporte de avance de indicadores 

Reporte de avance de acciones 



 

 

Durante el trimestre enero-marzo no se programaron metas, se agregan las 
actividades que se están realizando para el cumplimiento de las mismas: 
 
❖ Platicas de sexualidad  
❖ Reuniones con servicios compensatorios  
❖ Reuniones con servicios educativos   
❖ Campaña permanente de donación medicamentos 
❖ Campaña permanente anticonceptiva  
❖ Asesoramiento dental, (consultas a toda la comunidad universitaria).  
❖ Infografía de programa bienestar integral  
❖ Capsulas de radio   
❖ Pláticas grupales a alumnos de nuevo ingreso sobre seguro Facultativo IMSS 
❖ Capacitación de Coordinadores de Posgrado sobre seguro Facultativo IMSS 
❖ Campaña de salud “Bienestar Integral” en medios digitales, una infografía 

sobre temas importantes de salud bucal para seguir con cuidados bucales.  
❖ Platica a grupos sobre ‘Prevención Dental. 
❖ Platica de ansiedad 
❖ Curso de “Equipos de Alto rendimiento” 
❖ Asistencia al curso “lengua de señas”   
❖ Conferencia de concientización acerca de “interrupción del embarazo” 
❖ Reunión y seguimiento de los nuevos alumnos participantes al programa de 

Asesores Pares. 
❖ Reunión inicial con coordinadores de cada Programa Educativo: Información 
❖ relevante de Servicios Escolares y Tutorías y Asesorías. 
❖ Reunión inicial de Consejo Académico 
❖ Difusión de información "Campaña de Vacunación Vs COVID-19.                                
❖ Entrega de Nombramientos a Tutores y Reconocimiento a Asesores Pares" 

2024 
❖ Platica a grupo tutorado de Ing. Industrial “Sexualidad Responsable”  
❖ Tutor (a): Difusión de información "BECA ACADÉMICA Y/O BECA DEPORTIVA” 
❖ Infografía y difusión -Programa de Asesores Pares- 
❖ Tutor(a): Día de la Cero Discriminación 
❖ Tutor(a): Seguimiento con sus grupos tutorados 
❖ Tutor(a): Difusión de Información - Asesores Pares y Docentes Asesores PE 
❖ Tutor(a): Difusión de Información "Platica -Aborto Seguro" 

Descripción de Actividades 



 

 
 

❖ Tutor(a): 8 de marzo -Día Internacional de la Mujer- 
❖ Registro de Tutorías y Asesorías 
❖ Horas de Tutorías: 3,105 hrs 
❖ Horas de Asesorías: 1,890 hrs 
❖ Consultas Psicológicas 356  
❖ Consulta Médica: 1291 
❖ Consulta Dental: 345 
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