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Area Responsable Direccion de Investigacion y Posgrado
Titular Dr. Alfonso Padilla Vivanco

Componente 3. Investigacién

Actividad 3.2 Desarrollo de Proyectos de Investigacion
Fecha lunes, 13 de enero de 2025

Ficha del indicador

3.2 Desarrollo de proyectos de investigacién educativa en educacion superior

Porcentaje de acciones implementadas derivadas de los proyectos educativos

Listado trimestral de acciones implementadas derivadas del proyecto de
investigacion educativa generado y ubicado en la Direccidon de Investigacion y
Posgrado perteneciente a la Secretaria Académica de la Universidad Politécnica
de Tulancingo

Existen problematicas académicas y socioemocionales en la comunidad educativa

PAIES= (NAIANE/NADIE)*100

NAIANE = NUumero de acciones implementadas para atender las necesidades
educativas

NADIE = Numero de acciones detectadas en la investigacion educativa

Mide las acciones implementadas por parte de la Universidad Politécnica de
Tulancingo con la finalidad de atender las necesidades educativas detectadas en
los proyectos de investigacion educativa

Porcentaje Anual

Accién
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Reporte anual de indicadores

Periodo Enero-Diciembre 2024

Metas Programadas Anuales Metas Alcanzadas Anuales

Reporte de avance de indicadores

Trimestre 1
Ul DA IES= (NAIANE/NADIE)*100
Indicador
. Periodo Primer Trimestre
hREE Variables Enero Febrero Marzo Total

NAIANE = Numero de acciones
Alcanzada implementadas para atender las o 0 o o}
necesidades educativas
NADIE = Numero de acciones detectadas
en la investigacion educativa

Programada

Periodo Primer Trimestre
Accidén
Enero Febrero Marzo Total
3
Alcanzada 3 0] 0
Programada 3 o (0] 3

Descripciéon de Actividades

Durante el periodo enero - marzo no se programaron metas, sin embargo, en el mes de
enero se realizé el analisis de los proyectos de investigacion educativa de los afios
anteriores para identificar necesidades de la comunidad educativa a ser atendidas,
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posteriormente se establecié un equipo de trabajo orientado a implementar las acciones
que contribuyan a subsanar las necesidades identificadas y definir indicadores que
permitan medir el avance en la atenciéon y mejora de dichas necesidades.
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Trimestre 2
Il DA IES= (NAIANE/NADIE)*100
Indicador
. Periodo Segundo Trimestre
ML Variables Abril Mayo Junio Total

NAIANE = Numero de acciones
Alcanzada implementadas para atender las 0] o 0] 0]
necesidades educativas
NADIE = NUumero de acciones detectadas
en la investigacion educativa

Programada

Reporte de avance de acciones

Periodo Segundo Trimestre
Accién
Abril Mayo Junio Total
Alcanzada 1 0] 0 1
Programada 1 o (0] 1

Descripciéon de Actividades

Durante el periodo abril - junio no se programaron metas, sin embargo, una vez que se
definieron las estrategias, participantes y objetivos, en el mes de abril se midieron los
avances que se han tenido en las necesidades identificadas en el proyectos de
investigacion educativa, esto a través del analisis de indicadores.
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Trimestre 3
Ul DA ES= (NAIANE/NADIE)*100
Indicador
. Periodo Tercer Trimestre
AEEE Variables Julio Agosto Septiembre | Total

NAIANE = Numero de acciones
Alcanzada implementadas para atender las 0 0 0 o}
necesidades educativas
NADIE = Numero de acciones detectadas
en la investigacion educativa

Programada

Reporte de avance de acciones

Periodo Tercer Trimestre
Accién . .
Julio Agosto Septiembre Total
Alcanzada o 1 (0] 1
Programada o 1 (0] 1

Descripcion de Actividades

Durante el periodo julio - septiembre no se programaron metas, sin embargo, una vez
que se definieron las estrategias, participantes y objetivos, en el mes de agosto
se midieron los avances que se han tenido en las necesidades identificadas en el

proyecto de investigacion educativa, esto a través del analisis de indicadores.

Trimestre 4

Férmula del

Indicador PAIES= (NAIANE/NADIE)*100

Periodo Cuarto Trimestre
Octubre | Noviembre | Diciembre Total

Metas Variables

NAIANE = Numero de acciones
Alcanzada implementadas para atender las 0] 1 0 1
necesidades educativas
NADIE = NUmero de acciones detectadas
en la investigacion educativa

Programada
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Reporte de avance de acciones
Periodo Cuarto Trimestre
Accidn
Octubre Noviembre Diciembre Total
Alcanzada 0] 1 0 1
Programada o 1 (0] 1

Descripcién de Actividades

Durante el periodo octubre - diciembre, una vez que se definieron las estrategias,
participantes y objetivos, en el mes de noviembre se midieron los avances que se han
tenido en las necesidades identificadas en los proyectos de investigacion educativa, esto
a través del andlisis de indicadores.

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotogréfica

Accién implementada: Asesores pares
Introduccién

En el contexto actual, la enseflanza de competencias en el dominio del inglés es fundamental para
preparar a los estudiantes para un entorno globalizado que exige habilidades comunicativas
solidas en este idioma. A través de los proyectos de seguimiento a las asesorias impartidas por
docentes durante los anos 2021, 2022 y 2023, se ha identificado que el nivel de reprobacién de las
asignaturas del idioma inglés es alto, durante los proyectos de investigacion educativa de los afos
anteriores, se ha detectado que los docentes imparten asesorias individualizadas y grupales de
manera que en promedio, atienden a mas del 35% de los estudiantes cada semana.

Este proyecto tiene como objetivo implementar una accion especifica que aborde las necesidades
detectadas, mejorando la calidad y efectividad de las asesorias. En particular, se busca fortalecer
el proceso de aprendizaje del idioma inglés, en este caso laimplementacién de asesores pares que
contribuyan al aprendizaje de sus companeros y a incrementar sus posibilidades no sélo de
aprobar las asignaturas del idioma, sino a tener un mejor dominio del idioma. El enfoque de esta
iniciativa responde a los hallazgos detectados y promueve una ensefianza centrada en el
estudiante.

El objetivo de esta accidn es incrementar el dominio del idioma inglés en los estudiantes del nivel
licenciatura que presentan reprobacién o atraso en cualquiera de los nueve niveles de inglés que
incluyen los planes de estudio a través de brindarles asesorias por sus compaferos para fomentar
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reprobacién y aprovechamiento.
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el aprendizaje colaborativo y TULANCINGO
coadyubar a mejorar los indicadores de

Metodologia

La implementacién del programa de asesores pares para el aprendizaje del idioma inglés se disefid
en colaboracién entre Servicios Compensatorios y la Coordinacion de Idiomas de esta casa de
estudios. Se consideraron criterios como el nivel de dominio del idioma inglés y la intencién de los
estudiantes de participar en el proyecto, cabe sefalar que Servicios Compensatorios, utiliza esta
estrategia para apoyar a los alumnos en otras asignaturas.

Se seleccionaron alo largo de cada cuatrimestre a los asesores que demostraron un nivel avanzado
de competencia en el idioma inglés, validado a través de una evaluacién de sus habilidades
linglisticas por parte de la Coordinacién de Idiomas.

Los asesores pares recibieron acompanamiento sobre estrategias de enseflanza y de manera
individual cada asesor mostro interés por el uso de recursos pedagdgicos que les fueron
funcionales.

Como se mencioné anteriormente, el programa esta dirigido a estudiantes del nivel licenciatura,
que presentan reprobacion o atraso de cualquiera de los nueve niveles que incluyen los planes

de estudio, con la intencién de regularizarse a través del instrumento de Asignaturas por
Competencias, esto bajo la supervision de la Coordinacién de Idiomas y apegados a la normativa
institucional.

Las sesiones de trabajo se estructuraron considerando modalidades virtuales y presenciales, para
facilitar el acceso a los participantes y de acuerdo a la disponibilidad de los asesores pares. La
duracion de las sesiones y la cantidad de sesiones fue establecida por la Coordinacién de Idiomas,
que en el caso de Exdmenes por Competencias es de 9 asesorias 9 sesiones en el Centro de
Autoaprendizaje de Idiomas (CAl), y en todo momento se conté con el acompanamiento de los
docentes adscritos a esta Coordinacion. Los temas trabajados incluyeron vocabulario, gramatica,
comprension auditiva y practica conversacional, seleccionados con base en los objetivos
especificos de aprendizaje para cada nivel. Cabe sefialar que los asesores pares incluyeron el uso
de ejercicios practicos y estrategias disefiadas para fortalecer las cuatro habilidades linguisticas:
leer, escribir, hablar y escuchar, de acuerdo al nivel de inglés correspondiente.

Es importante sefalar que ademas de las asesorias brindadas por los asesores pares, los docentes
siguieron atendiendo a los estudiantes tanto en asesorias grupales como en asesorias individuales.

Resultados

Cuatrimestralmente se atendieron en promedio a 60 estudiantes por asesores pares, esto en los
niveles de Inglés | a Inglés IX. Sin embargo, los resultados de aprobacion de los estudiantes que
buscaron regularizarse por medio de estas estrategias, fueron en promedio inferiores al 50%.
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implementacion del programa de asesores pares fue bien recibida y mostré un impacto positivo
en el aprendizaje de los estudiantes, el numero de asesores resulté insuficiente para cubrir de
manera o6ptima la demanda existente. Sin embargo, los estudiantes en situacién irregular
destacaron que el aprendizaje guiado por asesores pares facilité significativamente su
comprension y adquisicion de habilidades en el idioma inglés. Este enfoque, basado en la
interaccidon entre iguales, fue percibido como mas accesible y motivador, lo que contribuyé a
mejorar su confianza y participacién activa durante las sesiones.

Un aspecto clave identificado durante la implementaciéon fue la oportunidad de mejorar el
seguimiento puntual de los indicadores de cada estudiante. Este proceso se fortalecera con el
desarrollo en curso del sistema integral de informacidn institucional, el cual permitira una gestion
mas eficiente y precisa de los datos en futuras ediciones del programa.

Conclusiones

La implementaciéon del programa de asesores pares para el aprendizaje del idioma inglés
representd un avance significativo en el apoyo a estudiantes de los niveles de Inglés | a Inglés IX.
A lo largo del cuatrimestre, este programa logré atender en promedio a 60 estudiantes, sélo en
asignaturas de inglés, lo que permitié impactar a una poblacién considerable. Aunque los
resultados de aprobacion de los estudiantes en proceso de regularizacién fueron inferiores al 50%,
las estrategias implementadas destacaron por facilitar el aprendizaje a través de la interaccion
entre iguales, lo que fue percibido como motivador y accesible, especialmente por los estudiantes
irregulares.

Adicionalmente, este proyecto dejé aprendizajes valiosos para futuras implementaciones. Entre
ellos, la necesidad de ampliar la cantidad de asesores pares para optimizar la atencidon
personalizada y la importancia de consolidar un sistema integral de informacién institucional que
permita un seguimiento mas puntual y eficiente de los indicadores de desempeno estudiantil.
Estos ajustes, sumados a la positiva recepcion del programa, abren la puerta a un mayor impacto
en los préoximos cuatrimestres y reafirman la efectividad de la estrategia.

Anexos:

A. Evidencia fotografica
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PROGRAMA DE ASESORES PARES
ESTUDIANTES PARTICIPANTES

Gabriel Pérez Pérez

Carrera:
ieria en logias de fa

Horario de asesoria:
«+ lunes a viernes de 8 am - 4 pm

Materias para asesorias:
« Inglés, Dibujo Industrial.

Contacto:
7751876341

Natalie Flores Reyes

Carrera:
Ingeniera Industrial

Horario de asesoria:
+ Lunes a Viernes de 12:00 a 14:00

+ Materias para asesorias:

+ Inglés1a Ingeniera de métodos

- Seguridad e higiene Planeacion de la produccion
Industial ingeniera de planta

+ Aigebra lineal + Ergonomia, Seis Sigma y

* Estadistica industrial Andlisis de falla.

Contacto:

775129 0713

f‘?.t_“ 3

y

LIDERES CONSTRUYENDO St/ FUTURO

Tienes Dificultades
Académicas?

La Universidad Politécnica de Tulancingo,
‘cueta con el programa:

¢C
il ASESORES PARES
Asesores Pares? B

Tetuerto d ok proceaos de sprendizat.

‘pueden acercarse para solicitar sus asesorias.

Beneficios:
Asesorias académicas para fortalecer tu aprendizaje.

PROGRAMA DE ASESORES PARES
ESTUDIANTES PARTICIPANTES

Diego Pérez Melo

en Sistemas Computacionales
Horario de asesoria:

+ Martes 16:00 - 18:00

+ Miércoles 13:00 - 14:00, 16:00 - 19:00

Materias para asesorias:
+ Inglés (todos los niveles)

Contacto:
998 1613799
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Marian Alexandra Alvarado Trejo

camers:
Ceencaturs an Nagocios mtarracionsies

Morara de anasoria.
‘Eninen: aartes s Viemes do 18303 20 et

et oot Comers
(vt oo oe Neocion
...m....,a... e

[—
e e w06

Mariona Andrea Cruz Islas
cenciturs e Asmirsciony Gention
retaras

Horariode suesons
Viartas o Jueves do 5-6pm

- Materiss pars seesoriss:

Tritossno.

CONSTRUYENDO S/ FUTURO

PROGRAMA DE ASESORES PARES
ESTUDIANTES PARTICIPANTES

Raquel Cabrera Pérez Tagle

Carrera:
L &

en ios Inter

Horario de asesoria:
+ Jueves de 02:00 a 04:00 pm

Materias para asesorias:
« Inglés | - Inglés V

Contacto:
775N317 38

PROGRAMA DE ASESORES PARES
ESTUDIANTES PARTICIPANTES

Lechuga Trejo José Luis

Carrera:
g ieria en Si: G

Horario de asesoria:

+ Viornos do 15:00 Hrs. a 17:00 Hrs.
- De. i

f de las 13:00 Hrs.
Materias para asesorias:

« IngléslaV

+ Musica | - lll (Taller)

+ Mantenimiento a Equipo de Cé6mputo

Contacto:

775150 30 82

Jesus

Clntn:
icenci en Negacios

Horario de asesorfa:

+ En linea: Lunes a Viernes de 18:00 a 20:00

+ Materias para asesorias:

+ Inglés | a X,

- Logistica Internacional

+ Multiculturalidad y Protocolo de Negocios

* Pian de Negocios de Exportacién y Saminaro de
Comercio Exterior.

Contacto:
TTN949397
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Judith del Angel Cruz Naydellyn Esther Brito Santo Inglés IV
Judith del Angel Cruz Rosa Isela Vargas Francisco Inglés IV
Antonio Chavarin Karen Rodriguez Mejia Inglés |
Antonio Chavarin Dishab Amezcua Espinoza Inglés Il
Antonio Chavarin Alejandro Soto Cabafias Inglés VII
Antonio Chavarin Fernando Kewnn Leo6n Pérez Inglés |
Antonio Chavarin Juan Carlos Sanchez Moreno Inglés 6
Antonio Chavarin Jaqueline Marquez Salazar Inglés 6
Antonio Chavarin Kevin Edmundo Ibarra Gonzéles Inglés 7
Antonio Chavarin Ana Guadalupe Soto Quiroz Inglés 7
Montiel Vargas Leslie Ximena |Melina Hernandez Sandoval Inglés Iy Il
Montiel Vargas Leslie Ximena |Jorge Luis Gayosso Ortega Inglés Iy I
Montiel Vargas Leslie Ximena |Adan Padilla Villegas Inglés Iy Il
Montiel Vargas Leslie Ximena |Marlene Martinez Sanchez Inglés Iy Il
Natalie Flores Reyes Virginia Cruz Mariel Inglés V
Natalie Flores Reyes Gonzalez Diaz Annan Inglés VI
Natalie Flores Reyes Escobar Hernandez Alma Gabriela Inglés VI
Natalie Flores Reyes Vega Baez Arturo Inglés VI
Natalie Flores Reyes Vézquez Rosales Christopher Al Inglés VI
Natalie Flores Reyes Ramos Garcia Juan Esteban Inglés VI
Natalie Flores Reyes Hernandez Vergara Ana Laura Inglés VI
Natalie Flores Reyes Juérez Suarez Emir Joarib Inglés VIl
Natalie Flores Reyes Jiménez Pefa Daniel Inglés VIII
Natalie Flores Reyes Cortés Herndndez José Alfredo Inglés VIIl
Betsabe Santos Soto Xiomara Vargas Martinez Inglés V
Betsabe Santos Soto Heidy Janeth Ramirez Cruz Inglés VII
Betsabe Santos Soto Elizabeth Aguilar Delgadillo Inglés VII
Raquel Cabrera Pérez Tagle [Nadia Marlene Pérez Lopez INGLES IV
Raquel Cabrera Pérez Tagle [Carlos Enrique Melo Mufioz INGLES IV
Raquel Cabrera Pérez Tagle [Ana Lizbeth Zapotitla Suarez INGLES IV

Raquel Cabrera Pérez Tagle [Evanny Esmeralda Hernandez CardenasINGLES IV

Raquel Cabrera Pérez Tagle |Maria del Carmen Maldonado Maldonad{INGLES |

Raquel Cabrera Pérez Tagle |Diana Estefani Hernandez Espinoza  |INGLES |

Raquel Cabrera Pérez Tagle |Juan Diego Castro Sanchez INGLES VI
Raquel Cabrera Pérez Tagle [Joana Estrella Gonzélez Ramirez Inglés
ltzel Alvarez Martinez Morales Hernadez Jesus Uriel Inglés
ltzel Alvarez Martinez Cruz Aldana Honorio Inglés Il
ltizel Alvarez Martinez Espinoza Castro Diana ltzel Inglés II
ltzel Alvarez Martinez Cortes Aparicio Samantha ltzamara Inglés Il
ltzel Alvarez Martinez Leon Perez Fernando Kewnn Inglés Il
lizel Alvarez Martinez Espinoza Castro Diana ltzel Inglés II
Mariana Andrea Cruz Islas Dulce Yazmin Hueymila Atenco Inglés
Mariana Andrea Cruz Islas Sandra Esmeralda Soto Martinez Inglés
Mariana Andrea Cruz Islas Hanny Guadalupe Hernandez Inglés
Mariana Andrea Cruz Islas Angeles Lizeth Cruz Cruz Inglés
Mariana Andrea Cruz Islas Gilbert Cuella Morales Inglés
Gabriel Pérez Pérez Bessie Guadalupe Vargas Velazquez |Inglés
Gabriel Pérez Pérez Luz Maria Villegas Mufioz Inglés
Gabriel Pérez Pérez Katherine Sanchez Vargas Inglés

Gabriel Pérez Pérez Annia Denisse Vera Pérez Inglés
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