
 

 

 
CAMPO LABORAL 
 
 
El Ingeniero en Tecnologías de Manufactura, podrá desenvolverse en: 
 

 Empresas nacionales e internacionales que ofrezcan servicios de consultoría, 
asesoría y capacitación en servicios de procesos de manufactura. 

 Empresas dedicadas a la implementación, capacitación y certificación de sistemas 
de gestión de calidad. 

 Empresas dedicadas a brindar servicios de mantenimiento a equipo y maquinaria. 
 Laboratorios de metrología. 
 Industrias metal mecánicas, mineras, de fundición, automotriz, de hules y 

plásticos. 
 Industria textil. 
 Industrias química, petrolera y farmacéutica. 
 Industrias aeronáutica y aeroespacial. 
 Industria forestal y mobiliaria. 
 Industrias dedicadas a la fabricación de electrodomésticos, iluminación y sistemas 

de refrigeración. 
 Industrias generadoras y de transformación de energía. 
 Industrias agroindustriales,  alimentarias y de bebidas. 
 Industrias del vidrio y cerámicos. 
 Industrias eléctricas y electrónicas.  
 Industria naval.  
 Industrias cementeras. 
 Organizaciones dedicadas al desarrollo de nuevos materiales. 
 Empresas dedicadas al desarrollo de tecnologías orientadas a la manufactura. 
 Industria de servicios tecnológicos, de automatización y control. 
 Empresas dedicadas a la construcción de la infraestructura de comunicación. 
 Empresas dedicadas a la certificación de procesos de calidad. 
 Instituciones financieras donde se invierte en proyectos productivos. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
El Ingeniero en Tecnologías de Manufactura, podrá desempeñarse como:  
 

 Director de operaciones. 
 Gerente general. 
 Gerente de producción. 
 Gerente de proyectos. 
 Gerente de calidad. 
 Gerente de mantenimiento. 
 Gerente de compras. 
 Gerente de materiales. 
 Gerente de almacén. 
 Emprendedor. 
 Auditor de calidad. 
 Superintendente de mantenimiento. 
 Jefe de seguridad industrial. 
 Jefe de metrología. 
 Jefe de embarques.  
 Jefe de embarques. 
 Supervisor de manufactura. 
 Supervisor de mantenimiento. 
 Supervisor de materiales. 
 Supervisor de cambio de modelo. 
 Ingeniero de calidad. 
 Ingeniero en logística.  
 Ingeniero de mejora continua. 
 Ingeniero de diseño. 
 Ingeniero de producto. 
 Ingeniero junior. 
 Ingeniero master. 
 Ingeniero de proyecto. 
 Ingeniero programador de 

producción. 
 Ingeniero de manufactura. 
 Ingeniero de mantenimiento. 
 Ingeniero de servicios generales. 
 Ingeniero de planta. 
 Ingeniero de ventas. 
 Ingeniero de validación. 
 Ingeniero en métodos. 
 Ingeniero de seguridad e higiene. 
  

 Ingeniero en instrumentación. 
 Ingeniero de cambio de modelo. 
 Ingeniero de entrenamiento y 

capacitación. 
 Ingeniero de desarrollo.  
 Ingeniero de soporte. 
 Técnico de ingeniería. 
 Técnico metrólogo. 
 Técnico de aseguramiento de 

calidad. 
 Asesor de empaque. 

 


