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| PRESENTACION

nformacxon recopliadaen e"' Diagnostlco de Archwos

En cump!imsentc a Ia E_ey Federal de Transparencza y Accesa a ia informacion
Plblica Gubermnamental, y en apego en Io establecido por la Ley de Archivos del
Estado de thalgo ia Unweradad Pohtecmca de Tuiancmgc eiabcro su Cuadro
General de Classf;cacaon Archw;s‘tica el cuai es ei ans’trumento que nos. permrte
unificar los cnterios para ia ciasmcac:ion de Ia documen‘tacuon en ’:oda ia ins‘tltuc;on
Parala construcc;on del Cuadro General de Clas;f:cacion Archwishca se adoptaron
log comeptos archsv:stscos de fondc seccson y serse senatados en -

Los Lineamientos Generales para la Orgamzacaon Consewamon Ia Custodla de i0s
Archivos-del Estado de H!daigo para establecer una estructura iog:ca y Jerarqmca
de los documentos conservados en los archwos Se rewso ‘el marco jUi‘IdICO ¥
administrativo del Programa que mciuyo el Manua! de Orgamzac:on para estabiecer
las Secc:ones Dccumentaies que constltwr:an eI cuadro de ‘clasifi cacmn con base_ :
enla estructura Jerarqmca de Ia dependem:la se rev;saror; Ias funcuones asngnadas
a cada Direcmon Generai y se contrastaron con Ea documentacwn lnventarlada de
tal manera que hublera correspondenc;a entre ambos aspectos ”

o Una vez establemdas Ias Seccuones se procedlo a |dent1f" car Ias Senes

documenta!es que constltuyen fi nalmente este Cuadro General de Clasf cac;on

-l:
)-!'(g

mf@q : "
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_ ANTECEDENTES

| 'oh‘tecnica de Tuiancmgo (UPT) fue creada en agosto de

como un @rgamsmo Pubhc 'Descemrailzado del Gobiemo dei Estado de

: _}*_._-Hicéaégo se en _uéhtra_ubscad en_ ia Ca%ié !nfemenas No 100 Huapaicaico
B Tuiancmgo de Bravo H!daigo,_ _G P 43629 | : |

E_a creacidn ée ia UPT respcmde a% compromaso asurﬂido por ioa Gobiernos
Federaly Estata% en el Programa Naczonal de Educacson 20(31~?006 y el ngrama
Educativo Estatal de Desarmilo '}999-2005 respectwameme de ampliar y mejorar
el Sistema de Educacnon Supener para ofrecer a Ios memcanos oportumdades que
les permrtan llevar a cabo sus proyectos mdiwduales y coiechvos en el marco del
fortaiemmiento dei progreso y !a soberama namonai con ios agunen‘tes objetivos
estrategicos educaczon supenor de buena ca!udad ampilac;on de la cobertura con
equidad y la caordmacuon y gest;on dei s:stema de educacson supenor

La UPT tlene como ob;etwos pr:orltanos lmpartfr educaczon de buena calidad
en los niveles de licenciatura y posgrado en especralldades tecnolog;cas formar
profes;ona!es docentes e mvestlgadores con e!evado compromlso soc1a| ejecutar_
programas de mvestigacmn y desarroilo tecnologlco en ias areas de conoczmiento
en las’ que ofrezca formacuon supenor promover la vmculac:lon cooperaczon e
mtercambio con mst:tucsones educatlvas estatales nacronales y extranjeras asi
como con los sectores pubiico pnvado y somal lnstrumentar programas de d;fusuon
y extensmn unwersntarlas para el fortalec:mlento tnstltucmnai y los vinculos con la
comumdad A por ultlmo mcluur el serv:c:o socral en Ia cumcula '
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OBJETIVOS

Proporcronar una es%rucmra iegica que represenie la
:documemacmn producac!a 0 zreczbsda en e% e;ercaclo de las
-a’mbuc;ones 0 funczomes de ﬁa Umvers;dad Poirtecmca de

Tuiancmgc

Obijetivo Especiﬁ'cc*

Agrupar Eos documentos por su conten;do que en.
determinado momen‘to se retacnonan con ias func:iones sustantwas
0 *comunes de 1a mstitucson y de. esta manera se codlflcaran los
exped:entes, para facilitar el control y !ocahzaclon de los

documentos dentro de los archivos de_ la institucion de acuerdo con

el cuadro de clasificacion.
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PRELIMINARES

S _j_Con base en. ei curso. ’iat%ef denammade ia Admm;stracson Documental de los

- 'precedlmos _._a.-:.; arcienar Eos tliuios de Eos expedlent% en forma alfabética
agrupans&o!os en temas 0 asuntos semejantes estab!eczendc gmpas o clases de
aquella documentacmn que reuma carac‘tensticas s;mﬂares como por ejempio; o
documentos relacaonados con ei persona! reciutam;ento y seleccion de personal,
Filiaciones al SSSTE se agmpamn en Ia sene documental RECURSCS
HUMANOS.

Para a construcmon del Cuadro Genera! de C!asﬁ‘lcac:on Archivistica, se
adoptaron 103 conceptos archwastlcos de f@nd@, sem‘mh y serae senaiados en los
Lineamientos Generaies para estabtecer una estructura iogica y jerarguica de los
documentos conservados en los _archwos. Aunque__para- el caso de la UPT se

subclasifica el fondo con el area.

Denominamos.. Fondo al conjunto. de documentios generados por la
Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT). Se revis6 el Manual de Organizacion,
para establecer ias Seccuones Documentaies que constituirian et cuadro de
c!asn‘:cacnon con base en la estructura jerarqwca de la Universidad, se revisaron las
funcmnes as:gnadas a cada Dlrecc:on y se contrastaron con la documentacion
mventanada de tal manera que hublera correspondencna entre ambos aspectos

Tomandose asesonas por parte del srstema estatal de archivos (SEA) para
valorar el rumbo con e! que se ests llevando la organ&zacuon y planeaclon de los

archivos en la institucion.
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Una vez establecidas las Secciones, se procedm a identificar las Series

documen‘é'::"es"que constrtuyen ﬁna!mente este Cuadm General de Clasificacién

De es‘ta manera éa ciassf;cacaon de ies expedien‘ies contenidos en los

archwos serd reaiizacia cie a SIgu;eﬂ"ie manera

Ejemplo,

FONDO: Universidad Pohtecmca de Tulancmgo (UPT)

AREA: Depaﬁamento de- recursos humanos y ma‘teria!es se distingue porque el
nimero va seguido de un astensco - R

SECCION: Recursos Humanos 40 (No se usa para {n‘tegrar Ia clave de clasificacion,
pues ya esté incluida en ia sene)

SERIE: Expediente Gnico de persohal 4C.3

Al final $& agrega el niimero de expediente y el afio dé‘apertura.

Fl resto de los elementos que constituiran la clave de clasificacion seré la

fecha de gestion del nmero consecutivo de expediente.

De esta forma la clave de clasificacion del ejemplo anterior que se anotara
en la portada del expediente quedara asi: UPT-5*4C.3/100-2012.




27 DE DCTUBRE 2014

POLITICAS INSTITUCIONALES

"'Ciasrf' cacson Archav&stlca es el documento de consulia para

las. umdades admmistratwas porque ies permrﬁe tener ccnocamlen‘to de la

srfzca su d_cumentac;on '_ Es Lm dccumen‘ta ir‘:sietucnonaé con

._fo ma c ome_ se ci'_
: caracter e‘f c;aé que cumple con Eas daspesmiones normatiyas vzgen'tes en materia.

El presente cuadro de clasificacion se revisara cada afio para realizer las

modificaciones necesarias, mismo lapso de tiempo en el que este se actualizara.

Las mod!flcacaones ai cuadro de ciasrﬁcacuon se realizaran a través del enlace
normativo, que hara las ges’ﬂones y Ios cambzos ante el Organo Rector del Sistema

Estatal de Arc_hwos

FUNCIONES COMUNES Y SUSTANTIVAS
Funciones Comunes

° Legislacién

s Asuntos JUT!d!GOS

® Programacmn Organtzacuon y Presupuestacnon
° Recursos Humanos BEN R S

e Recursos Fmanmeros

e Recursos Matenales y Obra Pubilca

e 'Admlnlstramon Patnmonlai y de Servucuos

Tecnologlas y Servicios de la !_nfoyr:n:acs_o_n L
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o Cornunicacion Social

o Control de Auditoria de Actividades Publicas

Pianeacsen in‘f{)rmacmn E\faiuac:on y Politicas

"'nsparenma y Acceso a !a !nfarmacmn

' Funciones Sustantivas -

Docencia-

]

Investigacion y Desarrollo Tecnolégico

&

3]

Fomento y Difusidon de la cuitura -+

Vinculacion

]

MARCO JURIDICO DE LA INSTITUCION

MARCO JURIDICO (FEDERAL)

Marco Constitucional

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. (Articulos 108 al
114, 126, 134y 136.).

Marco Legislativo

Ley Orgénica de la Administracion Piblica Federal.

Ley Federal de las Ent:dades Paraestatales.

Ley de Planeamon ' e

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal.

Presupuesto de’ Egresos de la Federac:on para el Ejercmo Flscal ‘de que
se trate. _

Ley General de gienes Nac_ionalgé_."_"_"' L
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Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos. o

o %.ey de Aciqu:s:csones Arrendamtenfos v Servscsos del Sector Pablico.

ey" ederai cie%_ Proceciamlento Admmlstratwo

N Ley federai eﬁ"presupuesto v respo_nsabaildad hacendana

: Ley federa! cée! trahajo Eey del :nstatuto de segundad y servicios sociales
de los ‘trabajadcres dei estacéo | |

Cédigo fiscal de la federacnon '_ - R, ,

Ley de adquIClOnes arfendamlentas ¥ sew clas deé ‘sector piblico.

[ ey general de educacion ley de c;encsa y ‘tecno!ogia

l.ey General de Contabilidad Gubemamentai

Rﬁama Ragiament&rm

Reglamento de l1a Ley Federal de las En‘tzdades Paraestatales
Reglamento de la Ley de Presupuesto Contabmdad y Gasflo Publsco
Federal.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy Servicios del
Sector Publico. '

Marco Administrativo
Plan Nacional de Desarrollo correspondiente.
Acuerdo por el que se establecen las reglas para la determinacion y

acreditacion del grado de contenldo nac;onal traiandose de
procedlrmentos de contratac:on de caracter nacuonal (Publlcado en el

Diario Oficial de la Federacion ei 3 de marzo de 2000)
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Acuerdo por el que se establecen las disposiciones para el usc de madios
remotos de comunicacion electronica, en el envio de propuestas deniro de

las licitaciones plblicas que ceiebren las dependencaas y entidades de la

Admmlstracmn it

"-_Pubhca Federal _’__ como la  presentacion de

mcan‘fermadadeg per !a_ m;sma vza (Puialtcado en el Daano Ofacaai de Ia
| elg de agosto de 2091) ' 2

Lmeamcen‘tos reiatavcs a %a con‘ératacaon de seguros scbre bienes
patr:mema!es v de personas que rea!ncen Eas dependenc;as y entidades de
fa Administracion Pubi;ca Federat (Pf biecado en ei Diario Oficial de la
Federacion del 23 de Octubre de 2003) o

Acterdo que estabiece ia mformamon refa‘tsva a Ics procedimientos de
licitacion pubhca que las dependencuas y entldades de la Admmlstfamon
Plblica Federal deberan rem:t:r a Ea Secretana de Contraioria y Desarrollo
Administrativo por 'transmlsmn eiectromca en medlo magne’tlco asi como
la documentacion’ que las mismas podran requerlr alos proveedores para
que éstos acrediten su personahdad en Ios proced:mtentos de licitacion
plblica. (Pubhcado en el Diario Off c:ai de la Federacmn det 11 de abril de
1997). ' ' '
Actierdo que establece las disposmiones que en matena de racionalidad,
austeridad y dlsc:phna presupuestana se deberan observar durante el

Ejermc:o Fxscal correspondlente




. 2?' @E'OCT’USRQ 2014
MARCO JURIDICO
(ESTATAL)

 Marco Constitucional =

Wﬂam@ L@@ﬂsmm’@ : S

Ley Grgamca de a Admims‘tracmn Pubilca para ei Estado de Hacﬂaigo

Ley de los traba]adores at servsc&o de !os Gobaemos Es*ta‘tai y Mumc;paies
asi como de los Orgamsmos Descentrahzados para ei Estado de Hidaigo
Ley de Pianeac:on para ei desarroilo dei Estado de Hlda[go _

Ley de Presupuesto Contabaildad y Gasto Pubtaco para eI Estado de
Hldaigo i B R S NI
Presupuesio de Egresos dei Estado de Hldaigo para el EjeTCiCi(} Fisca! de.
gque se trate.

Ley de Bienes para el Es*tado de Hidalgo. _

Ley de Responsab;l:dades de los Serwdores Publlcos para el Estado de
Hidalgo.

Ley de Adqu:szc;ones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del
Estado de tha!go

Ley Estatal del Procedlmlento Administrativo para el Estado de Hidalgo.
Codlgo Cnni del Estado de Hldalgo

Codlgo de Procedlm:entos Cw:les para el Estado de Hidalgo.

Ley de educac:_on para el estado de hidalgo.




27 DE OCTUBRE 2014
Marco Reglamentaric '
Regiaméﬂto de ia Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios dei

- . Sector Pubhco del Estado de Hldaig

 Reglamento infemo de SSAH.

Mama&dmamsimigw S G
- | Piaﬂ Esfatai de Desarroilo correspondiente
Ley Federa! de Me‘tm!og;a y E\éormahzac;an i

Acuerdo por el que se establecen Eaé’ 'dis'g:)dsi.c'ibﬁeé g}éra el uso de medios
remotos de comunicacion a!ectromca en e! emne de propuestas dentm de
fas licitaciones pubilcas que ce!ebren Eas dependencaas y entidades de la
Administracién Piblica Estatal, asi como ia presentamon de inconformidades
por la misma via. (Publtcadc en el Peﬂodlco Of' cnal dei Estado de Hidalgo el
& de marzo de 20(}0) (CompraNET Hadalgo)

Acuerdo del Ejecutivo del Estado de Hlda!go por ei que se expiden las
Bases Generales para la Operacion del Programa de Racionalidad,
Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico

Marco Normativo

Decreto de creacion de UPT.

Reglamento de Estudios Superiores.
Estructura Organizacional de UPT.
Estructura Ofgéhicé.

Estatuto Orgénico.

Manual de Organizacion.

Manual de Procedimientos de la UPT. . .
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Publicacién del Acuerdo de integracién y funcionamiento del Cdm._ité'cé_é
Adguisiciones, arrendamienfos y  servicics del sector pﬂbiib@zdé ié'
- __Umvers@ad Poiitecmca de Tulancingo. (Es‘taiai)
L Smento '_'_'_servacaos blbhograﬁcos |
odela juma de gobaemo S
leglamento m“te'nor de %raba;o -
S _-.'Reg!amem de becas Lo il
Reg!amentc de posgrado B N SRR
Regiamenta dei mgreso pmmacacn y permanencia dei pea“sanai
Publicacién del Acuerdo de !ntegrac:on y funcmnamiemo de! Comite de
Desincorporacion de Bienes Muebies e inmuebies de la Universidad

Politécnica de Tu!ancmgo (Esiatai)

MARCO JUR%D!CO DEL ﬁﬁﬁMEJQ DE ARCHW@S Y ACCESO A LA
INFORMACION

Ley de Archivos del Estado de Hidaigb,_

Reglamento de la Ley de Archivos dél Es‘tado de Hidatgo.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental para
el Estado de Hidalgo. i RE

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental para el Estado de Hi'd.éi'go N

Lineamientos Generales para la Organlzamon Conservacion y custodia de

los Archivos del Estado de Hidalgo
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CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA

CPUPT2E -.'.Secrei:ana Academica
UPT-3* | Secretaria Admmsstrativa :
UPT-4* | Direccién de Division de. iﬂgemeﬁas §
UPT-5 | Direccion de Division Ci_enc:as_Economaca—Adménéstraﬁvas
UpPT-6* Direccion de Educacion Abieria v a Distancia
UPT-7% Direccién de Investigacion y Posgrado
UpPT-8* Direccion de Vinculacidn v Extension -
UPT-9* Direéccidn de Recursos Materzaies y Semc:ios (Generales
UPT-10* Direccién de Administracion
UPT-11* Direccion de Servicios _Educatwos_ _
UPT-12% Direccion de Planeacion; 'Progra'm'aceén y Evaluacion
UPT-13% Direccién de Comumcamon Somai
UPT-14*. - | Diréccién Juridica S e
UPT-15* Direccion de Contralona interna L
UPT-16* Subdireccién de Programa: Académico (DlVlSlOi"l de Ingenierias)
UPT-17% Subdireccion de. Programa Academico (Economtco—
- Administrativas)
UPT-18* Departamento de Actlwdades Culturales 4 Deporbvas
UPT-19* Departamento de Recursos Materiales
UPT-20* . | Departamento de Recursos Humanos:
UPT-21* | Departamento de Servicios Escolares
UpT-22* Departamento de. Presupuesto Evaluacion y Estadistica
UPT-23* Departamento de Calidad - -
UPT-24* Departamento de Difusion lnstituci'onal

!
i

G ettt e
.
s
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FUNCIONES COMUNES

i Programacmﬂ OrganszamorayPa‘esupuesiacmn:f. _

?Recursos Finanicieros.

Recursos Humams

'Recursos Materiles y Obra Publica.

B Admm:strac;on Patrimonial y de Sewacios

? Tecnoioglas y Semc;os de a informac:on

Comunlcamon Somal

- Planeacion, Informacién, Evaluacion y Polticas.

" Transparencia y Acceso a la Informacion.

SERIE

Dispbsiciones legales en la materia.

” Programas y proyectos sobre Ieglslac:!on

Leyes

Cod:gos

Convemos y Tratados lnternacmnales

Decretos
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~ Reglamentos.

" Acuer{jgs geneg’a es e e

e ;C;rcuiares

_ f"céia_bcfha_éiéﬂ aftzuérdbs;:ert

f“__%ras*irumen‘%os Juradacas Consensuafes (convenlcs bases de

Penedlcc @f‘ ma dei Estade (pubiacacmﬂeé en ei)

| Nermas O‘ﬁczaies E\fiexmanas o

| “‘?@.%M o Cemties y subcomafies dﬂ na;fmahzacsen

' 2C.2
:2@3”

. P;'Qgramas y prgyectos en !a ma{ena B

Regtstro y ‘certific cac;on de fn’mas

24

Reglstro v certlﬁcaclon de fil rmas acreditadas ante la dependencia.

507

' Estudlos dlctamenesemformes-,' .

Juicios contra la dependencia

Juicios de Ia dependencra e

XL

Notlf:cacmnes

12C.18

Derechos Humanos.
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:*'Expediente Ul’HCO de personal_

ica Regzstro y control de presupuesi"os y p!azas
&G& Nomma de pago de personal i |
4@7 " !dentrf“ icacion y acredri:ac:on de perscnai
ﬁ@ﬁ “ “'Controi de astsié?ic:a (vacac;ones dé:e‘;cah'36s', licencias,
- incapacidades, etc.). (o
4C.10 Descuentos.
 4C.15 “ 'Flhac:ones al ISSSTE - -
ici6 Control de prestacmnes en materla economtca (SAR, seguros,
. etc) ' '
4CA9 | Becas | o
46._2'1: Serv:csos sociales, culturales de segurldad e higiene en el traba;o.
4022 Capamtacmn contmua y desarrolio profes:ona! del personal de
_ areas admimstrat:vas _ L _'
ic23 “Sevicio social de areas admmlstrattvas




- Curricula de personal.

” "”Censo de personal. -
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a EXdeICiOﬂ de cc&stanc&as y credencaa!es

5CA

Iaberai

'ordma{;ion con . orgamsmos descentra!tzados y

- D:spes;csones en materaa de recursos fﬂancsems

Programas y pmyec‘tos $obre recmsos i‘" nanc:ems y ‘contabilidad.

' 5C.4

ingresos

: Registros con‘tabies (g!osa)

05

| "'Reglstro y control de pollzas de lngresos;'

Fmanc:lamlento e)derno

ASignaCIon y opttmzzacmn de recursos fmanmeros

5C.18

5619

Pohzas de d!aﬂo

5622

Control de cheques

5C.23

Concr!uacuones

5C.24

Estados fin r_lan_clero_s._

5C.28

Pago de derechos.
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I D:spos;csones en ma'teﬂa de recurscs ma‘i:eraaies obra publica,

.ﬁ.conservaclon ymantemmiento i

Sanczones ancenformldades y conczl;amones “derivados de
contra‘tos'_ _'

Contratos

Prec;os umtarlos en obra pubhca y semcuos

!nventano flSiCO y contro! de bienes muebles

Inventarlo fsssco y control de msumos

A!macenam:ento controi y dfstnbucson de b;enes muebles

6C.23

6C.24

SERIES

Semc;os bas;cos (energla e%ectnca agua predlal efc.)

rrrrr

Ser\ncms de te!efoma te!efoma celular y fadlo!ocahzacxon

Control de parque vehlcular

\/ages de Combust|b|e - T
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7c45 'Control y servicios en auditorios y saias -

Pm’teccmn civit

f.ﬂpmgfamas y pwyactos SObE’@ in‘?armaiaca

” %@Q Desarmila mformaiaca )

- 8C.AT ?Admmistmmon y semcaas de carmspendencsa -

8C.18 | Administracion y serwcms de bibh{)‘{ecas -

8C.25 Servicios v y pr;oduc‘t;o_s; _en___!n’jte_met__ inti

9C1 | Disposiciones en materia de comunicacion social y relaciones
 publicas : '

9c2 | Programas y proyectos de comunicacion social

W Ee WL

9C.3 Pubilcac:oneseimpresos lnstltumonales'

9014 Actos y eventos oftcxaies 2

9C.1 6 Inv;tacxones yfehcﬁacmnes ' - |

9C;18__- _ 'Encuestas de opmlon

DE ACTIVIDAES.
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'""“'Programas Vi pmyectos en mai:ena cﬁe coniroi y audrtona ST

Programas V pfﬁyectos de mformacaon y evaiuaclon o

‘%‘EC’? = Programas a medlano piazc

1 1@9 Sistemas de m‘formac:on estadust:ca de ia dependencna

‘ﬂ"éC;‘E 1 Captacson produccuon y dlfusmn de la mformac;on estadistica

"14C.12 “Desarrolio de encuestas

‘MC ‘M_ Irzformes mensuales y anuales de Iabores

ﬁc 16:. !nformedegob:erno ”
11(:_.17_”' indicadores

‘HC 18 ':_ soe tndlcadores de desempeno cahdad y productlwdad

1‘5 C ’3 9 | Normas para Ia evaluacson
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PO ytai de transparencsa

4 ':‘_-_'}'Scixcﬁudes de accesoa&a mformacian .

Cias;facacmn de mfcrmacmn resewada

Clasificacion de mformacmn cenﬁc&enmaé .

| instituto federai de acceso a ia informaczon '

o _Fu#&sci_afo?NES"_is%uisé?yA_Eé?s@AS

Docencia

28"

Investigacion y desarmilo tecno!oglco

38 - | Fomento y difusion de ia cultura

48

| Apoyo ala docencza

5S

Vmcuiacuon

63

SERIE

18.1

_ lngenlerlas

181 1 Ingemerla en Electronlca .
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' Ingenierfa en S;sﬁemas Computacionales =

Ingenieria en &ecnolog:as de Manufactura.

A4 Ingenieria en Robotica.

o ngemana en Tecnologias de Ea Enformacmn

: ingenaersa C'w:!

Lucenc&a‘tura en Admmsstracson y Gestsom Empmsarsai

’iS 22 Licencaamra en Negocms Ememac;onaies

f”Educaman i\!ilxta a D:stancaa

1S.4

Educacion en Pian Ejecutwa

"Espec:iahdades

h ’iS 5 1 Compu‘tacxon Optica

‘iS._s._z';._' %’-'ingemena en Soﬁware : :.. ]

'3853 Op‘i‘lmfzamon

' 1S54 ?Automatizaczon y Controi

1855 | Mercadotecma Estrateglca

486

Maestnas ‘

1564 En Computacxon Optlca |

T _' 1862 En Desarrollo de Software -

13.6;.3_ : En Optfmizamon de Procesos

1864 - En Automat:zacuon y Control

.1 865 En Dtreccmn Comercnal

- 1S-.'6.'6*ﬁ-_-' 'En Dlreccson de Organlzamones-.

1 186.7 | En Energlas Renovabfes
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'18.7  Disefio de programas educativos basados en competencias
profesionales.

Jumane Academla B

18.10.2 - Tiempo parcial

18311 | Doctorado en Optomecatronica.

" SERIE. .

284 Adopcién y asimilacion de tecriologias de vanguardia

28.2  Desarrollo de proyectos tecnc}lég'i_éos

"SERIE

384 |Actividades culturales

7382 [ Actividades deportivas

383 | Eventos culurales.

384 | Actividades Attisticas.
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& ::_-Egresados

4801 boas o

B :443 2. ’E._-_ Labm de regas*tm do mu!cs y &:edu as ‘profesionales

48, 32 : : Becas Ex&ernas

“asa

Capacrtac:on Docente '

485

?JlTutorlas

a8y Q'I'Servlmo Ps:coiog:co

43“8’” o ¢

Servicio Medlco

459

Instrumentos de Evaluamon

4840 Actas de Cahfcaczones ST

4S.11

Llstas de As;stenma

43.12

§Avances Progfamatlcos ST

SERIE

58.1 Colocamon de Alumnos para Sennc:o soc:al- o

582

Estanc:as
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" Seguimiento de Egresados

/ SERIE .-

664  Sesiones Ordinarias

SISV

Lde Archves

1

WGy

R,
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GLOSARIO

obhgados es _zpuEa os._en ei artacuio 4 fracmon% E
del Estado de H:daig ' '

8 lEi y Vde Ia Ley deArch vos

Subfondo: Pi’imfe_ra' division utilizada para demarcar la unided administrativa

especifica y sustantiva que estd generando los documentos de que se trata.

Secm@nu Diws:on dei fondo que conSIste en un conjunto de documentos
relacaonados entre sa y que se corresponde con !as funciones y atribuciones de la
msﬂtucaon u orgamsmo que ic ong;na ¥ cuando esto noc es posible, con
agrupacmnes geograf cas cronolog;cas fiSlcas o similares de la propia

documentacion.

Secciones comunes: Son aquelias funmones y actmdades de apoyo para el logro
de los Ob]e‘llVOS de la dependenma pero que sm Iugar a dudas son necesarias para
‘la administracion y funcsonamiento propio de la lnstltucmn

Secciones sustantavaS' Son aquellas funcnones y a’cnbuc*ones especificas
constutuyendo la razon de ser ¥ ex:stenma de dlcha mstttucxon es decir su objetivo
primordlaf R R
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Serie: Cenjunto de expedientes de estructura iy ‘contenido homogéneg, emanados

: de un masme orgam o su;e‘to prociuotor y iﬁs cua!es son e% resuitado del e;ercacm del_

o 5 seme Dl\nsaon de ia serae uta 1zada oycmaalmen‘i& para gmﬂdes vo%umenes de

' documenms hamend@ mas especafaco un comunto de ex;oedxentea de estructura y

cantemde ssma!ar

@mdad D@@umenwé Compuesia: (expedienie)'i.}hida:j Grganizada de documentos
reunidos ya sea por el productor o durante ei proceso de orgamzac:on archivistica,
porque se refseren al mismo tema, actl\ndad o asunto En este sentido constituye la
'histona del asumo en cuestion el testimonto dei proceso administrativo. El

expedlente es generalmente la unidad bas:ca de !a sene
Umdad Documentaﬁ Slmpﬂe" (documento smgular o suelto) Es la unidad
archivistica mas pequena mteiectua!mente mdz\nszbie por ejemplo: una carta, una

memoria, un informe, una fotografia, una grabaczon,- ejtc.

'UPT: Universidad Politécnica de Tulancingo
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DIRECTORIO
0. ﬁem@é@ ’?eiéez ﬁey%

| %’%ﬁ@a %@&ﬁa @5& J%m %;%@m@ @mﬂm% o

Secreﬁarto Acad@m ca

i,. {12 %,w% ﬁ% %3@%‘%@ E‘&%ﬁm S@%
Smsretaﬂe Admmssirai Vs

|  Enlace ﬁnéﬁiuéz_iehai

Y Aﬁmmvam @éméz@amﬁa

%;.m W#arsbe% sz Lem%m
Entace Norma‘hve de Archivos

_ Lec Em Sn‘m Escorcaa : .
Responsab!e de Umdad Centrai de Correspondencaa' '

' ﬁﬁ B P P Mlgueﬂ Angel Lamz Nochebuena |
LY Responsab[e de Archfvo en Tramr{e .

!ng Sof’ fa V:te Cruz i :
Responsable de Archlvc de Concentramon

L c. Juaﬂ Aiberto Santuarlo E!aas
' Responsabie de Archzvo Histonco




