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Introduccion

SN U\

Honorables Miembros de esta Junta Directiva:

El informe que someto a su amable consideracion, representa la suma de
esfuerzos realizados durante el primer trimestre de 2025 por la comunidad
universitaria, las autoridades federales, estatales y municipales, instituciones
educativas, asi como, los distintos sectores de la sociedad.

La Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT) forma capital humano de
competencia global para atender los retos que demanda el pais, proporciona
servicios tecnoloégicos y contribuye a la difusion de la ciencia y la cultura con
Programas Educativos evaluados y calidad en la Docencia Educativa, por ello, se
mantiene como una institucion lider a nivel nacional al contar con carreras
acreditadas, sistema de gestion de calidad certificado bajo la Norma I1SO 9001-
2015, con el distintivo “S" como escuela sustentable, el Sistema de Gestion
Ambiental certificado bajo la Norma ISO 14001:2004 y el 1ISO45001 Sistema de
Gestion de la Salud y Seguridad Laboral.

Hoy en dia suman 21 Programas Educativos (PE) en los siguientes niveles:

Once en el nivel de Licenciatura: de los cuales cuatro pertenecen al area
Econdmico-Administrativa con la Licenciatura en Administracion, la Licenciatura
en Comercio Internacional y Aduanas, la Licenciatura de Ingenieria Financiera y
la Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia ,y siete al area de Ingenieria, con: la
Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Electronicos, Licenciatura en Ingenieria en
Tecnologias de la Informacion e Innovacion Digital, Licenciatura en Ingenieria en
Tecnologias de Manufactura Avanzada, Licenciatura en Ingenieria Mecatronica,
Licenciatura en Ingenieria Industrial, Licenciatura en Ingenieria Civil y Licenciatura
en Arquitectura.
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Ocho Maestrias: Computacion Optica orientada a la generacion de Recursos
Humanos de alto nivel, Maestria en Contribuciones Fiscales cuyo objetivo es
formar maestros competentes en el area fiscal y de seguridad social, con un alto
nivel de conocimiento, capaces de interpretar las diversas leyes fiscales de nuestro
paisy aplicarlas adecuadamente en los diferentes entes econdmicos en beneficio
de la sociedad, bajo una actitud ética y de responsabilidad social, Maestria en
Energias Renovables con el objetivo de formar maestros competentes en el area
solar, edlica y/o celdas de combustible, con un alto nivel de conocimiento, capaces
de disefnar, implementar y gestionar sistemas de generacion de energia eléctrica
para beneficio de la sociedad, el sector empresarial, gubernamental y educativo,
bajo una actitud ética y de responsabilidad social, Maestria en Direccion de
Organizaciones, cuyo objetivo es formar maestros con una vision global e
interdisciplinaria, capacitados para analizar, crear y administrar proyectos en las
organizaciones aplicando la toma de decisiones para beneficio de la sociedad,
contribuyendo a la solucion integral, flexible y efectiva a problemas de gestion en
el sector empresarial, gubernamental y educativo, en un marco ético y de
responsabilidad social, Maestria en Desarrollo de Software, con el objetivo de
formar recursos humanos especialistas en la implementacion de las tecnologias
de la informacion en el desarrollo de software especializado, para atender las
necesidades del sector publico y privado, Maestria en Automatizacion y Control,
cuyo objetivo es formar recursos humanos con conocimientos al mas alto nivel
gue puedan desarrollar proyectos de investigacion aplicada e innovacion
tecnologica para el analisis, disefo e implementacion de sistemas precisos de
monitoreo, control y automatizacion, la Maestria en Optimizacion de Procesos, el
programa esta dirigido a estudiantes graduados procedentes tanto de carreras
técnicas (Ingenierias) y carreras administrativas (Administracion) interesados en el
tratamiento estadistico de datos experimentales, en el desarrollo de modelos
estadisticos y de optimizacion, en la utilizacion de modelos matematicos y en la
implementacion informatica de los correspondientes algoritmos en procesos
productivos y la Maestria en Gestion en Gestion e Innovacion Educativa, con el
objetivo de formar maestros en el campo de la educacion con los conocimientos,
habilidades y actitudes que les permitan intervenir en el ambito educativo, a
través de propuestas innovadoras de intervencion enfocadas en la mejora de las
necesidades de su entorno y en el empleo de los recursos tecnolégicos en los
procesos de ensefanza aprendizaje.
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Dos Doctorados: en Optomecatréonica cuyo objetivo es formar recursos humanos
al mas alto nivel que puedan desarrollar proyectos con claro impacto social,
resolviendo problemas cientifico-tecnolégicos mediante investigacion aplicada e
innovacion centrados en el disefo e implementacion de controladores
automaticos, sistemas optico digitales, optomecatronicos y técnicas evolutivas
para su optimizacion y en Ciencias de la Gestion Administrativa, cuyo objetivo es
formar investigadores con alto nivel académico, capaces de desarrollar proyectos
de impacto, resolviendo problemas cientifico-tecnoldégicos, mediante
investigacion aplicada en el area de Ciencias Administrativas, con un enfoque
interdisciplinario pertinente con las necesidades que genera la sociedad.

Modalidades: La Presencial con todos los Programas Educativos; la Modalidad
Ejecutiva con la Licenciatura en Administracion, con el objetivo de permitir a los
egresados de bachillerato y trabajadores profesionales que no han podido iniciar
o0 concluir estudios universitarios la posibilidad de ingresar a un Programa
disefado exclusivamente y de acuerdo a sus necesidades; la Modalidad Edmix
(Mixta) con la Licenciatura en Administracion a traves de video clase interactiva y
actividades presenciales.

Durante el periodo que se informa se ofertd una Licenciatura en una Sede Remota
en el Municipio de Pachuca de Soto, siendo ésta el Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo (SUTSPEEH)
con una matricula de 42 alumnos, distribuida de la siguiente forma: 21 alumnos en
14vo. Cuatrimestre, 21 en 11mo. Cuatrimestre del PE de LAGE.

Tabla No. 1 Alumnos por Sede / Carrera

PACHUCA PACHUCA
SUTSPEEH SUTSPEEH
CARRERA / SEDES ( A ) | TOTAL DE LA
MIXTA  (V-S) HIBRIDO  (V-S) MATRICULA
Licenciatura en Administraciony
Gestion Empresarial *42 42
Total por Sedes 42 42

Fuente: Coordinacion de Administracion y Gestion Empresarial (Modalidad Ejecutiva)

Nota * 42 alumnos de los cuales estan cursando 21 el 14vo. Cuatrimestre y 21 el 1Tmo. Cuatrimestre de Administracion y Gestion

Empresarial.
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Al periodo que se reporta del cuatrimestre enero-abril de 2025 la matricula fue de
3,055 alumnos(as) en los diferentes Programas Educativos, de los cuales, los que
integraron mayor matricula fueron los del drea de Ingenierias con el 50.02% (1528),
mientras que en el area Econdmico-Administrativa fue de un 34.69% (1060). En
tanto que el promedio de alumnos de la Modalidad Ejecutiva fue de 6.65% (203),
los alumnos de la Modalidad Mixta fueron de 0.52% (16), para el nivel de Posgrado
un 4.12% (126) del area Econdmico-Administrativa y del area de Ingenierias 2.62%
(80), lo que refuerza la preparacion de profesionales.

Al periodo gque se informa fueron 631 los alumnos(as) beneficiados con Beca,
distribuidos de la siguiente manera: 6 Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia,
38 PNPCy 587 Becas de Jovenes Escribiendo su Futuro, con el propdsito de lograr
gue estudiantes en situacion econdmica adversa y con deseos de superacion
puedan continuar su proyecto educativo, lo que representa el 20.65% del total de
la comunidad estudiantil se encuentra becada.

La informacion adicional que establece el Reglamento modificado de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo, de fecha, 22 de septiembre de
2021, en su articulo No. 12, se presenta en los puntos 8, 9,10, 11,12, 13,14, 15,16, 17 y 18
de la Orden del Dia.

Sefores consejeros, el informe que someto a su amable consideracion, representa
el resultado en el cumplimiento de los objetivos institucionales del periodo enero-
marzo de 2025, por lo tanto, las fuentes documentales se encuentran a su
disposicion en cada una de las areas correspondientes.
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Tabla No. 1 Histérico de Indicadores Basicos 2021-2022

cicLo/ Ene-Abr | May-Ago = Sep-Dic Ene-Abr May-Ago | Sep-Dic
INDICADOR ployl 2022 yloyy] 2022
indice de
i6 i NA NA 24.66%
absorC|onAMed|a NA NA 5396%
Superior
indice de
. 0% 0% 1.40%
desercion 0% 0.80% 1.90%
[ndice de
. 22.49 20.47 18.45
reprobacion 2292 2118 21.06
Eficiencia 299, 48% 479
Terminal 43% 43% 26% ’ 0 0
Promedio
7.75 795 815
general 7.71 7.88 7.89
Matricula Inicial 2658 2385 3350 2726 2,310 3350
Egresados 624 151 150 370 168 276
Alumnos por 3 5 4 5 5 .
computadora
Alumnos por
31 31 46 31 32 36
docente T/C
Al
Hmnoes por 23 2 27 24 26 25
grupo
Maestros T/C 88 73 73 91 73 74
Maestros
. 88 73 73 9 73 74
titulados T/C
Maestros con 88 73 73 o1 73 74
posgrado T/C
Presupuesto
. $19294,915.89 | $21122,772.72 | $21'707,085.62 | $19,608,700.45 | $22,203113.92 | $23,829,823.22
operativo
Costo por
alumno $7140.98 $9,061.68 $6,518.64 $9,061.68 $9,611.74 $7138.95
(operacion)
Costo por
alumno (o.+ $7150.69 $9,482.73 $6,600.57 $7193.21 $10,399.16 $7,150.83
inversion)
( ]
7
L J
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Tabla No. 2 Histérico de Indicadores Basicos 2023-2024
cIcLO/ Ene-Abr | May-Ago | Sep-Dic Ene-Abr May-Ago | Sep-Dic
INDICADOR 2023 | 2023 | 2023 2024 2024 | 2024
ndice de absorcion . .
Media Superior NA 24.44% NA NA 24.62%
NA
[ndice de deserciéon
0% 22% 42% 0% 2.1%* 4.9%
[ndice de
reprobacion 16.35% 16.16% 16.27% 16.20% 10.97% 14.16%**
Eficiencia Terminal
37% 48% 22% 35% B329%*** B49p%HH*
Promedio general
8.36 8.38 837 838 8.03 7.68%*
Matricula Inicial
2,778 2458 3500 2987 2607 3672
Egresados 346 108 265 388 13 432
Alumnos por 5 4
computadora 3 4 4 5
Alumnos por
docente T/C 37 33 43 33 28 38
Alumnos por grupo 25 2 3 25 3 27
Maestros T/C 75 75 8 91 90 95
Maestros titulados
T/C 75 75 82 9 » 95
Maestros con
posgrado T/C 75 75 82 ol 92 95
p T 19,947 .
resupuesto PI4T35 | 198303283 | $3855621993 | $20,81679371 | $2425875505 | $42.090.35526
operativo (pesos)
Costo  por alumno $7180.56 $6.96913
(operacion) ' ’ $8,637.59 $11,016.06 ' ’ $9,305.24 $11190.18
Costo por alumno 6,969.13
) P - $7,189.38 $8,780.03 $12,714.02 $ $9,30524 $$11,462.52
(o.+ inversion)
(5]
ol
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Tabla No. 2 Histérico de Indicadores Basicos 2025

Ene-Abr
2025

cicLo/
INDICADOR

Indice de absorcion
Media Superior NA
indice de desercion
1.4%
ndice de
reprobacion 19.90%
Eficiencia Terminal
38%
) 8.01
Promedio general
Matricula Inicial
3055
Egresados 446
Alumnos por
4
computadora
Alumnos por 2
docente T/C
Alumnos por grupo 21
4
Maestros T/C K
Maestros titulados
T/C o4
M t
aestros con 94
posgrado T/C
$15,048,430.36
Presupuesto
operativo (pesos)
Costo por alumno $4.925.84
(operacion)
COS’FO por Ia,lummo $492584
(o.+ inversion)

NOTA: * indice de Desercién es al final del mes de abril del cuatrimestre enero-abril 2025.
NOTA: ** indice de Reprobacién es al final del mes abril del cuatrimestre enero-abril 2025.
NOTA: ** Dicho promedio es al final del mes de abril del cuatrimestre enero-abril 2025.
NOTA: *** La Eficiencia Terminal es al final del cuatrimestre enero-abril 2025.

NOTA (*) Presupuesto operativo al 31 de marzo 2025.

NOTA (**) Costo por alumno (operacién) al 31 de marzo 2025.

NOTA (***) Costo por alumno (inversién) al 31 de marzo 2025.
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Tabla No. 5 Comparativo de Indicadores Basicos

Indicador

avance

positivo = negativo

Indice de absorcion Media Superior NA NA ‘)
Indice de desercion 0% 14% T
Indice de reprobacion 16.20% 19:90% 0
Eficiencia terminal 35% 5% T
Promedio general 8.38 801 NP
Matricula inicial 5987 2055 T
Egresados 388 446 T
Presupuesto operativo (pesos) $20,816,793.71 $15,048,430.36 v
Costo por alumno (operacion) $6,969.13 $4925.84 d
%35@1:;]62? alumno (operacion  + 3696913 P 0

NOTA: * indice de Desercién es al final del mes de abril del cuatrimestre enero-abril 2025.
NOTA: ** indice de Reprobacién es al final del mes abril del cuatrimestre enero-abril 2025.
NOTA: ** Dicho promedio es al final del mes de abril del cuatrimestre enero-abril 2025.
NOTA: *** | a Eficiencia Terminal es al final del cuatrimestre enero-abril 2025.

NOTA (*) Presupuesto operativo al 31 de marzo 2025.

NOTA (**) Costo por alumno (operacién) al 31 de marzo 2025.

NOTA (***) Costo por alumno (inversion) al 31 de marzo 2025.
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A7 ST

La Universidad Politécnica de Tulancingo opera mediante el Presupuesto Basado
en Resultados, a través del seguimiento a la Matriz de Indicadores de Resultados,
que se integra por 6 Componentes y 25 Actividades, en la cual se identifican los
objetivos de cada programa y se incorpora el cumplimiento de indicadores.

Formacion

La razon técnica para llevar a cabo este proyecto, es alcanzar objetivos especificos
dentro de los limites que impone el presupuesto asignado, como es coadyuvar a
disminuir la desercion escolar en el primer ciclo de formacion y atender al 100% de
los estudiantes en actividades y acciones que apoyen su formacion integral
basada en valores, actitudes y calidad de vida, asi como beneficiar a nuestros
estudiantes para poder terminar una licenciatura o posgrado en nuestra casa de
estudios, otorgando becas socioecondmicas de tipo alimenticia y econdmica,
beca de fomento a la investigacion del posgrado y becas de excelencia para
estudiantes de nuevo ingreso y beca académica. Impulsar una distribucion mas
equitativa de las oportunidades educativas, entre regiones, grupos sociales y
étnicos, con perspectiva de género y contribuir al fin nacional de incrementar la
coberturay calidad de la educacion superior publica mediante la ampliacion de la
oferta educativa, optimizacion de la capacidad instalada y mejora continua en sus
procesos de ensefanza.

Extension y Vinculaciéon

Este proyecto tiene el objetivo de brindar servicios de vinculacion y extension a la
comunidad universitaria y a la sociedad en general, lo anterior mediante la
implementacion de la educacion continua y servicios tecnoldgicos en la
institucion, con la finalidad de coadyuvar a las politicas nacionales, estatales e
institucionales, asi como ofrecer servicios de capacitacion, actualizacion vy
evaluacion que permita a profesionistas, técnicos y comunidad en general
obtener las competencias y certificaciones que les faciliten su desarrollo laboral y
personal; Difusion Interinstitucional, a fin de informar sobre las actividades que se
realizan dentro y fuera de la institucion por diferentes medios electronicos como
los son: redes sociales, spots de radio, portal de internet, medios impresos y
utilizando material impreso institucional; Orientacion Vocacional a estudiantes de
EMS de la zona de influencia del Valle de Tulancingo, con el propdsito de facilitar
la informacion necesaria para que los aspirante a la UPT elijan su carrera; se realiza

11
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el seguimiento de egresados para conocer su desempeno profesional, de igual
forma se da seguimiento a las empresas que solicitan egresados por medio del
reclutamiento y publicacion de vacantes, lo anterior con la finalidad de aumentar
la insercion laboral y fortalecer su desarrollo profesional.

Como parte de las actividades del componente de vinculacion y extension, esta
casa de estudios, busca ser un ente de afectaciéon a los diferentes sectores de la
zona de influencia, asi como a nivel Nacional e Internacional; formalizando la
relacion entre amlbas partes, mediante la signa de convenios marcos de
colaboracion y de la comunicacion directa, brindando servicios de asesoria,
consultoria, capacitacion y certificacion con temas relacionados a ciencia y
tecnologia, desarrollo empresarial, industrial y comercial, ademas se llevando a
cabo el seguimiento de egresados, visitas guiadas, movilidad académica,
orientacion educativa y como parte de comunicacion social, la divulgacion de Ia
ciencia y tecnologia desarrollada en esta casa de estudios.

Investigacién

En el area de investigacion se pretende lograr que para el ano 2025, se incremente
el ingreso de Profesores de Tiempo Completo al Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) y los que ya estan como candidatos, logren el nivel uno de
reconocimiento ante dicho sistema (se pretende que se incorporen por lo menos
dos, para llegar a un total de 13 profesores), asi mismo que los seis Cuerpos
Académicos que estan con el grado de “En formacion”, logren encaminarse hacia
el nivel de "En consolidacion". En el mismo sentido continuar apoyando a los
Cuerpos Académicos gue han tomado la delantera tanto a nivel local como
nacional. Actualmente se cuenta con 10 Cuerpos Académicos registrados ante
PRODEP, de los cuales 6 se encuentran “En Formacion”, tres “En Consolidacion"y
uno " Consolidado. Ademas de que contamos con 24 Profesores de Tiempo
Completo que pertenecen al Sisterma Nacional de Investigadores (uno con nivel 2,
trece con Nivel 1y diez con Nivel Candidato).

Planeacién

Con la finalidad de cumplir y contribuir a incrementar la cobertura y calidad de la
educacion superior publica mediante la ampliacion de la oferta educativa,
optimizacion de la capacidad instalada y mejora continua en sus procesos de
ensefanza, a través de:

12
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2.- Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos
sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

3.- Impulsar el desarrollo y utilizacion de tecnologias de la informacion vy la
comunicacion en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los
estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y favorecer su insercion en la
sociedad del conocimiento.

Gestién y Operacién

A través de Programas Educativos (PE) de calidad, lineas de investigacion,
generacion, aplicacion y transferencia de tecnologia en areas estratégicas del
conocimientoy que propician desarrollo social sustentable; que son atendidos por
cuerpos académicos (CA) reconocidos por su alto perfil académico; con
instalaciones con equipo de frontera tecnoldgica; con programas de extension y
difusion de la cultura, fomento a los valores universales que armonicen la
convivencia social y programas de vinculacion que propician acciones conjuntas
con las mejores organizaciones nacionales e internacionales.

Dentro de la infraestructura se tiene como meta fundamental materializar lo
establecido en el Plan Maestro de Obras vy asi, fortalecer la Infraestructura Fisica
Educativa y el Equipamiento Especializado de la Universidad, fomentando el
desarrollo de las Politicas Publicas Generales dentro de los diferentes érdenes de
GCobierno obstante dentro de la misma podremos llevar una estrategia
calendarizada de un correcto mantenimiento con el fin de preservar los inmuebles
de esta casa de estudios, los recursos destinados a esta actividad proporcionaran
los medios con los cuales se llevaran a cabo las lineas de accion determinadas para
cumplir con el proposito y llegar a la situacion esperada de la misma.

Es importante mencionar que, para las politicas publicas generales dentro de los
diferentes 6rdenes de gobierno, la infraestructura fisica educativa es contemplada
dentro de los diferentes planes de desarrollo, para su elaboracion, gestion,
mejoramiento e implementacion.

Proyectos de Inversiéon

Se busca solventar las necesidades de equipamiento de cada uno de los
programas de estudio que ofrece la Universidad Politécnica de Tulancingo y
areas de apoyo a la docencia, de acuerdo a la ampliacion o readecuacion de los
edificios e instalaciones, con el fin de ofrecer servicios de calidad, pues hay que
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tener en cuenta el cambio dinamico que se da en el contexto y estar acordes a
los cambios e innovaciones.
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Mediante la ejecucién de las actividades programadas para alcanzar la meta, se
pretende realizar el ejercicio de gestion ante diferentes dependencias e
instituciones, presentando los proyectos de Infraestructura Fisica Educativa y
Equipamiento Especializado a realizar, para que, con ello se logre posicionar a la
Universidad dentro de las instituciones beneficiadas para la obtencién de
recursos extraordinarios que estén dirigidos al rubro.

Surge la necesidad de realizar la readecuacion del Edificio “UD2" con el objetivo
de contar con los espacios para los laboratorios de Neurofisiologia y Camara de
Gesell, es importante mencionar que se deben considerar diferentes aspectos
arquitecténicos que permitirdn que sea funcional.

A continuacién, se describe el cumplimiento de metas a nivel actividad
correspondientes al periodo enero-marzo:

<
&>

p=:J
SR>V
S

Durante el periodo enero-marzo de 2025 el Componente Formacion de la
Universidad Politécnica de Tulancingo, contempld las siguientes actividades:

11 Servicio Social

El servicio social y la estadia constituye un canal de oportunidad para acceder a un
mercado laboral donde realizan proyectos encaminados a fortalecer a las
instituciones con la solucion de problemas o el desarrollo de propuestas de mejora
continua.

Colaborando en conjunto con la academia, con la finalidad de fortalecer la
formacion académica y profesional de los estudiantes, a través de actividades
enfocadas a la ciencia y desarrollo tecnologico, esto se encuentra dentro del
modelo educativo de universidades politécnicas.

En los Ultimos 5 anos, se ha colocado a un total de 3000 alumnos de los diferentes
programas educativos adscritos a la Division Econdmico-Administrativa y la
Division de Ingenierias, los cuales han realizado el servicio social en las diversas
Unidades Receptoras de caracter publicoy privado, entre las que resaltan: Canada
Live, Gestores Abak, Presidencias Municipales de la Region (Tulancingo,
Cuautepec, Acatlan, Acaxochitlan, Santiago Tulantepec), entre otras.

——
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Situacioén actual: Actualmente en la Universidad Politécnica de Tulancingo, como
parte del proceso formativo de los estudiantes, se considera el programa de
servicio social y estadia el cual tiene como objetivo apoyar la consolidacion de las
competencias adquiridas en los ciclos de formacion, y que el estudiante visualice
y analice el mercado laboral al que se enfrenta. Lo anterior, alineado a las lineas de
accion y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo, dentro del apartado de
Educacion.
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El servicio social se lleva a cabo en dos periodos al ano: enero-junio y julio
diciembre, mismo que realiza el estudiante en octavo cuatrimestre de la carrera,
cumpliendo con el 70 por ciento de créditos aprobados para poder postularse al
servicio social.

En el segundo ciclo escolar, se realizan platicas informativas sobre las bases,
lineamientos y requisitos del servicio social, esto con la finalidad de facilitar los
procedimientos de calidad en la atencion y apoyo al estudiante.

Como parte del tercer ciclo de formacion del mapa curricular en el décimo
cuatrimestre, los alumnos deberan registrar la estadia dentro del sistema de
control escolar de acuerdo al programa educativo, a través de la estadia deberan
incorporarse al sector productivo, de servicios y de investigacion ya sean publicas
o0 privadas adecuadas al perfil profesional, con el propdsito de que puedan
desarrollar competenciasy conocimiento que le permitan incorporarse al gjercicio
de su profesion, el principal requisito para que los alumnos puedan llevarlas a cabo
es gue tengan el estatus de regular o sea hayan concluido el 100% sus créditos del
PE, con la finalidad de que puedan incorporarse a la empresa.

Asimismo, se lleva a cabo el “Seminario de induccion al ejercicio profesional”
dirigido a los estudiantes de noveno cuatrimestre, donde se programan
conferencias de nivel ejecutivo para complementar la formacion académica
referente a temas de incursion en el ejercicio profesional, de tal manera que los
estudiantes sean competitivos al incorporarse en el sector laboral.

En este trimestre, se cumple con la meta programada al
100%.

——
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Informe Trimestral de Actividades

Area Responsable Direccion de Vinculacion y Extension
Titular Lic. Daniela Macedo Vega
Componente 1.Formacion

Actividad 1.1 Servicio Social

Fecha viernes, 14 de marzo de 2025

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Férmula

Variables

Definicion
del Indicador

Método de
calculo

11 Seguimiento al proceso de servicio social, residencias o estadias profesionales e
internado de pregrado del estudiantado

Porcentaje de estudiantado que concluyen su servicio social, residencia, estadia e
internado de pregrado conforme al tiemporeglamentado

Listado mensual de cartas de conclusion de servicio social, residencias, estadias e
internado de pregrado generado y ubicado enla Direccidn de Vinculacion y Extension
de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Las empresas, organismos e instituciones aceptan a prestatarios del servicio social,
residencias, estadias profesionales e internado de pregrado de educacion superior

PECSSREIP= (NECPSSREPIPTR/NEIPSSREPIP)*100

NECPSSREPIPTR = Numero de estudiantes que concluyen su proceso de servicio
social, residencia, estadias profesionales e internado de pregrado conforme al tiempo
reglamentado

NEIPSSREPIP = Numero de estudiantes programados que iniciaron su proceso de
servicio social, residencia, estadias profesionales e internado de pregrado

Mide el ntrm ero de estudiantes que concluye su proceso de servicio social, residencia,

estadias profesionales e internado de pregrado conforme al tiemporeglamentado en
la UPT, mejorar la eficiencia terminal y disminuir el abandono escolar en la institucion

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
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Reporte de avance de indicadores

PECSSREIP= (NECPSSREPIPTR/NEIPSSREPIP)*100

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Variables

NECPSSREPIPTR = Namero de estudiantes
que concluyen su proceso de servicio social,
residencia, estadias profesionales e 400 0 0 400
internado de pregrado conforme al tiempo
reglamentado
NEIPSSREPIP = Nomero de estudiantes
program ados que iniciaron su proceso de
serviciosocial, residencia, estadias
profesionales e internado de pregrado

400 0 0 400

orte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total
400 0 0 400
Programada 400 0 0 400

Durante el trimestre enero-marzo 2025, la Direccion de Vinculacion y Extension a través del area de
Servicio Social y Estadras coloco a 400 estudiantes en diversas instancias gubernamentales y empresas
del ambito productivo, esto pudo concebirse con preparacion para los estudiantes a partir de platicas
informativas presenciales dirigidas a los estudiantes de séptimo cuatrimestre de cada programa
educativo. Asl mismo, se brindaron asesorfas, dicha colocacion se realizé mediante la elaboracion de
cartas de presentacion.

1. Registro al servicio social enero-junio 2025

CUATRIMESTRE la]

CARRERA.
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2. Listado de cartas de presentacion de servicio social

Matricula

LICENCIATURA EN NEGOCIOS

stado Libre y Soborano
de Hidalgo

SANCHEZ 2250043 INTERNACIONALES
TANIA MALVA CORTES 2234508 k&?ggﬁr&%ﬁif@sNEGOCIOS
YWANIA FABIOLA SILVA AGUILAR 2234330 mﬁiﬁiﬁgﬁjgﬁAEﬁ\égEeomos
ROSA SKARLETH HERNANDEZ |ANAYA 2230061 :iﬁlg\lRCI;Jlﬁglngr\lAAELf\égEGOCDS
HALLY ELIZABETH |[MARTINEZ GUTIERREZ 2234018 :.[\IF@EE;&;LCJEQEE{‘JSNEGOCIOS
CITLALI RAYMUNDO MARQUEZ 2230710 :_I\lj(iggﬁ}l:\&léﬁifé\ISNEGOCIOS
JOANA LUCERO GONZALEZ RAMIREZ 2230581 :_ra?rggﬁr&%ﬁﬁféﬂsNEGOCIOS
PILAR PELCASTRE TIBURCIO 2230479 k&?ggﬁr&%ﬁifggNEGOClOS
SELENA ABIGAIL |BARRANCO LOPEZ 2234394 :_IL?FEEEE\;%TIQI_ESSNEGOCIOS
ANGELICA, PASARAN MEJIA 2234017 :_r\llgggﬁx\&léﬁﬁfé\lsNEGOCIOS
RAUL SANCHEZ OLVERA 2210145 :_[L?'Egﬁlﬁf\;%ﬁifgshl EREEES
MELBA PAMELA MARTINEZ CASTRO 2230512 :_I\Il(?rggﬁj:\;léﬁifé\lsNEGOCIOS
ABRIL GARCIA CABRERA 2234360 :_I\lﬁggﬁr&%m@sweomos
YAEL MARROQUIN |VARGAS 2230087 IL[I\](?[EP}JQ(;IEEJ;\IAAELI\IIEQEGOCIOS
JENNIFER DANAE |LOPEZ MARTINEZ 2230622 ﬁjﬁiﬁéﬂﬁgﬁJgﬁAELﬁégEGOCIOS
IBETH GONZALEZ MIRANDA 2230191 :_[l\](illle\éilixgtljgﬁAELhégEGOCIOS
KARLA JANET OLGUIN UGALDE 2234292 :_[\Il(?rggﬁﬁ;%ﬁﬁfé\lsNEGOCIOS
ANDREA QCAMPO GARCIA 2230463 :‘;ﬁgggr&%ﬁi&%'ﬂ ERDEIOS
DAMNIELA AGUILAR GAYDSS0 2234389 m%il;ﬁﬁg?gﬁf&gEGOClOS
(1)




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ENERO-MARZO
05/JUNIO/2025

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

m&zﬁa:mm

LU CINGO

3. Cartas de presentacion de servicio social

EDUCACION | &77P | il | 3§ HIDALGO | ebucacion | G

VIR NE W Lockes construvenoo S FuliRo U RITA . © A

Tulancingo de Bravo, Hidalgo, a 8 de enero de 2025
No. de Oficlo: UPT/R/483.196/2025

ASUNTO: CARTA DE PRESENTACION

ING. JORGE HUMBERTO FARIAS MONTARO
DIRECTOR GENERAL

CIR-FAR INGENIERIA Y ARQUITECTURA
PRESENTE

Me permito presentar al alumno (a) SILVESTRE MUNOZ NOPALA con nimero de control
2234135 del OCTAVO cuatrimestre, de la carrera de INGENIERIA CIVIL quien desea realizar
su SERVICIO SOCIAL en la Unidad Receptora que usted representa, desarrollando las
competencias adquiridas a lo largo de su formacion profesional, con el programa
ADMINISTRACION Y GESTION DE PROYECTOS Y VARIOS, EN OFICINAS CENTRALES DE
CONSTRUCTORA con Ia clave 13T120240000001469 en un horario de 8:00 AM. A12:00 P.M.
cubriendo un total de 480 horas, durante el periodo 8 DE ENERO AL 24 DE JUNIO DE 2025,

El estudiante ha identificado el protocolo de riesgos y se encuentra respaldado con servicio
médico del IMSS, con numero de afiliacion TI30478330 cabe resaltar que también ha
identificado el protocolo de riesgo de la institucion y de la actividad que implica el
desarrollo del proyecto de servicio social.

Agradezco las facilidades que le brinden y a la vez, me permito manifestarie mis mas altas
consideraciones.

ATENTAMENTE
‘Lideres Consty ya«(omﬁhm —
/ *tcron/‘ \\

7
/

FELIPE OLiNPO DiJRAN ROCHA |

cer. Ao Rector de Ia Universidad Politécnica de "_-rvu-zmnn" TNOO /
fo e Tulancingo U o

. . £ 8 ‘ 3 Fc%}g%g’ll
(5] WWW.UPT.EDU.MX © L PUERTO

urT e © o o
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4. Lista de estudiantes colocados en Estadia
NU
M ESTUDIANTE MATRICULA EMPRESA
1 LOPEZ VERA GUADALUPE BERENICE 2030477 AUTOS TULANCINGD SA,
2 MORALESHTS’?::_DEZ CHISEES 2210079 ADMINISTRADORA DE COMERCIOS Y FRAQUICIAS S.A. DE C.V. ,GRUPO ROMA
3 CARRASCO GARCIA ANGEL SaID 21304380 | G&NHUBTECHNOLOGY SERVICES SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE
4 LEMUS DIAZ GEOVANNI BARUC 2210186 INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIENTALES
5 HERMNANDEZ ROA YAZMIN DANIELA 2210235 HOTEL SHIBARI TULUM
6 BARRANCO HURTADO JUAN DE DIOS 2210153 WIGMA CONSULTORES S.A DE CV.
7 PEREZRIVERA EZEQUIEL HAZAEL 2032071 AUTONATION S.A. P DE CV. (NISSAN TULANCINGO)
8 TOR IZESCA:?\;:? LI\:?RIA DELOS 2210125 JUNTADISTRITALEJECUTIVAD4 DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
9 ESCORCIA CAZARES ERIK 2210214 JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 04 DEL INSTITUTO NACIOMAL ELECTORAL
10 RICO GONZALEZ ALEJANDRO 2210112 WIGMA CONSULTORES S.A DE CWV.
11 GOMEZ CAMARGO FERNANDO 2210165 GRUPO ROBLEDO §.A. DE C.\. {INTERCERAMIC)
12 ZACATENCO FLORES MARIBEL 2032044 CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO Y DE SERVICIOS#179
13 GARCIA HERNANDEZDIEGO 2210147 VIGMA CONSULTORES S.A DE CV
FRANCO ROMER O AMERICA ;
14 FERNANDA 2210161 SAGA LOGISTICA,
15 JARILLO DELGADILLO LITZY ESTRELLA 2210038 SOLGISTIKA S A, DE CV.
HERMNAMNDEZ MAY ORAL VICTOR
16 EMMAN UEL 2010135 WVIGMA CONSULTORES S.4. DE CV.
17 CASTILLO ROJAS MONI CA 2116026 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICAY DESARROLLO URBANOD
SOSTEMIBLE
18 AY OTITLA PEREZ CARLOS ADRIAN 2130001 PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TLAXCO, PUEBLA
19 DOMINGUEZ MENDOZA JUAN CARLOS | 2210244 RIY REDES INTELIGENTES VIALES
20 CRUZ PEREZ RODRIGO 2210096 INOY4 PSIQUE
21 MATA CRUZ IRIS GISSELLE 2134131 TEXNOWVA
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5. Cartas de prasentacion de estadfa

4 e on | &
EDUCACION | 7P 3¢ HIDALGO | Eoucacion @

VIR NE B ocqes construvenoo SUFUTRO N RINA IR ¢ A

Tulancingo de Bravo, Hgo., a 8 de enero de 2025
No. de Oficio: UPT/R/DVYE005.1287/2025
ASUNTO: CARTA DE PRESENTACION

LICENCIADO EDGAR JHOVANNY SALDIVAR MARTINEZ

GERENTE DE INTELIGENCIA COMERCIAL

ADMINISTRADORA DE COMERCIOS Y FRAQUICIAS S.A. DE C.V. GRUPO ROMA
PRESENTE

Me permito presentar al alumno (a) KATHERINE CASTRO DIAZ con nimero de control 2030760, de la carrera de
LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES, quien desea realizar su ESTADIA para desarollar las
competencias adquiridas a lo largo de su formacién profesional con el proyecto HOME OFFICE en un horario de 09:00
A 16:00 HRS. cubriendo un total de 600 HORAS, en el periodo ENERO-ABRIL 2025. E| estudiante se encuentra
respaldado con servicio médico del IMSS, con nimero de afiliacion 13130149613,

El inicio de la estada se realizara de manera A DISTANCIA de acuerdo a los LINEAMIENTOS GENERALES PARA
EL LO de la estadia por fa Direccion de L y

Para dar seguimiento a esta actividad pongo a sus 6rdenes al DIRECTOR DE LA DIVISION ECONOMICO
ADMINISTRATIVA MARCO ANTONIO ESCAMILLA VITAL, LA DIRECTORA DE VINCULACION Y EXTENSION
DANIELA MACEDO VEGA y a su asesor (a) Académico MONICA EULOGIA TIENDA AVILA con quienes puede
establecer contacto en Jos correos  marco.escamilla@uptedu.mx. monicatienda@uptedu.mx y
daniela.macedo@upt.edu.mx o al teléfono (775) 75 5 82 02 extensién 1551.

Es importante resaltar que el asesor como el estudiante tienen identificado el protocolo de rlesgos y seguridad de la
empresa, asl como la actividad que implica el desarrollo del proyecto de la estadia, en cumplimiento a los Acuerdos y
L emitidos por las del Sector Salud y de la Secretaria de Educacién Publica.

Sin otro particuiar al que hacer referencia, agradezco su atencién y aprovecho la oportunidad para reiterar las
demialtay

ATENTAMENTE

FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA
RECTOR DE LA POLITE DE TUL

FIRMA DIGITAL:

CERTIFICADO:

" AFYA B AN I ME im

0
o WWW.UPTEDUMX O o 2025
o . O o o La Mujer
Indigena
Elaboro Autorizo

—
Lic. Valeria Judrez Hernandez Lic. iela Macedo Vega
Responsable de Servicio Social Diregiora de Vinculacion y

Extension
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1.2 Estudios de Pertinencia y Factibilidad

Como parte esencial para cumplir con los requisitos establecidos para la
apertura de un nuevo programa educativo en las Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, es necesario llevar a cabo cuatro estudios fundamentales que
evalUan la viabilidad del proyecto: el estudio macro regional, el estudio micro
regional (basados en analisis de gabinete), asi como los estudios de oferta y
demanda de servicios educativos y el estudio de mercado laboral, los cuales
incluyen tanto investigaciones de campo como de gabinete.

Los estudios macro y micro regionales tienen como objetivo principal delimitar
el area de influencia geografica de la poblacion estudiantil potencial,
identificando las zonas de donde se espera captar alumnos. Este analisis es un
requisito indispensable para obtener la opinidn de pertinencia por parte de la
Comision Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES) del
Estado de Hidalgo, un paso crucial en el proceso de aprobacion del nuevo
programa.

Estos estudios permiten establecer una base soélida para garantizar que los
programas educativos propuestos no solo respondan a las demandas del
mercado laboral y las necesidades productivas de la region, sino que también
contribuyan al desarrollo econdmico y social de las comunidades atendidas. Al
mismo tiempo, aseguran que la universidad mantenga un enfoque estratégico
y alineado con las politicas educativas nacionales, promoviendo la sostenibilidad
y relevancia de su oferta académica en un entorno dinamico y competitivo.

Situacion actual: Actualmente la Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT)
ofrece un total de Il programas educativos de nivel licenciatura, cada uno
respaldado por una opinidon de pertinencia emitida por la Comision Estatal para
la Planeacion y Evaluacion de la Educacion Superior del Estado de Hidalgo
(COEPES). Esta certificacion garantiza que los programas cumplen con las
necesidades del entorno social y laboral, asicomo con los estandares educativos
requeridos en el ambito estatal y nacional. Los programas educativos
disponibles en la UPT estan disenados para responder a las demandas de
sectores estratégicos, fomentar el desarrollo regional y proporcionar a los
estudiantes una formacion de calidad que les permita integrarse exitosamente
al mercado laboral

En éste trimestre no se programaron metas.
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Tarjeta Informativa

Area Responsable Secretaria Académica

Titular Dr. Humberto Arroyo NuUfiez
Componente 1. Formacién

Actividad 1.2 Estudios de Pertinenciay Factibilidad
Fecha viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Férmula

Variables

Definicion
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

1.2 Elaboracién de estudios de pertinencia y factibilidad de la oferta educativa de
educacién superior

Porcentaje de estudios de pertinencia y factibilidad de los programas educativos
elaborados

Informe trimestral de los estudios de pertinencia y factibilidad, generado y ubicado en
las Direcciones de Divisién de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Las disposiciones normativas contindan vigentes para los estudios de pertinencia y
factibilidad de los programas educativos

PEPYFPEE= (NEPYFPEE/NEPYFPE)*100

NEPYFPEE = Numero de estudios de pertinencia y factibilidad de programas
educativos elaborados

NEPYFPE = NUmero de estudios de pertinencia y factibilidad programados a elaborar
Mide el nimero de los estudios de pertinencia y factibilidad de los programas

educativos elaborados en la Universidad Politécnica de Tulancingo, con la finalidad de
contar con una oferta educativa acorde a las necesidades de la sociedad

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual

Estudio
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Reporte de avance de indicadores

Formula del

s PEPYFPEE= (NEPYFPEE/NEPYFPE)*100
Indicador

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Metas Variables

NEPYFPEE = Numero de estudios de
Alcanzada pertinencia y factibilidad de programas 0 0 0 0
educativos elaborados
NEPYFPE = NUmero de estudios de
Programada pertinencia y factibilidad programados a 0 0 0 0
elaborar

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accion
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 0 0
Programada o] 0 0 (o]

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo 2025 no se programaron metas en el proyecto 12,
aunque cabe destacar que, en el mes de abril, se empezaran a realizar actividades para
poder cumplir con la meta programada en el préximo mes de agosto.

Autorizé

Elaboré

Lic. Mar, a Beatriz Floregargas
Apoyo a Secretaria Académica

ecretario Académico

24

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

——
| —




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ENERO-MARZO
05/JUNIO/2025

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

1.3 Evaluacion Académica

Afo con aho ha sido necesario contar con una actividad destinada a la evaluacion
del desempeno escolar, ya que la evaluacion es el proceso que permite valorar los
aciertos, reconocer las fallas, detectar potencialidades y planificar las acciones.
Contar con la informacion valida y confiable, garantiza tomar decisiones acertadas.
En este sentido, la universidad evalUa permanentemente el desempeno escolar a
lo largo de las etapas de ingreso-permanencia-egreso.

Situacion actual: La Universidad evallUa permanentemente el desempeno escolar
alolargo de las etapas de ingreso-permanencia-egreso, para la cual se cuenta con
diferentes mecanismos. En el ingreso, todos los aspirantes presentan examen de
admision en linea desde el Sistema de Integral de Gestion y Administracion
Escolar (SICAE), que a la vez sirve para identificar el perfil académico que traen de
su educacion de procedencia, y en el caso de aguellos alumnos que se incorporan
a cuatrimestre superiores, se realiza un analisis académico por parte de la
Academia del programa educativo para determinar en qué cuatrimestre iniciara
sus estudios. Se estima que para el 2025 se evaluaran un total de 1300 aspirantes
de ingreso y 500 alumnos egresados.

Durante la fase de permanencia, la evaluacion se caracteriza por ser sistematica,

continua, flexible, integral, regresiva y prospectiva, y se realiza tomando en cuenta
los criterios del saber, el saber hacery el ser. El control de las evaluaciones se realiza
en la Direccion de Servicios Escolares y Gestion Educativa a través del
Departamento de Control Escolar, quien al final de cada cuatrimestre calcula las
calificaciones finales de cada asignatura, obtiene promedios, identifica alumnos
irregulares, genera el historial académico de cada alumno a través del Sistema de
Integral de Gestion y Administracion Escolar (SICAE). Los indicadores resultantes
de este proceso constituyen informacion relevante para la toma de decisiones con
respecto a como se esta llevando el proceso educativo. Por otra parte, al concluir
el ciclo académico de diez cuatrimestres, el aprovechamiento de las dos areas
académicas se respalda por la presentacion del Examen General para el Egreso de
la Licenciatura (EGEL) que aplica el CENEVAL.

En éste trimestre no se programaron metas.

——
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Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

Tarjeta Informativa

Direccién de Servicios Escolares y Gestion Educativa
L.S.C Noé Jesus Angeles Pérez

1. Formacion

1.3 Evaluacion Académica

lunes, 10 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de
Verificacién

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién

del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

1.3 Evaluacién académica al estudiantado de educacién superior

Promedio de aprovechamiento académico institucional

Listas de calificaciones cuatrimestral generado y ubicado en el Departamento de
Servicios Escolares de la Universidad Politécnica de Tulancingo

El estudiantado de educacion superior cumple con la normativa de acreditacion con
avance curricular

PAAI= (SCAFP/STA)
SCAFP = Sumatoria de las calificaciones de las asignaturas al final del periodo
STA = Sumatoria del total de asignaturas

Mide el grado de aprovechamiento académico institucional, con la finalidad de
identificar areas de oportunidad académicas

Promedio Periodo de cumplimiento Trimestral

Calificacion
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del .
Indicador PAAI= (SCAFP/STA]
& Periodo Primer Trimestre
hatas Varisbies Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada SCAFP = S:umatorla de 'Ias callflcaglones de 0 0 0 0
las asignaturas al final del periodo
Programada STA = Sumatoria del total de asignaturas 0 0 0 0

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 0 0
Programada 0 0 0 0

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo no se programaron metas, se agregan las actividades que se
estan realizando para el cumplimiento de las mismas:

v Inscripcion y reinscripcion de los alumnos para el cuatrimestre enero-abril 2025.

v' Seguimiento de la evaluacién a los 3055 alumnos inscritos en el periodo enero-abril 2025,
para los dos parciales y examen de recuperacion.

v Seguimiento de captura de calificaciones parciales y recuperaciones de primer y segundo

parcial.

v Se realiza el registro de 323 egresados al examen general de egreso en la plataforma del
CENEVAL con enlace al sistema institucional (SICAE) para realizar los examenes de practica
y el real para que procedan con el tramite de titulacion.
v Mediante el sistema de Titulacion se lleva el control de los egresados que estan iniciando

tramite de titulacion.

Elaboro

~ )

Ing. Berénice Ivonne Lépez Lugo Jefa

de Oficina

——
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L.S.C Noé Jesus Angeles Pérez
Director de Servicios Educativos

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

'




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ENERO-MARZO
05/JUNIO/2025

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

1.4 Actividades Extracurriculares

La Formacion integral de los estudiantes, desde sus inicios y aflo con afo ha sido
una de las prioridades de la Universidad Politécnica de Tulancingo por lo que, se
unen esfuerzos para lograr el desarrollo de las actividades que se ofertan
continuamente en nuestra casa de estudios durante los tres primeros
cuatrimestres; las Actividades Culturales, Deportivas y Recreativas que se han
impartido al paso de los anos son: football americano, futbol rapido y soccer,
basquetbol, jumping, voleibol, taekwondo, teatro, musica, danza folcldrica, escolta,
banda de guerra, emprendedores, pintura y teatro, con dichas actividades se
desarrollan las habilidades blandas en el estudiante, todas estas actividades
participan en las diferentes emisiones deportivas, culturales y artisticas en sus
fases regionales y nacionales.

Situacién actual: Para el ciclo escolar 2025-2026 se cuenta con 14 diferentes
disciplinas en las actividades extracurriculares y 29 grupos con capacidad para 40
estudiantes atendiendo una matricula de mas de 1200 alumnos de manera
presencial. En este 2025 se cuenta con disciplinas de nueva formacion: pintura y
ajedrez, se continuara con la integracion de los estudiantes para la participacion
en los distintos eventos dentro y fuera de la institucion, cierres cuatrimestrales,
aniversario UPT, torneos internos de equidad de género, encuentros de invitacion,
presentaciones artisticas de folclor, muestras y exposiciones locales y de la region,
pintura, fotografia, inclusion, canto, rondalla, banda de rock, trios y lunes civicos,
desfilesy participacion en dia de muertos, de esta forma esperemos contribuir con
la discusion de la Universidad Politécnica de Tulancingo en temas culturales y
deportivos

Se cuenta con 7 docentes contratados con un total de 90 horas, sin embargo, se
imparten 16 diferentes talleres.

En éste trimestre no se programaron metas.
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Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

TULANCINGO

Tarjeta Informativa

Direccién de Vinculacion y Extension
Lic. Daniela Macedo Vega

1. Formacion

1.4 Actividades Extracurriculares

viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de

Verificacién

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

1.4 Imparticion de actividades extracurriculares en educacion superior

Porcentaje de estudiantes beneficiados con la
extracurriculares

imparticion de actividades

Listado mensual de estudiantado beneficiados con actividades extracurriculares
generado y ubicado en el Departamento de Actividades Deportivas y Culturales de la
Universidad Politécnica de Tulancingo

El estudiantado presenta interés en recibir las actividades culturales, deportivas y
recreativas

PEBIAE=(EBAE/EICF)*100

EBAE = Estudiantes beneficiados con actividades extracurriculares

EICF = Estudiantes de primer ciclo de formaciéon

Mide el nUmero de estudiantes que se benefician con la imparticién de actividades

culturales, deportivas y recreativas (actividades extracurriculares) en la Universidad
Politécnica de Tulancingo, con la finalidad de brindar una educacién superior integral

Porcentaje Periodo de cumplimiento Trimestral

Estudiante
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Férmula del
Indicador

PEBIAE=(EBAE/EICF)*100

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Metas Variables

Alcanzada EBAE :vE'studlantes benefluados con 0 0 0 0
actividades extracurriculares

EICF = Estudiantes de primer ciclo de
formacién

Programada (0] 0 0 0

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 0 0
Programada 0 o] 0 0

Descripcion de Actividades

En el marco de la Coordinacién de Cultura y Deportes de nuestra universidad, hemos
estado trabajando arduamente para fomentar la participacion estudiantil en nuestras
actividades y programas.

Aunque en el periodo de enero a marzo no se establecieron metas especificas, hemos
utilizado este tiempo para planificar y preparar una serie de eventos y actividades que nos
permitan alcanzar nuestra meta de 400 estudiantes para el mes de abril.

Algunas de las actividades que hemos llevado a cabo incluyen:

- Torneos deportivos internos, como futbol, baloncesto y voleibol, para fomentar la
competencia y el espiritu deportivo entre los estudiantes.

- Talleres y seminarios de arte y cultura, como pintura, musica y teatro, para promocionar
la creatividad y la expresion artistica.

- Eventos culturales y recreativos, como conciertos, exposiciones y festivales, para celebrar
la diversidad y la riqueza cultural de nuestra comunidad universitaria.

A medida que nos acercamos al mes de abril, estamos seguros de que alcanzaremos las
metas de 400 estudiantes. Estamos comprometidos con la mision de fomentar la cultura
y el deporte en nuestra universidad, estamos seguros de que nuestro enfoque estratégico
nos permitira superar las expectativas y lograr un éxito duradero, con nuestras acciones
aseguramos la formacién integral, el desarrollo de habilidades blandas tales como
liderazgo, trabajo en equipo, sentido de pertenencia y comunicacion asertiva dentro de la
comunidad universitaria.

Elaboro Autorizo

Ing. Armando Avila Aguilar
Responsable de Actividades
Culturales y Artisticas

de Vjficulacion y Extension
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1.5 Atencién Compensatoria

La equidad en la educacion en general y en particular en la educacion superior es
uno de los objetivos en la implementacion de politicas compensatorias o acciones
afirmativas que se consideran como acciones planificadas, centradas en el
ingreso, el acceso, la permanencia y en el egreso de estudiantes en situacion de
riesgo como son: factores econdmicos, mujeres desprotegidas y discapacitados.
Se ha implementado la actividad de Atencion Compensatoria, el cual a la fecha les
otorga apoyo a los estudiantes a través de conferencias, talleres, servicio médico,
apoyo psicoldgico, entre otros. Se realiza con el apoyo de los profesores tutores y
una coordinacion para tal fin; el cual atiende y da seguimiento a todos y cada uno
de los estudiantes para el éxito en la conclusion de sus estudios universitarios.

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

Situacioén actual: Con esta actividad se procura atender y dar seguimiento a todos
y cada uno de los estudiantes para el éxito en la conclusion de sus estudios
universitarios; por otra parte, se da cumplimiento a lineamientos federales y
estatales como son:

6.1.- Relevancia del Objetivo prioritario 1: Garantizar el derecho de la poblacion en
México a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga
como eje principal el interés superior de las ninas, ninos, adolescentes y jOvenes.
3.6. Educacion para el futuro de Hidalgo.

Garantizar el derecho a una educacion de calidad, competitiva, equitativa e
incluyente, priorizando siempre a las y los estudiantes, los cuerpos académicos,
padres y madres de familia.

La razon técnica para llevar a cabo el presente proyecto es alcanzar objetivos
especificos dentro de los Iimites que impone el presupuesto asignado, que para
este proyecto es coadyuvar para disminuir la desercidn escolar a menos del 15% en
el primer ciclo de formacion y atender al 100% de los estudiantes en actividades y
acciones que apoyen su formacion integral basada en valores, actitudes y calidad
de vida.

En éste trimestre no se programaron metas.

——
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RUIEANCGINGO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO
Tarjeta Informativa
Area Responsable Direccién de Servicios Escolares y Gestion Educativa
Titular L.S.C Noé Jesus Angeles Pérez
Componente 1. Formacién
Actividad 1.5 Atencién Compensatoria
Fecha lunes, 10 de marzo de 2025
Ficha del indicador
Resumen

. 1.5 Atencién compensatoria a estudiantes de educacion superior
narrativo

Nombre del Porcentaje de estudiantes con atencién compensatoria (asesoria, tutoria, psicologia y
Indicador equidad de género)

Listado trimestral de estudiantes con atencién compensatoria del periodo escolar

Medios de i : ; . . )
Verifi i6 vigente, generado y ubicado en el Area de Atencion Compensatoria adscrita a la
SERERcicn Direccion de Servicios Escolares y Gestion Educativa de la UPT
El estudiantado muestra interés en presentarse a las sesiones de atencion
Supuestos

compensatoria (asesoria, tutoria, psicologia y equidad de género)

Férmula PEAC= (EAC/TEM)*100

EAC = Estudiantes con atencién compensatoria
Variables
TEM = Total de estudiantes matriculados

Mide el nimero de estudiantes con atencién compensatoria en asesorias, tutorias,
psicologia y acciones de equidad de género con la finalidad de disminuir la desercién
escolar e incrementar la eficiencia terminal

Definicién
del Indicador

Método de ) g ol .
= Porcentaje Periodo de cumplimiento Trimestral
calculo
Unidad de Estudiante
Medida
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del L
Indicador A (EAC/TEM)*100
% Periodo Primer Trimestre
Metas Varidhles Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada EAC = Estudiantes con atencion 0 0 0 0
compensatoria
Programada TEM = Total de estudiantes matriculados 0 0 0 0

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 6] 0
Programada ] 0] 0 0]

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo no se programaron metas, se agregan las actividades
que se estan realizando para el cumplimiento de las mismas:

e Se impartio la platica de “Cuidado de la salud emocional en el sector educativo” a
nuestro personal administrativo, a cargo de Cinthya Sanchez Bautista y Guadalupe
Pérez Franco - Direccion General De Acompanamiento Socioemocional Y Educativo
- secretaria de Educacion Publica de Hidalgo.

e Se impartié la conferencia “La nutricion adecuada es una inversion en tu futuro” a
nuestros estudiantes, a cargo de la nutridloga Aracely Lopez Islas y Health Coaching.

e Capacitacion UICEH de parte del Departamento de Atencion Compensatoria y la
Direccién de Servicios Escolares y Gestion Educativa de nuestra casa de estudios
UPT.

e TJera sesion de seguimiento y evaluacion de CTES Hidalgo, con la finalidad de dar
seguimiento a la Ruta de Mejora. Impartida a nuestro personal administrativo y
docente, a cargo de Maria Cozumel Butron Olguin - Instituto Hidalguenses de
Financiamiento a la Educacion Superior.

e Platica a la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo UTEC: Protocolo Cero, a cargo de
la Psic. Joseline Ocadiz Rosas.
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Asesorias: asesores pares.

-Calculo diferencial

-Ecuaciones diferenciales

-Inglés |

- AutoCAD Basico e Intermedio

Coordinacion de Tutorias y Asesorias — Yesenia C. Carmona Vazquez

Se impartié la conferencia “Concientizacion del Cancer Infantil”, a cargo de Maria
Antonieta Flores Guevara de la Jurisdiccion Sanitaria No. 2 de Tulancingo.

Se impartié la conferencia “Te celo porque te quiero: (Realmente es amor o
dependencia?”, a cargo de Dulce Lizbeth Pifa Gonzalez del Centro Psicolégico
Infantil y Familiar Cenpsif.

Se impartié la capacitacion: Ley de Archivo “Cedula de Alineacion de Funciones”
personal de esta casa de estudios participo en esta capacitacion.

Se impartié la conferencia “Inteligencia Emocional” a cargo de Samuel Nava
Alcantara - Director General de la Direccion General de Acompafamiento
Socioemocional y Educativo, asi como la conferencia “Resoluciéon de Conflictos” a
cargo de Guadalupe Cerecedo Cajica - Directora de vinculacion y Operacion.

Se realizo la campana de vacunacion; Vacunacion UPT, a cargo de Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS) Y el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE).

Platica de “Salud Bucal”, impartida por grupo a cargo de la Dra. Edith

“Evidencias de Fentanilo”

Presentacion de Servicios Compensatorios a salones.

Seguimiento al seguro IMSS

Convocatorias Asesores Pares

Platica “Habitos de Higiene" a cargo de la enfermera Estefania, a estudiantes de la
licenciatura en Ingenieria en Tecnologias de la Informacion.

Se impartié la conferencia “Abuso de Sustancias” a cargo de Gustavo Mendoza
Aguilar del Centro de Cultura Emocional de la Familia, a nuestra comunidad
estudiantil.

Aplicacion de Encuesta de Habilidades Socioemocionales.

Seguimiento de Tutores

Seguimiento Asesores Pares

Consultas médicas: 876

Consultas psicoldgicas: 528

Consultas Odontolégicas: 413

Elaboro Autorizé

>

P
L.S.C Noé Jesus Angeles Pérez
Director de Servicios Escolares y
Gestion Educativa

Ing. Berenice Ivonne Lopez Lugo Jefa
de Oficina

Estado Libre y Soborano
de Hidalgo
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1.6 Fortalecimiento a las Figuras Educativas

El proyecto "Fortalecimiento de las Figuras Educativas" se cred con el objetivo de
garantizar el pago oportuno y adecuado de la ndmina para personal docente y
administrativo, fortaleciendo la estabilidad laboral y el desempeno de las
actividades educativas; el proyecto tuvo un impacto significativo al cubrir la
remuneracion de 285 trabajadores, incluyendo personal administrativo y docente,
lo que permitid asegurar la continuidad operativa y la calidad de los servicios
educativos. Esta iniciativa responde a la necesidad de fortalecer las condiciones
laborales en el sector educativo y garantizar una administracion eficiente de los
recursos asignados.

Situacién actual:

En 2025, el proyecto "Fortalecimiento de las Figuras Educativas" continua
consolidandose como una estrategia clave para garantizar el pago de ndmina del
personal administrativo y docente. Durante este gjercicio, se atendera a 290
trabajadores, lo que refleja un ligero ajuste en el nUmero de beneficiarios respecto
al ano anterior.

Este cambio responde a la optimizacion de recursos y a la reestructuracion de las
necesidades laborales en el ambito educativo, manteniendo el compromiso de
garantizar condiciones laborales dignas y contribuir al fortalecimiento de los
servicios escolares. El proyecto sigue siendo esencial para asegurar la estabilidad
y calidad en la operacion educativa.

En este trimestre, se cumple con la meta programada
al 99%.
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(MUINA'N CINGO

Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

IDAD POLITECNICA

TULANCINGO

Informe Trimestral de Actividades

Direccion de Administracién y Finanzas
Mtro. Benito Aguirre Lucio

1. Formacién

1.6 Fortalecimiento a las Figuras Educativas

Haga clic aqui o pulse para escribir una fecha.

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de

Verificacion

Supuestos

Formula

Variables

Definicion

del Indicador

Meéetodo de
calculo

Unidad de
Medida

1.6 Fortalecimiento a las figuras educativas de educacion superior

Porcentaje de figuras educativas fortalecidas

Informe mensual de figuras educativas fortalecidas generado y ubicado en la
Secretaria Administrativa de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Existe formalizacién de convenios de colaboracién entre el estado y la federacién

PFEF= (FEF/FEPF)*100
FEF = Figuras educativas fortalecidas

FEPF = Figuras educativas programadas a fortalecer

Mide a las figuras educativas (personal de nivel fucionario, administrativo y docente)
fortalecidas por los pagos de némina en la Universidad Politécnica de Tulancingo

Porcentaje Periodo de cumplimiento Trimestral

Figuras Educativas

36

Estado Libre y Soberano

——
| —




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
INFORME DE ACTIVIDADES

s PERIODO ENERO-MARZO o
05/JUNIO/2025 s drowid b

Formula del
Indicador

PFEF= (FEF/FEPF)100

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Metas Variables

Alcanzada FEF = Figuras educativas fortalecidas o} 0 287 287

FEPF = Figuras educativas programadas a

o] o] 290 290
fortalecer

Programada

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accion
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0] 6] 287 287
290 290

Descripcion de Actividades

Realizar los pagos de ndmina y prestaciones de la plantilla laboral del personal de
esta casa de estudios, asi como impulsar el enfoque en actualizacion del personal
durante el periodo que se informa.

Es importante mencionar que se fortalecieron con el pago de nédmina un total de
287 figuras educativas que constan de personal docente, administrativo y de
apoyo, derivado de altas y bajas del personal en el trimestre.

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

Captura de emision de recibos electrénicos timbrados.
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ilobal de Némina del trimestre.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
31iMari25
RFC:UPT0212020358
Registro patronal 33112077

Reporte de la npmina Global Qna. 6

Némina: 6

Clasificacion: 7222222227

Rango de departamentos:

Periodo de pago: Del 16/Mari25 al 31/Mar/25

Periodicidad: Quincenal Forma de pagos: Todas
PERLEPCIONES
POOY SUELDO 218500520
P14 OE 5500500
PO2 DE! 11.080.00
POAS PRIMA QUINGUENAL 43227808
Total de percepciones  2.664.718.26
DECJUCCIONES
3R 345,104 50
PRESTAMO 15551€E 13 7
DESC POR INASI{TENCIA 8.780 88

2 1SSSTE

150.682 60
67.000.04
o TO POR| PENSION ALIMENT 19.545 88
oose MODIF DESCUENTO AMORT FOVISSST £087 01
004 AMORTIZACION CRED FOV! 183.284.10
0085 SEGURO DE DANDS FOVISSSTE 64200

Total de deducciones 1,390,524 47

Elaboro Autorizd

Mtro. Benito Aguirre Lucio
Encargado de la Direccion de
Administracion y Finanzas

P.T.B.I Victor Jacinto Castillo Hurtado
Jefe de Departamento
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1.7 Capacitaciéon de Personal Docente
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El Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
(RIPPPA) de la Universidad Politécnica de Tulancingo, sehala en los articulos 55 y
56 que el personal académico se mantendra actualizado en su disciplina, asi como
en métodos de ensenanza-aprendizaje, con el fin de cumplir adecuadamente sus
funciones a traveés de: Participar en cursosy seminarios de formacion, capacitacion
y actualizacion académica; Realizar estudios de posgrado; y otras actividades
equivalentes o que conduzcan a la formacion y actualizacion del personal
acadéemico.

Situacién actual:

En la Universidad tenemos el firme reconocimiento de que lo mas trascendente
durante la formacion profesional, ocurre dentro de las aulas, los estudiantes y el
personal docente son el binomio de la funcion sustantiva en la Universidad, los
docentes, son responsables directos de cumplir el proceso de ensehanza-
aprendizaje, asegurandose de desarrollar e impartir los planes de estudio en su
totalidad, siempre atendiendo y cumpliendo los métodos de ensenanza.

La plantilla de personal docente esta integrada por 175 docentes, de los cuales el
52.6% (92) son Profesores de Tiempo Completo (PTC) y 47.4% (84) son Profesores
por Asignatura (PA).

El 48 % (85) son hombres y el 52% (91) son mujeres. La distribucion por tipo de
contratacion y género es: para PTC, 50% (46) mujeres y 50% (46) hombres y, para
PA, 45.8% (45) hombresy 54.2% (38) mujeres.

El58.3% (102) de los docentes cuentan con algun Posgrado de los cuales, 19.4% (34)
con Grado de Doctorado y 38.9% (68) con Grado de Maestria; el 41.7% (73) cuentan
con Grado de Licenciatura y/o Ingenieria.

La distribucion de habilitacion escolar por género y por grado es como sigue: de
los 34 docentes con Doctorado, 50% (17) son mujeres y 50% (17) hombres; en
docentes con Maestria, 412% (28) hombres y el 588% (40) mujeres vy, para
Licenciatura / Ingenieria, 53.4% (39) hombres y 46.65% (73) mujeres.

En materia de manejo de las TICs los dos temas con mayor frecuencia
seleccionados por el personal docente fueron los referidos a: “Herramientas
digitales para la docencia” con el 57.8%, seguido del “Desarrollo de instrumentos
de evaluacion digitales” con el 32.7%.

En éste trimestre no se programaron metas.
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

UNILVERSIDADIPOLITECNICAYDE

RUIEANCGINGO

Tarjeta Informativa

uNIVERSIDAD wicA DE

TULANCINGO

Area Responsable Secretaria Académica

Titular Dr. Humberto Arroyo Nufez
Componente 1. Formacién

Actividad 1.7 Capacitacion de Personal Docente
Fecha jueves, 27 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen . T - ;
. 1.7 Capacitacién de personal docente en instituciones de educacién superior
narrativo
Nombre del Porcentaje de personal docente capacitado
Indicador ’ > =
Medios de Informe trimestral de capacitacién del personal docente, ubicado y generado en la
Verificacion  Secretaria Académica de la Universidad Politécnica de Tulancingo
Supuestos El personal docente asiste a las capacitaciones gestionadas por la institucion educativa
Férmula PPDC = (PDC/PDA)*100
PDC = Personal docente capacitado
Variables
PDA= Personal docente activo
e Mide el personal docente de la UPT capacitado en diferentes temas, con la finalidad de
Definicién

del Indicador

profesionalizar a los docentes para cumplir con los objetivos de los programas de
estudio que le permitan al estudiantado contar con una mejor calidad educativa

Método de . iy
b Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
Unidad de e
Medida
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Reporte de avance de indicadores

Al > DC - (PDC/PDA)100

Indicador
Periodo Primer Trimestre
faetas Vaflsbles Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada PDC = Personal docente capacitado 0 0 0 0
Programada PDA= Personal docente activo 0 0 0 0

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 0 0
Programada 0 0 0 0

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo no se programaron metas para la actividad 1.7

Elaboro Autorizé

ncargada de |la Direcciéon de ncargada de la Direccion de
Educacion Abierta y a Distancia Educacion Abierta y a Distancia

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo
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1.8 Material Didactico

En la Universidad Politécnica de Tulancingo, consciente del proceso de
ensefNanza-aprendizaje, se han establecido laboratorios especializados en cada
uno de sus programas de estudio. Estos laboratorios desempenan un papel
fundamental al ayudar a los estudiantes a adquirir competencias a través de la
aplicacion practica de la ciencia. Facilitan la realizacion de investigaciones
independientes, lo que contribuye al desarrollo de la comprension de la naturaleza
de la ciencia y promueve la reflexion sobre su propio proceso de aprendizaje
personal.

Ademas, la universidad impulsa acciones destinadas a la formacion docente, con
el fin de desarrollar la capacidad académica necesaria para mantener altos
estandares de calidad y desempenfo institucional en el proceso educativo. Esto se
logra a través de la promocion de la docencia y la investigacion, que son ejercicios
fundamentales en la formacién de profesionales en las areas de Ingenieria,
Licenciatura, Maestria y Doctorado.

En el ambito de los Materiales Didacticos, se prioriza proporcionar a los
estudiantes de todos los Programas Educativos (PE) ofrecidos por la institucion, el
material didactico necesario para su formacion. Esto se lleva a cabo en
cumplimiento de las lineas de accion previamente establecidas.

Dentro de la actividad de Materiales Didacticos, la Universidad Politécnica de
Tulancingo mantiene su compromiso de brindar a los docentes todos los
materiales y suministros requeridos para una ensefanza efectiva de los
estudiantes, asi como de proveer |0s recursos necesarios a los laboratorios para las
practicas de los estudiantes.

Situacién actual: Actualmente en la Universidad Politécnica de Tulancingo
existen: 3 laboratorios de Electréonica, 3 laboratorios de Manufactura, 1 laboratorio
de Quimica, 1 laboratorio de Redes, 1 laboratorio de Optica Avanzada, 1 laboratorio
de Fisica, 1 laboratorio de Simulacion, 1 laboratorio de Energias renovables, 1
laboratorio de Mantenimiento, 1 laboratorio de Ingenieria Industrial, 1 laboratorio
de Robodtica,l laboratorio de Control Automatico, 1 laboratorio de Materiales, 1
laboratorio de Ingenieria Civil y 2 laboratorios de inglés, para los cuales es
necesario que se lleve a cabo la adquisicion de consumibles de tipo eléctrico,
electréonico, mecanico, neumatico, informéatico, asi como dotar de material
didactico a la planta de Profesores de Tiempo Completo para la realizacion de
proyectos de investigacion.

Con el fin de convertir la educacion en el pilar de desarrollo impartiéndola con
calidad, pertinencia, equidad y cobertura total con estrategias que fomenten la
competitividad de los procesos educativos que se llevan a cabo en la Institucion,
de acuerdo al modelo educativo de la UPT, actualmente para cada asignatura

——

42

'

L




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ENERO-MARZO =
05/JUNIO/2025 oy~ Sone
existe un manual de practicas en el cual se consigna a partir de las competencias
necesarias, los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes a lograr en los
resultados de aprendizaje; estas estrategias y técnicas sugeridas se expresan en
actividades de ensefanza que lleva a cabo el Maestro, y las actividades para el
aprendizaje que debe realizar el estudiante; los materiales y equipo para el
desarrollo de habilidades y destrezas, y el método de evaluacion conformado por
la técnica e instrumentos sugeridos, en cumplimiento a los lineamientos
establecidos por nuestros organismos acreditadoresy la actualizacion de ellos con
el objetivo de proporcionarle al estudiante de todas las herramientas para su
formacion académica.

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

En este trimestre, se cumple con la meta programada
al 100%.

Gimiicinco o

e rerriemes

Informe Trimestral de Actividades

Area Responsable Secretaria Académica
Titular Dr. Humberto Arroyo Ndfiez
Componente 1. Formacion

Actividad 1.8 Material Didactico

Fecha viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen T e .. )
% 1.8 Distribucién de material didactico a docentes de educacién superior
narrativo
Nombre del . i -
5 Porcentaje de material digéctico distribuido a docentes
Indicador
Medios de Informe trimestral de material didactico distribuido, generado y ubicado en la

Verificacién  Secretarfa Académica de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Supuestos Los proveedores entregan el material didactico en tiempo y forma de buena calidad

Férmula PMDDD={MDD/MDPD}*100

MDD = Material didactico distribuido
Variables
MDPD = Material didactico proegramado para distribuir

Mide los lotes de material didactico distribuido a los docentes de la Universidad

Politécnica de Tulancingo, con la finalidad de fortalecer el procese de ensefianza -

del Indicador . e e o
aprendizaje que favorece la adquisicion y aplicacién del conocimiento

Definicién

Método de

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
célculo
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del
Indicador

PMDDD={MDD/MDPD)*100

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Metas Variables

Alcanzada MDD = Material didactico distribuido 0 1 0 1

MDPD = Material didactico programado

i 1 1
para distribuir 9 ¢

Programada

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
PAGELPETE] [¢] | 0 1
Programada o] 1 0 1

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo se programo una meta, la cual se cumplio al
realizar la renovacion de la suscripcion anual de la academia de CISCO, meta que
fue programada y cumplida en el mes de febrero del presente ano. Con esta
suscripcion los estudiantes y los docentes de la Univesidad Politécnia de
Tulancingo tiene acceso a la plataforma en linea de CISCO.

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

Factura del pago de la renovacion de la anualidad de la academia de CISCO 2025.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA
DEL ESTADO DE MORELOS

HTEZ
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e Estudiante de la carrera de la ingenieria en sistemas computacionales, hacie
del software de simulacién Cisco Packet Tracer, proporcionado por la Net
Academy.

e Estudiantes de la carrera de la Ingenieria en Tecnologias de la Informacion e
Innovacion Digital, haciendo uso de las practicas de la Networking Academy, para la
realizacion de sus configuraciones en equipos fisicos del laboratorio.

Participacion del Mtro. José Francisco de la Fuente Colin y alumnos de ingenieria Civil, en
la 5nta Olimpiada del Conocimiento en las instalaciones del ITLA, el pasado 14 de febrero
del 2025.
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Con las actividades antes mencionadas se cumple en tiempo y forma con la meta
programada para el trimestre enero- marzo 2025, del proyecto 1.8.

Autorizé
Dr. Hu Arroyo NUnez
Ap a Secretaria Académica Secretario Académico
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1.9 Becas

La Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT) tiene como mision formar
capital humano de competencia global para atender los retos que
demanda el pais, proporciona servicios tecnoldgicos y contribuye a la
difusion de la cienciay la cultura. A través de sus 21 Programas Educativos,
lineas de investigacion, generacion, aplicacion y transferencia de
tecnologia en areas estratégicas del conocimiento, propicio desarrollo
social sustentable y fomenta la equidad mediante servicios educativos
integrales con responsabilidad, respeto, lealtad y honestidad.

En contexto el 78% de los estudiantes que ingresan a la UPT reportan
ingresos econdmicos familiares maximos de 5 salarios minimos, los cuales
se han atendido mediante el Programa de Becas de la UPT, el cual,
histéricamente ha propiciado que al menos el 70% de la poblaciéon escolar
reciba algun tipo de beca o apoyo.

Situacién actual:

La Universidad Politécnica de Tulancingo no cuenta con todos los
programas de becas que otorga el gobierno. Es importante hacer notar
gue en este rubro se ha disefado un procedimiento propio establecido y
difundido entre la comunidad estudiantil para la asignacion de becasy se
cuenta con estrategias institucionales para ampliar su cobertura. Mas del
70% de los estudiantes solicitan una beca de los cuales solo son
beneficiados el 49.19% de los cuales el 47.37% son mujeres y el 52.63% son
hombres.

El propdsito de este proyecto es el beneficio de nuestros estudiantes para
poder terminar una licenciatura o posgrado en nuestra casa de estudios,
gracias a este apoyo podemos beneficiar a 544 estudiantes con Becas
Académicas. Impulsar una distribucion mas equitativa de las
oportunidades educativas, entre regiones, grupos sociales y étnicos, con
perspectiva de género y contribuir al fin nacional de incrementar la
cobertura y calidad de la Educacion Superior publica mediante la
ampliacion de la oferta educativa, optimizacion de la capacidad instalada
Yy mejora continua en sus procesos de ensefanza.

En éste trimestre no se programaron metas.
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IQUISAANCIINGO

TULANCINGO
Tarjeta Informativa
Area Responsable Direccidn de Servicios Escolares y Gestidon Educativa
Titular L.S.C Noé Jesus Angeles Pérez
Componente 1. Formacion
Actividad 1.9 Becas
Fecha lunes, 10 de marzo de 2025
Ficha del indicador
esumen
B . 1.9 Otorgamiento de becas institucionales a estudiantes de educacioén superior
narrativo
Nombre del ] - i ol
2 Porcentaje de estudiantes con becas institucionales otorgadas
Indicador
Medios de Lista de beneficiarios por tipo de beca institucional generado y ubicado en el Area de
2 ; Becas adscrita a la Direccion de Servicios Escolares y Gestion Educativa de la
Verificacién

Universidad Politécnica de Tulancingo

Supuestos El estudiantado cumple los requisitos para ser beneficiado por una beca

Férmula PEB = (EB/TEB)*100

EB = Estudiantes becados
Variables
TEB = Total de estudiantes a becar

Mide el nUmero de estudiantes beneficiados con el otorgamiento de beca
institucional, con la finalidad de apoyar su economia familiar, disminuir la desercién
escolar y asi promover la conclusion de su formacion profesional

Definicién
del Indicador

Método de - S .
= Porcentaje Periodo de cumplimiento Trimestral
calculo
Hhidad de Estudiante
Medida
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Reporte de avance de indicadores
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Férmula del b= ;
Indicador PEB = (EB/TEB)*100
o Periodo Primer Trimestre
Metas Varlables Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada EB = Estudiantes becados 0 o] 0 o]
Programada TEB = Total de estudiantes a becar 0 0 0 o]

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada (6] ¢} 0 0
Programada 0 0 0 0

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo no se programaron metas, sin embargo, se agregan las
actividades que se estan realizando para el cumplimiento de las mismas en los siguientes
trimestres:

v Publicacion de las reglas de operacion de becas institucionales 2025.

v Elaboracion y publicacion de la convocatoria de la Beca Académica en sus
modalidades de Excelencia, Aprovechamiento y Fomento a la Superacion Educativa
de los trabajadores de la UPT y Beca deportiva.

v' Recepcion de solicitudes becas académicas desde la plataforma SIGAE, se realiza un
andlisis de alumnos que cuentan con otro tipo de beca y que cumplen con los
requisitos sefalados en la convocatoria, asi como un analisis financiero para cada
tipo de beca de acuerdo al presupuesto autorizado.

v' Se lleva a cabo la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Becas donde se analizan
todas y cada una de las solicitudes de las becas académicas para el otorgamiento del
cuatrimestre enero-abril 2025.

v' Publicacién de las becas otorgadas en los medios sociales y pagina de la Universidad
Politécnica de Tulancingo.

Elaboré Autorizé

//g _ /
s
A\‘ y

L.S.C Noé Jesus Angeles Pérez
Director de Servicios Escolares y
Gestion Educativa

Ing. Berenice lvonne Lépez Lugo Jefa
de Oficina
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8B\

2. Extensioén y vinculacién "5

NN L AN

AANNA L CAANNAY AN L AN

Mide el numero de beneficiarios con servicios de extension y vinculacion tales
como: estudiantes en educacion continua y estudiantes con orientacion
profesiografica, con la finalidad de fortalecer el desarrollo del sector productivo y
social de la poblacion gque solicita un servicio.

2.1 Educacién Continua y Servicios Tecnolégicos

La ley de educacion superior del estado de Hidalgo, indica que uno de los fines de
la educacion superior es promover la formacion, capacitacion, actualizacion y el
aprendizaje con el fin de mejorar el ejercicio profesional, el desarrollo personal y
social; asi mismo incentivar el fomento de la evaluacion, la formacion vy
capacitacion permanente de los actores, instituciones y procesos gue componen
al Sistema Estatal de Educacion Superior.

En este marco se expone que, la Universidad Politécnica de Tulancingo, es una
institucion ocupada en la generacion de programas y acciones de capacitacion y
desarrollo para la comunidad universitaria y a la sociedad en general de la region
con el objetivo de generar profesionistas y profesionales que coadyuven con el
crecimiento integral de las personas en instituciones con un alto sentido de
responsabilidad social, con competencia legal, de acuerdo a los estatutos
establecidos

Como parte de las actividades del componente de vinculacion y extension, esta
casa de estudios, busca ser un ente de afectacion a los diferentes sectores de la
zona de influencia, asi como a nivel Nacional e Internacional; formalizando la
relacion entre ambas partes, mediante la signa de convenios marcos de
colaboracion y de la comunicacion directa, brindando servicios de asesoria,
consultoria, capacitacion y certificacion con temas relacionados a ciencia vy
tecnologia, desarrollo empresarial, industrial y comercial, ademas se llevando a
cabo el seguimiento de egresados, visitas guiadas, movilidad académica,
orientacion educativa y como parte de comunicacion social, la divulgacion de Ia
ciencia y tecnologia desarrollada en esta casa de estudios.

Situacién actual: El drea de Educacion Continua realizd cursos de inglés vy
francés en sus niveles basico, intermedio y avanzado, de igual manera se realiza la
certificacion en lengua inglesa por parte del ETS en el examen TOEFL ITP, asi como
en su tipo interno; se ha posicionado como la primera opcion para los egresados y
estudiantes de posgrado de la universidad en Cursos de Preparacion TOEFL con
la adicion de la Modalidad a Distancia (MaD) como un medio para satisfacer los
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

requerimientos marcados impactando en la sociedad de la region de Tulancingo
Hidalgo y en la poblacion universitaria.
Actualmente la UPT cuenta con veintisiete (27) cursos registrados ante la
Secretaria del Trabajoy Prevision Social (STPS), con la clave UPT0212029S6-0013 de
agente capacitador, ademas se realizan cursos de capacitacion de acuerdo a la los
estatutos institucionales otorgados (articulo 47 de la Ley Estatal de Derechos;

articulo 2 y 3, capitulo 1, articulo 9 fraccion Il del decreto de creacion.

En este trimestre, se cumple con la meta programada

al 100%.

UNLVERSIDADJEOLEFTECNICAYDE]

Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién

del Indicador

Método de
célculo

CINGO

Informe Trimestral de Actividades

Direccién de Vinculacién y Extensién

Lic. Daniela Macedo Vega

2. Extension y Vinculaciéon

2. Educacion Continua y Servicios Tecnolégios

Jjueves, 13 de marzo de 2025

2.1 Otorgamiento de servicios de educacidén continua y tecnoldgicos de educacién
superior

Porcentaje de beneficiarios con servicios de educacién continua y tecnoldgicos
otorgados

Informe trimestral de beneficiarios de servicios de educacién continua y tecnoldgicos

generado y ubicado en la Direccion de Vinculacion y Extension de la Universidad
Politécnica de Tulancingo

La poblacion de los sectores productivo y social se interesa en recibir servicios de
educacién continua y tecnolégicos
PBSECYTO = (BSECYTO/PPB)*100

BSECYTO = Beneficiarios con servicios de educacion continua y tecnolégicos
otorgados

PPB = Personas programadas a beneficiar
Mide el nimero de beneficiarios con servicios de educacion continua y tecnolégicos

otorgados por la Universidad Politécnica de Tulancingo, con la finalidad de atender la
demanda de los sectores productivos y sociales

Porcentaje Periodo de cumplimiento Trimestral
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Reporte de avance de indicadores
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Ul P ESECYTO = (BSECYTO/PPB)I00

Indicador

< Periodo Primer Trimestre
DistRE Vatiablig Enero Febrero Marzo Total
BSECYTO = Beneficiarios con servicios de
Alcanzada educacion continua y tecnoldgicos 0 65 26 91
otorgados

I IEINELE  PPB = Personas programadas a beneficiar 0 65 26 91

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 6] 65 26 91
Programada o] 65 26 91

Descripcion de Actividades

Durante el primer trimestre (enero-marzo) del afo 2025, programaron y
realizaron las siguientes actividades:

e Jler examen de certificacion en lengua Inglesa Interno, realizado en el mes
de febrero con una participacion de 50 postulados.

e Proceso de certificacion en el estandar EC0304: Operaciéon de Controlador
Logico Programable, el cual inicia en el mes de febrero al cual se
registraron 15 candidatos

e Proceso de certificacion en el estandar ECO505: Operaciéon del nivel fijo
topografico, el cual inicia en el mes de marzo y cuenta con un registro de

26 candidatos
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Estado Libre y

ler examen Interno 2025 de certificacion en lengua inglesa

PRIMER EXAMEN TOEFL

GENERALES

Dirigido a: Egresados, alumnos préximos a iniciar

{0 cursando) estadia y/o con todos los niveles de:

inglés acreditados, af como estudiantesy
egresados de posgra

Horario: 10:00 AM. (llegar 20 minutos antes}. *
Inversion: $942.00

Modalidad: Presencial

Lugar: Auditorio A del Edificio *Rocio Ruiz de fa
Barrera”

Fecha: 8 de febrero del 2025

INSCRIPCIONES

® APARTIR DE LA PUBLICACION DE LA PRESENTE
CONVOCATORIA Y HASTA EL 31 DE ENERO

POSTULACION AL EXAMEN
Estudiantes y egresados UPT

1. Entrar al sistoma SIGAE UPT: WWW.SIGAE.UPT.EDU.MX
& e s i
(estudiante/egresac
= Ublcarof spartacs CComocatora TOEFL”
20 de estaradn on estatus do estudiante, e,
ry ubic:
4 Darciic ena opcin iamor
5. Darclic en* o S
55 este agariad te generari 1aforma e pa
B Imprimir o guardarfaforma y P
correspondien

% .A LIDERES CONSTRUYENDO St FUTURO

DIRECCION DE VINCULACION Y EXTENSION - EDUCACION CONTINU.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO

1er EXAMEN TOEFL INTERNO 2025

Area que emite:  Direccion de Vinculacién y Extension - Educacian Continua

EDUCACION | ITF | &

)ALGO | EDUCACION w

VIR YA W ocess construvenvo St FuluRd N IWITA T @

Documento: Listado de participantes registrados

Soberano

N

Area que recibe:  Secretaria Académica - Coordinacién de Idiomas . de partici inscrutos con pago: 111
Fecha de 8 de fobero del 20b5 Hora y lugar de aplicacion: Auditorio A del edificio "Rocio Ruiz de |3 Barrera”/ salones del mismo
aplicacién: ed alas 10:00h
# MATRICULA NOMBRE PROGRAMA ACADEMICO
REQUISITOS PARA LA APLICACION
- Haberepttady mlands ot o e 1 2130309 |AARON ANDUAGA MARTINEZ INGENIERTA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES | ISC2018
- Asistir puntualmente a la aplicac 2 1330371 |AGUSTIN DOMINGO HERNANDEZ HERNANDEZ |INGENIERTA INDUSTRIAL | 112018
icepiintal 3 2130074 |ALAN BRAYAN HERNANDEZ DELGADILLO LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LN12018
:‘:.g";;f“"“""w"“""“““"""'m“ 4 2134217 [ALAN YAEL GARCIA HERNANDEZ LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LNI2018
5 1710056 |ALDO ESTEFAN GAYOSSO VARGAS LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LN12010
REGLAS AL EL 3 2030434 |ALFREDO ANDRES HERNANDEZ GONZALEZ INGENIERTA INDUSTRIAL | 112018
7 2130022 |ANAKAREN CARQ LOPEZ LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LN12018
R e 8 2010124 |ANA KAREN FUENTES VARGAS LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LN12018
o g 1332041 | ANAKAREN GONZALEZ HERNANDEZ LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¥ GESTION EMPRESARIAL | EDMIX2018
e i e DR 10 2030128 |ANA YOSSANDY GUERRERO GAYOSSO INGENIERTA CIVIL | 1C2018 _ _
ré ingr 1 2030385 |ANAHI VEGA GARCIA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIGN ¥ GESTION EMPRESARIAL | LAGE2018
Fei i e B 12 2134222 | ANDRES GARCIA CERVANTES INGENIERTA INDUSTRIAL | 112018
13 2130343 |ANDRIK MAURICIO HERNANDEZ SANTOS. LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LN12018
Poshiiort b afatbicd 14 2130096 |ANGEL ORTIZ LIRA INGENIERTA EN ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES | IET2018
15 2130532 |ANTONIA GONZALEZ CORONA INGENIERTA CIVIL | 1C2018
16 2231083 |ARANZAZU SOFIA TENORIO LICONA MAESTRIA EN CONTRIBUCIONES FISCALES | M.CONTFIS.
17 2032058 |ARMANDO ORTIZ IBARRA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIGN ¥ GESTION EMPRESARIAL | EDMIX2018
18 2030485 |ARTURO SAMPAYO SOLIS INGENIERTA EN ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES | IET2018
A R OMISION O FALTA A LAS REGEARY. 19 1934342 |AXEL NEFTALI HERNANDEZ TORRES LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LNI12018
DE LA ANULACIGN DEL EXAMEN. 20 2154201 BLANCA PAOLA TORRES ESPINOSA LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES | LN12018
21 2130235 BRAYAN ALBERTO GONZALEZ CHAVEZ INGENIERTA INDUSTRIAL | 112018
22 2130332 BRENDA SANTOS LIRA LICENCIATURA EN ADMINISTRACIGN ¥ GESTION EMPRESARIAL | LAGE2018
23 2130246 BRISA YULISAN GUZMAN SANCHEZ LICENCIATURA EN ADMINISTRACIGN ¥ GESTION EMPRESARIAL | LAGE2018
DUDAS Y/O MAYORES INFORMES: 24 1934119 CARLOS DANIEL GAYOSSQ ORTEGA INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES | ISC2018

® educacion.continua@upt.edu.mx
® 775-755-8202 ext. 1400
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Acreditacion de estandares

CONVOCATORIA CONOCER - 8...

La Entidad de Certificacién y Evaluacién del CONOCER y el Area de Educacién Continua de

la Universidad Politécnica de Tulancingo, invita a las y los estudiantes, asi como a egresadas

y egresados de las Ingenierias en: Electrénica, Robética, Industrial y publico en general que
deseen certificarse en el:

Estdandar EC0304
“Operacion de Controlador Logico Programable (PLC)” EDUCACION | &7 | )| 3¢ mipaLGo | soucacion | G
) reclconocer

e WOMERP WAL [l osses consrmuvenoo sy FuriRo N IA W @ 7
- Publico en general: $ 3,098.00 *
- Comunidad UPT: $1,078.00 (Se puede realizar en dos pagos)

REGISTRO =) Direccion de Vinculacion y Extension / ECE179-14
Estandar EC0304: Operacion de Controlador Logico Programable

+ Examen diagnéstico: 01 de febrero.
« Curso de alineacion/capacitacion: 01, 08, y 15 de febrero, 01 de marzo.

Horario: 09:00 a 14:00 horas
« Evaluacién: 08, 15,22 y 29 de marzo. ¥ Febrero - Marzo 2025

Horario: A partir de las 09:00 horas ver | v, Jorge Mateo Hermandez
REGISTRO A PARTIR DE LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y Mo, Ji Coalos Cruz Feséndi Responsabl Mo, Maisés Salazar Gonzélez
HASTA EL 29 DE ENERO tro. Juan Carlozs Cruz Reséndiz
SrrrTiin Ty
Requisitos: Contar de manera electrénica con los siguientes documentos .
digqilahzadcs: o fud Nombre Matricula PE
& e 1 Aguilar Soto Marco Antonic 2230722 Ingenieria Industrial
- Comprobante de pago
b L4 B Canasco Arellana Idefonsa 2230097 Ingenieria Electrénica
+ INE (ambos lados) 3 CEOILLO CABALLERO GAMALIEL 2330151 Ingenieria Robdtica
! participantes externos mandar correo a la direccién indicada en “Mayores informes”, para pago. 4 Caronel Amayo Cristopher Josué 2230454 Ingenieri a Robdtica
2 Este costo es derivado de un apoyo a i y de la UPT. 5 Dominga Antonic Oswill de Jesis 2134152 Ingenieria Robdtica
« El primer pago se realizara con el concepto: Curso de Educacion Continua Categoria A (médulo de B Garcia Godinez Claudio Francisco 7234473 Ingenieria Fobética
cuotas SIGAE), por $ 539.00 y es necesario para el registro del candidato o o2 Tonia Fevi O oA | 2 Foban
« Ef segundo pago se realizard con el concepto: Certificado de Competencia Laboral nivel 2 (médulo de L Ernandez 1apia Fevin Lmar ngenieria Robdtica
cuotas SIGAE), por $ 539.00 y se requiere sean antes de las evaluaciones. ] Jiménez Hernéndez Alex Elay 2134266 Ingenieria Robdtica
s Las fechas de evaluacion y entrega de certificados podrian ser modificadas de acuerdo a las politicas 3 Ledn Castro Vianney 2230642 Ingenieria Fobética
QEILONOCES: 10 |Martinez Sanchez Benigno 2234357 Ingeniieriz Electrénica
REGISTRO E INFORMES 1 Martinez Cardenas Jonatan 2230032 Ingenieria Fobdtica
Direccion de Vinculacion y Extension. 12 Mendsz-Litiz -~ Carlos Pauline 2230291 Ingenieria Robdtica
Teléfono: 7757558202 ext. 1400 13 Mariroy Licona Brandon 2230027 Ingenieria Electrénica
Bl do et ficony Bl e o S e lauacom Rl el 14 |Patricic Rivera Arturg 2230376 Ingerieriz Fobética
15 Ramirez Sanjuan Vanessa 2230532 Ingenieria Robética

% LIDERES CONSTRUYENDO Stf FUTURO
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CONOCER 0. “_aggm. yroes

La Entidad de Certificacién y Evaluacién del CONOCER y el Area de Educacién Continua de la Universidad
Politécnica de Tulancinge, invita a participar en la iaalasylos asi como a
v egresades de la carras da Ingenierias Civil y publico en general que desaan certificarse en el Estandar:

ESTANDAR EC0505
“OPERACION DE NIVEL FIJO TOPOGRAFICO"”

- Modalidsd: Presencia
- Costo:
- Publico cn gencral: § 3,228.00. 2
- Comunidad UPT: §1,122.00 (se puede realizar en dos pagos). 1

Registro en linea:

FECHAS:
O]

- Examen diagn

22 de febrera

- Curso de alineacién/capacitacion (20 horas): 22 de febrero, 1, 8 y 15 de
marzo.

» Evaluacién: Del 17 al 22 de marzo. *

REQUISITOS:
Contar de manera electrénica con los siguientes documentos digitalizados:

- Comprobante de pago.
- CURP.

sl e a1 TS

+ INE fambos fados).

Registro: a partir de la publicacion de la convocatoria y hasta el 17 de febrero.

! Este costo as derivado de un apoyo otorgodo @ estudiantes y egresados de lo UPT.
£l primar pago so realizord con ol concepta: Curso de Educacidn Continua Categoria A (mddulo do custas SIGAE),
por $ 561.00 y es necesario para el registro del candidato.

El segundo pago se realizard con el concepta: Certificado de Competencia Laboral nivel 2 (modufa de cuotas SIGAE),
Ppor § S61.00 y se requiers sean antes de fas evaluaciones,

= Particlpantes externos mandar correo d |a direcclén Indicade en “Mayores informes”, para pago.

7 Las fechas de ion y entrego de i padrion ser i de ocuerdo o fos CONOCER.

REGISTRO E INFORMES:

Direccién de Vinculacion y Extension. T75-7558202 ext. 1400

Entidad ificacién y i Ccorrea:

cec.conocer@upt.edu.mx

% g iCupo Limitado!
..mam.‘. .ﬂ ¥BeRES CONSTRUYENDO SU FUTURO
h 4
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LABORATORI() DE
INGENIERIA CIVIL

Elabord

Mtro. Moisés Salazar Gonzalez
Responsable del Area de Educacion
Continua

gy H A
DireCtora de Vinculaciony
Extension
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2.2 Difusién Institucional

Con esta actividad se ha garantizado la inclusion y la equidad en el sistema
educativo de los egresados de Educacion Media Superior (EMS), para incrementar
de manera sostenida la cobertura en educacion superior en la region. Se ha
logrado mantener presencia en medios electronicos, a través de programas
radiofonicos universitarios, donde se dan a conocer las actividades que se realizan
y que se llevan a cabo en esta institucion; ademas de efectuar entrevistas con
alumnos y catedraticos. Se mantiene informada a la comunidad universitaria
mediante; la pagina web institucional actualizada con apoyo del departamento
de servicios de computo y telecomunicaciones, a través de las diferentes redes
sociales como Facebook, Twitter e Instagram, publicando el mayor nimero de
boletines informativos en diversos medios de comunicacion tanto impresos como
electronicos ademas de radio y television, publicando de manera mensual nuestra
revista institucional “Lideres” en la cual se informa sobre los diferentes perfiles de
nuestras carreras asi como los periodos de inscripciones dentro de nuestra
campaha de captacion de alumnos.

Situacién actual: esta actividad tiene como prioridad mantener informados tanto
a la comunidad universitaria como a la sociedad en general sobre las actividades
que se realizan dentroy fuera de la institucion por diferentes medios electrénicos
como lo son redes sociales, spots de radio, portal de internet, medios impresos y
utilizando material impreso institucional.

La campaha de difusion se enfoca en la zona de influencia del VValle de Tulancingo,
en la cual se localizan mas de 50 instituciones de Educacion Media Superior: de
donde egresan, en promedio, una matricula de 3,900 alumnos cada ciclo escolar.
De éstas 50 escuelas, 18 son publicas, 31 particulares y Tautonoma. De acuerdo con
el estimado por la Direccion de Planeacion, Programacion y Evaluacion de la UPT,
se estima que para este 2025 egrese un promedio de 7,500 jovenes de nivel Medio
Superior.

A continuacion, se mencionan los medios de comunicacion por los cuales los
estudiantes de nivel medio superior se podran enterar del proceso de nuevo
ingreso a la UPT: barda, cartel, difusion en su institucion, egresado o alumno,
entrevista de radio o tv, mamparas institucionales, redes sociales, familiar, feria de
orientacion profesiografica, folleto, spots en radio, spots en tv, espectaculares,
medios impresos (periddicos), pagina web institucional.

En este trimesire, se cumple con la meta programada al
100%.

——
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Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Formula

Variables

Definicién
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCING

Informe Trimestral de Actividades

Direccion de Comunicacion Social
Lic. Erika Paola Rosas Bravo

2. Extension y Vinculacion

2.2 Difusion Institucional

viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

2.2 Difusioén institucional de educacién superior

Porcentaje de actividades de difusion realizadas

Informe mensual de actividades de difusion realizadas generado y ubicado en la
Direccion de Comunicacion Social de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Las instituciones de media superior y sus egresados aceptan las campanas de difusion
de la oferta educativa para el ingreso en la educacién superior

PADR = (ADR/ADP)*100

ADR = Actividades de difusion realizadas

ADP = Actividades de difusion programadas

Mide el numero de actividades de difusion realizadas para la oferta educativa (redes

sociales oficiales: facebook, twitter, instagram y canal de youtube; pagina web, “revista
lideres upt” la cual se realiza de manera mensual en la plataforma ssuu; etc.

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual

Actividad
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Reporte de avance de indicadores

Formula del
Indicador
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PADR = (ADR/ADP)*100

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Metas Variables

Alcanzada ADR = Actividades de difusion realizadas 2 2 2 6

G IETGELEM ADP = Actividades de difusion programadas 2 2 2 6

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 2 2 2 6
Programada 2 2 2 6

Descripcion de Actividades

|. Se realizo el diseno y difusion de 3 nimeros de revistas "Lideres".
Se publican de manera mensual en nuestra pagina institucional en la cual se

incluye informacion relevante de las actividades que se llevan a cabo en esta
institucion y se informan los diferentes perfiles de nuestras carreras, asi como
los periodos de inscripciones dentro de nuestra campana de captacion de
alumnos 2025.

2. Se realizé el diseno y difusion de 3 informativos mensuales.

Se publican de manera mensual en los medios electronicos institucionales, en
los cuales se informa sobre las actividades institucionales que se realizan, asi
como los periodos de inscripciones dentro de nuestra campafa de captacion

de alumnos.
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|. Disefio de Revista Enero.
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Publicacién
Diseio s

NACIONAL E
INTERNACIONAL

2. Disefio de Revista Febrero.
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3. Disefio de Revista Marzo. Publicacioén
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4. Disefio de Informativo Enero. Publicacion
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m;‘« VO UPT ENERO 2025

ilidad Académi le

O UPT ENERC BOBS

UPT impulss Movifidad Académica Nacional e Internacional

UPT fortalece lazos internacionales a través del Seminario de
Innovacién Tecnolégica en Ingenieria

UPT fartaleca lazas Internaclonales a travas dat Seminarle de
Innoymcian Trenoligicn wn Ingenieria

4. Disefio de Informativo Febrero. Publicacioén
Diseio
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05/JUNIO/2025 T
:11,? O UPT FEBRERO 2025 L_ ,:, INFORMATIVO R
::u:::(:::‘:’::‘e“’:“ Estudiantes de la UPT, logran pase a Campeonato Mun- s FEBRERO iy ot 46 50 wivdides it
ingreso dial de Robética - 30 Ml b

UPT continda fortaleciendo lazos de vinculacién

4. Disefio de Informativo Marzo. Publicacioén
Disefio

VO UPT MARZO 2025

ITO NACIONAL
A Y STEM 2025

Elabord Autorizd

La UPT continta cosechando éxitos a nivel nacional en el

area de STEM
; X -

Mtro. Javier Arroyo Islas Jefe de Lic. Erika Paola Rosas Bravo
Departamento de Difusion Directora de Comunicacion Social

63

——
| —




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ENERO-MARZO
05/JUNIO/2025

2.3 Orientacion Profesiografica

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

Esta actividad se ha realizado con el propdsito de ayudar a los adolescentes y
jovenes en la eleccion de una carrera profesional, con la finalidad de proveer los
elementos necesarios para garantizar una mejor eleccion.

Dentro de esta actividad no solo se realiza difusion en la zona de influencia,
también se abarca algunos otros estados y municipios con el propodsito de
informar al mayor numero de estudiantes de Educacion Media Superior sobre las
carreras profesionales que ofrece esta casa de estudios, algunas instituciones en
las cuales se ha llevado la orientacion de manera significativa: Cobaeh Huasca de
Ocampo, Cecyteh Acaxochitlan, CBTis No. 5 Ciudad Sahagun, Colbaeh Tenango de
Doria, Cobaeh Zempoala, Cobaeh Emiliano Zapata, Cobaeh Cuautepec, Cobaeh
Acatlan, Conalep Pachuca |, entre otros.

Con esta actividad hemos disminuido el abandono escolar, mejorando la
eficiencia terminal en cada nivel educativo y aumentando las tasas de transicion
entre un nivel y otro, también se ha fomentado la ampliacion de la cobertura del
programa de becas de educacion superior institucionales de excelencia,
impulsando el desarrollo de los servicios educativos destinados a la poblacion en
riesgo de exclusion.

Situacién actual: La razon principal para llevar a cabo la presente actividad es la
atencion de estudiantes de educacion media superior y con esto coadyuvar a que
los aspirantes a la UPT elijan la carrera de su perfil vocacional con el fin de
disminuir el indice de desercion. El principal objetivo que se pretende lograr con
esta actividad es la captacion de alumnos en la zona de influencia y de algunos
otros estados y municipios.

Ofrecer servicios educativos de calidad que proporcionen a los alumnos una
formacion que integre elementos humanistas y culturales con una soélida
capacitacion técnica y cientifica.

Las instituciones en las que se pretende realizar la orientacion a estudiantes de
nivel medio superior con el objetivo de aumentar la matricula de la UPT son las
siguientes: Colegio Plancarte, CBTis No. 5 Cobaeh San Bartolo, Cobaeh
Cuautepec, Cobaeh Acatlan, Conalep Pachuca |, Cobaeh Tenango de Doria,
Preparatoria Albert Einstein, Cecyteh Singuilucan, Cecyteh Agua Blanca, Cecyteh
Santiago, Cecyteh Tulancingo, Cecyteh Acaxochitlan, Conalep Tulancingo, Cobaeh
Tulancingo, Cbtis 179 Tulancingo. Visitas Guiadas de Escuelas de Nivel Medio
Superior a la UPT: Cecyteh Acaxochitlan, Cobaeh Acatlan, Cobaeh Huasca de
Ocampo, Telebachilleratos Acatlan, Preparatoria Albert Einstein, Cecytev
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05/JUNIO/2025 S ¢ S

de Hidalgo

Huayacocotla, Cecyteh Acaxochitlan, CBTA 126 Estacion de Apulco, CBTis 179
Tulancingo, Cecyteh Santiago Tulantepec, Cobaeh Cuautepec, Cobaeh
Tulancingo, Cecyteh Tulancingo.

En este trimesire, se cumple con la meta programada al
100%.

UNIVERSIDADIPOLTTECNICAYDE

(RUEANCINGO

DavERsIoAD PoLITECNICA BE

TULANCINGO
Informe Trimestral de Actividades
Area Responsable Direccién de Comunicacién Social
Titular Lic. Erika Paola Rosas Bravo
Componente 2. Extension y Vinculacion
Actividad 2.3 Orientacion Profesiografica
Fecha viernes, 14 de marzo de 2025
Ficha del indicador
Resumen X ) B L . i
. 2.3 Otorgamiento de orientacion profesiografica para la educacion superior
narrativo
Nombre del : ; . - —
i Porcentaje de estudiantes con orientacién profesiografica otorgada
Indicador
Medios de Informe trimestral de otorgamiento de orientacion profesiografica en instituciones de
. . educacion media superior y superior generado y ubicado en la Direccion de
Verificaciéon oy : R gt -
Comunicacién Social de la Universidad Politécnica de Tulancingo
Las instituciones de educacion media superior y sociedad solicitan los servicios de
Supuestos . .. . .
orientacion profesiografica
Férmula PEOPO=(NEROP/NEEMSZI)*100
NEROP = Numero de estudiantes que recibieron orientacién profesiografica
Variables g ’ x
NEEMSZI = Numero de egresados de educaciéon media superior de la zona de
influencia
s Mide el numero de estudiantes a quienes se les otorga orientacion profesiografica por
Definicién 9 < £ g B

Y medio de ferias, jornadas vocacionales y visitas programadas a través del sistema de
del Indicador o o g , = g o
mensajeria inbox de facebook, via telefénica y correo electronico de la UPT

Método de

o Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
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Reporte de avance de indicadores
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Fé la del
NSl =0 PO=(NEROP/NEEMSZI}100
Indicador
Periodo Primer Trimestre
Met Variabl
eres apanies Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada A e s i g 0 o 300 300
recibieron orientacion profesiografica
NEEMSZI| = Nimero de egresados de
Programada educacion media superior de la zona de o] [¢] 2200 2200
influencia

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 6] (0] 300 300
Programada 0 0 300 300

Descripcion de Actividades

|. Se realizo orientacion vocacional de manera presencial a 300 estudiantes en 4
instituciones de educacion Media Superior al COBAEH PLANTEL EMILIANO
ZAPATA, COBAEH PLANTEL LA PROVIDENCIA PACHUCA, COBAEH PLANTEL
TIZAYUCA y COBAEH PLANTEL FRANCISCO |. MADERO.

Se realizan con el propodsito de ayudar a los adolescentesy jovenes en la eleccion
de una carrera profesional, con la finalidad de proveer los elementos necesarios
para garantizar una mejor eleccion, en estas platicas ademas de informar a los
estudiantes de nivel Medio Superior sobre la oferta educativa, también se
entregan materiales como: carteles, folleto, tazas, bolsas, folders, lapiceros por
mencionar algunos, los cuales contiene informacion de las carreras asi como la

pagina web institucional para que puedan tener acceso a toda la informacion.
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

1. Se realizé orientacion vocacional a estudiantes del COBAEH PLANTEL

EMILIANO ZAPATA.

Invitacion a feria de Universidades COBAEH Emiliano Zapata (i

Destacaccs e Sonia Nely Sanchez Ceron
Fosuestos

Importantes
Enviados

arradores.

2. Se realizd orientacién vocacional a estudiantes del COBAEH Plantel de la
Providencia Pachuca

| gg EDUCACION | %

Mineral do ia Reforma Hgo. a 22 de enero del 2025
Asunto: Invitacién Feria de Universidades.

MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE TULANCINGO
PRESENTE

Por madio de Ia presene envio un corclal aakd y aprovecho 1 opoMridad pars

extendor 13 Klackn & (8 Feris de Universidades da este Coniro Eduwcatvo. Okha
10 do marza niciando las 900 hrs

0 18 atalacions de s rutitucién ubkcaca an A Bonada saquine con Av. Castafos

# 1004 Fracclonamiento Pasecs 6s Chaveri con

de dar a conocer a 123 y 103 akITN0R PICAIMOS & Agreser I oferts eckicativa de a

inaliucién & sy dgno cargo. En esta ocasdn 1a actiiiad sedd fegional, o8 decr,

G cotacto 7712391912 0 3 Wavés de W diwecion de coreo elecirica
sracetl 1001M@cobash, sdu.mx

Sin olro parsculr y agraeciendo s stenciin que siva dar 1 presents; retero o
sk

ATENTAMENTE
\

L. Lk
Responsablsdel Cariry £

67

(
.

'




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ENERO-MARZO

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

3. Se realizd orientacion vocacional a estudiantes del COBAEH Plantel de la

Tizayuca.

05/JUNIO/2025

ZONA| CENTRO EDUCATIVO) FECHA HORA DIRECCION
1 [TuLANCINGS 15 DE FERRERD | 10:00 &M, [SanJose 105 Alres S/N, Sar 1 81 Chico, 43702 Tulancinge. Hao
MINERAL DE LA A N6 1004, Frac onto Pasaos de Chavarta, Mineral de la
' 10 DE FEBRERC| 10:00 A M
REFORMA Il Beforima

ORIZABITA

04 DE FERRERY

10:00 AM

Jezoting Pedraza Cabanas 15, 42506 Crizabita, Hao.

PISAFLORES

21 DE FEBRERD

10:00 AM

Morelos, 42220 Pisaflore s, Hgo

ZIMAPAN |

11 DE FERRE RO

10:00 A M

Nueva Ansurez 25 La Alberca, napan, Hao,

HOPALA

18 DE MARZD

Carretera Nopala Huichapan Kilemetral SN, 4 2470 Hopala de Villagran, HGo.

TULADEALLENDE |25 DE MARZO

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

m|acTopan 25 DE FEBRERO| 10:00 AM 17, Daxtha, 42500 Actopan, Hao
S de 13 CILE SUTS/N Tercera Secdon, Frace, Hadendas de T2 aydca,
mo|TEAMICA 06 DE MARZO | 10:00 AM
W HUEIUTLA ZTDEMARZO | 10:00 AM
V| MECATLAN 25DEMARZC | 10:00 AM. |Pablade de mecatlan. 43086 Yahualica, Hao
TLANCHINGL 06 DE MARZO | 10:00 AM. |Aviacion Civil, 43000 Hugjutla de Ray os, Hge
TIANGUISTEN GO 07 DE FEBRERCY 10:00 AM. |Prolongadon Capitan GUIlermo Campos 20, Centro, 43270 Tian guistenaa, Hao,

4. Se realizé orientacion vocacional a estudiantes del COBAEH Plantel
Francisco |I. Madero.

COBAeH |3g EDUCACION | (w

Tepatepec de Francisco |. Madero, Hgo., a 23 de enero de 2025

ASUNTO: Invitacén XIV Feria Profesiografica Madero.

A QUIEN CORRESPONDA

RECTOR (A) DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO
UPT

PRESENTE

MUY DISTINGUIDO (A):

Por medio de la presente, se le hace una atenta y cordial invitacién, a participar en la XIV Feria
Profesiografica, con la intencién de dar a conocer a los alumnos de sexto semestre, las dferentes
opciones de educacién superior.

Cabe mencionar, que esta actividad se llevard a cabo el proximo dia 03 de marzo del afio en
curso, en un horario de 10:00 a 14:00 horas, en las instalaciones del COBAEH Piantel Francisco
| Madero, que se encuentra ubicado en la carretera Tepatepec-Progreso km. 1.5, Col. La Puerta,
en el municipio del mismo nombre.

Por otro lado, le informamos que actualmente se cuenta con una matricula de 260 estudiantes de
sexto semestre en Francisco |. Madero y 40 en COBAEH Tezontlale, sera el nico dia destinado
para la exposicidn de la oferta educativa por las diferentes universidades.

Para ollo, es importante considerar:

* Confirmar su asistencia a los teléfonos 738 724 1378 y 771 1398 208 ylo al
comeo electrénico [comadero@cobach edummx del 28 de enero al 01 de
febrero en un horario de 9:00 a 15.00 horas.

Nuestra institucion proporcionara mesas y sillas.

Traer material necesario para su exposicion: stand, extensiones eléctricas,
computadora, monitor, etc.

Elaboro Autorizo

Mtro. Javier Arroyo Islas Jefe de Lic. Erika Paola Rosas Bravo
Departamento de Difusion Directora de Comunicacion Social
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2.4 Convenios de Colaboraciéon
La Universidad Politécnica cuenta con vinculacion con los sectores empresarial,

privado, gubernamental y sociedad civil. Esta relacion permite el crecimiento
intelectual y humano de nuestra Comunidad Universitaria.

Actualmente en su histoérico se tienen registrados 918 convenios de colaboracion
signados, lo que ha permitido que mas de 450 estudiantes de manera anual se
cologuen en sus areas de competencia para su proceso de estadia.

A través del proceso de vinculacion se han podido gestionar mas de 20
conferencias de gratuitas, de manera presencial y/o virtual.

Derivado de este trabajo en conjunto ha dado como resultado que un 32% de los
estudiantes en su proceso de estadia se han contratados en empresas donde han
desarrollado su proceso de estadia.

De igual manera el Seguimiento de Egresados es de suma importancia para
conocer las necesidades a las que se enfrentan en el sector empresarial, es por ello
gue se realizan encuestas de seguimiento, lo cual nos permite medir los
resultados de la vinculacion con los diferentes sectores, en este Ultimo aflo se han
aplicado mas de 420 encuestas.

De igual manera se realizan Analisis Situacional del Trabajo, para conocer las
necesidades del sector productivo, asi como la aplicacion de encuestas de
Satisfaccion de Empleadores de manera semestral.

Situacién actual: EI Actualmente en la Universidad Politécnica de Tulancingo,
como parte del proceso formativo de los estudiantes, se consideran las Visitas
Guiadas dentro de su primer ciclo de formacion, asi como la colocacion en sus
proceso de estadias y servicio social, asi como el conocer la trayectoria de nuestros
egresados, los cuales tienen como objetivo apoyar la consolidacion de las
competencias adquiridas; de igual manera se realizan adecuaciones curriculares
a los programas educativos, alineandose asi al Plan Nacional de Desarrollo en el
apartado de ciencia tecnologia e innovacion contando con programas educativos
actualizados para contribuir a incrementar la cobertura y calidad de la educacion
superior publica mediante la ampliacion de la oferta educativa, optimizacion de la
capacidad instalada y mejora continua en su proceso de ensefanza.

La universidad evalUa a partir de los resultados del seguimiento de egresados los
planes y programas de estudio para saber si se encuentran adaptados a las
necesidades del sector productivo, de igual manera a través de conocer sus

——
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necesidades se ofrecen servicios de extension que permitiran fortalecer sus
conocimientos y/o habilidades.
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En éste trimestre no se programaron metas.

UNIVERSIDADJEOLITECNICAYDE]

MUEANCINGE

TULANCINGO
Tarjeta Informativa
Area Responsable Direccién de Vinculacién y Extension
Titular Lic. Daniela Macedo Vega
Componente 2. Extension y Vinculacion
Actividad 2.4 Convenios de Colaboracién
Fecha viernes, 14 de marzo de 2025
Ficha del indicador
Resumen ) o " ’
5 2.4 Firma de convenios de colaboracion en educacion superior
narrativo
Nombre del  Porcentaje de estudiantes de educacion superior beneficiados con los convenios de
Indicador colaboracién firmados
Medios de Listado trimestral de estudiantes beneficiados con los convenios de colaboracion
S s generado y ubicado en la Direcciéon de Vinculacion y Extension de la Universidad
Verificacién

Politécnica de Tulancingo

Supuestos Las empresas, organismos € instituciones tienen interés en aceptar al estudiantado

Férmula PEESBCCF= (NEBCCFP/TEM)*100

NEBCCFP = Numero de estudiantes beneficiados con convenios de colaboracion
2 firmados en el periodo
Variables P

TEM = Total de estudiantes matriculados
Mide el numero de estudiantes beneficiados con los diversos convenios de

Definicién colaboracién con |a finalidad de tener un vinculo estrecho con el sector productivo que
del Indicador atienda las necesidades académicas del estudiantado y con ello se fortalezca su

formacion
Mé i o
et,Odo de Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
Unidad de Estudiante
Medida
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Férmula del
Indicador PEESBCCF= (NEBCCFP/TEM)*100
5 Periodo Primer Trimestre
Hgtas Mariakles Enero Febrero Marzo Total
NEBCCFP = NUumero de estudiantes
Alcanzada beneficiados con convenios de colaboracion 0 0 0} 6]
firmados en el periodo
Programada TEM = Total de estudiantes matriculados 0 [¢] 0 0

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 1 1
Programada 0 0 1 1

Descripcion de Actividades

En el presente trimestre no se programaron metas, sin embargo, se estan realizando las
gestiones de convenios de colaboracién para la colocacidon de estudiantes en estadias,
seguimiento a los egresados en su trayectoria profesional, asi como la difusién de bolsa de
trabajo del sector productivo y atencién de solicitudes de visitas guiadas de los programas

educativos.
Elabord Autorizd
Lic. Alicia Ramirez Montiel Area de Lic. DAniela Macedo Vega
Convenios Diregfora de Vinculacion y
Extension
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2.5 Movilidad Académica

Del ano 2013 al 2024, se cuenta con un registro de 100 Convenios para la Movilidad
nacional e Internacional, con Instituciones de Educacion Superior (IES) a nivel
nacional e internacional, como: Universidad de Salamanca Espafa, Universidad de
Santiago de Compostela Espana, Universidad Politécnica de Madrid Espana,
Universidad de Cantabria Espana, Grupo UNIS Brasil, Universidad de Santander,
Colombia, la Fundacion SES Alemania, Universidad de Tarapaca Arica Chile,
Universidad de las Ameéricas de Colombia, Universidad Central de Nicaragua,
PANAMEX E.U.A, Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), CINVESTAV
México, Secretaria de Relaciones Exteriores S.R.E, por mencionar algunas.

Con respecto a la movilidad nacional e internacional de estudiantes y profesores,
se cuenta con un registro de 300, intercambios académicos, estancias de
investigacion, cursos de capacitacion, a Paises como Espafa, Italia, China, Japon,
Alemania, Francia, Estados Unidos, Canada y Ameérica Latina.

Situacién actual: La Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT), impulsa la
internacionalizacion de estudiantes, docentes e investigadores, que cada vez se
interesan mas y participan en los programas de movilidad nacional e
internacional.

Se cuenta con mas de 10 convenios con Instituciones de Educacion Superior (IES)
a nivel nacional e internacional, como lo son; Grupo UNIS Brasil, Universidad de
Santander, Colombia, Instituto Tecnoldgico Metropolitano del Medellin,
Universidad ICESI, Universidad de Manizales, por mencionar algunas.

En este trimestre, se cumple con la meta programada
al 100%.
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Estado Libre y Soberano

05/JUNIO/2025 de Hidalgo

(UNIWVERSIDADIPOEITECNICAYDE,

RUIPAANCINGO (U ET

TULANCINGO
Informe Trimestral de Actividades
Area Responsable Direccién de Vinculacién y Extension
Titular Lic. Daniela Macedo Vega
Componente 2. Bxtension y Vinculacién
Actividad 25 Movilidad Acadérica
Fecha miércoles, 19 de marzo de 2025
Ficha del indicador
Resumen 25 Firrma de convenios de colaboracion en movilidad académica en educacion
narrativo superior
Nombre del : g - —
5 Porcentaje de convenios en movilidad académica firmados
Indicador
. Informe mensual de convenios de movilidad académica firmados generados y
Medios de 2 R s 3 A 5 ; 5 5
R . ubicados en |a Direccion de Vinculacion y Extension de la Universidad Politécnica de
Verificacion 3
Tulancingo
Las instituciones tienen interés para firmar convenios de mutua cooperacion para la
Supuestos 3 3
rmovilidad de estudiantado y docentes
Fdrmula PCMAF=(CMAF/CPMAJ*100
CMAF = Convenios en movilidad académica firmados
Variables
CPMA = Convenios programados en movilidad académica
Behnicion Mide el namero de convenios de movilidad académica firmados, con la finalidad de

facilitar la inforrmacidon multidisciplinaria, la integracion del aprendizaje con la

delindicador investigacion, la extension y el transito de estudiantado y profesores

Método de 2 AL
_ Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
Unidad de Convenio
Medida
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del _
NSRRI P CIVAF =(CMAF/CPMAMI0D
i Periodo Primer Trimestre
palas Variables SHEte ] D T
Alcanzada aleile Convenlo: en movilidad académica 5 o = =
irmacdos
Programada CPMA = Convenios prograrmados en - ” 5 -

movilidad académica

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accidn
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0] 0] 3 3
Programada o] o] 3 3

Descripcion de Actividades

Convenios:

Durante el trimestre enero-marzo, se cumplieron las metas programadas al 100% se firmé
convenios de colaboracién y de movilidad académica, con las siguientes instituciones:

- Instituto Tecnoldgico Superior de Huichapan

- Universidad Veracruzana

Movilidad:

Durante el trimestre enero-marzo, se cumplieron las metas al 100%,

Movilidad Saliente: 6 estudiantes realizaron movilidad Internacional a instituciones como:
Consulado General de México en los Angeles California, Universidad ECCI Colombia,
Camara de Comercio e Integracion Colombo - Peruana, Institucidon Universitaria de
Colegios de Colombia UNICOC.

Movilidad Entrate: 15 estudiantes realizaron movilidad a la Universidad Politécnica de
Tulancingo de instituciones como: la Universidad ECCIl Colombia y de la Universidad
Politécnica del Estado de Morelos UPEMOR.

Internacionalizacién:

Se llevaron a cabo las siguientes actividades de Internacionalizacion:
Platicas de orientacién a la Movilidad Nacional e Internacional dirigidas a los estudiantes
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de los primeros cuatrimestres de los diferentes Programas Educativos de la UPT. Platicas
de Movilidad para dar a conocer |los requisitos para realizar practicas profesionales
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internacionales, dirigidas a estudiantes de octavos cuatrimestres del area econdmico
administrativas.

Entrega de Reconocimientos a docentes qué participaron en Collaborative Online
International Learning (COIL) y como jurados en proyectos de grado de UNICOC.
Networking Virtual: Red de Cooperacion Académica para la Internacionalizacion ANUIES.

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

o
Convenios:
CITESHU [
EQ 5 W
N e EDUCACION == B
TOLANCINGS ‘ P 3 %
i3 by
Ag b WFPE EDUCACION| 5=
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA /1 Uonilia Wemmtiss s )
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO CONVENIO GENERAL DI COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
POR SU RECTOR EL MTRO, FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA, A QUIEN EN LO | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA o SURECTOR EL MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y
“LA UPT"; ¥ POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE \ | PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA “LA UPT™; Y POR LA
HUICHAPAN, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU REPRESENTANTE LA \ \ OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR

SII RECTOR FI. DR. MARTIN GERARDO AGUILAR S 7. A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UV™, Y CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES

MTRA. IMELDA PEREZ ESPINOZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL ITESHU", Y CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SF LES
DENOMINARA *LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES

DECLARACIONES

DECLARACIONES L DECLARA “LA UPT™:

[; 1L QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION

| DECLARA LA UPT"; V\ PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO.
SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE HIDALGO,

LI ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION N\ CREADO POR DECRETO GUBERNAMENTAL PLBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO H ESTADO DE FECHA (2 DE DICIEMBRIE DI ':'0(1" REFORMADO MEDIANTE UL DECRITTO
. QUE MODIFICA AL DIVERSO QUE CREOQ A LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE
HIDALGO, CREADO POR DECRETO GUBERNAMENTAL PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE FECHA 02 DE DICIEMBRE DE 2002,
REFORMADO MEDIANTE EL DECRETO QUE MODIFICA AL DIVERSO QUE CREO A LIL QUE TIENE COMO OBJETIVOS PRINCIPALES IMPARTIR EDUCACION SUPERIOR N
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO, PUBLICADO FN EL PERIODICO | LOS NIVELES DE LICENCIATURA, ESPECIALIZACION TECNOLOGICA Y O1ROS
OFICIAL DEL COBIERNOQ DEL ESTADO DE HIDALGO, EL 07 DE NOVIEMBRE DE ESTUDIOS DE POSGRANO, AST COMO CURSOS DE ACTUATIZACION EN SUS DIVERSAS
2016, MODALIDADES, PARA PRIPARAR PR(NIS(()\{ISII\R (‘(1\{ UNA SOLIDA FORMACION
CIENTIFICA, TECNOLOGICA DE VALORES CIVICOS Y ETICOS, CONSCIENTES DEI
11l TIENE COMO OBIETIVOS PRINCIPALES IMPARTIR EDUCACION SUPERIOR EN CONTEXTO NACIONAL ECONOMICO, POLITICO Y SOCIAL ADEMAS DE DIFUNDIR Kl
LOS NIVELES DE LICENCIATURA, ESPECIALIZACION TECNOLOGICA ¥ OTROS CONOCIMIENTO Y LA CULTURA A TRAVES DE LA EXTENSION UNIVERSITARIA Y LA
ESTUDIOS DE POSGRADO, ASI COMO CURSOS DE ACTUALIZACION EN SUS FORMACION A LO LARGO DE TODA LA VIDA

DIVERSAS MODALIDADES, PARA PREPARAR PROFESIONISTAS CON UNA

TULANCINGO, PUBLICADD EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
HIDALGO FL 07 DENOVIEMHERE DE 2016,

> Il QUE ENTRE SUS FUNCIONES IS FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA
SOLIDA FORMACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA DE VALORES CIVICOS Y ETICOS, lr\\"L.\'"l)‘lU/\L'lUN EN LOS SECTORES PUBLICO ¥ PRIVADO; IMPULSAR LA CALIDAD DE
CONSCIENTES DEL CONTEXTO NACIONAL ECONOMICO, POLITICO Y SOCIAL LA DOCENCIA. INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO CON LOS MAS ALTOS
ADEMAS DE DIFUNDIR EL CONOCIMIENTO Y LA CULTURA A TRAVES DE LA 1 ESTANDARES DE CALIDAD, SUSCRIBIR CONVENIOS DE COOPERACION CON

EXTENSION UNIVERSITARIA Y LA FORMACION A LO LARGO DE TODA LA VIDA. \ ORGANIZACIONES F INSTITUCIONES SOCIALES, PUBLICAS Y PRIVADAS NACIONALES
7\ E INTERNACIONALES
LIl ENTRE SUS FUNCIONES ES FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA \

INVESTIGACION EN LOS SECTORES PUBLICO Y PRIVADO; IMPULSAR LA CALIDAD \ LIV, QUE EL MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA, ACREDITA SU PERSONALIDAD
DE LA DOCENCIA, INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO CON LOS MAS \ COMO RECTOR, CON EL NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR FL € GOBERNADOR
ALTOS ESTANDAR! - SUSCRIBI = CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, LICENCIADO JULIO
DRRER DEICAHPIDY SUSCRIBIR CONVENIGS DE COO?ERAUOI‘ RAMON MENCHACA SALAZAR, CON FECHA DEL 91 DE FEBRERO DE 2023 MISMO QUE

Pagina 1 de 7 LO FACULTA PARA FIRMAR EL PRESENTE DOCUMENTO, DI ACUERDO CON LO

DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 11 Y 13 FRACCION XVI DE SU DECRETO QUE MODIFICA
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Internacionalizacion: Platicas
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ANl L@ Universidad Poltécnica de Tulancingo

‘ RECONdCIMIEM'D

I Mtro. Edwin Vicente sierra Usaquén

; “Aprendizaje Colaborati
= !

JRCRENNY - |

4

°
4

unicoc unicoc

[EDUCACION. SUPERIOR!

La Institucién Universitaria Colegios de Colombia - Unicoc

Otorga el presente reconocimiento al:

Elaboré Autorizé

Mtra. Noemi Viridiana Gil Herndndez  Lic. Danigla Macedo Vega Directora
Oficina de Movilidad Internacional de,
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3. Investigacion ssse

NN UNTZ/NG ENTZ/N L1 UNT//NE ENV///N

Este componente mide a el numero de proyectos de investigacion cientifica,
tecnoldgicay educativa en procesoy concluidos con el fin de fomentar una cultura
de investigacion y desarrollo y la generacion de productos que puedan ser
patentados en las instituciones publicas de educacion superior sectorizadas a la
secretaria de educacion publica.

3.1 Proyecto de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica

En el ano 2008 la Universidad Politécnica de Tulancingo oferta por primera vez
dos programas de posgrado, la Maestria en Computacion Optica y la Maestria en
Ingenierias. Con estos programas de posgrado los docentes y estudiantes tuvieron
el espacio para desarrollar proyectos de investigacion, al ser requisito
indispensable contar con un trabajo de tesis para obtener el grado.

Situacién actual: Actualmente la Universidad Politécnica de Tulancingo, oferta
diez programas de posgrado, ocho de nivel maestria y dos de nivel doctorado. De
estos programas se tienen cuatro con registro ante el SNP y uno mas que se
encuentran en revision.

El impulso al desarrollo de proyectos de investigacion ha llevado a que 29
profesores de la institucion recilban la distincion de ser parte del Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores (SNII) del CONAHCyT, reconociendo la alta
calidad de su trabajo académico y cientifico.

En 2024, se generaron 13 productos de caracter cientifico y tecnoldgico, en los
cuales participaron seis estudiantes de diversos programas de posgrado, como la
Maestria en Automatizacion y Control, Maestria en Direccion de Organizaciones,
el Doctorado en Ciencias de la Gestion Administrativa y el Doctorado en
Optomecatronica.

En éste trimestre no se programaron metas.
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Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de

Verificacién

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

"UNIVERSIDAD POLITECHICA DE

TULANCINGO
Tarjeta Informativa

Direccién de Investigacién y Posgrado

Dr. Alfonso Padilla Vivanco

3. Investigacion

3.1 Proyecto de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica

viernes, 14 de marzo de 2025

3.1 Selecciéon de proyectos de investigacion cientifica y tecnoldgica de educacion
superior

Porcentaje de estudiantes de educacién superior que participan en actividades de
investigacién cientifica y tecnoldgica

Informe trimestral de estudiantes que participan en actividades de investigacion

cientifica y tecnoldégica generado y ubicado en la Direccidn de Investigacion y
Posgrado de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Los estudiantes cumplen con los créditos para incorporarse a las actividades de
investigacion cientifica
PEESPAICT= (NEESPAICT/TEMPSCF)*100

NEESPAICT = Numero de estudiantes de educacién superior que participan en
actividades de investigacion cientifica y tecnoldgica

TEMPSCEF = Total de estudiantes matriculados a partir del segundo ciclo de formacién
Mide el nimero de estudiantes que participan en actividades de investigacion

cientifica y tecnolégica con la finalidad de dar atencién a los problemas sociales y
consolidar la investigacién optimizando los recursos para la ciencia

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual

Estudiante

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo
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Reporte de avance de indicadores

Al PEESPAICT= (NEESPAICT/TEMPSCF)I00
Indicador
" Periodo Primer Trimestre
SEEE VaIEBIES Enero Febrero Marzo Total
NEESPAICT = NUmero de estudiantes de
Alcanzada edy_cacién superior que Qarti.cipa‘n. en o o o 0
actividades de investigacion cientifica y
tecnoldgica
TEMPSCF = Total de estudiantes
IJCETETGELEN  matriculados a partir del segundo ciclo de o] 0 (¢} 0
formacion

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada (0] [¢] 0 0]
Programada 0] o] 0 o]

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo 2025, no se programaron metas especificas; sin embargo, se dio
seguimiento a las tesis de investigacion de los estudiantes de los distintos Programas Educativos
con el objetivo de avanzar en el cumplimiento de las metas establecidas para los meses siguientes.

Este seguimiento es fundamental, ya gue los alumnos de nuestros Posgrados, adscritos al Sistema
Nacional de Posgrados (SNP), deben sustentar sus trabajos de tesis mediante la publicacion de un
articulo en revistas indexadas, memorias en extenso presentadas en congresos nacicnales o
internacionales, la publicacion en un capitulo de libro o, incluso, el registro de una patente. Cada
uno de estos productos constituye una contribucién significativa a la investigacion académica.

Elaboré Autorizé
/}/.w
X
Mtra. Belem Hernandez Escobedo Dr. Alfonso Padilla Vivanco Director
Apoyo a Investigacion y Posgrado de Investigacion y Posgrado
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3.2 Proyecto de Investigacién Educativa

La Universidad Politécnica de Tulancingo, cuenta con una matricula de mas de
3500 estudiantes, dentro de la oferta educativa incluye seis ingenierias, tres
licenciaturas, ocho maestrias y dos doctorados.

Sin embargo, el dominio del inglés, integrado en todos los planes de estudio de
este nivel educativo, representa un desafio para muchos alumnos. La
reprobacion en esta materia afecta significativamente su progreso académico
y la eficiencia terminal de los distintos programas educativos.

La coordinacion de idiomas trabaja para mejorar el aprendizaje del inglés y asi
contribuir a elevar los indices de aprovechamiento y disminuir la desercion. Esto
sumado a qué el dominio del idioma inglés se ha convertido en un requisito casi
indispensable en el mercado laboral actual. La globalizacion ha hecho que las
empresas operen a nivel internacional, requiriendo profesionales que puedan
comunicarse de manera efectiva en este idioma. Ademas de facilitar la
comunicacion con colegas y clientes extranjeros, el inglés abre puertas a mejores
oportunidades laborales, ya que muchas companias multinacionales lo
consideran un requisito fundamental para sus empleados.

Situacion actual: La Universidad Politécnica de Tulancingo reconoce la
importancia de que los estudiantes logren en el dominio del idioma inglés como
herramienta para el éxito profesional de sus egresados. Por ello la coordinacion de
idiomas programa ademas de los grupos para estudiantes regulares, grupos para
estudiantes que no aprobaron las asignaturas de manera regular, asesorias
personalizadas que brindan tanto docentes como por asesores pares, actualmente
se da seguimiento de manera cuatrimestral a los alumnos a través de los
indicadores de aprovechamientoy reprobacion

En éste trimestre no se programaron metas.
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Tarjeta Informativa
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Area Responsable Direccién de Investigacidén y Posgrado
Titular Dr. Alfonso Padilla Vivanco

Componente 3. Investigacién

Actividad 3.2 Proyecto de Investigacidén Educativa
Fecha viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen 3.2 Desarrollo de proyectos de investigacidén educativa en educacién
narrativo superior
Nombre del Porcentaje de acciones implementadas derivadas de los proyectos
Indicador educativos

Informe trimestral de acciones implementadas derivadas de los proyectos

Medios de . . . ; . ] o
L R de investigacién educativa generado y ubicado en la Direccién de
Verificacién . .. ) : AP ;
Investigacidén y Posgrado de la Universidad Politécnica de Tulancingo
Existen problemdticas académicas y sociocemocionales en la comunidad
Supuestos
educativa
Férmula PAIES = (NAIANE/NADIE)*100
NAIANE = Numero de acciones implementadas para atender las necesidades
) educativas
Variables
NADIE = Numero de acciones detectadas en la investigacidén educativa
Definicién Mide las acciones implementadas por parte de la Universidad Politécnica
del de Tulancingo con la finalidad de atender las necesidades educativas
Indicador detectadas en los proyectos de investigacidén educativa
Método de . . B
. Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
Unidad de
) Proyecto
Medida
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del

= *
Indicador PAIES (NATANE/NADIE) *100
Meton Variables Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total
NAIANE = Numero de acciones
Alcanzada implementadas para atender las 0 0 0 0
necesidades educativas
NADIE = Numero de acciones detectadas
Programada : : i B 0 0 0 0
en la investigacidén educativa
Reporte de avance de acciones
Periodo Primer Trimestre
Accidn
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 2 2. il 4
Programada 2 1 1 4

Descripcién de Actividades

Durante el trimestre enero - marzo del afio 2025 no se programaron metas,

sin
embargo,

se realizaron las siguientes acciones: definir el equipo de trabajo,
elaboracién e inicio de la adecuacidén de la base de datos mediante la cual

se da seguimiento a los estudiantes irregulares en el nivel de idioma inglés
al que deberian estar inscritos,

se propusieron indicadores de seguimiento,
que se encuentran en revisioén.

Elabord

/,

Autorizd

r
2
Dra. Alma Delia Loépez Hernéndez DY
Coordinadora de la Maestria en

Optimizacién de Procesos

Alfonso® Padilla Vivanco
Director de Investigacién y
Posgrado
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Mide los instrumentos de planeacion y evaluacion estratégica tales como
programa institucional de desarrollo, programa operativo anual y consejos
técnicos de educacion superior implementados con la finalidad de brindar una
educacion de calidad.

4.1 Evaluacién Institucional

La Universidad Politécnica de Tulancingo en sus funciones sustantivas se apoya
en el Sistema de Gestion Integrado (Calidad - ISO 9001, Ambiental - ISO 14001,
Gestion Educativa - ISO 21001, y Seguridad y Salud Ocupacional - I1ISO 45001)
basados en una estructura organizacional eficiente, con un sistema de gestion
integral y normas que ofrezcan certeza y transparencia en sus actividades,
apoyando en procesos administrativos certificados por su calidad con base en
normas nacionales e internacionales, que permitan la obtencion y aplicacion
transparente de recursos, se definen los procesos y procedimientos,
correspondientes al area Académica, Servicios Escolares, Biblioteca,
Administrativos, Coordinacion del sistema, Comunicacion Social y Controles
operacionales. En lo referente a la linea de acreditacion de programas educativos
de calidad, es precisamente la evaluacion de los programas educativos por
organismos externos como son el Consejo para la Acreditacion de la Educacion
Superior A.C. (COPAES), los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES) y el Sisterma Nacional de Posgrados (SNP) del Consejo
Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT) que permitan
dictaminar de manera objetiva la situacion real que guardan los programas de la
Universidad, la acreditacion de los Programas Educativos, es una garantia de estar
en una Institucion de primer nivel, adicionalmente se cumplen los lineamientos
de evaluacion de SEAES y se da continuidad a los trabajos de seguimiento.

Situacién actual: La Universidad Politécnica de Tulancingo, cuenta con cinco
programas educativos acreditados por organismos como CIEES o COPAES
(CACECA y CACEI), de 10 posibles programas evaluables, en el caso de la oferta
educativa de posgrado cuatro programas se encuentran reconocidos en el
Sistema Nacional de Posgrados (SNP antes PNPC) de un total de 10 programas
ofertados, lo anterior con la finalidad de cumplir y contribuir a incrementar la
cobertura y calidad de la Educacion Superior publica mediante la ampliacion de
la oferta educativa, optimizacion de la capacidad instalada y mejora continua en
SuUs procesos de ensenanza, a través de: 1.- Elevar la calidad de la educacion para
que los estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios para
tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional. 2.- Ampliar
las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales,
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cerrar brechas e impulsar la equidad. 3. Impulsar el desarrollo y utilizacion de
tecnologias de la informacion y la comunicacion en el sistema educativo para
apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y
favorecer su insercion en la sociedad del conocimiento.
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En éste trimestre no se programaron metas.

UNIVERSIDADIPOLLTECNICAYDE]

(RUEANCINGO

TULANCINGO
Tarjeta Informativa
Area Responsable Direccion de Planeacién, Programacion y Evaluacion
Titular Mtro. Carlos Alberto Torres Estrada
Componente 4, Planeacion
Actividad 4] Evaluacion Institucional
Fecha lunes, 10 de marzo de 2025
Ficha del indicador
Resumen

" 4.1 Aplicacién de evaluaciones institucionales a los programas educativos
narrativo

Nombre del Porcentaje de estudiantado inscritos en programas educativos reconocidos por su

Indicador calidad

Medios de Informe trimestral de programas educativos reconocidos por su calidad generado y
Verificacion ubicado en la Universidad Politécnica de Tulancingo

Los programas educativos cumplen con los criterios para ser evaluados por

Supuestos ; 5
P organismos acreditadores
Férmula PEIPERC= (NEIPERC/NEFPEE}*100
NEIPERC = NUumero de estudiantes inscritos en programas educativos reconocidos por
S su calidad

Variables

NEFPEE = Numero de estudiantes formados en programas educativos evaluables
oo Mide al estudiantado inscritos en programas educativos de nivel licenciatura y
Definicion

posgrado que han sido evaluados, acreditados o reconocidos por algin organismo en

B |- UPT Ia finalidad de brindar calidad educativa al estudiantado

Método de

i Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
Unidad de :
3 Estudiante
Medida
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Reporte de avance de indicadores

Fo | 1}
orrrju OCL PEIPERC= (NEIPERC/NEFPEE)T00
Indicador

Matas Variables Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total
NEIPERC = NUmero de estudiantes inscritos
Alcanzada en programas educativos reconocidos por [¢] (¢} (0] [¢]
su calidad
Programada NEFPEE = Numero de est_udiantes formados o o 0 )
en programas educativos evaluables

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada (o] 1 o] 0
Programada [¢] 1 0 0

Descripcion de Actividades

En periodo enero — marzo 2025, se envian informes de la Unidad Institucional para la

Igualdad entre Mujeres y Hombres y los Informes bimestrales del Programa de Cero
Papel, en el periodo no se consideraron metas a informar.

Reporte de Cero Papel UPT Bimestre 1

8 B
Mendoza Espinoza <heetoe : "

Sitva osle medio para enwvian 1os reportes de nero y brero de 2025

Salucos cordiales

Universidad Politécnica de Tulancingo
o

-
®

y
Elabord Autorizd
i Mtro. Carlos rto (orres Estrada
Mtro. Héct ardo Mendoza -
: | Encargado dé la Dlrecciéon de
Espinoza Jefe de Departamento de = o=
\~ . Planeacién, Programacion y
\Calidad

Evaluacion
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4.2 Evaluacién a Docentes

El proyecto de Evaluacion Educativa, tiene como finalidad dar cumplimiento a lo
establecido en el Marco Juridico de actuacion de la Universidad Politécnica de
Tulancingo especificamente en:

Decreto de Creacion

Articulo 4. Para el cumplimiento de su objeto, la Universidad tendra las
atribuciones siguientes:

Impulsar mecanismos de evaluacion de la calidad y de la pertinencia de la
docencia, la investigacion, el desarrollo tecnoloégico y la innovacion a través de
evaluacionesinternasy externasa fin de lograr los mas altos estandares de calidad;
Y en él, Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico de la Universidad Politécnica de Tulancingo,

Articulo 81

Para garantizar la permanencia de los profesores en la Universidad, ésta realizara
la evaluacion anual de su desempefho académico, como elemento
complementario de la planeacion sistematica y permanente de las actividades
académicas que integran las funciones basicas.

Nuestro objetivo es contribuir a la calidad de la educacion superior publica
mediante la optimizacion de nuestros recursos y la mejora constante de nuestros
meétodos de ensenanza.

Situacién actual: Es importante remarcar que el propoésito sustantivo de la
docencia es la formacion de los

estudiantes, por ello, el personal docente debe comprometerse con el desempeno
de la funcion docente, siempre con un alto sentido de ética en su desempefo
profesional, y teniendo presente la enorme esponsabilidad en la formacion
profesional de nuestros estudiantes.

El concepto de evaluacion se entiende como el acto de emitir juicios de valor sobre
algo, en el ambito educativo, estos juicios de valor se relacionan con los resultados
de las acciones de ensefanza, con el objetivo de mejorarlas, haciendo que sean
mas eficaces y eficientes.

Estos juicios de valor se basan en la interpretacion de datos recopilados
previamentey se sustentan en criterios previamente establecidos. La fiabilidad de
la informacion recopilada y su capacidad para reflejar con precision la realidad
estudiada son fundamentales para tomar decisiones informadas.

En éste trimestre no se programaron metas.

——

88

'

L




UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO

INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ENERO-MARZO
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QUISAANCINGO

Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

uNIVERSIDAS

TULANCINGO

Tarjeta Informativa

Secretaria Académica

Dr. Humberto Arroyo Nufez
4. Planeacion

4.2 Evaluacién a Docentes

jueves, 27 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de
Verificacién

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

4.2 Evaluaciéon a docentes de educacion superior

Porcentaje de personal docente que obtiene resultados aprobatorios en las
evaluaciones

Listado de personal docente evaluado en el periodo escolar generado y ubicado en la
Secretaria Académica de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Estudiantado realiza los procesos de evaluacion al personal docente de la instituciéon

PPDORAE= (NPDRA/NPDE)*100

NPDRA = NUmero de personal docente con resultados aprobatorios

NPDE = NUmero de personal docente evaluado

Mide el personal docente de la UPT que obtiene resultados aprobatorios en su

evaluacion, con la finalidad de conocer el desempefio de su labor frente al aula y
profesionalizarlo para cumplir con los objetivos

Porcentaje Periodo de cumplimiento Trimestral

Docente
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Reporte de avance de indicadores

UMl P DORAE= (NPDRA/NPDE)*I00

Indicador
Periodo Primer Trimestre
Metas Varinbles Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada NPDRA = NUmero de personal _docente con 0 0 0 0
resultados aprobatorios
Programada NPDE = Numero de personal docente 0 0 0 0
evaluado

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 0 0
Programada 0 0 0 0

Descripcion de Actividades

Durante el trimestre enero-marzo no se programaron metas para la actividad 4.2

Elaboro Autorizo

P > »
a. Elizabeth Cortés Palma 23] ortés Palma
Encargada de la Direccion de Encargada de la Direccion de
Educacion Abierta y a Distancia Educacion Abierta y a Distancia
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4.2 Sistema de Informacioén

El Sistema Integral de Informacion Escolar y Administrativa de la Universidad
con el paso de los anos ha llevado una evolucion de manera gradual, ya que en
el mismo se han implementado diversos modulos de software para el control y
seguimiento del presupuesto anual, la gestion de recursos humanos y recursos
financieros, seguimiento de egresados, consulta de informacion clinica y
registro-seguimiento de servicio social y estadias, todo ello con recurso de
gjercicios anteriores; ademas de que se ha dado continuidad al mantenimiento
evolutivo de los demas maodulos de software que integran dicho Sistema. Todas
estas adiciones y adecuaciones se han llevado a cabo a partir de solicitudes de
diversas areas de la institucion para cubrir necesidades que demandan una
automatizacion mediante tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Situacioén actual:

Actualmente la Universidad Politécnica de Tulancingo vive un proceso de
crecimiento y mejora continua para estar acorde a los cambios tecnolégicos y a
las crecientes necesidades que demanda la comunidad de esta casa de estudios.
Teniendo presente este proceso y viendo la situacidon de un constante crecimiento
en matricula e infraestructura, se plantea para el 2025 la actualizacion y/o
adquisicion de servicios automatizados para el tratamiento de informacion
escolar y administrativa, demandados por diferentes areas de nuestra casa de
estudios.

Puntualmente se plantea para el 2025 la actualizacion y/o adicion de modulos de
software para el actual Sistema Integral de Informacion Escolar y Administrativa
de la Universidad, asi como la actualizacion y el mantenimiento evolutivo del
nuevo Sitio Web Institucional elaborado en el 2024, con la finalidad de que esté
acorde a los estandares internacionales de experiencia e interfaz de usuario
responsiva y contenga la informacion actualizada que generan las diversas areas
académicas y administrativas de la Universidad.

En éste trimestre no se programaron metas.
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UNIVERSIDADIROEITECNICAYDE

MUEANCGINGO

Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

UNIVERSIDAD POLITECNICA BE

TULANCINGO

Tarjeta Informativa

Secretaria Administrativa

Mtro. Antonio Sanchez De La Vega
4. Planeacion

4.3 Sistemas de Informacion

viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

4.3 Actualizacion de modulos de sistemas de informacion en la institucion educativa

Porcentaje de modulos de sistemas de informacion actualizados

Informe mensual de moédulos de sistemas de informacion actualizados generado y
ubicado en el Departamento de Servicios de Coémputo y Telecomunicaciones de la
Universidad Politécnica de Tulancingo

La infraestructura con la que se cuenta permite la actualizacion de los médulos

PMSIA = (MSIA/MSIPA)*100
MSIA = Mdédulo de sistema de informacién actualizado
MSIPA = Médulo de sistema de informacion programado a actualizar

Mide el nimero de mdédulos de sistemas de informacién actualizados, con la finalidad
de sistematizar procesos, generar informacién para la toma de decisiones y

transparentar la aplicacion de recursos

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual

Mdédulo

Estado Libre y Soberano
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Reporte de avance de indicadores

Formula del
Indicador

PMSIA = (MSIA/MSIPA)*100

Metas Variables Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

MSIA = Médulo de sistema de informacion
] 0 0 0 (o]
actualizado
MSIPA = Médulo de sistema de informacion
programado a actualizar

Alcanzada

Programada

(0] 0 (0] o}

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accion
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0 0 (o]
Programada 6] (0] 0] [¢]

Descripcion de Actividades

No se programaron metas durante el trimestre enero-marzo, no obstante, se llevaron a

cabo tareas de analisis y planeacion para poder dar cumplimiento a las metas
programadas en los meses de junio y noviembre.

Elaboré Autorizé
N
Mtro. Victor Manuel Méndez Martinez Mtro. Antonio Sanchez De La Vega
Responsable Dpto. de Servicios de Encargado de la Secretaria
Cémputo y Telecomunicaciones Administrativa
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b= 4

5. Gestion y Operacién 22,

NN LN/

NN

7N

Mide las necesidades de la comunidad educativa atendidas satisfactoriamente en
el marco del programa de gestion administrativa (mantenimiento equipamiento
e infraestructura) de la Universidad Politécnica de Tulancingo en los resultados de
la encuesta de servicios con la finalidad de brindar un servicio de calidad y espacios
seguros al estudiantado.

5.1 Capacitacion a Personal Administrativa

Dentro de toda organizacion se debe contar con personal capacitado vy
actualizado, mediante la implantacidn de un programa de capacitacion que
permita la superacion y desarrollo del personal y por ende de la Institucion. En el
ano 2024 se impartieron diversos cursos 12 cursos, entre los que se destacan: Curso
- Taller: Comercializacion de Servicios Cientificos Tecnolégicos (SITEC); Potencial
Humano y Administracion con Valores , con lo anterior permite desarrollar las
actividades de manera eficiente y eficaz, en un ambiente cordial, fortaleciendo la
confianza y la comunicacion. Estas capacitaciones se desarrollaron a través de
medios virtuales y presenciales.

Situacién actual: La actividad de capacitacion a personal administrativo de
educacion superior ha tenido la funcidon de atender las necesidades existentes
capacitaciony actualizacion al personaly administrativo, de los recursos asignados
y gque nos llevan a cumplir el objetivo de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

Uno de los objetivos principales de esta actividad, es fortalecer la administracion y
facilitar el proceso de administracion con eficiencias y la maximizacion del uso de
los recursos de la institucion, para lograrlo ha sido necesario el poner en practica
las siguientes actividades: gestionar y administrar los recursos humanos y
financieros; y establecer la organizacion y estructura institucional y fomentar los
valores para un sano clima organizacional y labora.

En éste trimestre no se programaron metas.
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UNIVERSIDADIPOLETECNICAYDE]

IMUEANCINGO

Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de

Verificacion

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

DAD poLITECNICA DE

TULANCING
Tarjeta Informativa

Direccion de Administracion y Finanzas
Mtro. Benito Aguirre Lucio

5. Gestion y Operacion

5.1 Capacitacién a Personal Administrativa

viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

5.1 Capacitacion a personal administrativo de educacion supcrior

Porcentaje de personal administrativo capacitado

Informe trimestral de personal administrativo capacitados, generado y ubicado en el
Departamento de Recursos Humanos adscrito a la Direccion de Administracién y
Finanzas de la Universidad Politécnica de Tulancingo

El personal administrativo de la institucion asisten a las capacitaciones impartidas

PPAC = (PAC/PAPC)"100

PAC = Personal administrativo capacitado

PAPC = Personal administrativo programado a capacitar

Mide el nimero de personal administrativo capacitado en la Universidad Politécnica

de Tulancingo, con la finalidad de mejorar el desempefio laboral dentro de la
institucion

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual

Personal Administrativo

S
Estado Libre y Soberano
de Hidalgo
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Reporte de avance de indicadores

Forn'.\ula o PPAC = (PAC/PAPC)*100
Indicador
Variabl Periodo Primer Trimestre
Metas PRlaRm Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada PAC = Personal administrativo capacitado 0 0 o] 0
PAPC = Personal administrati
Programada N e 0 0 o o]
programado a capacitar

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accion
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada o] 0 0 0
Programada 6] 0 0 0

Descripciéon de Actividades

Durante el trimestre enero — marzo del afi 2025 no se programaron metas, sin embargo,
se realizaron las siguientes acciones: definirl el equipo de trabajo, elaboracién e inicio de la
adecuacion de la base de datos mediante la cual se da seguimiento a los cursos de

capacitacion requeridos por las areas, se prppusieron indicadores de seguimiento, que se
encuentran en revision.

Elaboro Autorizé

Mtro. Benito Aguirre Lucio
Encargado de la Direccion de
Administraciéon y Finanzas

P.T.B.I Victor Jacinto Castillo Hurtadg
Jefe de Departamento
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5.2 Capacidad Fisica Instalada

La construccion de Infraestructura Fisica Educativa dentro de la Universidad ha
permitido obtener certificaciones de alto grado de calidad para fomentar los
espacios dignos y adecuados en materia de normativas aplicables a los mismos.
La principal funcion que otorgan es permitir el desarrollo de las actividades
académicas, siendo esta la principal funcidn para continuar con la construccion
de la Universidad.

Histdoricamente, en el ano 2002, se publica en el Diario Oficial del Estado, el decreto
de creacion de la Universidad Politécnica de Tulancingo, ocupando instalaciones
provisionales para cumplir con su encomienda. No es, si no hasta el ano 2007, que
la Universidad ocupa sus instalaciones propias, las cuales cuentan con una
superficie de 20 hectareas de terreno y es a partir de este momento donde
empieza a ser evaluadas bajo distintas normas de calidad.

Actualmente, la Universidad cuenta con tres Unidades de Docencia, tres Unidades
de Laboratorios, un Centro de Informacion (Biblioteca), un edificio de
Administracién Central/Rectoria, una Cafeteria y una Unidad de Aulas
Provisionales. Estas construcciones han sido planificados y construidos mediante
el Plan Maestro de Obra, mismo gque ha servido como punto de partida y meta a
seguir para fortalecer la Infraestructura Fisica Educativa.

La Universidad Politécnica de Tulancingo cuenta con una matricula superior a los
3500 estudiantes de nivel Licenciatura o Posgrado, la cual esta distribuida en
diferentes Programas Educativos. Es de vital importancia que se obtengan
recursos para Infraestructura, ya que es una prioridad Fundamental contar con los
espacios arquitectéonicos adecuados para el desarrollo de actividades académicas,
administrativas, deportivas y culturales.

Situacion actual: La Universidad Politécnica de Tulancingo cuenta con un
Campus Universitario de 20 Hectareas de superficie, donde actualmente, con 22
anos de vida Universitaria y 17 afos dentro de este Complejo, se han construido
alrededor de 18000 m? de superficie y corresponden a un total de 10
construcciones que fortalecen los distintos Ejes Estratégicos que forja su Plan
Maestro de Obras.

Hoy en dia nuestra Oferta Educativa se compone de 21 Programas Académicos,
los cuales corresponden a cuatro P.E. de la Division Econdmico-Administrativa,
siete P.E. de la Division de Ingenierias y diez P.E. de la Division de Investigacion y
Posgrado (ocho P.E. a nivel Maestria y dos P.E. a nivel Doctorado), que en conjunto
suman una matricula de Inicio de Ciclo de alrededor de 3672 estudiantes.

En éste trimestre no se programaron metas.
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Tarjeta Informativa

UNIVERSIDAD PILITECHICA T8

LANCINGO

Area Responsable Direccién de Planeacion, Programacion y Evaluacion
Titular Mtro. Carlos Alberto Torres Estrada

Componente 5 Gestion y Operacion

Actividad 5.2 Capacidad Fisica Instalada

Fecha viernes, 14 de marzo de 2025

Resumen 52 Utilizacion de la capacidad fisica instalada para las actividades académicas en

narrativo instituciones de educaciéon superior

Nombre del  Porcentaje de utilizacion de la capacidad instalada en |as instituciones de educacion
Indicador superior

Estadistica basica de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas del periodo escolar generada en la Direccion de Servicios Escolares y
Gestion Educativay ubicada en el Area de Infraestructura de la UPT

Medios de
Yerificacion

Existe interés de jévenes por cursar una carrera profesional en la institucion de
SupLlestos i2 [
educacion superior

Férmula PUCFIIES= (MIA/ CF1*100

MIA = Matricula inicial atendida

Variables

CF| = Capacidad fisica instalada

Mide el nivel de ocupacion de la UPT, para la atencion del estudiantado en aulas,
Definicion laboratorios y talleres utilizada en el periodo escolar, con la finalidad de conocer el

del Indicador aprovechamiento de los espacios para llevar a cabo el proceso de ensehanza
aprendizaje

Método de

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
caleulo
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stado Libre y Soborano

05/JUNIO/2025 " de Hidalgo

Reporte de avance de indicadores

PUCFIIES= (MIA/ CFI)*100
Niatiabiss Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total
MIA = Matricula inicial atendida 0 0 0 0
CF| = Capacidad fisica instalada 0 0 0 0

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total
0 0 0 0
0 0 0 0

Descripcion de Actividades

Durante el periode enero-marzo, en la actividad 52 Capacidad Instalada, no se
programaron metas, no cobstante, se definieron las acciones para dar cumplimiento al
diagnostico institucional de obra que permitird contar con las condiciones de la Capacidad
Instalada de la Universidad, es importante mencionar que la meta se tiene programada

para el pericdo octubre-diciembre,

Elaboro

Mtro. Carlos Albdrto Tdrres Estrada

Mtra.La Miranda Islas Encargado dela Direccion de
Subdirectdfa de Planeacion Planeacion, Programacion y
Evaluacion
( ]
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5.3 Mantenimiento a la Infraestructura Fisica

La actividad se dirige a dar Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Bienes
Muebles e Inmuebles de la Universidad, también al Equipamiento Electrénico, de
Mobiliario y Equipo, en el mismo contexto, se realiza el Mantenimiento requerido
al Pargue Vehicular con que cuenta la institucion. El Mantenimiento Preventivo
comprende actividades de pintura, cristaleria, electricidad, albanileria, plomeria,
carpinteria y forestacion, asi como partes e instrumentos de equipo de computo,
mobiliario y equipo, lalbboratorios y talleres, de igual forma abarca las obras civiles
de instalaciones, la obra hidraulica y el eqguipamiento necesario para el
funcionamiento del inmueble, en el mismo tenor incluye también el
mantenimiento correctivo para cualquier eventualidad que se presente y las
polizas de seguro de los automoviles, autobuses y edificios. El mantenimiento
Correctivo tiene como objetivo corregir cualquier eventualidad que se presente.
La actividad de Mantenimiento Preventivo y Correctivo comprende la
participacion de recurso Federal y Estatal.

Situacion actual: Surge la necesidad de mantener la infraestructura de la
Universidad en condiciones optimas de uso y totalmente operativas. En la
actualidad, se cuenta con tres unidades académicas, el Edificio "A" Edificio "B", el
Edificio “C" y el de Ing. Civil , Centro de Informaciéon, donde se ubican los
Laboratorios de Computo, de Idiomas y la Biblioteca, Edificio "I" (Unidad Anexo)
donde se encuentra el Taller de Mantenimiento, Area de Inventarios y Talleres de
Cultura, Laboratorio que son, Eduardo Del Villar Kretchmar donde se tienen los
laboratorios; Disefio Industrial Textil, Quimica, Redes de Computo, Optica,
Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones y el CIDETYP se encuentra el
Centro Certificador STEM para la Industria 4.0, Optica Biométrica, Energias
Renovables, Fibras Opticas, Automatizacion e Instrumentacion, Metrologia,
Maquinas y Herramientas, Control y Disefo, Robodtica, Vision Computadora vy
Manufactura Asistida por Computadora, se cuenta con una Cafeteria, una Cancha
de Futbol Soccer, una Cancha de Futbol Rapido, dos Canchas de Basquetbol y el
Edificio de Rectoria.

Es importante mencionar gque se cuenta con un Parque Vehicular de 9 unidades,
8 autos y 1 autobus, debido a un uso constante requieren de Servicios de
Mantenimientos Preventivos Calendarizados de acuerdo a su rendimiento y en
algunos casos de Mantenimientos Correctivos con reparaciones mas especificas,
de igual forma, un rubro no de menor importancia y que forma parte muy
significativa de esta actividad, es el Mantenimiento y Conservacion de las Areas
Verdes, asicomo el incremento de las mismas para ayudar a reforestar sembrando
arboles en los diferentes espacios destinados para ello.
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

En este trimestre, se cumple con la meta programada

al 100%.

UNIVERSIDADJEOLITECNICAYDE!

MUEANCINGO

Area Responsable

Titular
Componente
Actividad

Fecha

D POLITECKICA DE

TULANCINGO
Informe Trimestral de Actividades

Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
Mtro. Bruno Adrian Baltazar Garcia

5. Gestidn y Operacidén

53 Mantenimiento a la Infraestructura Fisica

viernes, 14 de marzo de 2025

Ficha del indicador

Resumen
narrativo

Nombre del
Indicador

Medios de

Verificacién

Supuestos

Férmula

Variables

Definicién
del Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

53 Mantenimiento a la infraestructura fisica educativa de educacion superior

Porcentaje de mantenimientos realizados a la infraestructura fisica educativa

Informe mensual de mantenimientos preventives y correctivos a los bienes de la
institucion generado y ubicado en el Departamento de Mantenimiento y Servicios
Generales de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Los prestadores del servicio cumplen con los requerimientos técnicos solicitados

PMRIFE = (MR/ MPR) *100
MR = Mantenimientos realizados
MPR = Mantenimientos programados a realizar

Mide el numero de mantenimientos preventivos y correctivos realizados en la
Universidad Politécnica de Tulancingo, con la finalidad de extender la vida Util de los
bienes de la institucién educativa

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual

Mantenimiento
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del _ "
(hdicador PMRIFE = (MR/ MPR) *100
Periodo Primer Trimestre
SILE Vrinbiee Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada MR = Mantenimientos realizados 0] 1 1 2
——— MPR = Mantemmlerjtos programados a 0 1 1 2
realizar

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 1 1 2
Programada 0 1 1 2

Descripcion de Actividades

1. Pago detenencia de 8 unidades del parque vehicular de la Universidad
Politécnica de Tulancingo, ejercicio fiscal 2025.

2. Pago por la contratacion de seguro para las unidades, aveo 3, aveo 4,
Econoline, Nissan NP 300 doble cabina, pertenecientes al parque
vehicular de esta casa de estudios, con un periodo del 17 de febrero de
2025 al 17 de febrero de 2026.

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotografica

De acuerdo con las indicaciones por parte de la Secretaria de Hacienda, se
realizo la actualizacion de refrendo vehicular de placas del parque vehicular
de la Universidad Politécnica de Tulancingo, correspondiente al gjercicio
fiscal 2025.

——
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DECLARACION DEL IMPUESTO SO

BRE
TENENCIA O USO DE VEHICULOS

05/JUNIO/2025

‘én- HACIENDA 1%

DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE
TENENCIA © USO DE VEHICULOS

¢ HACIENDA |&F

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

2025
o SECRETARIA DE HACIENDA PR secremasic e nacienoa ”’-
'II“""I"” "ll"" s, 8
EATSSbR e — =
[cape0 sam seons PERSONA:  MORAL RO aNCACIN CuEmRERo B 200 -
8 Uprozaness |caLTEnca.coLona ca
oo oe avo 5 akzs
nomsRe. UNIVERSIOAD POLITECHICA DE TULANGINGO.
osco -
[BATGS DELVERICULS [DATOS BASE OE CALE
[cookovencuar Thessos  piacas:  nokasowmeRnzc cse ATOMOVILSEDAN %
CUvEVEMCULAR:  oasem  uso: = avomooeio: 7o NMCUNDROS: 4 P
NUMERODE SeRi:  3aTTAsAFSFLZZETTS Fecn Facruma salosrzns -
: cenemaL e s
PAQSM L5 SEDAN MAN 18LTS 4 CSVICS HDARE | VA: = o 1
[Numero e woToR: VaLoR FoTaL: 337400 —
leapacionn spes T i 5 o
£ randsoste eavago
lcoMmusTaLe:  casouna SR e ]
i oA T =
lconcesro s 00 |
e
Ao sn. = T swiss h =
ACTUALZACION OF BATSS GUECE GAIGEN A CANCK FAG s o
TOTAL S H |
SEiio biGmAL
CAOENA GRIGINAL
|UPT021202556|UNIVERSIDAD FOLITECNICA O]
TOTAL:1,129.00
FeDenssavoz02s szl
seoocmaL
rea020040asoBsSFCARFOBDCFFEASBCSOCCH [BATGS BEC
e
IsTcion o€ paco |
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s e |

Se contrato el seguro automotriz anual para las unidades aveo 3, aveo 4,
Nissan NP300 doble cabina y Ford Econoline,

Quahtas

RENUEVA A:0740128060
POLIZA DE SEGURO DE AUTOM:

PLAN: AMPLIA

POLEZA ENDOSO WCISO
0740141179 000000 0001

C ASEGURADO

AICADE TUL AGNGO
Domiciio: INGENERIAS Nimers:
G790 Yoncpi TAANGHGODESRAVO s HOALGO

RF.C.: UPTO21202086
Coorie HUAPALCALCO

-
@ 'DESCRIPCION DEL VEHICULO ASEGURADO
(06466 HEVROLET AVEOLS M 49 L4 1 6L AC STD. 05 OCUP. STD.

Teo Nacs Wedelo: 2015

Sose: IGITASAFSFLZZBTTS Wotor: SN Cosor

Ocupantes: 05
Placas: HPX132C

( = | Focha Venamierto asipao )  Uso: NORM
Dosde las 12007 M. ool 16FEBZ025 2MARZ025

Senvico: PARTICULAR
 Hasa s 12000 1 g teFERZES Pz o Pupacid den TA )
( COBERTURAS CONTRATADAS SUMA ASEGURADA DEDUCIBLE 5 PRMAS )
Dafios Materisies. s 4000 5% e
Robo Total § 4000 10%
Responsatiidad it por Darios a Tercoms $ 3,000,000 Por Evento 142030
Gastos Mécicos Ocupantes S 300,000 Por Evento 54047
Gastos Logales. Ampamdo 437.00
Asistencis Vial Quattas Plus Ampamdo 66012
del Conductorpor Acc. Automovilistco § 200,000 20480
ParaRC conautar i com, e pam 1y gonerslesy cortficad

CABIFY o simiares.
Roporie e Asstorta Vil 800253 0563
Textos: 322 Cambios on conGicionss ganersies de auto (MonEDA PESCS.
C )
(& = (Prima Neta a8
orma do Pago
CONTAO | et 0
Cry————— ] { ovoeen aseose
lva_ 1% T372
Pl stanton Engish 800-062-0840 J -
A AN —EA_ ORES 800-062.0841 WPORTE TOTAL S7s462)
Elaboré Autorizé
)
(.:
\[\(L
v/ g /
& 7 -1

Mtro. Bruno A |én Baltazar Garcia
Encargado de la Direccién de
Recursos Materiales y Servicios
Generales

Lic. Juan Carlos Rangel Peralta
Encargado de Compras
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5.4 Administraciéon de Recaudacion

La actividad de Administracion de recaudacion ha tenido la funcion de atender las
necesidades existentes como son los servicios y diversos pagos que se generen del
personal no docente y docente, asi como la atencion de la matricula con la que se
cuente, mediante la administracion de los recursos asignados a la universidad y
gue nos llevan a cumplir el objetivo de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

Uno de los objetivos principales de Administracion de recaudacion, enfocado a la
academia ha sido el de facilitar el proceso de ensefanza -aprendizaje, mediante la
maximizacion de los recursos de la institucion, para lograrlo ha sido necesario el
poner en practica las siguientes actividades: establecer un punto de equilibrio
entre el area académicay los procesos administrativos de la universidad, gestionar
y administrar los recursos materiales, humanos y financieros; y establecer la
organizacion y estructura institucional.

La actividad de Administracion de recaudacion constituye la optimizacion de los
recursos de la institucion, por lo que se han puesto en marcha tres unidades de
docencia: Edificio A “Dra. Rocio Ruiz de la Barrera”, Edificio B “Ciencias Econdmico
Administrativas”, Edificio C “Posgrado”; el Edificio de “Centro de Informacion”,
donde se ubican los laboratorios de Coémputo, Idiomas y Biblioteca; una area de
usos multiples donde se encuentra el Taller de mantenimiento, Area de
inventarios y talleres de cultura; dos unidades de laboratorios: Edificio “Ing.
Eduardo del Villar Kretchmar" donde se ubican los laboratorios de quimica, fisica,
electronica; el Edificio “Instituto de Investigaciones Cientificas y Desarrollo
Tecnoloégico” donde se encuentran los laboratorios de robdtica, maquinas y
herramientas, textil y energias renovables; una cafeteria, cuatro espacios
deportivos: una cancha de futbol soccer, una cancha de futbol rapido, dos canchas
de basquetbol y el Edificio de Rectoria.

Situacion actual: Mediante esta actividad se busca fortalecer y mejorar la gestion
de la administracion de los recursos y la eficiencia del gasto publico, atender los
problemas de la universidad permitiendo consolidar las estructurasy mecanismos
organizativos y administrativos, para optimizar las actividades de docencia,
investigacion, vinculacion y extension contribuir a una cultura de la planeacion,
evaluacion y de mejora continua de la calidad educativa en las instituciones de
educacioéon superior, tanto publica como privada basada en un nuevo modelo de
financiamiento con esquemas de asignacion de objetivos, asi como: atender las
necesidades de las instituciones de educacidn superior y mejorar su
infraestructura y equipamiento.

——
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Actualmente se han renovado los programas educativos en algunas de las
carreras con que cuenta la Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT) en el logro
de una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, la cual es la base para mejorar
la vida de las personas y su desarrollo, lo anterior atiende a la alineacion con el
programa estatal de desarrollo hidalgo, eje 1. gobierno honesto, cercano y
moderno, 1.1 cero tolerancia a la corrupcion, 1.1.21 promover la transparencia e
integridad en la gestion de los recursos publicos destinados a los programas
sectoriales de gobierno a través de un ejercicio transparente del gasto publico por
parte de los servidores publicos, 1.7 administracion eficiente de los recursos, 1.7.1
hacer eficiente la programacion y aplicacion de los recursos financieros en
proyectos de gasto que arrojen resultados efectivos, priorizando aquellos que
aporten mayor impacto al bienestar de la poblacion del estado de hidalgo.

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

En este trimestre, se cumple con la meta programada al

1 1 3.73 3 O. UNIVERSIDADIROLTTECNICAYDE!
MUPFANCGINGO
TULANCINGO
Informe Trimestral de Actividades
Area Responsable Direccion de Administracién y Finanzas
Titular Mtro. Benito Aguirre Lucio
Componente 5. Gestidn y Operacién
Actividad 5.4 Administracion de Recaudacion
Fecha lunes, 31 de marza de 2025
Ficha del indicador
Resumen " 5 3 . s
X 5.4 Administracion de recaudacion de ingresos propios
narrativo
Nombre del . . 5 i #
. Porcentaje de cumplimiento en la recaudacion de ingresos propios
Indicador
Medios de Inferme mensual de ingresos recaudados generado y ubicado en la Dircccion de

Verificacion  Administracion y Finanzas de la Universidad Politécnica de Tulancingo

La sociedad se encuentra interesada en la oferta de servicios que proporciona la

Supuestos A v i
institucion de educacién superior
Férmula PIPRP=(IPRP/IPEP)*100
IPRP = Ingresos propios recaudados en el periodo
Variables
IPEP = Ingresos propios estimados en el periodo
Ny Mide la recaudacién de los ingresos propios por la prestacién de los servicios que oferta
Definicién i i 9 p. el p X 9 i
4 la Universidad Politécnica de Tulancingo con la finalidad de atender las necesidades
del Indicador ;
educativas
Método de . o e
% Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
Unidad de
. Pesos
Medida
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Reporte de avance de indicadores !

PIPRP=(IPRP/IPEP)*100

Férmula del
Indicador

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Metas Variables

IPRP = Ingresos propios
recaudados en el periodo
IPEP = Ingresos propios estimados
en el periodo

Alcanzada 6,519,847.82 | 663,594.23 | 269,518.00 | 7,452,960.05

Programada 5,619,245.00 | 450,379.00 | 483,403.00 | 6,553,027.00

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accion
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 2 2 3 7
Programada

Para el ejercicio fiscal 2025 la Universidad Politécnica de Tulancingo programo
una estimacién de ingresos propios por la cantidad de $22,086,380.00
(Veintidds millones ochenta y seis mil trescientos ochenta pesos 00/700 M.N.),
con base en la estimacion mensual para el periodo enero- marzo los ingresos
propios corresponden a un monto de $6,553,027.00 (Seis millones quinientos
cincuenta y tres mil veintisiete pesos 00/700 M.N.), por lo anterior en el Informe
de Ingresos Recaudos durante los meses de enero y febrero se obtuvo un
ingreso de $7,183,442.05 (Siete millones ciento ochenta y tres mil cuatrocientos
cuarenta y dos pesos 05/700 M.N.), asi mismo con corte al dia 21 de marzo de
2025 se alcanzdé un ingreso de $269,518.00 (Doscientos sesenta y nueve mil
quinientos dieciocho pesos 00/700 M.N.), presentando un total de ingresos
recaudados para EL periodo enero-marzo por un importe de $7,452960.05
(Siete millones quinientos cuarenta y dos mil novecientos sesenta pesos 05/700
M.N.) que representa el 113.73% y un acumulado anual del 33.74%.

Es importante mencionar que el porcentaje de cumplimiento en la recaudacion
de ingresos propios incremento un 73.73%, lo anterior derivado de la prestacion de
diversos servicios que esta Institucion ofrece a estudiantes y organizaciones
publicasy privadas, por lo antes referido el pago de colegiaturas en los tres niveles
académicos ofertados (licenciatura, maestria y doctorado) aumento
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especificamente por la apertura de la carrera de Arquitectura como parte de la
nueva oferta educativa, asi como del pago de cursos, diplomados, examenes,
pruebas de laboratorio, entre otros.

UMIVERSIBAD POLITECHIEA DT
TULANCINGO

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental Y Fotografica

Informe de Ingresos Recaudados del mes de enero por la cantidad de
$6,519,847.82 correspondiente a venta de bienes y servicios, otros ingresos vy
rendimientos financieros, por lo anterior se obtiene un excedente de $900,602.82
respecto del estimado de cuotasy tarifas.

A4 HACIENDA
gg HACIENDA ‘ R Sccrerania ok HaciEnDA

SECRETARIA DE HACIENDA

Unidad Presuposstal 30 Univorsdnd Poltacrica de Tusncigo

Fecna de recepeisn: 10-maz0-2025 Mos: ENERD Periodo: 2025

‘Estimado del Ejercicio 2137635000 4000200 31000000 2200538000

2137832000 000000 3100000 2206632000 T o
250 603215400

om0 000
177000 o

seoma TAm A0

§ Tarifas. se1824800 se1s24800

8a131.00 715381200
w18 204
1917124 293584
132182 RECUTEY
40732000 80552000

£LABORG. REVISO AUTORIZO

ELABORO. REVISO. AUTORIZO

Autorizo

-
o VY 1/ 5 Vs a
Mtro. Benito Aguirre Lucio
Encargado de la Direccion de
Administracion y Finanzas

Ing. Dian&=fadira Antonio Sanchez
Oficina de Administracign
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5.5 Ejecucion del servicio de seguridad y vigilancia

El servicio de seguridad y vigilancia se considera que debe ser eficiente y confiable
para el resguardo de las instalaciones y de la comunidad universitaria.

Situacién actual: Durante el ejercicio fiscal 2025, se tiene contratado el servicio de
seguridad y vigilancia a través de la Policia Industrial Bancaria del Estado de
Hidalgo, con cuatro elementos cada 24 horas los siete dias de la semana, lo
anterior con la finalidad de salvaguardar la integridad de los bienes muebles e
inmuebles de la comunidad universitaria.

En este trimestre, se cumple con la meta programada
al 100%.
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UNIVERSIDADIPOLIT.ECNICAYDE

(MUEANCINGO

TULANCINGO
Informe Trimestral de Actividades
Area Responsable Direccion de Administracion y Finanzas
Titular Mtro. Benito Aguirre Lucio
Componente 5. Gestion y Operacion
Actividad 5.5 Ejecucion del Servicio de Seguridad y Vigilancia
Fecha lunes, 31 de marzo de 2025
Ficha del indicador
Resumen 5.5 Ejecucion del Servicio de Seguridad y Vigilancia para Instituciones de Educacion
narrativo Superior
Nombre del 5 25 : = B Sy
= Porcentaje de Servicios de Seguridad y Vigilancia ejecutados en la Institucion
Indicador
A Informe trimestral de los Servicios de Seguridad Vigilancia ejecutados en la
Medios de o . ) o ¥ .‘q . . 7
. .. Universidad Politécnica de Tulancingo, generado y ubicado en la Direcciéon de
Verificacion 5 - )
Administracion y Finanzas
El servicio de seguridad y vigilancia es eficiente y confiable para el resguardo de las
Supuestos ) : o ¥ Ag ; . o s .
instalaciones y de la comunidad universitaria
Férmula PSSVEI=(NSSVE/NSSVP)*100
NSSVE = Numero de servicios de seguridad y vigilancia ejecutados
Variables
NSSVP = NUumero de servicios de seguridad y vigilancia programados
e Mide el porcentaje de servicios de seguridad y vigilancia ejecutados en la Universidad
Definicion a . < 20 v

Politécnica de Tulancingo con la finalidad de salvaguardar la integridad de los bienes

del Indicador A : s
muebles e inmuebles y de la comunidad universitaria

Método de ) . e
. Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
Unidad de o
: Servicios
Medida
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del

: PSSVEI=(NSSVE/NSSVP)*100
Indicador

Periodo Primer Trimestre
Enero Febrero Marzo Total

Metas Variables

NSSVE == Numero de servicios de
seguridad y vigilancia ejecutados
NSSVP = Numero de servicios de seguridad
y vigilancia programados

Alcanzada 1 1 1 3

| ] 1 3

Programada

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accion
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 1 1 1 3
Programada 1 1 1 3

Descripcion de Actividades

Durante el periodo enero-marzo de 2025 se ejecutaron un total de tres servicios
de Seguridad y Vigilancia en las instalaciones de la Universidad Politécnica de
Tulancingo, que representa el 700% de cumplimiento para el periodo y un
acumulado anual del 25%, por lo anterior se considera lo siguiente:

v' Del 07 al 37 de enero de 2025 se cubridé un importe total de $89,500.00
(Ochenta y nueve mil quinientos pesos 00/700 M.N.)

v' Del 07 de febrero al 07 de marzo se cubrié un importe total de
$85,920.00 (Ochenta y cinco mil novecientos veinte pesos 00/700 M.N.)

v' Del 07 al 37 de marzo de 2025 se cubrié un importe total de $766,994.35
(Ciento sesenta y seis mil novecientos noventa y cuatro pesos 35/700
M.N.)

Es importante mencionar que durante los meses de enero y febrero la

prestacion de este servicio lo realizo la empresa IBALOP Seguridad vy

Limpieza, no obstante, a partir del mes de marzo la prestacion de este

servicio lo realiza la Policia Industrial Bancaria del Estado de Hidalgo.

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental Y Fotografica

Derivado del Convenio Modificatorio al Contrato No. UPT/DRMySG/074/2024 se
cubrié un importe total de $775.420.00, por la prestacion del Servicio de Vigilancia
del 02 de enero al 07 de marzo de 2025, que considera cuatro elementos de 24*24
de lunes a domingo.

——
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EDUCACION | 7P i %HIDALGO EDUCACION

EDUCACION | &77P i | 3& HIDALGO | Epucacion

VDA N B osrcs consmuvenoo suFURo WK O ¢ PN osvs consmmuvenco sy Funis W KIIEAWA. @ T

emanen de la celebracién de este convenio
clausulas:

modificatorio con sujecién a las siguientes

Convenio modificatorio al
Contrato No. UPT/DRMySG/014/2024 .
CLAUSULAS

Convenio Modificatorio al Contrato de Prestacién de Servicios, para la realizacién del
Servicio de Vigilancia, nimero: UPT/DRMySG/014/2024, que celebran, por una parte la
Universidad Politécnica de Tulancingo, representada en este acto por Felipe Olimpo Durén PRIMERA. - «LAS PARTES» convienen en modificar las cldusulas primera, segunda, cuarta,
Rocha, Rector de la Universidad Politécnica de Tulancingo, a quien en lo sucesivo se le sextay décima cuarta del «CONTRATO», para quedar de la siguiente manera:
denominard «LA UPT» y por la otra parte Ricardo Enrique Ibarra Lépez, a quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente convenio se le denominars «EL PRESTADOR DE PRIMERA. - ORJETO DEL CONTRATO.
SERVICIOS» y cuando actden de forma conjunta se les denominara «LAS PARTES» quienes
manifiestan su voluntad de celebrar el presente convenio, al tenor de los siguientes
antecedentes, justificacion y cldusulas:

«LA UPT» en atencién a lo previsto en el Declaracién 1.6 del contrato encomienda a «EL
PRESTADOR DE SERVICIOS» y este se obliga a prestar los Servicios de Vigilancia en la
Universidad Politécnica de Tulancingo describiéndose en la siguiente tabla:

ANTECEDENTES A P

Servicio de vigilancia del 02 de enero al 31 de enero 2025, [

9 rotn v - i 1 $77)5517 | $143.903M ‘
1. «LAS PARTES» suscribieron el instrumento juridico el dia 07 de marzo del afio 2024, con 4 elementos de 24724 de lunes a domingo |
consistente en el Contrato de Prestacién de Servicios, para la realizacién del Servicio de Servicio de vigilancia del O1 de febrero al 01 de marzo 2025, 7 $7406897 | 7406897 J
Vigilancia, nimero: UPT/DRMySG/014/2024, en adelante el «CONTRATO», £on 4 elementos de 24'24 de lunes a domingo

Subtotal | $151,224.34

2.El objeto del «CONTRATO», nimero: UPT/DRMySG/014/2024 fue brindar el Servicio de WA | $2419586
Vigilancia de la Universidad Politécnica de Tulancingo con 4 elementos 2424 de lunes a
domingo, el cual finalizara el dia 31 de diciembre del 2024.

Total | $175,420.00

JUSTIFICACION SEGUNDA. - MONTO DEL CONTRATO \

«LA UPT» pagard a «EL PRESTADOR DE SERVICIOS» por la prestacién de los servicios \
solicitados del 02 de enero del 2025 al 01 de marzo del 2025 un monto de $175,420.00 (Ciento

setenta y cinco mil cuatrocientos veinte pesos 00/I00M.N.) impuesto al valor agregado
incluido, como se describe en Ia tabla de la clausula primera del presente instrumento.

Una vez que el «CONTRATO» surti6 efecto en cuanto al tiempo de la Prestacién de Servicios
de Vigilancia, «LA UPT» conforme a su objeto y operatividad requiere de manera continua y
reiterada el servicio descrito en el presente instrumento legal, con la intencién de
salvaguardar las gestiones que realiza el Titular del Organismo derivado del cierre del

N
ejercicio presupuestal, asi como las distintas representaciones que por motivo de su engiargo CUARTA. - PLAZO Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO [
tenga, esto de conformidad con lo establecido en los articulos 47 y 52 de la Ley de e 2 " . 4 " [
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como lo dispuesto &n los El Servicio de Vigilancia con 4 elementos de 2424 de lunes a domingo, se realizara del dia 02
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Estado Libre y Soberano

05/JUNIO/2025 de Hidalgo
Servicio de vigilancia mensual que considera ocho elementos de 2424
de lunes a domingo por la Policia Industrial Bancaria del Estado de

Hidalgo a partir del mes de marzo.

CcFDI
ﬁ m FACTURA

POLICIAINDUSTRIAL BANCARIA DEL ESTADO DE HIDALGO I
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REGMEA HECAL P sor M cn s s s
[ FUNDADORES M- T104 COR SANTA JUUA FACHUSA DF 5070 MDALEG! € B 0080
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WoURTE 5 =

WETON DE PAGD: (PP A0 BN FARCIUTADES D SRERD  FORMADRFAGD, (3P i [T ]

FOUD FISCA WONEGA WON Pt

SELLO DIGATAL DEL CFOI:

Mediante oficio SH/0779/2025 se autorizan recursos a esta Universidad
por la cantidad de $7,128,343.50, destinados para cubrir el complemento
de la contratacion de este servicio durante el periodo febrero-diciembre
2025.

-!g HACIENDA ‘ o9

P
Pochuca d Soto, e T e febrer e 2025
SH/oTI9/2025
Asunto: Asignacien de recurses.
1.0, Ffie Ofimpo Durin Rochs < s 2
Sectr G L iertions poencnca Elabord Autorizd
e

Ing. Diaha ira Antonio Sanchez
Oficina de Administraciog

Encargado de la Direccién de
Administracion y Finanzas
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6. Proyectos de Inversion=z:

Mide el nimero de beneficiarios directos con proyectos de inversion realizados
en la Universidad Politécnica de Tulancingo, con la finalidad de contar con el
mobiliario y espacios adecuados para el desarrollo del proceso educativo.

6.1 Adquisicién de Equipo y Mobiliario

La Universidad Politécnica de Tulancingo fue beneficiada en ele ejercicio fiscal
2024 con 3 proyectos de corte inversion los cuales nos permitieron beneficiar
directamente a las y los estudiantes de esta casa de estudios, logrando adquirir
un autobus, complementar el equipamiento de los cinco laboratorios de STEM
tipo Ay finalmente dotar de mobiliario las aulas de ingenierias.

A través de del gasto de inversion se podran implementar los laboratorios de
Neurofisiologia y Camara de Gesell del nuevo programa educativo Licenciatura
en Psicologia, ademas de adquirir equipamiento especializado para los
laboratorios del Programa Educativo de Licenciatura en Arquitectura y
finalmente dotar de pizarrones a las aulas de esta casa de estudios.

Contar con los espacios adecuados para el periodo septiembre-diciembre, con la
finalidad de impartir docencia del Programa Educativo de Psicologia, ademas de
tener los equipos especializados en tiempo y forma.

En éste trimestre no se programaron metas.
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UNIVERSIDADJROLTTECNICAYDE

IQUISAANCGINGO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO
Tarjeta Informativa
Area Responsable Secretaria Académica
Titular Dr. Humberto Arroyo NUfiez
Componente 6. Proyecto de Inversién
Actividad 6.1 Adquisicion de Equipo y Mobiliario
Fecha miércoles, 2 de abril de 2025
Ficha del indicador
Resumen o . ; " s '
. 6.1 Adquisicion de mobiliario y equipo en la Universidad Politécnica de Tulancingo
narrativo
Nombre del : = : o
) Porcentaje de lotes de mobiliario y equipo adquiridos.
Indicador

Medios de Reporte trimestral de mobiliario y equipo adquirido, generado y ubicado en la
Verificacion  Secretaria Académica y Secretaria Administrativa

Supuestos Los proveedores entregan el mobiliario y equipo en tiempo y forma

Férmula PLMEA=(LMYEA/LMYEPA)*100

LMYEA = Lote de mobiliario y equipo adquirido
Variables
MDPD = Material didactico programado para distribuir

Mide el numero de lotes de mobiliario y equipo adquirido, con la finalidad de contar
con los espacios en la Universidad Politécnica de Tulancingo, que permitan al
estudiantado adquirir los conocimientos y habilidades de acuerdo a su perfil de egreso

Definicion
del Indicador

Método de

; Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual
calculo
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Reporte de avance de indicadores
Férmula del _
NSMSSNRREN PLMEA=(LMYEA/LMYEPA)100
4 Periodo Primer Trimestre
Metas i Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada LMYEA = Lote de mqblllarlo y equipo 0 0 o 0
adquirido
Eragraadn LMYEPA = Lote de mobiliario y equipo 0 0 0 0

programado por adquirir

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accion
Enero Febrero Marzo Total
Alcanzada 0 0] 0] 0
Programada 0 0 [¢] (¢}

Descripcion de Actividades

En el periodo enero — marzo 2025 no se programaron metas en el proyecto 6.1.

Autorizd

Secretario Académico
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Gestion institucional

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la
entrevista de Radio y TV Hidalgo, para dar a conocer la nueva oferta educativa,
cursos, talleres y nuevas fechas.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios preside la
Inauguracion del Seminario Internacional, con la finalidad de fortalecer a los
participantes especialmente a los estudiantes del area de ingenierias, los
conocimientos avanzados sobre inteligencia artificial, analisis de datos y
metodologias agiles.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a la reunion
Direccion de Acompafamiento Socioemocional, con el objetivo de promocion de
plan de trabajo para este ano 2025 en favor de la comunidad estudiantil, con
temas socioemocionales y dar a conocer el plan de trabajo sobre, conferencias,
capacitaciones, talleres y programas de atencién socio emocional en beneficio
de los alumnos de la comunidad universitaria.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste a la
entrega de Constancias Disefio Curricular de la Licenciatura en Marketing Digital
con la finalidad de reconocer la participaciéon de los docentes, asi como el
esfuerzo que cada uno realiza.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a la sesion
informativa SEVAC para conocer en gran medida los lineamientos, plan de
trabajo, mddulos y manuales del sistema SEVAC.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la mesa
de trabajo comisiones de planeacidn, desarrollo de la calidad educativa.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios preside
entrega de reconocimientos participantes exposicion carteles congreso con la
finalidad de reconocer el esfuerzo, trabajo y dedicacion a las y los participantes
del congreso con el objetivo de fortalecer el sentido de pertinencia, desarrollo
tecnoldgico y cientifico.
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Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a ANUIES,
suscripcion acuerdo nacional entre el gobierno, el Sector Empresarial y las
Instituciones de Educacion Superior con el objetivo de fortalecer la formacion
profesional, el conocimiento tecnolégico y la innovacion.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la
Entrega de tapas asociacion AMAC, con la finalidad de proporcionar recursos
para ayudar en el tratamiento y bienestar de los ninos con cancer.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios preside la
Primera Sesion Extraordinaria UPT con el objetivo de dar a conocer de forma
institucional los avances, informes, proyectos institucionales que se tienen en la
Universidad.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios preside la visita nifios
PERAJ para promover el desarrollo integral y |la creatividad de los participantes.
PERAJ tiene como mision respaldar a aguellos menores cuyas oportunidades de
desarrollo académico y socioemocional se ven limitadas por su contexto familiar,
econdmico o social.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha preside la
Reunion STAFF con la finalidad de dar seguimiento a acuerdos de reuniones
anteriores con el objetivo de poder cumplir en tiempo los objetivos establecidos.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste a
Apertura Del Programa De Gestion De Calidad con el objetivo de establecer los
estandares, procedimientos, y responsabilidades necesarias para cumplir con los
requisitos de calidad de un proyecto o producto.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la
Reunion con la Presidenta Municipal Tulancingo, Motivo: Presentacion Del
Diplomado En Gestidn con el objetivo de crear espacios de intercambio de forma
equilibrada, con el objetivo de crear lineas de trabajo que permitan la vinculaciéon
entre ambas entidades.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios preside la Visita De
Alumnos Lic. Negocios Y Mercadotecnia con la finalidad de poder compartir
objetivos y proyectos de forma especifica en beneficio de esta universidad, asi
como realizar una vinculacion e intercambio de proyectos e ideas que faciliten la
coordinacion de propdsito institucionales y de relevancia social.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste a la
Firma De Convenio Colegio Metropolitano De Arquitectos Del Estado De Hidalgo
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posicionandola como un referente en el ambito de la formacién de arquitectos
en el estado. permite a la universidad acceder a nuevas redes de colaboracion y
mejora la conexion como empresas y asociaciones profesionales, lo que abre
nuevas oportunidades tanto para estudiantes como para egresados.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a la Firma De
Convenio Con El Centro Psicoldégico Infantil Y Familiar para fortalecer las
relaciones colaborativas entre organizaciones con objetivos comunes y afines a
los programas educativos de nuestra institucion, fomentando el intercambio de
capacidades, conocimientos y experiencias, al mismo tiempo que se impulsa la
promocion de la salud mental entre las juventudes.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la
Actualizacion Del Consejo General De Planeacion Para La Equidad De Género
con lafinalidad de reconocer la desigualdad y plantear actividades y acciones que
permitan satisfacer las necesidades practicas, pero también las necesidades que
los integrantes de esta comunidad necesitan.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios preside la
despedida grupo STEAM con el objetivo de motivar a los estudiantes para que
den su mejor esfuerzo en el campeonato y puedan obtener un lugar en el
mundial STEAM.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la
Entrega De Diploma Bases Teoricas De La Perspectiva De Género para dar
reconocimiento a las personas que terminaron de forma satisfactoria el
diplomado.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a la Quinta
Sesion Ordinaria Del Consejo De Universidades Del Subsistema De Universidades
Tecnoldgicos Y Politécnicos con la finalidad de conocer las propuestas regionales
de las universidades del subsistema, asi como las accionesy programas de apoyo
a la instrumentacion el nuevo modelo educativo y de la estrategia general para
el incremento de la matricula de la educacion superior 2025-2030.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste a
Reunion Seguimiento De Comisiones De Fomento Y Promocion De La Cultura Y
Fomento Y Promocion Del Deporte COPEH, para desarrollar y aplicar las politicas
publicas para que la poblacidon se involucre en actividades fisicas, recreativas y
deportivas.
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Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a la Entrega De
Reconocimientos COI Y Jurados En Proyectos Grados UNICOC con el objetivo de
coadyuvar a la articulacion del quehacer universitario con los sectores
académico, productivo, social y publico.
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El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste a
Reunién Regional Municipalista INDEMUN-UPT-Municipios circunvecinos /
Diplomado con la finalidad de dar a conocer e implementar el diplomado
"formulacion, disefo y evaluacion de indicadores estratégicos para el desarrollo
de la administracion publica municipal.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la
Conferencia Dia Internacional De La Mujer (Lic. Blanca Cuevas Hernandez) para
brindar espacios de dialogo sobre el empoderamiento femenino, con el objetivo
de crear medidas que ayuden a mejorar la calidad de vida de las mujeres.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste al Foro
Dia De La Mujer UPT con la finalidad de fomentar foros de espacio donde se crean
conexiones sociales y un sentido de comunidad, con la amplia finalidad de
obtener debates que ayuden a los participantes a la toma de decisiones.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a la Reunion
INFHE con el objetivo de establecer el vinculo y crear acuerdos en beneficio del
desarrollo de los proyectos de la universidad.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a Reunién
Jefes De Grupo con la finalidad de conocer de manera directa las inquietudes,
necesidades, opiniones de los alumnos de esta casa de estudios.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste a la
Feria De La Salud con el objetivo de fomentar conductas saludables entre la
comunidad universitaria, con el objetivo de generar un estilo de vida mas
saludable y feliz.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios asiste a la Reunidén
Revision De Status Sistemas De Calidad con el objetivo de contar con la
informacioén correcta, cierta de los procesos administrativos en la UPT.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste a la
Inauguracion De Exposicion De Elena Ruiz con la finalidad de Analizar y
reflexionar sobre el proceso creativo y la inspiracion detras de |la obra de arte, en
el marco de la cultura en el mes de marzo para promover el arte dentro de la
comunidad universitaria.
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El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste a la
Sesiéon Instaladora Y 2da. Sesion Del Consejo De Profesiones Del Estado De
Hidalgo con la finalidad de poder participar en los acuerdos que se emanen de la
sesion del consejo, asi como poder disenar estrategias que beneficien a los
profesionistas del estado.

El Rector de esta Universidad Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha asiste al Comité
De Desarrollo Institucional, Sesiéon Ordinaria Y Extraordinaria con el objetivo de
poder ayudar a que la institucion cumpla con sus metas y objetivos a través de la
implementacion, actualizacion y funcionamiento del sistema de control interno.

Felipe O. Duran Rocha, Rector de esta Universidad estudios preside Sesion De
Becas UPT con la finalidad de garantizar una eficiencia terminar, una educacion
inclusiva y equitativa para fomentar la calidad dentro del sistema de educacién
superior.

El Mtro. Felipe Olimpo Duran Rocha Rector de esta casa de estudios asiste al
Conciertos De Primavera con la finalidad de tener una excelente Vinculacion
Institucional.
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Algunos otros logros |

UPT fortalece lazos internacionales a través del Seminario de
Innovacién Tecnolégica en Ingenieria

La Universidad Politica de Tulancingo (UPT), a través del area de
Educacion Continua fortalece el impulso de una formaciéon global e
innovacion tecnoldgica al impartir el “Seminario Internacional de
Innovacion Tecnoldgica en Ingenieria: Estrategias Avanzadas para la
Gestion de Proyectos con Inteligencia Artificial, Analisis de Datos y
Metodologias Agiles”, dirigido a estudiantes de la Universidad ECCI, de
Bogota Colombia, la cual es una de las instituciones mas prestigiosas de
ese pais.

Durante el evento de bienvenida, el Rector de la UPT, Felipe Olimpo
Duran Rocha, comentd que el seminario, tendra una duracion de dos
semanasy media, teniendo como objetivo principal, contextualizar a los
jovenes sobre la vision de la Ingenieria Mecanica, Ingenieria de Sistemas
e Ingenieria Mecatronica desde la 6ptica de otros paises, respecto a su
desarrollo tecnoldégico y cientifico relacionado con las lineas de
investigacion enfocadas para cada programa educativo y a la
experiencia internacional de profesores participantes de ambas
instituciones.

De igual manera, Duran Rocha, senalé que la meta es consolidar una
red de colaboracion académica que impulse el desarrollo de proyectos
innovadores y sostenibles, por ello, los invitd a trabajar con empeno,
disfrutar de esta experiencia y ser agentes de cambio.

Es importante mencionar que este seminario es coordinado por Moisés
Salazar Gonzalez, del area de Educacion Continua, asimismo sera
impartido por los docentes de esta casa de estudios: Lucia Gutiérrez
Lazcano, César Joel Camacho Bello, Uriel Edgardo Escobar Franco,
Martin Hernandez Romo, Elvis Aguilar Huerta, Manuel Hernandez
Reyes, Alma Delia Lépez Hernandez, Raul Castro Ortega, Francisca
Angélica Elizalde Canales y Marco Antonio Hernandez de Ita.
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Por su parte, la UPT dio la bienvenida a los estudiantes de Ingenieria
Mecatronica: Valeria Mejia Santacruz, Santiago Moreno Castaneda,
Edwan Julian Stiven Redondo Chacdn, David Santiago Barreto Araque,
David Esteban Vasquez Alarcon y Andrés Felipe Molina Herrera; de
Ingenieria Mecanica, se recibid a Cristian Enriqgue Robayo Rodriguez,
lvan Dario Sdnchez Castro, Juan Gabriel Lamprea Avilay Jorge Leonardo
Garzon Paez y de Ingenieria de Sistemas, Jennifer Lizbeth Caceres
Zambrano, ademas de la docente de ECCI, Maria Alejandra Nufez

Vargas.
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La Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT) reafirma su compromiso
con la excelencia y formacion integral de sus estudiantes al fomentar de
manera constante el intercambio académico; por ello, se llevo a cabo el
evento de “Bienvenida y Despedida de Movilidad Nacional e
Internacional”, fortaleciendo las competencias interculturales vy
académicas.

El Rector de la UPT, Felipe Olimpo Duran Rocha, en presencia de padres
de familia, cuerpo directivo y docente, dio la bienvenida a Nelson David
Chavez Abril, de la Licenciatura en Negocios Internacionales (LNI),
proveniente de la Universidad ECCI de Colombia y de la Universidad
Politécnica del Estado de Morelos, recibid a Daniel Armando Sanchez
Hernandez y Anel Karyme Gutiérrez Pérez, de Ingenieria Industrial.

Por parte de esta casa de estudios, los integrantes que realizaran
practicas profesionales, son: Alexa Jannet Mayoral Hernandez y Carolina
Estefania Fosado Salas, quienes seran recibidas por el Consulado General
de México en los Angeles, California; Jessica Garcia Vargas se integra a la
Camara de Comercio e Integracion Colombo-Peruana y Jesus Daniel
Sandoval Montes a la UNICOC, es importante mencionar, que ellos se
encuentran matriculados la LNI.

Iris Magali del Razo Espinoza y Pedro Manuel Garza Morales, realizaran
intercambio estudiantil a la Universidad ECCI| de Colombia, ellos estan
inscritos en los programas educativos de Ingenieria en Sistemas y LNI,
respectivamente; continuaran con su formacién académica vy
participaran en actividades culturales que favoreceran en sus
competencias globales.

Duran Rocha, destaco la importancia de esta gran oportunidad y el
compromiso constante con la comunidad educativa para que continden
profesionalizandose; de igual forma agradecid a docentes y padres de
familia por impulsar a los jovenes a cumplir sus metas. Para el Secretario
de Educacion Publica del Estado de Hidalgo, Natividad Castrejon Valdez
es importante que la educacion trasciende fronteras, al tener como
objetivo la formacion de profesionistas con una vision global que
contribuyan al desarrollo sostenible de nuestra region y del pais.
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UPT abre convocatoria a estudiantes de nuevo ingreso

e Entrega de fichas hasta el proximo 02 de julio

La Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT) abre su convocatoria de
ingreso para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2025, dirigida a
jovenes egresados de bachillerato, que deseen continuar su formacion
profesional en una institucion reconocida por su excelencia académica y
enfoque en la innovacion tecnoldgica, ademas de contar con programas
educativos acreditados por organismos certificadores.

Por lo anterior, la UPT ofrece una amplia gama de opciones en
Licenciaturas e Ingenierias, todas ellas con el respaldo de calidad que
caracteriza a esta institucion en el area de Licenciaturas: Comercio
Internacional y Aduanas, Administracion (Modalidad Escolarizada y
Ejecutiva), Arquitectura, Ingenieria Financiera, Negocios y Mercadotecnia;
por su parte, Ingenierias oferta: Mecatronica, Industrial, Civil, Manufactura
Avanzada, Sistemas Electronicos, Tecnologias de la Informacion e
Innovacion Digital.
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Ademas, la UPT, dispone de un Centro Certificador STEM, donde los
estudiantes tienen la oportunidad de desarrollarse en areas clave como
ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas, mejorando su perfil
profesional y competitividad en el mercado laboral.

Los interesados deberan registrarse a través de la plataforma oficial SICAE
en la pagina web www.sigae.upt.edu.mx, Unicamente proporcionando un
correo electrénico y la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP); el
costo de la ficha, en es de $309.00 (Trescientos nueve pesos 00/100 M.N.) y
el pago podra realizarse directamente en el banco o bien mediante
transferencia electronica.

El Rector de esta casa de estudios, Felipe Olimpo Duran Rocha menciono
gue la prueba diagnostica de admision sera en linea, el proximo 03 de julio
y podran consultar los resultados al siguiente dia; finalmente compartio
gue el modelo educativo de la UPT se encuentra basado en competencias,
con un enfoque practico y vinculado al sector productivo.

Finalmente, el Secretario de Educacion Publica del Estado de Hidalgo,
Natividad Castrejon Valdez, senalé que la UPT se distingue por su
compromiso con la formaciéon integral de sus estudiantes, otorgando
herramientas clave para su éxito profesional con una educaciéon
innovadora, de alta calidad y a la vanguardia.

D
YA
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Estudiantes de la UPT, logran pase a Campeonato Mundial de
Robética

e El Campeonato Mundial de Robética se celebrard del 6 al 14 de mayo en
el Centro de Convenciones Kay Bailey Hutchison en Dallas, Texas, Estados
Unidos.

De nueva cuenta, la Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT) se
posiciona en el primer lugar a nivel estatal, durante el 16° Campeonato
Nacional de Robodtica y Habilidades STEM, en la categoria de Robdtica
Movil Vex U, logrando de esta manera el pase al Campeonato Mundial de
Robodtica, la presea fue entregada por el Gobernador del Estado de
Hidalgo, Julio Menchaca Salazar.

Estudiantes de Ingenieria en Electronica y Telecomunicaciones, les
proporcionaron un Kkit, para realizar el armado del robot, durante el Torneo
Estatal participaron en diferentes retos completos, donde el robot creado
deberia moverse de manera autonoma programada o bien mediante un
mando remoto; las actividades realizadas eran desde tomar y mover
objetos, hasta formar columnas con donas de plastico; los participantes
crearon los robots desde la programacion hasta la estructura.

Por su parte el Rector de la UPT, Felipe Olimpo Duran Rocha agradecio el
desempeno sobresaliente, tanto de estudiantes como asesores, quienes
menciono que este lugar es el resultado del arduo trabajo desempenado,
asicomo de las habilidades desarrolladas en ciencia, tecnologia, ingenieria
y matematicas; “este triunfo es un reflejo del compromiso con la
innovacion y la educacion tecnoldgica, con la que se trabaja en nuestra
casa de estudios”, puntualizo.

Los estudiantes de quinto cuatrimestres participantesy ganadores de este
pase, son: Luis Salomon Islas Pablo, Gibrahan Curiel Peralta, Mitzi Brenda
Soto Estrada y Roberto Velasco Romero, quienes trabajaron para
demostrar su ingenio y habilidades tecnoldgicas en esta competencia de
alto nivel; es importante destacar que en estos desafios se pusieron a
prueba la velocidad, precision y resolucion de problemas.

El Secretario de Educacion Publica de Hidalgo, Natividad Castrejon Valdez

felicitd a los representantes del Campeonato Mundial de Robotica,
guienes aseguro pondran en alto el nombre de nuestro Estado y de la UPT
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Cabe senalar que en el Campeonato Nacional de Robdticay SETEM 2025,
los estudiantes de la UPT también obtuvieron la presea como “Proyecto
Innovador” , en la categoria de “Inteligencia Artificial y el Internet de las
Cosas”, con el trabajo desarrollado por alumnos de octavo cuatrimestre de
Ingenieria en Sistemas Computacionales, el proyecto titulado: “Asistente
Virtual de Voz para las RaspBerryPi"; este equipo se encuentra integrado
por Mariluz Gayosso Vargas, Angel Enrique Garcia Vazquez, Arturo
Martinez Delgado y Jesus Gregorio Castelan Lira.

De igual manera, en la misma categoria obtuvieron el Primer Lugar los
estudiantes Diana Chiapa Soto, Ricardo Castillo Mera, Andrés Aldair
Gomez Ibanez, con el proyecto Automatizacion de Riego con Aplicacion
Web y Alerta por Chatbot; demostrando de esta manera el resultado del
trabajo constante y el desempeno sobresaliente de los integrantes de esta
casa de estudios; los asesores de estos proyectos, son los docentes: Carlos
Enriquez Ramirez y Uriel Edgardo Escobar Franco.
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e Intercambio académico y cientifico: Desarrollo de proyectos
conjuntos y colaboracion en investigaciones cientificas.

Con la finalidad de promover el intercambio académico y cientifico, la
Universidad Politécnica de Tulancingo (UPT) y el Instituto Tecnoldgico

Superior de Huichapan (ITSHU) llevaron a cabo la firma de Convenio
General de Colaboracion, el cual permitira fortalecer la cooperacion
interinstitucional en beneficio de ambas comunidades escolares.

Esta signa estuvo presidida por el Rector de la UPT, Felipe Olimpo Duran
Rocha y la directora general del ITESHU, Imelda Pérez Espinoza, quienes
externaron que con estas acciones se continuara impulsando el
crecimiento de profesionistas altamente capacitados con una formacion
integral, que les permitira ingresar al sector laboral con las herramientas
necesarias para un desempeno satisfactorio.

Duran Rocha, expresd su entusiasmo por este nuevo acuerdo y destaco la
importancia de fortalecer los lazos interinstitucionales para contribuir al
progreso de la educacion superior, también senalé que este convenio abre
nuevas oportunidades para la colaboracion internacional y el intercambio
de experiencias que enriquecen a ambas instituciones.

Con esta alianza estratégica, tanto la UPT como el ITESHU buscan
fomentar el desarrollo académico y cientifico, promoviendo la innovacion
en diversas disciplinas.

Finalmente, el titular de la UPT externd que, con estas iniciativas se ratifica
el compromiso del Secretario de Educacion Publica de Hidalgo, Natividad
Castrejon Valdez, de impartir educacion de excelencia académica y
cientifica, consolidando asi una alianza que favorecera el crecimiento y
desarrollo mutuo en el ambito académico y profesional y con ello formar
lideres que construyen su futuro.
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La UPT continua cosechando éxitos a nivel nacional en el area
de STEM

La participacion de la comunidad educativa de la Universidad Politécnica
de Tulancingo (UPT) en el pasado 16° Campeonato Nacional de Robodticay
Habilidades STEM, ademas de otorgar una experiencia a los estudiantes,
también les permitié posicionarse en los primeros lugares de diversas
categorias, demostrando conocimiento y talento en innovacion vy
tecnologia.

En la categoria de Inteligencia Artificial y el Internet de las Cosas, el equipo
integrado por Valentin Alarcon Rosales, Erick Ricardo Sostenes Gonzalezy
Marcos Santander Ramirez, estudiantes de octavo cuatrimestre de
Ingenieria en Sistemas Computacionales presentaron el trabajo titulado:
“Speaker Reminder”, posicionandose en el primer lugar como “Proyecto
Innovador”y en “Programacion’”.

De igual manera quienes se posicionaron primer lugar son: Jorge Tovar
Bovio, Ingrid Maleny Fragoso Figueroa y Danitza Lizeth Alvarado
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Hernandez, quienes participaron en la categoria Aerial Drone
Competition, donde combinaron la innovacion, tecnologia y trabajo en
equipo; a través del pilotaje autonomo y control manual de drones
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Asimismo, se obtuvieron dos lugares en el apartado de Robodtica
Colaborativa y Automatizacion en el poédium de premiacion; asesorados
por el docente Martin Hernandez Romo y con la participacion de
estudiantes de octavo cuatrimestre de Ingenieria Robdtica, el equipo
integrado por Oscar Flores Delgadillo, Miguel Angel Ortega Cervantes,
Danitza Lizeth Alvarado Hernandez, alcanzo el segundo lugar.

Mientras que el equipo acreedor del 3° lugar, esta integrado por Ingrid
Maleny Fragoso Figueroa, Emerson Rubén Yanez Jiménez y Roberto
Vazquez Ruiz, quienes se encuentran inscritos a la carrera de Ingenieria
Robdtica, en quinto cuatrimestre; es importante destacar que, durante su
participacion ambos equipos resolvieron diversos desafios entregados en
la competencia, asi como la programacion de robots, evaluandoles las
habilidades en ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas.

El Rector de la UPT, Felipe Olimpo Duran Rocha, externo su felicitacion y
reconocimiento a los integrantes de esta casa de estudios, quienes son
dignos representantes de la institucion, comentd; de igual manera
puntualizd la importancia de participar en este tipo de eventos, ya que
permite demostrar que el esfuerzo, colaboracion y trabajo en equipo,
siempre brindara resultados positivos;, los alentdé a continuar
profesionalizandose y fortaleciendo su educacion integral, encaminados
hacia la excelencia académica y profesional.

¥ EAVPEDIATE RADIOAL €
ROBGTICA v $TEMaz2s
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Laboratorio de Energias Renovables

Durante el trimestre enero-marzo del presente ano, se llevaron a cabo
diversas actividades en el Laboratorio de Energias Renovables, las cuales
abarcaron las areas de investigacion, disefo, asesoria, instalacion y
mantenimiento de equipos relacionados con sistemas de captacion de
energia solar y edlica. A continuacion, se enumeran y detallan las
actividades realizadas.

Asesoria técnica

Capacitacion a empresas locales sobre mantenimiento preventivo de
sistemas fotovoltaicos y asesoramiento a instituciones educativas en
proyectos de energias renovables.

Gestion de datos meteorolégicos
Se realizé la descarga, procesamiento y edicion mensual de datos
meteoroldgicos, incluyendo variables como:

e Temperatura

e Humedad relativa

e Radiacion solar

e Velocidad y direccion del viento
Los datos son organizados y almacenados en la plataforma Google Drive
del Laboratorio de Energias Renovables, con el fin de garantizar su
disponibilidad para consulta y uso por parte de investigadores, docentesy
estudiantes de la universidad que requieran esta informacion para
proyectos académicos o de investigacion.

Mantenimiento y reorganizaciéon del equipo didactico del laboratorio

Se llevd a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo
didactico del Laboratorio de Energias Renovables, con el objetivo de
garantizar su optimo funcionamiento para actividades académicas y de
investigacion. Asimismo, se realizd una reorganizacion fisica de los
equipos para mejorar la accesibilidad y seguridad en el espacio de trabajo.

Difusion de la Maestria en Energias Renovables

Promocionar el programa de Maestria en Energias Renovables entre la
comunidad académica y profesionales del sector, destacando su enfoque
innovador, plan de estudios y oportunidades de desarrollo.
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Mantenimiento del Sistema Fotovoltaico del Laboratorio

Desmontaje y limpieza profunda de paneles solares para eliminar polvo,
residuos y otros agentes que reducen la eficiencia, inspeccion de
estructuras de soporte y conexiones mecanicas para garantizar su
integridad, sustitucion de cables envejecidos o danados para prevenir
pérdidas energéticas y riesgos eléctricos, verificacion de polaridad y
continuidad en todas las conexiones, aplicacion de protecciones contra
sobre corrientes y cortocircuitos, retiro de baterias agotadas o con bajo
rendimiento.

Asesorias

Se atienden de manera regular a estudiantes de ingenieria y posgrado con
el fin de resolver sus dudas sobre el uso de energias renovables y
estaciones meteoroldgicas.
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Fabrica de Software
Proyecto Objetivo Involucrados UPT Avance

Sistema Proporcionar una plataforma Area: 90%
Gestién de seguimiento y control de la | Fabrica Software -
Electrénica documentacién electrénica y g Pendiente Fase

archivista, producida o | Lider de proyecto y de implantacion
Documental y recibida en el ejercicio de las Desarrolla’dor: y pruebas
Archivistica atribuciones y funciones de la “Mtro. José Manuel
(SIGEDA) Universidad Politécnica de Hdez. Reyes

Tulancingo. Revisora:

-Dra. G. Yamin Gémez
Fase del proyecto: Mohedano.
-Desarrollo y Pruebas
Colaboradores:

Solicitud de nuevas | -Geovanni Ortega

funcionalidades: Pérez

-Gestién del perfil de usuario | Angel Esteban

-Recuperacion de contrasena Vazquez Rivera

-Subir evidencia de atencién

documental.

-Turnar envio con copia a

areas.

-Busqueda por descripcion de

documento

-Personalizacion institucional.
Evidencia:

« [¢] localhost:44304/Views/Defaul b+ a

Sistema Gestion Electronica
Documental y Archivistica

SIGEDA Inicio de sesion
Correo electronico
|
—
Contrasena
SIGEDA V1.0© 2024
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Durante el afno 2025, se tienen (hasta el trimestre enero-marzo):

4 9 juicios Laborales en proceso
4 O fideicomisos creados

Ejercicios Fiscales de Cierre:

Durante el primer trimestre que se reporta enero-marzo 2025 no se cuenta con
gjercicios fiscales pendientes por parte de la Universidad Politécnica de

Tulancingo.

/"# / . ,-'j/
FELIPE OLIMP’ DURAK/ROCHA
-/ Rector”

Bajo protesta de decir verdad, se sefala que la presente informacién es veridica y
responsabilidad de quien la emite.
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