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Dirección de Vinculación y Extensión

Lic. Daniela Macedo Vega 

2. Extensión y Vinculación 

2.4 Convenios de Colaboración

miércoles, 23 de septiembre de 2026 

Periodo de cumplimiento 

2.4 Firma de convenios de colaboración en educación superior 

Anual 

Listado de estudiantes beneficiarios con los convenios de colaboración generado y
ubicado en la Dirección de Vinculación y Extensión de la Universidad Politécnica de
Tulancingo 

Porcentaje de estudiantes de educación superior beneficiados con los convenios
de colaboración firmados 

Las empresas, organismos e instituciones aceptan a prestatarios del servicio social,
residencias, estadías e internado de pregrado de educación superior 

PEESBCCF= (NEBCCFP/NEFIESIPMESSR)*100 

NEBCCFP = Número de estudiantes beneficiados con convenios de colaboración 
firmados en el periodo 

NEFIESIPMESSR = Número de estudiantes formados por la institución de
educación superior que se encuentran iniciando sus procesos de movilidad,
estadías, servicio social y residencia en el periodo 

Mide al estudiantado beneficiado con los diversos convenios de colaboración con
la finalidad de tener un vínculo estrecho con el sector productivo que atienda las
necesidades académicas del estudiantado y con ello se fortalezca su formación y
vinculo 



Alcanzada 

Alcanzada 

Programada 

Programada 

Fórmula del
Indicador 

Metas 

 Acción 

3 

3 

Periodo 

Julio 

3 

3 

Agosto 

PECSSREP= (NECPSSREPIPTR/NEPIPSSREPIP)*100 

Variables 

NECPSSREPIPTR = Número de
estudiantes que concluyen su proceso de

servicio social, residencia, estadías
profesionales e internado de pregrado

conforme al tiempo reglamentado
NEPIPSSREPIP = Número de estudiantes
programados que iniciaron su proceso de

servicio social, residencia, estadías
profesionales e internado de pregrado. 

PeriodoJulio 

0 

0 

2 

2 

0 

0 

Primer Trimestre 

Septiembre 

0 

0 

8 

8 

Total 

0 

Primer Trimestre 
Agosto Septiembre Total 

0 

Reporte de avance de acciones 

Reporte de avance deindicadores 



DIFUSIÓN DE VACANTES 

JULIO-SEPTIEMBRE 

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS Y BOLSA DE TRABAJO 

•

Descripción de Actividades 



• ATENCIÓN DE EGRESADOS Y COLOCACIÓN EN SUS ÁREAS DE COMPETENCIA 



• DIFUSIÓN DE CONVOCATORIAS 

• TOMA DE PROTESTA DEL GRUPO EMPRESARIAL DE RECURSOS HUMANOS DE HIDALGO
FORMANDO LA UPT COMO PARTE D LA DELEGACIÓN VALLE DE TULANCINGO. 



. 



• Convenios 

Durante el trimestre se encuentra en gestión la vinculación con las siguientes empresas:

1. CÁMARA NACIONAL DE COMERCIO 

2. PLACEROS S.A DE C.V 

3. INOVAINOX 

4. EXPORTACIONES TEXTILES MEXICANAS S.A DE C.V 

5. IMESFAC 

6. FREEPI S.A DE C.V 

7. DSF INDUSTRIAS 

Visitas guiadas en el trimestre julio-septiembre 2026 

1. Visita guiada a Barcel, Atitalaquia con docentesyestudiantes de Ingenieria Industrial 

Desarrollo de Actividades, EvidenciaDocumental y Fotográfica 



2. Visita guiada a Helvex, Celaya, Guanajuato con docentes y estudiantes de Ingenieria Industrial 

3. Visita guiada a Barcel, Atitalaquia, Hgo con docente y estudiantes de la Licenciatura en Negocios 
Internacionales 



4. Visita guiada a Yakult, Ixtapaluca, EDOMEX con docente y estudiantes de la Licenciatura en 
Negocios Internacionales 

Lic. Janneth Guzmán Vera
Encargada del Departamento

de Convenios. 

Lic. Daniela Macedo Vega
Directora de Vinculación y

Extensión 
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