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Area Responsable
Titular
Componente

Actividad

Fecha

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO

Tarjeta Informativa

Direcciéon de Vinculacion y Extension
Lic. Daniela Macedo Vega
2. Extension y Vinculacion
2.4 Convenios de Colaboracion

miércoles, 23 de septiembre de 2026

Ficha del indicador

2.4 Firma de convenios de colaboracién en educacién superior

Porcentaje de estudiantes de educacion superior beneficiados con los convenios
de colaboracién firmados

Listado de estudiantes beneficiarios con los convenios de colaboracién generado y
ubicado en la Direccidon de Vinculacion y Extensiéon de la Universidad Politécnica de
Tulancingo

Las empresas, organismos e instituciones aceptan a prestatarios del servicio social,
residencias, estadias e internado de pregrado de educacion superior

PEESBCCF= (NEBCCFP/NEFIESIPMESSR)*100

NEBCCFP = NUmero de estudiantes beneficiados con convenios de colaboracion
firmados en el periodo

NEFIESIPMESSR = Numero de estudiantes formados por la instituciéon de
educacion superior que se encuentran iniciando sus procesos de movilidad,
estadias, servicio social y residencia en el periodo

Mide al estudiantado beneficiado con los diversos convenios de colaboraciéon con
la finalidad de tener un vinculo estrecho con el sector productivo que atienda las
necesidades académicas del estudiantado y con ello se fortalezca su formacion y
vinculo

Porcentaje Anual

Estudiante
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Reporte de avance deindicadores
el PECSSREP= (NECPSSREPIPTR/NEPIPSSREPIP)I00
Indicador
Metas Variables p...["og ° Primer Trimestre

Agosto | Septiembre | Total

NECPSSREPIPTR = NUmero de
estudiantes que concluyen su proceso de
Alcanzada servicio social, residencia, estadias 0 0 0

profesionales e internado de pregrado
conforme al tiempo reglamentado
NEPIPSSREPIP = Numero de estudiantes
programados gue iniciaron su proceso de
servicio social, residencia, estadias
profesionales e internado de pregrado.

Programada

Reporte de avance de acciones

Periodo Primer Trimestre
Accién . .
Julio Agosto Septiembre Total
Alcanzada 3 3 2 8
Programada 3 3 2 8
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Descripcion de Actividades

JULIO-SEPTIEMBRE

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS Y BOLSA DE TRABAJO

*  DIFUSION DE VACANTES

C—

i

RESPONSABLE TIC DE EQUIPO DE COMPUTO
A CRUPAK | 9 HIDALCO | B Tiempo completo

ADMINISTTRAR EL INVENTARIO DE EQUIPOS DE COMPUTO CONFIGURAR EQUIPOS, SISTEMAS OPERATIVOS, SOFTWARE E IMPRESORAS REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO ENTREGAR ¥ ASICNAR EQUIPOS A LOS USUARIOS GESTIONAR SOLICITUDES DE COMPRAY
SEGUIMIENTO EN SP PROMOVER EL CUMOLIMIENTO DE POLITICAS DE USO DE EQUIPO Y CIBERSEGURIDAD

Ingonderia Ing. Skctomas Computacionales Publicado: O7/0R2026 Tiempo complato
£ Acciones de Administrador

=3

[ Var detalles completos ]

IDC INGENIERO DE CAMPO

R SERVICIOS EN COMPUTACION ¥ MANTENIMIENTO | € HIDALGO | B Por proyecte

APCOYO EN LA CONFIGURACION E INSTALACION DE EQUIPC DE COMPUTO, EQUIPO MEDICO INSTALACION FISICA DE SWITCHES, ROUTERS Y APs,
CONEXIONES DE RED Y CABLEADO INSTALACION © EJECUCION DE AGENTES DEL EQUIPO MEDICO, CONFIGURACION ¥ PRUEBAS DE
COMECTIWVIDAD, TOMA DE EVIDENCIA GRAFICA, VALIDACION POR PARTE DEL PERSOMAL EN SITIO

o 1008

Ingpeduler|a |M.mmmm€mlﬂi Pubilic

026 Por proyecto

I
@
b

Seguimiento de Egresados UPT <egresacos@upt edu &, 19 ago, 10:52

ESTIMADO/A EGRESADO/A:
Te invitamos al reclutamiento presencial, para formar parte de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Gudadana,

Dia: 27 de agosto de 2026

Lugar: Saldn Lideres del Centro de informacidn.
Horario: 11:30 am

Registro; https: //forms.glefvCromwlxZtdygLUu?

NO OLVIDES TRAER EN COPIA LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS,
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Seguimiento de Egresados UPT <egresados@upt edu. mis jue, 3sept, 10:25 P @ ¢

para bee: 2010094, bee: 1830872, bee: bautista flor1amarh 2016, becs jr3T92493, boe: 2130303, bee: 2130336, bee: 2130054, bee: 21344%6, bee: 2130135, bee: RODOLFO, bec: 1930564, boc: 1130640 »

ESTIMADO(A) EGRESADO(A):

&l

Me permito compartir la siguiente vacante esperando sea de tu interés.
La fecha de postulacidn serd hasta el dia martes 8 de septiembre.

. ATENCION DE EGRESADOS Y COLOCACION EN SUS AREAS DE COMPETENCIA

(sin asunto) Recbides « - N

AMABELI VIRIDIANA GARCIA GOMEZ & jue. bago 515 1
Hela buen dia. Ma podria dar informacion de bos vacanies que hay berminé mi camera en sistemas compulacionales

e

Seguimiento de Egresades UPT «egresadosiiuptedu mas pesaga1 ¥ B &
pars AMABEL] =

Estimada Amabeli:

¢

A través de este medio es un gusto poder saludarte y saber de tu trayectoria profesional , por ello utilizamos como herramienta el cuestionario
adjunto, mismo que permitird conocer tu trayectoria profesional y necesidades en el dmbito profesional, para asi fortalecer a través de las

diferentes &reas tus habilidades y conocimientos.
Agradecemos tu apoyo para poder recabar esta informacidn que es muy valiosa y a su vez para poder seguir teniendo contacto contigo.

EMNLACE :

B AR e U W F R WH Vs MR WA A=

Seguimiento de Egresados UPT «egresados@upt edu.ms & mié. 5 ago, 12:35
para soldaduraeninoxidable «

€

Estimado Empresario:

Me permito enviar perfil interesado en la vacante para disefio industrial,

Quedo a sus comentarios.

WA B T WY LA B T Y

FULRNEINGS 1) NETT YAZMIN HERNANDEE ESPITIA

DIRECTHO DE VSO URACION ¥ ENTERBION

SESUWMENTD DF EGRESADOS T 0054 OF THARAIS

U'P T — e T Borramo Lt

. FA taua lindate Fhackar

Un archive adjunto « Analizades por Gmail (0 5; Afadir a Drive

Fﬁ!ll B e e

Daigadibn —
B0 LuisFlores IRpdf | 4
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* DIFUSION DE CONVOCATORIAS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO

%‘”"_s Seguimiento de Egresados UPT <egressdosiupt edum mib, sepe, 1241 o -

ESTIMADO/A EGRESADO /A:
Te invitamos a formar parte de la Tercera Edicién de LideresEXUPT2026 1
5i cuentas con al menos un ano de experiencia laboral, iesta convocatoria es para ti!
Sé parte de este reconocimiento a la trayectoria profesional.
W Fecha limite de postulacién: 21 de septiembre de 2026

*  Mayores informes: egresados@upt.edu.my
¢/ Registro: hitps://forms.ole/phAIWGTgESpPUrd LA

i Tu trayectoria también inspira a las nuevas generaciones!

& &

mm Dlyatnes Can Ln fimaitac e ohorger sncemtiosents 3 s tnppect i rotrions!

s mepetron egivasdos destacacen, b Unhersidad Polticrics de Tulsrings

Tercera Edicion CONVOCA

A ruesiros sgressdon. s particiom o i ertregs de reconccimienes
“LIDERES EXUPT 2026"
Tercera Edicidn

‘ Responder r* Reenviar 3 Compartir en chat

* TOMA DE PROTESTA DEL GRUPO EMPRESARIAL DE RECURSOS HUMANOS DE HIDALGO
FORMANDO LA UPT COMO PARTE D LA DELEGACION VALLE DE TULANCINGO.




UNLVERSIDADIPOLITECNICAYDE!

MUICAANCGINGO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO




M@E“@

Desarrollo de Actividades, EvidenciaDocumental y Fotografica

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO

* Convenios
Durante el trimestre se encuentra en gestion la vinculacidon con las siguientes empresas:
1. CAMARA NACIONAL DE COMERCIO
2. PLACEROS S.A DE C.V
3. INOVAINOX
4, EXPORTACIONES TEXTILES MEXICANAS S.A DE CV
5. IMESFAC
6. FREEPI S ADE CV
7. DSF INDUSTRIAS

Visitas guiadas en el trimestre julio-septiembre 2026

1. Visita guiada a Barcel, Atitalaquia con docentesyestudiantes de Ingenieria Industrial



UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO

2. Visita guiada a Helvex, Celaya, Guanajuato con docentes y estudiantes de Ingenieria Industrial

3. Visita guiada a Barcel, Atitalaquia, Hgo con docente y estudiantes de la Licenciatura en Negocios
Internacionales
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4. Visita guiada a Yakult, Ixtapaluca, EDOMEX con docente y estudiantes de la Licenciatura en
Negocios Internacionales

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

TULANCINGO

Lic. Paniela Macedo Vega
Dirgctora de Vinculacion y
de Convenios. Extension
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