
 
 
 
 

 

Informe Trimestral de Actividades 

Ficha del indicador 

Resumen 
narrativo 

5.1 Capacitación a personal administrativo de educación superior 

Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de personal capacitado 

Medios de 
Verificación 

Informe trimestral de personal capacitados, generado y ubicado en el Departamento 
de Recursos Humanos adscrito a la Dirección de Administración y Finanzas de la 
Universidad Politécnica de Tulancingo 

Supuestos El personal administrativo de la institución asisten a las capacitaciones impartidas. 

Fórmula PPC = (PC/PPC)*100 

Variables 
PC = Personal capacitado   

PPC = Personal a capacitar 

Definición 
del Indicador 

Mide el número de personal capacitado en la Universidad Politécnica de Tulancingo, 
con la finalidad de mejorar el desempeño laboral dentro de la institución 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual 

Unidad de 
Medida 

Personal Administrativo 

 

Área Responsable Dirección de Administración  

Titular Mtro. Benito Aguirre Lucio 

Componente 5. Gestión y Operación 

Actividad 5.1 Capacitación a Personal Administrativa 

Fecha viernes, 25 de septiembre de 2026 



 
 
 

 
 

 

Fórmula del 
Indicador 

PPC = (PC/PPC)*100 

Metas Variables 
Periodo  Primer Trimestre 

Julio Agosto Septiembre Total 

Alcanzada PC = Personal Capacitado 0 0 0 0 

Programada PPC = Personal a capacitar 0 0 0 0 
 

 

 

Acción 

Periodo  Primer Trimestre 

Julio Agosto Septiembre Total 

Alcanzada 0 0 0 0 

Programada 0 0 0 0 

 

 

 

 

Reporte de avance de indicadores 

Reporte de avance de acciones 




