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4.2 Evaluaciéon a docentes de educacion superior

Porcentaje de personal
evaluaciones

docente que obtiene resultados aprobatorios en las

Listado de personal docente evaluado en el periodo escolar generado y ubicado en la
Secretaria Académica de la Universidad Politécnica de Tulancingo

Estudiantado realiza los procesos de evaluacién al personal docente de la institucidn

PPDORAE= (NPDRA/NPDE)*100
NPDRA = NUmero de personal docente con resultados aprobatorios
NPDE = NUumero de personal docente evaluado

Mide el personal docente de la UPT que obtiene resultados aprobatorios en su
evaluacion, con la finalidad de conocer el desempefio de su labor frente al aula y
profesionalizarlo para cumplir con los objetivos

Porcentaje Periodo de cumplimiento Trimestral

Docente
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Reporte de avance de indicadores

Férmula del _ N
pHameal PPDORAE= (NPDRA/NPDE)*100
Variables Periodo Segundo Trimestre
Abril Mayo Junio Total
Alcanzada NPDRA = NUmero de personal plocente con 185 0 0 185
resultados aprobatorios
Programada NPDE = Numero de personal docente 185 0 0 185
evaluado

Periodo Segundo Trimestre
Accién . .
Abril Mayo Junio Total
Alcanzada 1 0 0 1
Programada 1 0 0 1

Descripcion de Actividades

La Evaluacion Docente se realiza con el fin de asegurar la calidad en las practicas docentes
de esta casa de estudios.

La evaluacion docente consta de tres etapas, la primera es la evaluacion que el coordinador
realiza al docente, a esta practica se le llama Evaluacion de la Practica Docente. La
segunda es la evaluacion que el docente realiza de sus practicas en la ensefanza a la cual
se le denomina Autoevaluacion. La tercera etapa consta de la evaluacion que los alumnos
hacen a la labor docente, a este procedimiento se le denomina Evaluacion Docente.

En este procedimiento se tiene una escala de evaluacion donde 5 es excelente, de 4.5 a 4.9
es sobresaliente, de 4 a 4.4 es satisfactorio, de 3.5 a 3.9 es bueno, de 3 a 3.4 es suficiente,
menor a 3 es insuficiente.

El Proceso de Evaluacion de la funcion docente correspondiente al cuatrimestre enero abril
2025 se harealizado en tiempo y forma en cada una de las etapas correspondientes, donde
El 57% de matricula escolar evalud a sus docentes de |lo cual resultan con los siguientes
resultados:
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Promedio general en cada rubro

™ Promedio de Dominio de la asignatura

™ Promedio de Planificacion y gestion del curso
™ Promedio de Ambientes de aprendizaje

™ Promedio de Evaluacion

™ Promedio de Satisfaccion general

4.423 4.408 4.427

O 4.353

Promedio general de evaluacién docente: Satisfactorio (Rango 4.4 a 4.0)

Grado de satisfaccion en la evaluaciéon docente (alumnos)

50%
45% 42%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
s 2% - 2% 19%

0% [ ] | —

44%

9%

Excelente Sobresaliente Satisfactorio Bueno Suficiente Insuficiente

4 88 93 20 5 2

El 42% (88) tienen resultados sobresalientes, el 44% (93) satisfactorio, 2% (4) excelente, el
9% (20) docentes con buen resultado, 2% (5) como suficiente y 1% (2) como insuficiente, por
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académica adscrita.

lo que estos dos ultimos requieren
atencion y retroalimentacion por
parte de su la coordinacion y direccion

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

TULANCINGO

Nota: £n este periodo la meta se superdo en un 15%, se evaluaron a 212 docentes, 37
docentes mas que la meta programada, esto en razon a que existio una mayor demanda
educativa por lo que se contrato un mayor numero de docentes y personal administrativo
apoyo también en esta prdctica. Es directamente proporcional: a mayor demanda
educativa atendida, mayor humero de grupos y por ende mayor numero de docentes
requeridos.

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotogrifica

Actividades a realizadas

e Se comunico al personal directivo y docente via correo electronico el inicio del
proceso de evaluacion del cuatrimestre enero-abril 2025.

e Se apertura la plataforma en la semana del 10 de marzo al 4 de abril de 2025.

e Concluyd la evaluacion cuatrimestral de la funcion docente por parte de los
estudiantes del cuatrimestre enero-abril 2025.

e Concluyd la Autoevaluacion por los docentes del cuatrimestre enero-abril 2025.

e Concluyd la evaluacion cuatrimestral a la practica docente por parte de los
Coordinadores de los Programas Educativos.

e En este periodo se evaluaron a 212 docentes con los siguientes resultados:

e Se concluyo el analisis de la evaluacion del primer cuatrimestre 2025.

EVALUACION DOCENTE
CUATRIMESTRE ENERO ABRIL 2025

Dominio | Planificacién | Ambientes
Promedio |Total dela y gestion del | de Proceso de | Satisfaccion
# docente | General Alumnos | asignatura | curso aprendizaje | Evaluacion |general
1 5 1 5 5 5 5 5
2 5 1 5 5 5 5 5
3 5 2 5 5 5 5 5
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4 5 10 5 5 5 5 5

5 4.97 3 5 5 5 5 4.83

6 4.97 10 5 5 5 5 4.85

7 4.92 11 4.94 4.86 4.88 491 5

8 4.9 6 5 4.83 4.94 4.79 4.92

9 4.9 13 4.9 4.96 4.95 4.9 4.81
10 4.89 6 4.94 4.96 4.94 4.92 4.67
11 4.88 52 4.85 4.88 4.92 4.82 4.92
12 4.87 13 4.82 4.88 4.92 4.83 4.88
13 4.84 19 4.79 4.86 4.88 4.83 4.87
14 4.84 34 4.85 4.84 4.87 4.81 4.82
15 4.81 33 4.81 4.84 4.81 4.77 4.8
16 4.8 9 4.85 4.86 4.78 4.72 4.78
17 4.79 7 4.86 4.86 4.86 4.75 4.64
18 4.79 26 4.81 4.86 4.81 4.77 4.73
19 4.78 13 4.85 4.83 4.82 4.63 4.77
20 4.78 24 4.81 4.79 4.82 4.7 4.79
21 4.77 35 4.75 4.69 4.78 4.72 4.9
22 4.77 93 4.76 4.8 4.78 4.75 4.77
23 4.76 24 4.82 4.76 4.83 4.69 4.69
24 4.75 10 4.9 4.9 4.8 4.63 4.5
25 4.75 18 4.8 4.71 4.85 4.69 4.72
26 4.75 46 4.8 4.77 4.74 4.7 4.75
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27 4.74 14 4.81 4.71 4.88 4.73 4.57
28 4.73 22 4.79 4.77 4.73 4.61 4.73
29 4.73 44 4.77 4.8 4.77 4.61 4.7
30 4.73 74 4.76 4.7 4.79 4.6 4.79
31 4.72 55 4.77 4.72 4.77 4.69 4.66
32 4.71 11 4.7 4.59 4.76 4.75 4.77
33 4.68 25 4.69 4.69 4.71 4.63 4.7
34 4.68 55 4.73 4.7 4.68 4.67 4.64
35 4.68 117 4.71 4.7 4.71 4.59 4.71
36 4.66 23 4.7 4.65 4.71 4.61 4.65
37 4.66 86 4.71 4.66 4.72 4.6 4.63
38 4.65 3 5 4.58 4.67 4.5 4.5
39 4.65 29 4.69 4.59 4.69 4.59 4.69
40 4.65 53 4.7 4.73 4.68 4.48 4.68
41 4.65 123 4.73 4.68 4.68 4.53 4.65
42 4.63 36 4.68 4.63 4.7 4.59 4.56
43 4.63 56 4.64 4.64 4.67 4.56 4.65
44 4.62 46 4.68 4.69 4.59 4.49 4.64
45 4.62 61 4.67 4.7 4.66 4.52 4.56
46 4.62 67 4.67 4.57 4.63 4.58 4.63
47 4.62 131 4.66 4.62 4.66 4.58 4.6
48 4.61 29 4.66 4.61 4.64 4.56 4.6
49 4.61 100 4.63 4.68 4.64 4.57 4.53
50 4.61 145 4.65 4.65 4.67 4.51 4.58
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51 4.6 4 4.5 4.63 4.67 4.69 4.5
52 4.6 31 4.67 4.7 4.65 4.64 4.35
53 4.6 112 4.6 4.62 4.62 4.54 4.63
54 4.59 18 4.54 4.64 4.63 4.61 4.53
55 4.59 35 4.62 4.62 4.65 4.57 4.49
56 4.59 61 4.62 4.63 4.61 4.48 4.61
57 4.59 90 4.64 4.62 4.62 4.44 4.6
58 4.58 48 4.74 4.61 4.58 4.54 4.43
59 4.57 20 4.65 4.46 4.58 4.63 4.53
60 4.57 51 4.67 4.62 4.62 4.49 4.45
61 4.57 90 4.61 4.61 4.63 4.46 4.54
62 4.57 100 4.53 4.65 4.6 4.51 4.56
63 4.56 8 4.5 4.72 4.63 4.5 4.44
64 4.56 57 4.61 4.59 4.57 4.53 451
65 4.56 64 4.62 4.56 4.59 4.44 4.59
66 4.56 139 4.6 4.57 4.59 4.5 4.54
67 4.55 57 4.61 4.61 4.61 4.44 4.47
68 4.55 82 4.54 4.58 4.64 4.56 4.44
69 4.55 97 4.63 4.57 4.58 4.47 4.5
70 4.55 121 4.63 4.56 4.59 4.45 4.54
71 4.55 130 4.58 4.58 4.57 4.48 4.52
72 4.54 25 4.57 4.5 4.59 451 4.52
73 4.54 36 4.59 4.61 4.58 4.54 4.39
74 4.54 69 4.56 4.54 4.56 4.54 4.49
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75 4.53 19 4.58 4.63 4.53 4.46 4.45
76 4.53 54 4.51 4.54 4.56 4.49 4.53
77 4.53 84 4.55 4.59 4.62 4.48 4.42
78 4.53 85 4.51 4.57 4.61 4.47 4.47
79 4.53 113 4.58 4.59 4.6 4.48 4.39
80 4.52 42 4.51 4.46 4.57 4.58 4.46
81 4.52 69 4.52 4.5 4.56 4.49 4.51
82 4.52 69 4.58 4.58 4.49 4.49 4.44
83 4.51 22 4.56 4.58 4.5 4.43 4.45
84 4.51 62 4.6 4.52 4.52 4.48 4.45
85 4.51 78 4.54 4.5 4.56 4.46 4.51
86 4.51 91 4.54 4.53 4.58 4.46 4.46
87 4.5 42 4.51 4.52 4.54 4.49 4.46
88 4.5 46 4.48 4.51 4.57 4.48 4.47
89 4.5 59 4.45 4.61 4.53 4.46 4.47
90 4.5 84 4.5 4.51 4.54 4.44 4.48
91 4.5 88 4.59 4.49 4.52 4.42 4.47
92 4.5 90 4.56 4.47 4.56 4.44 4.48
93 4.49 22 4.42 4.52 4.55 4.48 4.48
94 4.49 44 4.47 4.56 4.48 4.51 4.43
95 4.49 45 4.58 4.58 4.53 4.43 4.32
96 4.49 53 4.55 4.56 4.48 4.39 4.45
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97 4.49 58 4.52 4.53 4.55 4.43 4.42

98 4.49 108 4.52 4.56 4.6 4.46 4.34

99 4.49 155 4.54 4.5 4.5 4.43 4.46
100 4.48 52 4.49 4.61 4.51 4.43 4.34
101 4.46 21 4.59 4.57 4.49 4.35 4.29
102 4.46 113 4.55 4.53 4.54 4.36 4.31
103 4.45 93 4.48 4.48 4.49 4.4 4.39
104 4.44 30 4.47 4.43 4.44 4.38 4.45
105 4.44 44 4.42 4.39 4.55 4.43 4.4
106 4.44 80 4.49 4.44 4.46 4.36 4.46
107 4.44 103 4.47 4.46 4.5 4.45 4.31
108 4.44 104 4.5 4.4 4.52 4.39 4.38
109 4.44 124 4.5 4.42 4.47 4.44 4.39
110 4.43 4 4.75 4.31 4.5 4.31 4.25
111 4.43 64 4.39 4.44 4.52 4.48 4.34
112 4.43 65 4.44 4.44 4.44 441 4.42
113 4.42 76 4.52 4.53 4.48 4.38 4.2
114 4.41 9 4.41 4.36 4.52 4.39 4.39
115 4.41 20 4.52 4.16 4.53 4.45 4.38
116 4.41 35 4.5 4.44 4.4 4.39 4.34
117 4.41 54 4.4 4.37 4.47 4.44 4.37
118 4.4 23 4.32 4.52 4.49 4.42 4.26
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119 4.4 59 4.46 4.33 4.46 4.36 4.41
120 4.4 72 4.5 4.45 4.46 4.29 4.28
121 4.39 53 4.48 4.4 4.42 4.29 4.34
122 4.39 127 4.44 4.44 4.43 4.29 4.33
123 4.38 54 4.36 4.33 4.44 4.35 4.42
124 4.38 70 4.4 4.36 4.47 4.35 4.3
125 4.38 79 4.41 4.42 4.38 4.33 4.37
126 4.38

127 4.37 25 4.32 4.57 4.55 4.47 3.94
128 4.37 76 4.42 4.4 4.44 4.35 4.26
129 4.37 103 4.43 4.37 4.42 4.33 4.33
130 4.36 80 4.43 4.44 4.41 4.25 4.28
131 4.36 86 4.4 4.45 4.41 4.28 4.27
132 4.36 86 4.39 4.39 4.4 4.34 4.26
133 4.35 13 4.41 4.37 4.49 431 4.19
134 4.35 27 4.36 4.34 4.44 4.32 4.3
135 4.35 57 4.39 4.43 4.36 4.25 4.32
136 4.35 61 4.39 4.39 4.4 4.29 4.3
137 4.34 155 4.46 4.46 4.39 4.28 4.13
138 4.33 181 4.36 4.34 4.36 4.3 4.27
139 4.32 71 4.39 4.36 4.35 4.27 4.22
140 4.32 124 4.38 4.34 4.34 4.31 4.22
141 4.31 16 4.42 4.39 4.29 4.31 4.13
142 4.31 81 4.42 4.24 4.38 4.27 4.24
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143 4.31 129 4.36 4.36 4.32 4.3 4.22
144 4.3 7 4.1 4.14 4.43 4.46 4.36
145 4.3 7 4.24 4.32 4.33 4.54 4.07
146 4.3 15 4.4 4.32 4.47 4.4 3.9
147 4.3 48 4.35 4.36 4.34 4.29 4.13
148 4.3 66 4.3 4.33 4.36 4.27 4.23
149 4.3 72 4.35 4.38 4.34 4.28 4.14
150 4.29 43 4.27 4.23 4.32 4.33 4.28
151 4.29 61 4.35 4.36 4.34 4.25 4.13
152 4.29 62 4.4 4.41 4.23 4.29 4.15
153 4.29 103 4.38 4.31 4.33 4.24 4.21
154 4.29 105 4.38 4.48 4.35 4.22 4.03
155 4.28 64 4.29 4.3 4.36 4.24 4.19
156 4.28 105 4.37 4.33 4.35 4.19 4.16
157 4.27 10 4.37 4.13 4.4 4.35 4.1
158 4.27 100 4.29 4.31 4.31 4.23 4.19
159 4.27 143 4.31 4.34 4.31 4.23 4.16
160 4.26 62 4.33 4.32 4.37 4.15 4.12
161 4.26 106 4.33 4.31 4.27 4.23 4.16
162 4.26 126 4.36 4.36 4.29 4.25 4.05
163 4.25 142 4.31 4.32 4.29 4.21 411
164 4.24 102 4.32 4.29 4.22 4.22 4.14
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165 4.23 32 4.26 4.26 4.27 4.23 4.16
166 4.23 216 4.26 4.23 4.29 4.2 4.19
167 4.22 15 4.22 4.27 4.29 4.05 4.27
168 4.22 88 4.26 4.28 4.28 4.21 4.07
169 4.2 50 4.19 4.23 4.36 4.26 3.96
170 4.2 84 4.25 4.28 4.25 4.12 4.13
171 4.18 25 4.32 4.19 4.17 4.2 4.02
172 4.18 52 4.33 4.16 4.23 4.09 4.07
173 4.17 88 4.2 4.27 4.19 4.14 4.05
174 4.16 17 4.14 4.01 4.27 4.21 4.15
175 4.14 121 4.2 4.18 4.2 4.08 4.05
176 4.13 96 4.16 4.14 4.19 4.2 3.96
177 4.12 35 4.15 4.15 4.17 4.04 4.07
178 4.11 89 4.22 4.24 4.18 4.18 3.72
179 4.1 80 4.19 4.24 4.13 4.13 3.83
180 4.08 50 4.11 4.12 4.13 3.97 4.05
181 4.07 27 4.17 4.03 4.14 4.01 4.02
182 4.07 63 4.19 4.25 4.14 4.09 3.67
183 4.06 38 4.12 4.04 4.16 4.1 3.87
184 4.03 76 4.11 4.17 4.06 3.98 3.83
185 4.02 8 4.04 4.06 4.04 4.09 3.88
186 4.02 96 4.09 4.11 4.07 4.07 3.78
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187 3.96 50 3.97 4.05 4.01 3.96 3.83
188 3.95 20 4.1 3.49 4.15 4.1 3.93
189 3.93 50 3.94 4.11 3.95 4.02 3.66
190 3.92 46 4 3.91 4.08 3.83 3.76
191 3.92 50 3.89 3.91 4 3.92 3.86
192 3.92 69 4.02 4.04 3.94 3.8 3.8
193 3.91 28 4.01 4 3.94 3.96 3.64
194 3.89 73 3.92 3.91 4.02 3.9 3.71
195 3.87 33 3.86 3.88 3.9 3.95 3.74
196 3.87 82 4.04 3.91 3.86 3.83 3.73
197 3.86 59 3.94 4.09 3.94 3.81 3.53
198 3.83 49 3.86 3.74 3.94 3.87 3.77
199 3.79 19 3.79 3.83 3.95 3.83 3.55
200 3.77 16 3.71 3.98 3.77 3.81 3.59
201 3.72 76 3.76 3.81 3.76 3.72 3.54
202 3.7 37 3.74 3.88 3.73 3.74 3.41
203 3.67 46 3.79 3.55 3.78 3.77 3.45
204 3.65 56 3.83 3.65 3.68 3.68 3.42
205 3.64 62 3.76 3.72 3.71 3.69 3.35
206 3.49 10 3.63 3.5 3.63 3.6 3.4
207 3.45 92 3.58 3.72 3.42 3.45 3.05
208 3.31 36 3.37 3.17 3.53 3.47 3.03
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209 3.19 20 3.25 3.31 3.22 3.24 2.95
210 3.06 24 3.03 2.95 3.25 3.26 2.81
211 3.05 121 3.03 3.39 2.98 3.12 2.7
212 2.99 83 3.02 3.02 3.02 3.07 2.82
213 2.94 50 3.07 3.08 2.93 3.02 2.61
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