
 
 
 

Tarjeta Informativa 

Ficha del indicador 

Resumen 
narrativo 

2.4 Firma de convenios de colaboración en educación superior 

Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de estudiantes de educación superior beneficiados con los convenios de 
colaboración firmados 

Medios de 
Verificación 

Listado trimestral de estudiantes beneficiados con los convenios de colaboración 
generado y ubicado en la Dirección de Vinculación y Extensión de la Universidad 
Politécnica de Tulancingo 

Supuestos Las empresas, organismos e instituciones tienen interés en aceptar al estudiantado 

Fórmula PEESBCCF= (NEBCCFP/TEM)*100 

Variables 

NEBCCFP = Número de estudiantes beneficiados con convenios de colaboración 
firmados en el periodo    

TEM = Total de estudiantes matriculados 

Definición 
del Indicador 

Mide el número de estudiantes beneficiados con los diversos convenios de 
colaboración con la finalidad de tener un vínculo estrecho con el sector productivo que 
atienda las necesidades académicas del estudiantado y con ello se fortalezca su 
formación 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Periodo de cumplimiento Anual 

Unidad de 
Medida 

Estudiante 

 

Área Responsable Dirección de Vinculación y Extensión 

Titular Lic. Daniela Macedo Vega 

Componente 2. Extensión y Vinculación 

Actividad 2.4 Convenios de Colaboración  

Fecha jueves, 19 de marzo de 2026 



 
 
 

 

Fórmula del 
Indicador PEESBCCF= (NEBCCFP/TEM)*100 

Metas Variables Periodo  Primer Trimestre 
Enero Febrero Marzo Total 

Alcanzada 
NEBCCFP = Número de estudiantes 

beneficiados con convenios de colaboración 
firmados en el periodo  

0 0 0 0 

Programada TEM = Total de estudiantes matriculados 0 0 0 0 
 

 

 

Acción 

Periodo  Primer Trimestre 

Enero Febrero Marzo Total 

Alcanzada 0 0 1 1 

Programada 0 0 1 1 

 

 

 

En el presente trimestre no se programaron metas, sin embargo, se están realizando las 
gestiones de convenios de colaboración para la colocación de estudiantes en estadías, 
seguimiento a los egresados en su trayectoria profesional, así como la difusión de bolsa de 
trabajo del sector productivo y atención de solicitudes de visitas guiadas de los programas 
educativos. 

 

 

 

 

 

Reporte de avance de indicadores 

Reporte de avance de acciones 

Descripción de Actividades 



 
 

 
• Convenios  

Durante el trimestre se encuentra en gestión la vinculación con las siguientes empresas:  

1. CINTAS ADHESIVAS AGC 
2. FMR SECURITY SYSTEMS SEGURIDAD PRIVADA 
3. MARPA DE PACHUCA 
4. TRABSPORTES MEX AMERI K, S.A.P.I DE C.V. 
5. ULTRA NOVEL 
6. VILET 
7. XYNTER S.A DE C.V. 

 
• Seguimiento de Egresados  

Se publican vacantes en las redes sociales oficiales de la universidad y se da atención al sector 
productivo mediante la difusión de la bolsa de trabajo.  

• Visita Guiada y/o Conferencia  

Conferencia: “Caravana preventiva en temporada de estiaje, Hidalgo 2026”. 

Día: 9 de marzo 2026 

Lugar: Explanada Eduardo del Villar 

Dirigido a: Presidencias municipales y comunidad universitaria 

Objetivo: A través de eventos regionales, la CEAA convocará, en 13 sedes estratégicas, a los 84 
municipios del Estado de Hidalgo con el propósito de informarles sobre el estatus que presentan 
en los indicadores de sequía, conforme a la información emitida por la CONAGUA. Asimismo, se 
darán a conocer las acciones preventivas que deben implementar para su mitigación, se brindarán 
recomendaciones para la desinfección de las fuentes de abastecimiento, se presentará material 
didáctico para su difusión y se destacará la importancia del agua en la salud. 

Académico: Fortalecer la formación práctica de estudiantes y docentes al vincular el conocimiento 
académico con la problemática real de la sequía en la región. 

Institucional: Posicionar a la UPT como un actor estratégico y confiable para la coordinación 
interinstitucional en temas prioritarios de interés público. 

 

 

 

 

 

Desarrollo de Actividades, Evidencia Documental y Fotográfica 



 
 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaboró Autorizó 
 
 
 
 

 
 
 
 

Lic. Alicia Ramírez Montiel Área de 
Convenios 

Lic. Daniela Macedo Vega  Directora 
de Vinculación y Extensión  


