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MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA, EN SU CAR.:E\CTI'ER DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE TULANCINGO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 15 FRACCIONES |, I, Xl DE LA LEY
DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ASI COMO EN EL ARTICULO 13 FRACCION
HEINCISO F, M Y XXXIX DEL DECRETO QUE MODIFICA AL DIVERSO QUE CREO A LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE TULANCINGO, ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO
DE HIDALGO DE FECHA 07 DE NOVIEMBRE DEL 2016, CON LAS FACULTADES QUE LE HAN SIDO
CONFERIDAS; Y

Considerando

PRIMERO.- Qe de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1°, pamafo primero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos establece que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion v en los tratados intemacionales de los que & Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias
para su proteccion, que en relacion con el articulo 1 de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion,
establece disposiciones de orden plblico y de interés social, con el objeto de prevenir y eliminar todas las formas de
discriminacion que se ejerza contra cualquisr persona, asi como promaver la igualdad de oportunidades y de trato,
derivado de ello se promoveran programas al alcance de toda persona, eliminando obstaculos que limiten en los
hechos de libertad v la igualdad de las personas que impidan su plena desamollo.

SEGUNDO.- Que el articule 3° de la Constitucion Paolitica del Estado de Hidalgo establece que, en el Estado de
Hidalgo, todas las personas tienen el derecho a una buena administracion plblica y a sus derechos derivados, que
consiste en recibir un trato imparcial, objetivo y justo en el despacho de sus asuntos de caracter plblico; articulo 71°
apartado XLVII, que establece al Titular del Ejecutivo a conducir v promover el desamollo integral del Estado, de
conformidad con los objetives y prioridades de la planeacion del desamollo estatal, asi como elaborar planes y
programas, para promover & impulsar el desamollo regional; y, al articulo 36 que determina a la planeacion como
democratica, a través de la participacion de los diversos sectores del Estado, se recogeran las aspiraciones y
demandas de la sociedad, para incomporarias al Plan y a los programas de desarrollo.

TERCERC.- Que dentro del articulo 7° de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Hidalgo, se determina que toda
persona tiene derecho a participar v a beneficiarse de los programas sociales en los términos que establezca la
normatividad de cada programa; articulo 10, donde se establecen los recursos necesarios a fin de cubrir las metas
en matena de programas sociales, considerando las recomendaciones emitidas por el Consejo Estatal de Desarmollo,
a fin de crear, modificar o eliminar Programas Estatales; articulo 13°, deftermina que |a Politica Social Estatal, tiene
los objetivos de propiciar las condiciones que aseguren a toda persona el disfrute de los derechos sociales,
individuales y colectivos, garantizando el acceso a los programas sociales y la igualdad de oportunidades,
promoviendo la generacion de empleo e ingreso, que fortalezcan el desarrollo regional, otorgando atencion prioritaria
amunicipios del estado que cuenten con mayor porcentaje de poblacion en pobreza extrema; el articulo 27°, fraccion
[V, determina que dentro de los criterios de ejecucion del Programa Sectorial de Desarrollo Social se observara la
elaboracion v publicacion en el Perddico Oficial del Estado de Hidalgo, de las reglas de operacion de todos los
programas de desamolio social, asi como de la metodologia, normatividad v calendarizacion; articulo 27 BIS
establece el contenide que deberan contener las reglas de operacion de los programas de desamolio social que
formule el Gobiemno del Estado y, en su caso, los ayuntamientos; el articulo 34° gue se relaciona con el Presupuesto
para el Desamollo Social, v los Programas Sociales, se integrara procurando mantener siempre incrementos reales,
privilegiando los sectores v localidades definidos como pricnitarios en el marco de esta Ley; los articulos 50° v 51
sobre los derechos v obligaciones de los beneficiarios de los programas sociales; vy el articulo 73°, sobre la
elaboracion v publicar en el Periddico Oficial de las reglas de operacion de los Programas Sociales Estatales; y del
articulo 75° acerca de la difusion masiva de las mismas, para que toda la poblacion se entere del contenido, reglas
de operacion y beneficios de los programas sociales que se aplican en el Estado.

CUARTO.- Que en el articulos 12° de la Ley de Planeacion y Prospectiva de Hidalgo, en donde se establece que
las dependencias y entidades de la Administracion Plblica Estatal y Municipal deberan planear y conducir sus
actividades con perspectiva de género en la definicion v ejecucion de los planes, programas y acciones de gobiemo
con caracter intersectorial ¥ sujecion a los objetivos v prioridades de la planeacion estatal del desamollo v la
prospectiva, a fin de cumplir con la obligacion de garantizar la igualdad real de oportunidades entre mujeres y
hombres, asi como al derecho de una vida libre de violencia; articulo 20°, donde menciona la Unidad del Ejecutivo
Estatal como responsable del proceso de Planeacion y Prospectiva del Desarrollo del Estado, siendo responsable
de coordinar el proceso de planeacion institucional vy las actividades que de &l deriven, con base en las politicas
determinadas por el Titular del Poder Ejecutivo vy los acuerdos que se tomen en el seno del Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Hidalge, en particular en cuanto a definir, instrumentar y conducir las politicas sobre
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las cuales se orientardn el Plan Estatal v los Programas para el Desamollo de la Entidad v definir el marco
metodoldgico para la formulacidn del Plan Estatal de Desarrollo, asi como lineamientos generales para la formulacion
de planes municipales, Programa General de Gobiemo y programas regionales, sectoriales, prospectivos e
institucionales, asi como de aquellos de caracter especial, que determine el Gobemador del Estado, de tal manera
que la justificacion de otorgar las becas ya sea un beneficio econdmico o en especie, es apoyo dirigido a los
estudiantes de los programas educativos que la Universidad Politécnica de Tulancingo ofrece v se otorga con &l
objetivo de reducir el desequilibric economico de las necesidades estudiantiles, con razon de sus alimentos,
transporte, libros, Ofiles, movilidad internacional y tecnologias (de informacién v comunicacion).

Por tal motivo los Programas de Becas Institucionales de Educacion Superior, permite beneficiar a estudiantes
inscritas/os en la Universidad Politécnica de Tulancingo con una beca institucional que les permita fortalecer el
desarollo de sus estudios de nivel superior con la finalidad de evitar que por problemas econdmicos abandonen su
preparacion, asi como abatir el rezago educativo v la desercion escolar;

QUINTO. - Que el articulo 79 de la Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubemamental del Estado de Hidalgo y con
el objeto de cumplir lo previsto en el segundo parrafo del articulo 1 de dicha Ley, se sefialaran en el Presupuesto de
Egresos los programas a través de los cuales se otorguen subsidios, con el objeto de asegurar que 1a aplicacion de
los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia. Asimismo, se
sefialaran en el Presupuesto de Egresos los oriterios generales a los cuales se sujetaran las Reglas de Operacion
de los programas;

SEXTO. - Que el Acuerdo 2 del Plan Estatal de Desamollo 2022-2028, denominado: Acuerdo para el Bienestar del
Pueblo; Objetivo 2.3 Agenda del Bienestar “Primero los Pobres™. Fomentar el acceso y beneficio de los programas
de desamollo social; Estrategia 2.3.1. Mejorar las condiciones de desarrollo social y bienestar de la poblacion
hidalguense, con base en programas, proyectos, acciones y ransferencias directas y focalizadas; v, linea de accion,
2.3.1.1. Implementar programas sociales y de bienestar dando respuesta a las problemiaticas sociales; 3.6 Educacion
para el futuro de Hidalgo. 3.6.4. Abatir el rezago educativo y 1a desercion escolar en todos los niveles educativos.
3.6.4.1. Apoyar y focalizar las becas y otros apoyos directos a las vy los estudiantes hidalguenses en la continuacion
de sus estudios, reduciendo el abandono por cuestiones econdmicas;

SEPTIMO.- Qe en este marco, las dependencias son responsables de emitir las Reglas de Operacion de los
Programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquéllas que
continden vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda, por tal motivo en el diagnostico
del 2024, se detectan los porcentajes de estudiantes becados de la Universidad Politécnica de Tulancingo que
han varado, a continuacian, se muestra el nimero de beneficiados por tipo de beca y por cuatrimestre:

ENERO- MAYO- SEPTIEMBRE-

SEb TIPODEBECA  “appy AGOSTO  DICIEMBRE
ACADEMICA DE ONAL
APROVECHAMIENTO INSTITUCI 86 o8 28
ACADEMICA DE EXCELENCIA INSTITUCIONAL Lili] 71 79
ACADEMICA DE EXCELENCIA NUEVO|
INGRESO INSTITUCIONAL 0 0 27
ACADEMICA DE FOMENTO A LA
SUPERACION EDUCATIVA DE  LOS|INSTITUCIONAL 5
TRABAJADORES DE | A UPT 7 3
DEFORTIVA INSTITUCIONAL 1 1 2
PARA LA ]
TRAMSFORMACION DE INGRESO Y| ESTATAL 528 528 208
DCDRAARICRITIA
PARA LA TRANSFORMACION DH
EXCELENCIA ESTATAL g 9 2
JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO FEDERAL 1420 1420 0
MADRES JEFAS DE FAMILIA FEDERAL 7 7 4
SISTEMA NACIOMNAL DE POSGRADOS FEDERAL a0 37 12
TOTAL 7147 2178 A1

717 % A3 54% 14 A7%
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QCTAVD, - Que &l articulo 49 del Decreto Nimero 800, por el cual se autorizd el Presupuesto de Egresos del Estado
de Hidalgo para el ejercicio fiscal 2024, establece que los programas que otorguen subsidios y ayudas deberan
contar con Reglas de Operacion publicadas en el Perddico Oficial, sujetas a criterios de transparencia, eficiencia y
rendicion de cuentas, con el ohjetivo de asegurar la aplicacion equitativa y oporiuna de los recursos asignados. De
tal manera que los recursos econdmicos gue se entregan son una ayuda para subsanar los gastos comespondientes
al desempefio escolar, sin embargo se fiene e antecedente que una parte importante de la poblacion de bajos
ingresos no tiene acceso a la educacion de nivel superior, aun cuando posean las capacidades cognitivas para
iniciar y concluir con éxito estos estudios, la falta de recursos econdmicos en los hogares de losflas estudiantes de
educacion superior es una condicion gue impacta negativamente en la permanencia y aprovechamiento de sus
estudios.

NOVENO. - Que el articulo 47 de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Hidalgo
reconoce el derecho de este sector de la poblacion a recibir educacion de calidad, obligando al estado a implementar
mecanismos gue eliminen bameras economicas y garanticen el acceso igualitario a oportunidades educativas. Por
lo que entre las politicas educativas un instrumento comin en México son las becas. Se entiende por éstas un apoyo
economico que se enfrega al estudiantado o sus familias con un ohjetivo de propiciar o respaldar conductas relativas
a la participacion en la educacion. Pueden tener distintos criterios de asignacidn, pero una intencion generalizada
es ayudar financieramente a las personas para que puedan seguir sus estudios o concenfrarse en ellos (dedicar
mas de su tiempo).

DECIMO. - Que el articulo 11 de la Ley de Educacion para el Estado de Hidalgo sefiala que el Estado tiene la
responsabilidad de promover la equidad educativa mediante el disefio & implementacion de programas que brinden
apoyos econdmicos a estudiantes en condiciones desfavorables, garantizando asi su derecho a la educacion. Por
tal motivo los estudiantes de nivel licenciatura y de posgrado de la Universidad Politécnica presentan un alto indice
de abandono estudiantil debido a los problemas econdmicos en sus hogares, ya sea que no puedan cubrir los gastos
asociados a la escolaridad o porque requieren frabajar para aporiar recursos a |a familia. Se ha identificado que hay
mas factores que intenvienen en esta situacion, en especial en el bajo rendimiento escolar.

Es fundamental apoyar a las v los estudiantes, por medio de becas que fortalecen el desarrollo de los estudios de
educacion superior como Becas Académicas: de Excelencia de Nueve Ingreso, de Excelencia, de Aprovechamiento,
de Fomento a la Superacion Educativa de los Trabajadores de la UPT, Becas deportivas, dirigidas a estudiantes
inscritas/os que presenten alguna caracteristica especifica, tales como: aprovechamiento académico destacado o
de excelencia, que representen a su insfitucion en un ambito de competencia cultural yio deportiva, que se
encuentren en condicion sociceconomica vulnerable, entre ofras.

DECIMC PRIMERO. - Las presentes Reglas se emiten por el titular del Organismo en cumplimiento a la instruccién
de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Tulancingo, derivado del Acuerdo S.EJ/XIIF2024/03
comrespondiente a la Xl Sesion Extracrdinaria celebrada el 19 de diciembre del 2024.

DECIMO SEGUNDO.- Con Fundamento en los Articulos 7,14 15 Fraccion Xl de la Ley De Entidades para Estatales
del Estado de Hidalgo y en los Articulos 7,9,12 v 13 Fraccion IV, del Reglamento de la misma Ley; Articulo 9 Fraccion
Il inciso F Y O, Articulo 13 Fraccion 11 inciso M Y 10 parrafo 5° del Decreto que Reforma Diversas Disposiciones
del Decreto que creo a la Universidad Politécnica de Tulancinge, la Junta Directiva por Unanimidad aprueba la
propuesta del Titular del Acuerdo por el gue Emiten las Reglas de Operacion del Programa de Becas Institucionales
de La Universidad Politécnica de Tulancingo para el Ejercicio Fiscal 2025 con la Instruccion al Titular del Organismo.

UNICO. Por lo antes expuesto he tenido a bien expedir las siguientes Reglas de Operacion del Programa de
Becas Institucionales de la Universidad Politécnica de Tulancingo para el Ejercicio Fiscal 2025.

1. Logros del programa

El impacto mas importante de beneficiar a los estudiantes con algin tipo de beca de institucional a contribuido a que
concluyan sus estudios, es por eso que el afio 2006 se inicio el Programa de Becas Institucionales, con |a finalidad
de fortalecer el desarmollo de sus estudios de nivel superior y evitar que por problemas econdmicos abandonen sus
estudios, es por eso que en &l afo 2022 se beneficiaron con esta beca a 283 estudiantes, en el 2023 a 383 alumnos
y en el 2024 se incrementd a 526 estudiantes.
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2. Etapas de la vida

JOVENES
3. Grupos de Atencion
BECARIOS
4, Tipos de Apoyo
BECAS

5. Marco Normativo
5.1 Normativa Federal:

1.-Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2 -Tratados Interacionales de los que el Estado Mexicano sea Parle.
3.-Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

4 -Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

5.1.2 Normativa Estatal:

1.- Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

2 - Ley de Desarrollo Social del Estado de Hidalgo.

3.- Ley de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

4 - Ley de Presupuesto v Contabilidad Gubermamental del Estado de Hidalgo.

5.- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Hidalgo.

6.- Decreto Namero 800

T.- Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Hidalgo.

8.- Ley de Educacion para el Estado de Hidalgo.

9 .- Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo.
10.- Plan Estatal de Desarrollo 2022 — 2028

11- Reglas de Operacion del Programa de Becas Institucionales de la Universidad Politécnica de Tulancingo para
el Ejercicio Fiscal 2025.

6. Alineacidn al PED
ACUERDO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE E INFRAESTRUCTURA TRANSFORMADORA ACUERDO
PARA EL DESARROLLO ECONOMICO.

7. Alineacion al ODS
objetivo 4. Educacion Igualitaria

8. Objetivos
8.1.1 Objetivo General:

Beneficiar a estudiantes inscritas/os en la Universidad Politécnica de Tulancingo con una beca institucional que les
permita fortalecer el desamollo de sus estudios de nivel superior con la finalidad de evitar que por problemas
econdmicos abandonen sus estudios y monitoreando el indice de desercion.

8.1.2 Objetivos Especificos:

Otforgar becas de aprovechamiento, de excelencia v deportivas a los estudiantes de la Universidad Politécnica de
Tulancingo, que beneficiaran a los alumnos con un apoyo en porcentaje en el pago de su inscripeion o reinscripcion,
con lo que evitaran la desercion escolar y podran mejorar su rendimiento académico.

9. Glosario

1. Alumnoda inscritofa.- Es el educando que se registra en un plantel educativo y es aceptado oficialmente por
éste para asistir a clases en cualguier nivel educativo.

2. Bajos ingresos. - Cuando una familia o persona tiene un ingreso estimado mensual per capita menor.

3. Beca. - Subsidio, apoyo monetario o estimulo econdmico en beneficic de los estudiantes de la Universidad
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Paolitécnica de Tulancingo.

4. Becario/a.- Educando que cumple con los requisitos de elegibilidad establecidos en las presentes Reglas de
Operacion.

5. Beneficiario/a.- Persona fisica que, conforme a los criterios y requisitos de elegibilidad previstos en las presentes
Reglas de Operacion, son susceptibles de recibir los apoyos de este Programa. Coordinacion estatal de Becas.
- Coordinacion Estatal de Becas

6. Cuatrimestre. - Lapso de tiempo de cuatro meses.

7. Datos personales. - Cualquier informacion concemiente a una persona fisica identificada o identificable. Se
considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a
través de cualquier informacion, en términos de la fraccion 1X del articulo 3° de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

8. DOF. - Diario Oficial de la Federacion.

9. Elegibilidad. - Calidad ctorgada a una estudiante solicitante que cumple con los requisitos necesanios para ser
beneficiaria del Programa establecidos en el numeral 3.3.1 de |as presentes Reglas de Operacion.

10.1dentidad. - Conjunto de afributos que diferencian a una persona de ofra La identidad incluye los datos
personales: nombre, fecha v lugar de nacimiento, sexo, pincipaimente.

11_lgualdad de género. - Situacion en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, senvicios y recursos de |a sociedad, asi como a la toma de
decisiones en todos los Ambitos de la vida social, econdmica, politica, cultural y familiar.

12 Matricula. - Conjunto de alumnos/as inscritos/as en la Universidad Politéenica de Tulancingo. Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR).- Herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida, sencilla y
armanica establece con claridad los objetivos del programa presupuestanio v su alineacion con aquellos de la
planeacion nacional y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos v resultados esperados;
identifica los medios para obtener y verficar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a
la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos sobre los riesgos v
contingencias que pueden afectar el desempeiio del programa.

13.Medio de pago. - Instrumento para realizar el pago del apoyo.

14.0bjetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). - Son los compromisos adoptados por la Asamblea General de la
Organizacion de las Naciones Unidas, estan formulados para erradicar la pobreza, promover la prosperidad v el
hienestar para todos, proteger el medio ambiente v hacer frente al cambio climatico a nivel mundial. En su
conjunto, los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible son de caracter integrado e indivisible, de alcance mundial y
de aplicacion universal, tienen en cuenta |as diferentes realidades, capacidades y niveles de desarmollo de cada
pais, y respetan sus politicas y prioridades nacionales.

15.Padron. - Relacion oficial de familias beneficiarias o becarios/as que incluye a las personas atendidas por el
Programa cuyos requisitos v criterios de seleccion yio priorizacion se establece en las presentes Reglas de
Operacion.

16.Permanencia escolar. - Indica gue el estudiante continlia activava e inscrito/a en el siguiente grado escolar.

17_Persona victima. - Persona fisica que directa o indirectamente ha sufride dafio o el menoscabo de sus derechos
producto de una violacion grave de derechos humanos o de la comision de un deliio. Ademas, se entendera
COMOo persona victima o persona con calidad de viciima, entre otros, a migrantes, refugiados y/o desplazados de
acuerdo con lo establecido en el Convenio de Colaboracion con la Secretaria de Gobemacion para la
implementacion de estrategias en beneficio de victimas del delito yio violaciones graves a Derechos Humanos.

18.POA. - Programa Operativo Anual.

19.PND. - Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024,

20.Programa Institucional de Becas. - Programa de becas institucionales.

21 _Gueja. - Manifestacion de hechos presuntamente imegulares de quien resiente o dice resentiruna afectacion en
sus derechos, atribuidos a servidores plblicos en ejercicio de sus funciones, o en contra de personas que
manejen o apliguen recursos plblicos federales, que se hacen del conocimiento de la autoridad competente para
investigaros.

22 Requisitos. - Que cumple con la elegibilidad establecidos en las presentes Reglas de Operacion. Tutor. - Es la
persona gue se encarga de la atencion de los estudiantes en la Universidad Politécnica de Tulancingo.

10. Poblacion
10.1 Poblacion Potencial:

Los egresados de nivel medio superior, estudiantes de la Universidad Paolitécnica de Tulancingo de Nivel Educativo

de Licenciatura y Posgrado.
10.1.2 Poblacion Objetivo:

({1 RO TR LR A
2025 1 all2 04

eng 3



PERIODICO OFICIAL 3 de enero de 2025

Pagina 116 de 176 DEL ESTADO DE HIDALGO Alcance doce

Los beneficiarios v beneficiarias atendidos son los estudiantes de nivel Licenciatura o Posgrado, gue se encuentren
realizando estudios en la Universidad Politécnica de Tulancingo, ¥ que cumplan las especificaciones se encuentran
en cada apartado por tipo de beca de este acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion de los Programas
de Becas Insfitucionales; denfro de los que se encuentran: el promedio general, la regularidad y/o ser estudiante
destacado deportivamente, sin discriminacion por edad, efnia, condicion socioeconomica, preferencias religiosas o
sexuales o género; beneficiando al estudiantado que no tiene acceso a algln otro apoyo.

11. Descripcion de Apoyos
11.1 Modalidad de entrega de los apoyos: Monetario
11.1.2 Especificaciones:

Los apoyos consistiran en |a entrega de recursos econdmicos, con un rango de porcentaje del 80% al 100% del
pago de inscripcion y reinscripcion segln coresponda v se encuentran especificados en cada uno de los Tipos de
becas sefialados en las presentes reglas y éstos tendran que utilizarse para los fines que fueron establecidos,
tomando como base el techo presupuestal establecido en el Programa Operativo Anual 2025. Bn el caso de que un
estudiante requiera ofro porcentaje de apoyo su caso sera sometido en el Comité de Becas para que en su caso lo
aprushe.

Los tipos de apoyo son los siguientes:
Cuatrimesire enero-abril 2025 (Aplican los montos de acuerdo al Periddico oficial del Estado de Hidalgo, Cuctas y

Tarifas del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Pablica Estatal denominado "Universidad
Politécnica de Tulancinga”, para el ejercicio fiscal del afio 2024):

Tipo de Beca Apoyo en Porcentaje Monto o Beneficio

Excelencia de Nuevo Ingreso 100% de $1,751.00 B1.751.00

Excelencia [100% de Licenciatura: ILicenciatura: $1,549.00,
51,545.00, Maestria: $3,502.00 y
Maestria: $3,502.00y Doctorado: $7,813.00
Doctorado: $7,813.00

Aprovechamiento IB0% de Licenciatura: ILicenciatura: $1,230.00,
151,549.00, IMaestria: $2 802.00 y
Maestria: $3,502.00 y Doctorado: $6,250.00
Doctorado: $7,813.00

Beca de Fomento a la Superacion|80% de Licenciatura: ILicenciatura: $1,239.00,

Educativa de los Trabajadores del$1,549.00, IMaestria: $2 802.00 y

la UPT Maestria: $3,502.00 y Doctorado: $6,250.00
Doctorado: $7,813.00

Cieportiva 100% de $1,549.00 100% de 51,549.00

Cuatrimesire mayo-agosto y septiembre-diciembre 2025: (Aplican los montos de acuerdo al Periddico oficial del
Estado de Hidalgo, Cuotas v Tarifas del Crganismo Plblico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal
denominado "Universidad Politécnica de Tulancingo”, para el ejercicio fiscal del afio 2025:

Tipo de Beca Apoyo en Porcentaje Monto o Beneficio

Excelencia de Nuevo Ingreso [100% de $1,825.00 I51,825.00

Excelencia 100% de Licenciatura: Licenciatura: $1,615.00
51,615.00, Maestria: $3,650.00 v
Masstria- $3 65000 y Doctorado: $8,142.00
Doctorado: $8,142.00

Aprovechamiento I80% de Licenciatura: Licenciatura: $1,292.00
$1,615.00, Maestria: $2,920.00 v
IMaestria: $3,650.00 y Doctorado: $5,514.00
Doctorado: $8,142.00
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Beca de Fomenic a |a|f0% de Licenciafura: Licenciatura: $1,292.00
Superacion Educativa de los|$1,615.00, Maestria- $2 92000y
Trabajadores de la UPT Maestria: $3,650.00 y Coctorado: $56,514.00
Doctorado: $8,142.00
Deportiva 100% de $1.615.00 151.615.00

11.1.3 Periodicidad: nica entrega

11.1.4 Cuota de Recuperacion: La Universidad Politécnica de Tulancingo no solicita ninguna cuota de recuperacion
a los estudiantes beneficiados con una beca institucional.

12. Beneficiarios y Beneficiarias:

Las beneficiarias y beneficiarios son los estudiantes de nivel Licenciatura o Posgrado que recibiran el apoyo de una
beca institucional, siempre y cuando cumplan con los requisitos del presente acuerdo por el que se emiten las reglas
de operacion de los programas de becas institucionales de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

12.1 Criterios de Seleccidn de Beneficiarios
12.1.1 Criterios de Elegibilidad:

El cumplimiento de los requisitos yio criterios de priorizacion no garantizan el otorgamiento de la beca debido a gue
esta sujeta a la suficiencia presupuestaria del ejercicio fiscal 2025.

En ningln caso, los criterios de seleccion v priorizacidn resultaran disciminatorios en materia de género y de
derechos humanos. Cuando los recursos disponibles sean insuficientes para otorgar una Beca Académica a
todasfos las v los estudiantes aspirantes, las y los beneficiarios seran seleccionados, en funcion del orden de los
siguientes criterios:

1. Aspirantes con algun tipo de discapacidad motriz, visual, auditiva o alguna enfermedad grave que comprometa la
vida.

2. Estudiantes con un mejor desempefio académico obtenido en el periodo escolar inmediato anterior en estricto
orden de prelacién atendiendo un orden de mayor a menor, garantizando el acceso en equidad de género a la Beca;
para las vy los estudiantes de nuevo ingreso se considerara el promedio general obtenido en el cerificado de egreso
de Educacion Media Superior.

3. Madres o padres de familia y mujeres en periodo de gestacion.

4. Aspirantes provenientes de municipios v localidades rurales yio con presencia de mas del 40% de poblacion
indigena establecido en los catilogos del: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Instituto Nacional de Pueblos Indigenas (INPI).

Su'equivalente estatal en contextos urbanos marginados.

5. Victimas directas e indirectas del delito y gue puedan acreditar |a investigacion de los hechos mediante documento
oficial.

6. Las becas se otorgan de acuerdo al orden de ingreso y cumplimiento de requisiios.

12.1.2 Requisitos y Documentacion:
Requisitos.
Para todas las modalidades lafel aspirante debera acreditar y presentar con documento idoneo:

1. Macionalidad mexicana o su residencia l2gal en el pais.

2. Ser Estudiante inscrita/o en un programa educativo de licenciatura, maestria o doctorado en la Universidad
Paolitécnica de Tulancingo dependiendo la naturaleza de la beca.

3. Que justifiquen a juicio del Comité de Becas, la situacion econdmica que las/os obligue a solicitarla.

4. Mo contar con alguna otra beca, a excepcion de las que el Comité de Becas de la UPT determine.

Requisitos Especificos:

1. Beca de Excelencia de Nuevo Ingreso: Contar con el mejor promedio de su generacion del Bachillerato de
egreso. Ser estudiante de primer cuatrimestre.
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2. Beca de Excelencia: Licenciatura: promedio general igual o mayor a 9.0, Maestria y Doctorado: promedio general
igual o mayor a 9.5.
=  Serestudiante con el estatus académico de regular.
+ Ser estudiante de Licenciatura de 2° a 10°. cuatimesfre, de Maestria de 2°. a 6°. cuatrimestre y de
Doctorado de 2°. a &°. cuatrimestre.

3. Beca de Aprovechamiento: Licenciatura: promedio general igual o mayor a 7 y menor a 9.0, Maestria y
Doctorado: promedio general igual o mayor a 8.5y menora 9.5
=  Serestudiante con el estatus académico de regular.
« Ser estudiante de Licenciatura de 2° a 10°. cuatimestre, de Maestria de 2°. a 6 cuatrimestre y de
Doctorado de 2°. a 9°. cuatrimestre.

4. Beca de Fomento a la Superacion Educativa de las/os Trabajadorasies de la UPT: Licenciatura, Maestria y
Doctorado: con un promedio general mayor o igual a ocho y estatus académico de regular.

Ser estudiante de Licenciatura de 2°. a 10°. cuatrimestre, de Maestria de 2°. a 6°. cuatrimestre y de Doctorado de
2 a B cuatrimestre.

5. Beca Deportiva: Estudiantes de nivel Licenciatura, que se encuentren realizando estudios en la Universidad
Paolitécnica de Tulancingo, v que tengan logros deportivos destacables, con estatus académico de regular y promedio
general mayor o igual a ocho.

Documentacion

Las y los estudiantes aspirantes de la Beca de Excelencia de Nuevo Ingreso deberan subir la siguiente
documentacion en archivo pdf en el Sistema Integral de Gestion y Administracion Escolar de la Universidad
Politécnica de Tulancingo, conforme a los periodos establecidos en la convocatoria comespondiente:

1. Carta de enirega de heca de excelencia, la cual es proporcionada por la Universidad Politécnica de Tulancingo
en el caso de la Beca de Excelencia de Nuevo Ingreso.

2.- En el caso de las todas las becas institucionales deberan capturar la ficha con el estado de cuenta bancario.

3.- En el caso de la Beca Deportiva deberan subir la constancia de logros deportivos.

Sistema Integral de Gestion v Administracion Escolar (SIGAE)

Para la gestion de las Becas Institucionales de la Universidad Politécnica de Tulancingo, el Area de Becas, cuenta
con el Modulo de Becas del Sistema Integral de Gestion y Administracion Escolar (SIGAE), el cual es una
herramienta informaftica que apoya a los estudiantes de esta casa de estudios, para simplificar el tramite de las
Becas y también por cumplir con la politica digital del Gobiemo del Estado de Hidalgo, referente a Mejora
Regulatoria. Por tal motivo se utiliza el siguiente formato Unico de la persona solicitante en digital.
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de los Programa de Becas Institucionales de la Universidad Politécnica de Tulancingo para el ejercicio fiscal 2023

cg Cabe mencionar, que &l documento que rige el otorgamiento de dichas becas, conforme a las Reglas de Operacion
. 3

de acuerdo al techo presupuestal con el gque se cuenta, asi como por el Comité de Becas de la UPT.
A confinuacion, se muestran los procesos que se deben realizar en SIGAE, para el framite de las Becas
Institucionales:

O Lo

Configuracion de la convocatoria de becas institucionales:

Tipo de beca.

Cuatrimestre que comesponde (enero-abril, mayo-agosto, septiembre-diciembre).

Publicacion de la convocatoria con la fecha de inicio v terminacion de la publicacion.

Seleccion de rango de promedio segln el tipo de beca, el cual se obtiene automaticamente del historial
académico de los estudiantes.

|
¥
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MNaotificacion v postulacion del estudiante candidato a la beca.

2024-0%-13 | Mueva convocatoria disponible
1 5id0 aperturada una nuews Comes | 8" ACADEMICA ISGRADD DOCTORADD

pocler ver mas infomaacian da clic en el siguente enlace. Ir

a sido aperturada wna nuewa comvocatona de la'Fomento 2 la superacion educativa de los

trabajadores de la upt’, Para poder ver mas informacion da oic en el siguiente enlace. JF

12.1.3 Restricciones:

Lael alumnafo beneficiada/o con alguna de las Becas Académicas otorgadas por la Universidad Politécnica de
Tulancingo, no puede recibir beca en 2 o mas modalidades, sin embargo, este criterio queda exento con algunas de
las becas gue oforgan el Goblemo Estatal wo Federal; siempre v cuando el comité de becas asi lo determine, de
conformidad con las normatividad y disposicion presupuestaria vigente.

Asi mimo los estudiantes que son canalizados para apoyo de una beca vy que no cumplen con los requisitos en el
presente Acuerdo de Reglas de Operacion de Becas Insfitucionales, sera el comité de becas quien determine si
recibira el apoyo.

12.1.4 Unidad Administrativa ante quien se realiza el tramite:

El Departamento de Control Escolar de la Direccion de Servicios Escolares y Gestion Educativa de la Universidad
Politécnica de Tulancingo, es la unidad administrativa encargada de realizar el tramite de becas. El cual esta ubicado
en Calle Ingenierias No. 100, Colonia Huapalcalco, Tulancingo de Bravo, Hidalgo, C.P. 43629, teléfono 7757558202
ext. 1303,

Publicacion de Resultados

El Comité de Becas institucionales de la Universidad Politécnica de Tulancingo deberan emitir y publicar los
resultados de la asignacion de becas, en el Sistema Integral de Gestion v Administracion Escolar, en su pagina
electrdnica oficial yio de manera impresa al interior de 1a Institucion. El Comité de Becas de la Universidad Politécnica
de Tulancingo, publicara los resultados de las/os beneficiadas/os de |as becas por programa educativo en las fechas
establecidas en cada convocatoria.

13. Ejecucion
13.1 Publicacién de la Convocatoria:
PRIMERA CONVOCATORIA
(No se emite la beca de Excelencia de Nuevo Ingreso)
ACTIVIDAD FECHAS
Registro de [a solicitud 10 al 21 de Marzo 2025
Publicacion de Resultados 28 de Marzo 2025
SEGUNDA CONVOCATORIA
(no se emite la beca de Excelencia de Nuevo Ingresa)
ACTIVIDAD FECHAS
Registro de la solicitud 12 al 23 de Mayo 2025
Publicacion de Resultados 30 de Mayo 2025
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TERCERA CONVOCATORIA
ACTIVIDAD FECHAS
Registro de [a solicitud 8 al 19 de Sepliembre 2025
Publicacion de Resultados 26 de Septiembre 2025

La notificacion v difusion de la autorizacion del apoyo se realizara en coordinacion con la Secretaria de Bienestar e
Inclusion Social a través de los medios que establezca la convocatoria.

Los solicitantes autorizados deberan presentarse en la fecha sefialada para formalizar la recepcion del apoyo v
volverse beneficiarios. El personal de la Secretaria de Bienestar e Inclusion Social en coordinacion con la
Universidad Politécnica de Tulancingo, quien verificara la idenfidad de la persona autorizada y documentara el
proceso de entrega-recepcidn, se podra apoyar en herramientas de tecnologia de la informacion para el seguimiento
adecuado de la entrega La poblacion beneficiaria debera firmar la documentacion comespondiente a la entrega-
recepcion del apoyo.

Los casos no previstos en |a presente convocatoria, seran resueltos por el Comité de Becas de la Universidad
Politécnica de Tulancingo.

Para cualquier duda, queja o sugerencia sobre esta convocatoria v los procesos de pago, comunicarse a la oficina
de al teléfono 775-75-58202 extension 1106 o al comeo electronico senvicios.escolares@upt.edu.myx.

13.1.2 Proceso de Registros yio recepcion de solicitudes:

El Departamento de Servicios Escolares plblica la convocaftonia en el Sistema Integral de Gestion y Administracion
Escolar (SIGAE), dicha convocatoria solo notifica a los estudiantes que cumplen con los requisitos de las becas
insfitucionales. sa

El proceso que deben se realizar los estudiantes para el registro, es el siguiente:

1. Ingresa a SIGAE.
2. Revisa notificaciones
3. Llena ficha.

13.1.3 Procedimiento de Seleccion:

El procedimiento de seleccion estara definido de |a siguiente manera:

1. Bl Departamento de Servicios Escolares publica corvocatoria por medio del SIAGE (Sistema Integral de
Administracion y Gestidn

Escolar).

2.-Verifica los candidatos a beca en SIGAE, convoca al Comité de Becas y presenta listado de aspirantes.

3. El Comité de Becas de la Universidad Politécnica de Tulancingo efectuara una evaluacion del listado del lafel
solictante y asigna las becas.

4. El Departamento de Servicios Escolares notifica los resultados en el SIGAE a cada uno de los aspirantes a beca.
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13.1.4 Diagrama de Flujo del Proceso:

Departamento de Servicios Estudiante Comité de Becas
Escolares

fievisa Novfics

S¢ ragistra

Liaras Nicha

14. Monitoreo y Evaluacion
14. Auditoria
Para efectos de fiscalizacion y transparencia de los recursos asignados al pregrama, podran ser revisados por la
instancia correspondiente gue para tal efecto se determine por el Organo Intemo de Confrol de la SEPH o por la
Secretaria de Educacion Plblica de Hidalgo o por &l Organo Intemo de Control de la Universidad Politécnica de
Tulancingo.
El Comité de Becas de la UPT dara seguimiento a las becas otorgadas cada cuatrimestre.

La Universidad Palitécnica de Tulancingo dara todas las facilidades e informacion que le sea solicitada por las/os
auditoras/es en los procesos de revision a los que sea sometidas las Becas Institucionales.

La Universidad Politécnica de Tulancingo llevara un registro v control de todos los documentos v actas generadas
por cada proceso del Programa, archivadas de manera cronoldgica observando la Ley de Archivos para el Estado

de Hidalgo.
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14.1 Control y Seguimiento:

En cada sesion de becas se reporta el techo presupuestal programado por cada cuatimestre, asi comao el reporte
de estudiantes becados.

14.1.2 Gastos de Operacion: El gasto de operacion no aplica.
14.1.3 Monitoreo y evaluacion:
El monitoren y evaluacion de los indicadores se integrara por los siguientes subprocesos:

1.- Monitoreo de la cobertura y poblacion atendida (Estudiantes).
2 .- Generacion de informes de monitoreo.

3 - Reporte timestral de metas del indicador.

4 - Reporte anual de metas del indicador.

15. Transparencia
15.1 Transparencia y Acceso a la Informacion:
Para garanfizar la transparencia en el gjercicio de los recursos, se dard amplia difusion de |as Becas Institucionales.

La papeleria, informacion o documentacion oficial, asi como |a publicidad v promocion de estas, deberan incluir la
siguiente leyenda: "Este programa es Publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos al desamollo Social”.

Ademas, se deberan difundir todas aguellas medidas para garantizar los derechos humanos v 1a igualdad entre
mujeres y hombres en la aplicacion de las Becas Institucionales.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 74, fraccidn VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Hidalgo, se publicara y mantendra actualizada la informacion relativa a las presentes
becas en el portal de fransparencia, del Articulo 69, fracciones XV a y XV b, mismas que se actualizan de forma
trimestral.

15.1.2 Proteccion de Datos Personales:

La informacion de los estudiantes esta protegida en la nube y con un firewall, ademas de gue existen cuentas en los
usuarios para controlar los privilegios en el Sistema Integral de Gesftion y Administracion Escolar. Cabe mencionar
que |a proteccion de datos incluys:

La Direccion de Servicios Escolares y Gestion Educativa de la Universidad Politécnica de Tulancingo ubicada en
Calle Ingenierias # 100, Colonia Huapalcalco, Tulancingo de Bravo, Hidalgo es la responsable del uso y proteccion
de sus datos personales con fundamento en el Articulo 67 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Hidalgo asi como a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Hidalgo en sus articulos 1°, 3° fracciones |y 300X, 34, 35y 39 informandole lo siguisnts:

Los datos personales gue recabamos vy utilizamos de usted, son necesarios para el senvicio yo tramite que solicita,
y los utilizaremos para las siguientes finalidades con base en el reglamento de estudios vigentie:

. Control de la Trayectoria Escolar

. Localizacion

. Alta en el IMSS

. Alta en el Seguro Facultativo conira Accidentes

. Becas

. Estudio socioeconomico

_Informes periadicos

. Historia Clinica, Dental y Psicoldgica

. Egreso y Titulacion

Se pone a su disposicidn |2 direccion de comeo electronico servicios.escolares@upt.edu.mx para manifestar su
negativa, para los casos de finalidades v transferencias de sus datos personales, que requieren su consentimiento
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como titular ¥ que se encuentran sefialados en el apartado que antecede, asi como en la clausula de transferencia
si fuese el caso.

Le informamos que, si usted no manifiesta su negativa para llevar a cabo el tratamiento descrito en los apartados
anterores, entenderemos que ha otorgado su consentimiento para hacerlo. salvo lo establecido por los articulos 7
Fracciones |, Il y IV, 19 y 98 por causas de excepcion previstas en |a citada ley de proteccion de datos personales.

Para llevar a cabo las finalidades descritas en el presente aviso de privacidad, utilizaremos los siguientes dafos
personales:

1. Nombre completo

2. Edad

3. Domicilio

4. Numero de Teléfono

5. Comeo Electronico

6. CURP

Ademas de los datos personales mencionados anteriormente, para las finalidades informadas, utilizaremos los
siguientes datos personales considerados como sensibles.

. Firma Autografa

_ Firma Electronica Avanzada

. Fotografia

. Estado Civil

. Historia clinica, dental y psicologica

. Religion

. Preferencias Sexuales

. Origen Emnico

Clausula de Transferencia: Se le informa que sus datos personales seran compartidos con las siguientes
dependencias para las finalidades que se indican de conformidad a o siguiente:

1. CNBBB. para framite de becas

2. COMNACYT para tramite de becas

3. CENEVAL para tramite de examen de egreso

4. I1SSSTE, IM3S, Secretaria de Salud para actividades inherentes a la salud de la comunidad universitaria

5. DGPEH para tramite de titulacion

6. DGUTYP para informes periddicos

7. Gobiemo del Estado para diferentes informes, entre otros;

0O = OO LN ds L P =

3e le informa que para las transferencias indicadas con un asterisco (*datos sensibles) requerimos obtener su
consentimiento expreso y por escrito.

La ultima actualizacidn y/o modificacion del presente aviso es la indicada al final del mismo, situacion que también
podra informarse directamente en las oficinas de esta drea responsable de la proteccion de sus datos o a través de
la pagina web institucional www.upt_edu.mx.

Usted tiene denecho a conocer qué datos personales tenemos de usted, para gué los utilizamos vy las condiciones
del uso que les damos. Asimismo, es su derecho solicitar la correccion de su informacion personal en caso de que
esté desactualizada, sea inexacta o incompleta; que la eliminemos de nuestros registros o bases de datos cuando
considere gue la misma no esta siendo utilizada conforme a los principios, deberes y obligaciones previstas en la
normativa; asi como oponerse al uso de sus datos personales para fines especificos. Estos derechos se conocen
como derechos ARCO.

Los datos de contacto de la Unidad de Transparencia del Poder Ejecufivo, quién gestionara las solicitudes para el
ejercicio de derechos ARCO, asimismo auxiliara y orientara respecto al ejercicio del derecho a la proteccion de datos
personales, son los siguientes: Camino Real de la Plata, Nam. 301, planta baja, Fraccionamiento Zona Plateada,
C.P. 42084, Pachuca de Sofo, Hidalgo, teléfonos (lada 01771) 71-8-62-15 o T79-7-52-76, E-mail:
uipg@ hidalgo.gob. mx

16. Quejas v Denuncias:

En caso de que surja alguna duda, gqueja o aclaracidn relacionado con el procedimiento que regula el presente
acuerdo, se podra acudir a las oficinas la Direccion de Senvicios Escolares y Gestidn Educativa de la Universidad
Politécnica de Tulancingo ubicadas en la calle de Ingenierias nimero 100, Colonia Huapalcalco, Tulancingo de
Bravo, Hidalgo o al teléfono T75-75-58202 extensidn 1106 o al comeo electronico servicios.escolares@upt.edu.mx
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Asi como existe un buzdn de quejas y sugerencias ubicado en la plata baja del Edificio Dra. Rocio Ruiz de la Bammea.
17. Entes Fiscalizadores

17.1 Control Interno

El Sistema de Control Intemo Institucional de la Universidad Politécnica de Tulancingo busca garantizar que los
recursos, los procesos vy las actividades se realicen de manera eficiente, transparente y conforme a las normativas
aplicables.

Respecto a los programas gubemamentales el SCII supervisa la comecta implementacion de los programas de
becas, asegurando que se otorguen de manera justa y eficente, cumpliendo con la normativa establecida v
promoviendo la transparencia y 1a rendicion de cuentas.

El SIIPP-G &5 una herramienta integral que facilita la gestion, control v supenision de los programas de becas,
asegurando gue el proceso sea fransparente, eficente y conforme a las normativas gubemamentales. La
Universidad Politécnica de Tulancingo utiliza este sistema para llevar un registro adecuado de los beneficiarios v
garantizar que los recursos sean utilizados comectamenite.

17.2 Contraloria:

En caso de que surja alguna duda, gqueja o aclaracion relacionado con el procedimiento que regula el presente
acuerdo, se podra acudir a las oﬂunas la Direccion de Servicios Educativos de la Universidad Politécnica de
Tulancingo ubicadas en la calle de Ingenierias nimero 100, Colonia Huapalcalco, Tulancingo de Brave, Hidalgo o al
teléfono 775-75-58202 extension 1106 o al comeo electronico senvicios escolares@upt.edu mx

17.1.3 Difusion:

Para garanfizar la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dard amplia difusion de |as Becas Institucionales.
La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion de estas, deberan incluir la siguiente
leyenda: "Este programa es Publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distinfos al
desarmoilo Social”.

Ademas, se deberan difundir todas aguellas medidas para garantizar los derechos humanos v 1a igualdad entre
mujeres y hombres en la aplicacion de [as Becas Institucionales.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 74, fraccion V1l de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Hidalgo, se publicara y mantendra actualizada la informacion relativa a las presentes
becas en el portal de fransparencia, del Articulo 69, fracciones XV a y XV b, mismas que se actualizan de forma
trimestral.

17.1.4 Padron unico de Beneficiarios:

Se entiende por Padnon Unico de Beneficiarios a la integracion del registro oficial de todas las personas que fueron
beneficiadas por el programa, adecuandose a lo establecido en el Articulo 30, fraccion XVII de la Ley Organica de
la Administracion Plblica para el Estado de Hidalgo v el Articulo 41 de la Ley de Desamollo Social del Estado de
Hidalgo. La Secretaria recabara la informacion para el padron de personas beneficiarfias, misma que debera ser
entregada a la Secretaria de Bienestar e Inclusion Social de acuerdo a sus atribuciones.

La informacion del Padron Unico de Beneficiarios no puede ser usada para fines comerciales, electorales, politicos,
ni para ofra de indole distinta a la consulta ciudadana v a los fines establecidos de politicas pUblicas; su uso indebido
sera sancionado en términos de esta Ley y demas normas aplicables.

Por lo anterior el Comité de becas asigna las becas a los estudiantes de la Universidad Politécnica de Tulancingo,
se realiza el siguiente proceso:
Se concentran los padrones de beneficiarios de manera digital, asi como documental y se esta informacion se va
actualizando cada cuatrimestre.

Las instancias ejecutoras encargadas de oforgar las becas institucionales son [as siguientes:
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Direccion de Planeacion y Evaluacion: Otorga el techo presupuestal anual del recurso para el otorgamiento de las
becas.

Departamento de Confrol Escolar: Es el encargado de publicar las convocatorias, recibir v entregar las solicitudes
de las becas institucionales por medio del Sisterna Integral de Administracion y Gestion Escolar al Comité de Becas.
Comité de Becas: Asigna las becas a los estudiantes de acuerdo al techo presupuestal vy vigila que &l otorgamiento
sea transparente.

Direccion de Administracion: Realiza las transferencias bancarias a los estudiantes beneficiarios con algn tipo de
beca.

17.1.5 Instancia Normativa:

La Instancia Mormativa que se encarga de actualizar o modificar las Reglas de Operacion de las Becas
Institucionales es la Direccion Juridica junto con la Direccidn de Servicios Escolares y Gestion Educativa.

17.1.6 Instancia Ejecutora:

Las Instancias Ejecutoras en llevar el proceso de asignacion de las becas son el Departamento de Control Escolar
con el drea de becas, el Comité de Becas, Direccion de Administracion.

17.1.7 Coordinacion Institucional:

La asignacion de las Becas Institucionales de la Universidad Politécnica de Tulancingo, se norma con las Reglas de
Operacion de las Becas Insfitucionales, el cual es recurso propio de esta casa de estudios, por lo que no existe
relacion con otros programas sociales.

17.1.8 Comité Técnico Dictaminador

Con el fin de garantizar la transparencia, imparcialidad, objetividad e igualdad de oportunidades en los procesos de
seleccion de los beneficiarios v de la asignacion de becas, institucionales que ofrece la Universidad Politécnica de
Tulancingo, se cuenta con un Comité de Becas Institucional, que es el responsable de controlar y vigilar |la operacion
del Programa con el fin de maximizar sus resultados v logros.

El Comité de Becas Institucional es el érgano encargado de realizar el procedimiento comespondiente y aplicar los
mecanismos necesarios para poder otorgar las becas institucionales seglin sea el tipo de solicitud del aspirante
becario, de acuerdo con las facultades y obligaciones en las presentes Reglas de Operacion, asi como en el
Reglamento de Becas de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

El Comité de Becas Institucional de la Universidad Politécnica de Tulancingo actuara conforme a los principios de
equidad de género v derechos humanos, para prevenir la discriminacion de personas o grupos de personas por
origen &nico, preferencia sesual o por discapacidad. Ademas, podra implementar acciones con el objeto de reducir
las brechas de género.

17.1.9 Integracion del Comité de Becas:

Esta conformado por 14 integrantes: 1 presidente, 1 secretario, 11 vocales y un observador que en este caso es un
estudiants que verifica la transparencia en |a asignacion de becas. El cual sesiona tres veces al afio. Los integrantes
del Comité de Becas son:

Presidente: Rector de la Universidad Politécnica de Tulancingo.
Secretario: Director de Servicios Escolares y Gestion Educativa.
‘Vocales: Directores de Area.

Observador: Estudiante.
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18.- Cobertura
18.1 Cobertura: Estatal
18.1.2 Especificacion:

La Universidad Politécnica de Tulancingo recibe aspirantes de toda la Replblica Mexicana, asi como del extranjero,
sin embargo su zona de influencia es la siguiente:

Acatlan 15 Km
IAcaxochitian 20 Km
Agua Blanca 14 Km
ICuautepec de Hinojosa 14 Km
[Santiago Tulantepec 11 Km
ISinguilucan 15 Km
[Tulancingo de Bravo 5 Km

Tahla 2. Zona de Influencia de Tulancingo de Bravo

Comao se muestra en la Tabla 2, son los municipios del Estado de Hidalgo que recibimos mas aspirantes que desean
ingresar a cursar una Programa Educativo que oferia esta casa de estudios, sin embargo a nivel nacional recibimos
de otros estados de la Replblica Mexicana como Puebla, Veracruz, Oaxaca, etc.

19. Criterios de Focalizacion:

La Beca Académica consiste en el apoyo total o parcial del pago de inscripcion o reinscripcidn, gue cubriran un
periodo comprendido en el cuatrimestre en que s encuentra inscritafo, de acuerdo al presente documento. Los
apoyos se realizaran segln quede establecido en los plazos definidos en las convocatorias comespondientes. 2 s

El Comité de Becas de la Universidad Politécnica de Tulancingo, es la instancia responsable de autorizar e instruir
las autorizaciones de apoyo de los pagos que comespondan a las/os alumnasios beneficiadas/os con la beca,
conforme a la disponibilidad presupuestal para el ejercicio fiscal 2025.

Para ello, al momento de pubdicar los resultados se definira el proceso y los periodos del beneficio. En caso de que
lasfos alumnas/os beneficiadasios incumplan con algln requisito establecido en este acuerdo por el que se emiten
las Reglas de Operacion del Programa de Becas Institucionales o Reglamento de Becas, no se les otorgara |a beca.

19.1 Periodos de Vigencia: 2025-01-06 - 2025-12-19
20. Aspectos Financieros

Los recursos para la operacion e implementacion de las Becas Institucionales comesponderan al presupuesto
autorizado para el ejercicio fiscal 2025. Las becas otorgadas durante el ejercicio 2025, seran aplicables (nica y
exclusivamente al ejercicio fiscal comespondiente, siempre y cuando la suficiencia presupuestal de la Universidad
Politécnica de Tulancingo lo permita v lafel estudiante cumpla con los requisitos especificados en el apartado de
Requisitos de cada uno de los Tipos de becas del presente acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion
del Programa de Becas Institucionales. En ninglin caso se podran utilizar los recursos financieros asignados para el
pago de prestaciones de caricter econdmico, compensaciones, sueldos o sobresusidos a personal directivo,
docente o empleadas/os, que laboren en la Universidad Politécnica de Tulancingo. De acuerdo a la disponibilidad
presupuestal de la Institucion del ejercicio correspondiente 2025, se destinan recursos para las diversos Tipos de
becas. Paso seguido, se realiza la asignacion del recurso de acuerdo a la naturaleza de la beca; mediante
transferencia bancana a las y los estudiantes, por parte de la Universidad Politécnica de Tulancingo, misma gue es
responsable de integrar, ordenar, archivar, conservar y poner a disposicion los documentos comprobatorios que
serviran como evidencia a esta Institucion ante instancias auditoras del comecto uso para el recurso; por lo que todo
el recurso ejercido es devengado.
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20.1 Periodo de Vigencia de la Beca Institucional

El periodo de vigencia de la beca institucional es de un cuatrimestre y no existe renovacion, por lo gue el aspirante
debe realizar el proceso nuevamente comao lo indica el actual acuerdo que emite el presente documento.

21. Componentes

Componente 1.- Beca de Excelencia de Muevo Ingreso: dirigida a las y los estudiantes de Muevo Ingreso de nivel
Licenciatura con el mejor promedio de su generacion que obtuvieron al concluir su bachillerato.

Componente 2.- Beca de Excelencia: para Ias v los estudiantes de nivel educativo Licenciatura con un promedio
general mayor o igual a nueve y estatus académico de regular y para las y los estudiantes de nivel Posgrado con un
promedio general mayor o igual a nuave punto cinco v estatus académico de regular.

Componente 3.- Beca de Aprovechamiento: dingida para estudiantes de nivel educativo de Licenciatura con un
promedio general mayor o igual a siete y menor que nueve, con estatus académico de regulary las y los estudiantes
de nivel educativo de Posgrado con un promedio general igual o mayor a ocho punto cinco y menor a nuevo punto
cinco y estatus académico de regular.

Componente 4 - Beca de Fomento a la Superacion Educativa de las/os Trabajadoras/es de la UPT: beneficia a lasios
trabajadorasies de la Universidad Politécnica de Tulancingo inscritas/os en un programa educativo con un promedio
mayor o igual a ocho y estatus académico de regular.

Componente 5.- Son las Becas otorgadas por la Universidad Politécnica de Tulancingo, las cuales podran beneficiar
a las y los esiudiantes con el apoyo total o parcial de las cuotas de acuerdo a las tanfas establecidas;
comrespondientes al concepto de reinscripcion.

22. Derechos, Obligaciones y Causas de Suspension
22.1 Derechos de los Beneficiarios:

Los Derechos, obligaciones, causas de incumplimiento y cancelaciones generales, establecidos por la Universidad
Politécnica de Tulancingo garantizaran el respeto a los derechos humanos v a la equidad de género, asi como la
salvaguarda de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales vy culturales de las v los beneficianios, estos
aplican para todos los Tipos de becas.

Derechos Generales aplicables a fodas/os [as/los beneficiarias/os de una Beca Institucional.

1. Recibir un trato digno v respetuoso, sin disciminacion alguna por parte de las/os servidoras/es plblicos adscritos
a las areas responsahles de la ejecucion de las Becas Institucionales.

2. Tener acceso a la informacion necesaria, de manera clara y oportuna, para resolver sus dudas respecto de las
bases de las convocatorias o instrumentos juridicos aplicables publicados.

3. Que las dreas responsables de la ejecucion de las Becas Institucionales respeten la confidencialidad de sus dafos
personales en los términos establecidos en la nomatividad aplicable.

4. Presentar ante |a Contraloria Social las quejas o sugerencias cuando considere haber sido objeto de algln trato
discriminatorio o de mala atencion por parte de lasfos servidoras/es publicos durante el proceso para obtener la Beca
Institucional.

5. Recibir atencion personalizada por parte de lasfos Enlaces de Becas de sus Instituciones sobre las dudas, quejas
0 sugerencias que deseen presentar.

22.1.2 Obligaciones de los Beneficiarios:
Obligaciones Generales de todasios [asflos beneficiarias/os de las becas.

1. Cumplir con cada uno de los procesos que marquen las convocatorias o instrumentos juridicos aplicables en
tiempo y forma.

2. Entregar la documentacion gue sea requerida v en los términos gue fue solicitada en las convocatorias o
instrumentos juridicos aplicables y conducirse con veracidad.

3. Acatar las fechas establecidas en cada proceso, asi como estar al pendiente de la publicacion de resultados.

4. Darfrato digno y respetuoso a todas las autoridades y representantes de la Universidad Politécnica de Tulancingo.
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5. Asistir a clases y cumplir con el plan de estudios, reglamentos y legislacion de la Universidad Politécnica de
Tulancingo.

6. Observar una buena conducta dentroy fuera de la Universidad Politécnica de Tulancingo.

7. Acudir a las reuniones informativas sobre asesorias y pagos de |as Becas Institucionales.

8. Participar en las encuestas, cuestionario y demas instrumentos de evaluacion que le sean requeridos.

9. Asistir a los llamados que |a Institucidn educativa determing.

10. Informar al Comité de Becas de cualguier cambio en su situacion economica o académica

22.1.3 Causas de Suspension de los Beneficiarios:

1. Presantar documentacion apdcrifa durante el proceso de seleccion.

2. Cuando lafel beneficianafo presente “Carta Renuncia”™ a la beca.

3. Fallecimiento de la/el bensficiaralo.

4. Que se detecte que lalel beneficiaria’o cuente con ofra Beca.

A Cuando lafel beneficiariafo cause baja escolar. )

6. Cuando la/el beneficiariafo incumpla en alguno de los supuestos del Codigo de Etica de la Universidad Politécnica
de Tulancingo, asi como cualguier conducta que sea considerada como falta académica.

7. Cuando la/el beneficiarialo de la beca incumpla con alguna de las obligaciones que establece el presente acuerdo
por el que se emiten las Reglas de Operacion de los Programas de Becas Institucionales.

22.1.4 Criterios de Reactivacidn del Apoyo:

Al estudiante que se le suspenda el apoyo de la beca, tendrd que devolver el monto gue recibid, de acuerdo a las
indicaciones que proporcions la Direccion de Administracién de la Universidad Politécnica de Tulancingo v su caso
sera sometido al Comité de Becas y seran ellos quien determinara si podra nuevamente solicitar la beca.

22.1.5 Obligaciones de las Instancias Normativas o Coordinadoras:

Con el fin de garantizar la transparencia, imparcialidad, objetividad e igualdad de oportunidades en los procesos de
seleccion de los heneficiarios v de la asignacion de becas institucionales que ofrece la Universidad Politécnica de
Tulancingo, se cuenta con un Comité de Becas Institucional, que es el responsable de controlar y vigilar la operacion
del Programa con el fin de maximizar sus resultados v logros.

El Comité de Becas Instifucional es el drgano encargado de realizar &l procedimiento comespondiente v aplicar los
Mecanismos necesarios para poder otorgar las becas institucionales segln sea el tipo de solicitud del aspirante
becario, de acuerdo a las facultades v obligaciones en el presente acuerdo por el gque se emiten las Reglas de
Operacion de los Programas de Becas Institucionales, asi como en el Reglamento de Becas de la Universidad
Politécnica de Tulancingo.

El Comité de Becas Institucional de la Universidad Politécnica de Tulancingo actuara conforme a los principios de
equidad de género v derechos humanos, para prevenir la discriminacion de personas o grupos de personas por
origen étnico, preferencia sexual o por discapacidad. Ademas, podra implementar acciones con el objeto de reducir
las brechas de género.

23. Indicadores:

Nivel: Fin

Nombre: Porcentaje de eficiencia terminal en educacion superior

Descripcion: Mide el nimero de estudiantes que concluyen sus estudios de educacion superior por cohorie
generacional, con la finalidad de que los jovenes puedan acceder a mejores oportunidades de empleo acordes a su
perfil de egreso y de esta manera apoyar el bienestar familiar y el de la region.

Método de calculo: PETES=(EEC/ENIBC)*100 (Estudiantes egresados de una cohorte / estudiantes de nuevo
ingreso base de la cohorte)

Frecuencia de medicion: Anual

Nivel: Propdsito

Nombre: Porcentaje de absorcion en educacion superior

Descripcion: Mide la totalidad de estudiantes de nuevo ingreso a la educacion superior, con la finalidad de conocer
cuantos de los jovenes egresados de educacion media superior son aceptados para recibir educacion pertinente y
de calidad en las instituciones pablicas de educacion superior, sectorizadas a la secretaria de educacion pablica de

hidalgo.
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Método de calculo: PAES= (NENIESTTEEMS T-1)*100 (ndmero de estudiantes de nuevo ingreso a educacion
superior en ciclo ESCOLAR T/ total de estudiantes egresados de educacion media superior en el ciclo escolar T-1
Frecuencia de medicion: Anual

Nivel: Componente

Nombre: Porcentaje de retencidn escolar

Descripcion: Mide el nimero de estudiantes que concluyen en cada periodo escolar en la Universidad Politécnica
de Tulancingo, con la finalidad de mejorar la eficiencia terminal y disminuir el abandono escolar en la institucion.
Método de calculo: PRE= (NEC/MIA)*100. (ndmero de estudiantes que concluyeron el periodo reportado (matricula
inicial atendida-bajas temporales y definitivas) / mafricula inicial atendida

Frecuencia de medicidn: Trimestral

Nivel: Actividad

Nombre: Porcentaje de estudiantes con becas institucionales olorgadas

Descripcion: Mide el nimero de estudiantes beneficiados con el otorgamiento de beca institucional, con la finalidad
de apoyar su economia familiar, disminuir la desercion escolar y asi promover la conclusion de su formacion
profesional

Método de calculo: PEB = (EBITEB)*100 (estudiantes becados / total de estudiantes a becar)

Frecuencia de medicion: Trimestral

23.1 Matriz de Indicadores:

Hiwed del

i Fesumen Narmative Indicadar Medios de Verficacién Supuestos
Contribuir a la condusidn de la educscién| Los estudiantes matriculadas
de | L soritas I en educaddn superor sel
L e Iilbl s I;! d L : Porcentaje  de  efidenda|Cédula de ewidencia de eficenda termiral en|interesan en ooncui
L] L P rs BANCCEN e minal  en educacifin|edumcidn superior, anual, penerdo y ubicdo enf tisfactona v regularmente|

superior, mediante el atorgamiento de|
servidos educathvas con pertinenda )
calidad.

superior la Secretaria de Educaddn Piblica de Hidalgo el plan de Estadios.

Alumnos egresados de b educacidn medial
SupErior Osentan con cpoones para redbir Porf e Tt e (Cédula de evidendia de absorddn en edumddn)
PROPOSITO  (edwcaddn  superior  con  calidad | "

pertinenda en las instituciones piblicas de B nIa
educaddn superior

Jéwenes  egesados def
educacidn meda superior sef
insriben en educddn
superiar

superior, anual, generada y ubiade en I3
Secretara de Educaddn Publica de Hidalgo

Estaditica bdsia de la direcdén general def B
Universidades Teowldgias y  Politdocas)
Estudiantes del nivel superior de educacién|Porcentaje  de  retencién|generado por el departaments de  servicios)

estudiantado de|
educacién superior cample]

COMPOMENTE I itos de  las|
en Institudones Piblics formados. escalar escalares y ubicada en el departamenta def ;:!:s m:‘::fﬂn:'m
evaluacidn y estaditica de la Universidad) . . "
politécrica de Tulandrga Lot

Usta de berefidarics por tipo de bec)

Otoqggmiergy, dfibeces BRriuxiomales 3 Porcentaje de  estudiantes|institucional generado y ubicada en el drea de|El estudiantado cumple las)

ACTRAIDAD con  bems  institucionales|becas adsorita a la Direcddn de Servidas Escolares| requisitas pan s
b mperiar otorgadas [y Gestitn Educativa de la Universidad Politéonica| beneficiado poruna bec
de Tularcirga.

24, Enfoque de Derechos

La asignacion de becas se alinea con los principios intemacionales de derechos humanos, incluyendo la igualdad y
no discriminacian, la participacion, la rendicidn de cuentas, y |a transparencia, asi como de promover la participacion
de todas las personas, especialmente de los grupos vulnerables garantizando el acceso igualitario v justo a los
beneficios del programa, sin discriminacion por motivos de género, etnia, edad, discapacidad, orientacion sexual,
religion, o cualquier otra condicion.

Se prommrera la partu:lpaclon de la poblacién beneficiaria de las Becas Institucionales a través de la integracion y
operacmn de contralorias sociales, para el seguimiento, supenvision vy vigilancia del cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas, asi como de la comecta aplicacion de los recursos pablicos asignados al mismo.
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Para lograr lo anterior, la Universidad Politécnica de Tulancinge deberd sujetarse a lo establecido en los
Lineamientos emitidos para este fin por la Secretaria de Contraloria del Estado; para la integracion de los Comités
de Contraloria Social se promovera la parficipacion igualitaria de hombres y mujeres.

25, Interculturalidad:

Este enfogue promueve la convivencia y el senfido entre personas y comunidades que provienen de diferentes
contextos culturales, por lo la interculturalidad coadyuva a superar estereotipos, prejuicios y discriminacion, creando
espacios de didlogo y respeto mutuo, por lo que fomenta la empatia, el reconocimiento de los derechos culturales y
el acceso a oportunidades equitafivas, permitiendo a los individuos colaborar en la consfruccion de una sociedad
mas inclusiva y justa. Es clave para garantizar una educacion que respete v celebre las identidades culturales de los
estudiantes. Este enfoque promusve una pedagogia que valore tanto los saberes tradicionales como los
conocimientos cientificos y académicos, favoreciendo la creatividad v la innovacion al integrar las diferentes

perspectivas.

El estudiante de la Universidad Politécnica de Tulancingo pasa por una serie de filtros al momento de realizar
proceso de inscripcion por o que se identifican las diferencias culturales que pudieran existir y para tal efecto darie
|as herramientas correspondientes con los especialistas que la Direccion de Servicios Escolares y Gestion Educativa
cuenta; esto favorecera la interpretacion de las necesidades que el estudiante presente.

Con esto los aspirantes cuando ingresan a la Universidad Politécnica de Tulancingo se les realiza un esfudio
socioecondmico donde se registra si pertenecen a un grupo indigena, en este caso se le da una atencidn con el
Departamento de Atencion Compensatoria y seguimiento con su Tutor, por lo gue se les invita a que soliciten algin
tipo de beca, siendo un proceso trasparente.

26. Perspectiva de Género

Es una heramienta clave para transformar las dinamicas de ensefianza y aprendizaje, garantizando que todos los
estudiantes, independientemente de su género, tengan igualdad de oporfunidades y puedan desarrollarse
plenamente. La perspeciwa de género que emplea la Universidad Politécnica de Tulancingo promueve la creacion
de un entomo educativo mas inclusive y respetucso, donde se valoran la diversidad v se garantizan los derechos de
todos los géneros. La ensefianza desde esta perspectiva confribuye a la formacion de personas conscientes de la
importancia de la igualdad y la justicia social, preparandolos para participar activamente en una sociedad mas
equitativa y libre de discriminacian.

Por lo que al momento de que el estudiante realiza su proceso de inscrpcion se permite identificar a través del
estudio socioeconomico, la entrevista con los diferentes coordinadores de programa educativo v el examen
psimrnéhim las necesidades que el estudiante presenta, una vez identificado se le orienta a poder obtener algin
apoyo econdmico que esta casa de estudios oferta a través de los diferentes programas de beca que se encuentren
en vigor. La inclusion de la perspectiva de género en la asignacion de becas en la Universidad Politécnica de
Tulancingo, se ha llevado a cabo iniciando con platicas de equidad de género en los estudiantes, asi como
seguimiento por parte de los Tutores, en caso de que exista violencia y tienen una necesidad econdmica se les 11.2
apoya con una beca.

27. Pertinencia de Género:

Es de suma importancia para esta casa de estudios el poder incorporar enfoques v practicas que promuevan la
igualdad de género y eliminen |as barreras basadas en estereotipos, discriminacion o desigualdades que afectan el
acceso, participacion y resultados de aprendizaje garantizando que tanto hombres como mujeres tengan las mismas
oportunidades de acceso y permanencia en la educacion; esto a través de diferentes acciones que se practican a lo
largo del ciclo escolar, beneficiando a la comunidad universitana.

Dichas operaciones cubren las necesidades psicosociales, de salud, académicas y culturales en las gque se ve
involucrado el estudiante a lo largo de su formacion académica, por lo gue tienen un efecto positive en el aprendizaje
de habilidades socioemocionales para |a resolucion de conflictos v el respeto mutuo, disminuyendo los efectos de la
desigualdad.

Dicho lo anterior podemos identificar que el enfoque de la Universidad Politécnica de Tulancingo es enriquecer la
calidad de la educacion, aportando una perspectiva mas empatica con la sociedad v esta sea mas equitativa y
sostenible. La pertenencia de género en la Universidad Politécnica de Tulancingo, se ha trabajado con los
estudiantes con la finalidad de lograr la igualdad entre mujeres y hombres, por lo que las canalizacicnes de los
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Tutores son de suma importancia en Area de Atencion Compensatoria, ya que se les apoya en cuestiones
psicologicas y médicas, académicas o econdmicas.

28. Corresponsabilidad, Productividad y Sostenibilidad
Existe un trabajo en conjunto entre los beneficiarios, la Universidad Politécnica de Tulancingo, asi como con la
Coordinacion de Becas Estatales, en donde todos fienen obligaciones y derechos, por lo que algunas de estas
actividades son:
1. Asistir a las reuniones de becariasfos a las que les sean convocados
2. Informar al Comité de Becas de cualquier cambio en su situacidn econdmica o académica;
TRANSITORIOS

PRIMERQ. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguisnte de su publicacidon en el Periddico Oficial del Estado
de Hidalgo.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente acuerdo, excepto los reglamentos de
Becas Institucionales vigentes.

TERCERC. - El Comité debera remifir al Consejo Estatal de los Programas del Pusblo 1a o las resoluciones que
determinen a las personas heneficiarias del programa al dia habil siguiente de su emision, para que este valide en
forma definitiva la resolucion del Comité y se proceda a su posterior notificacion en los téminos previstos en las
presentes Reglas de Operacion.

CUARTO. - El Consejo Estatal de los Programas del Pueblo tendra facultad para emitir acuerdos v lineamientos
vinculantes a las presentes Reglas de Operacion.

Dado en las oficinas de la Universidad Politécnica de Tulancingo, a los freinta y un dias del mes de enero del afio
dos mil veinte y cinco, en la Ciudad de Tulancingo, Estado de Hidalgo.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO

MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA
RUBRICA

LT L Y BT R L TR
2025 ene 31 all2 04



