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CONVENIO UPT - INOVA PSIQUE

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SU RECTOR ELL MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA
“LA UPT", Y POR LA OTRA PARTE, INOVA PSIQUE REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR SU REPRESENTANTE LA MTRA. MARIAM QUIRIZ BADILLO, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”, Y CUANDO ACTUEN EN
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
| DECLARA “LA UPT™

I.I ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO,
SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE
HIDALGO, CREADO POR DECRETO GUBERNAMENTAL PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE FECHA 02 DE DICIEMBRE DE 2002,
REFORMADO MEDIANTE EL DECRETO QUE MODIFICA AL DIVERSO QUE CREO A
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO, EL 07 DE
NOVIEMBRE DE 2016.

LIl TIENE COMO OBIJETIVOS PRINCIPALES IMPARTIR EDUCACION SUPERIOR EN
LOS NIVELES DE LICENCIATURA, ESPECIALIZACION TECNOLOGICA Y OTROS
ESTUDIOS DE POSGRADO, ASI COMO CURSOS DE ACTUALIZACION EN SUS
DIVERSAS MODALIDADES, PARA PREPARAR PROFESIONISTAS CON UNA
SOLIDA FORMACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA DE VALORES CIVICOS Y
ETICOS, CONSCIENTES DEL CONTEXTO NACIONAL ECONOMICO, POLITICO Y
SOCIAL ADEMAS DE DIFUNDIR EL CONOCIMIENTO Y LA CULTURA A TRAVES DE
LA EXTENSION UNIVERSITARIA Y LA FORMACION A LO LARGO DE TODA LA VIDA.

LI ENTRE SUS FUNCIONES ES FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION EN LOS SECTORES PUBLICO Y PRIVADO; IMPULSAR LA
CALIDAD DE LA DOCENCIA, INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO
CON LOS MAS ALTOS ESTANDARES DE CALIDAD; SUSCRIBIR CONVENIOS DE
COOPERACION CON ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES SOCIALES, PUBLICAS
Y PRIVADAS NACIONALES E INTERNACIONALES.
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LIV EL MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA, ACREDITA SU PERSONALIDAD
COMO RECTOR, CON EL NOMBRAMIENTO EXPEDIDO POR EL C. GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, LICENCIADO
JULIO RAMON MENCHACA SALAZAR, CON FECHA DEL 01 DE FEBRERO DE 2023,
MISMO QUE LO FACULTA PARA FIRMAR EL PRESENTE DOCUMENTO, DE
ACUERDO CON LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 11Y 13 FRACCION XVI, DE
SU DECRETO QUE MODIFICA AL DIVERSO QUE CREO A LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE TULANCINGO, POR SER EL REPRESENTANTE LEGAL, Y MAXIMA
AUTORIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD.

LV SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL Y FISCAL EL UBICADO EN CALLE
INGENIERIAS NUMERO 100, COL. HUAPALCALCO, C.P. 43629, MUNICIPIO DE
TULANCINGO DE BRAVO, ESTADO DE HIDALGO, TENIENDO COMO REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES EL UPT0212029S6.

VI TIENE INTERES EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO CON “LA
EMPRESA".

Il. DECLARA “LA EMPRESA™:

Il LA REPRESENTACION DE “LA EMPRESA” RECAE EN LA MTRA. MARIAM
QUIRIZ BADILLO, DE CONFORMIDAD CON LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO, CUENTA CON CLAVE R.F.C.: IPC210618125 EXPEDIDA EL 21
DE JUNIO DEL 2021, EN LA CIUDAD DE PUEBLA DE ZARAGOZA, PUEBLA, DE
ACUERDO AL ACTA CONSTITUTIVA INSTRUMENTO NUMERO SAS2021409755,
DE FECHA 18 DE JUNIO DEL 2021, EN LA CIUDAD DE PUEBLA DE ZARAGOZA,
ESTADO DE PUEBLA, DONDE ESTABL.ECE SU PERSONALIDAD JURIDICA Y
PATRIMONIO PROPIO.

L1l “LA EMPRESA” TIENE POR OBJETO:
CONSULTORIA EMPRESARIAL.

1IN SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL UBICADO EN C. MANUEL F SOTO, NO.
203, CENTRO, TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO, C.P. 43600, CON NUMERO DE
TELEFONO 7751281091 Y CORREO ELECTRONICO

LUCE VAINOVAPSIQUE@GMAIL.COM

ILIV TIENE INTERES EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO CON “LA UPT™.
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CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO.

EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO ES DE CARACTER GENERAL, LA
COLABORACION ENTRE “LAS PARTES”, EN ALIANZAS ESTRATEGICAS DE
SERVICIO  SOCIAL, ESTADIAS, EDUCACION CONTINUA, SERVICIOS
TECNOLOGICOS, BOLSA DE TRABAJO Y PROGRAMAS DE POSGRADO, QUE
LLEGASEN A REALIZAR LOS ALUMNOS DE LA UPT, AS| COMO LA PROMOCION Y
PRESTACION DE SERVICIOS CON LOS QUE CUENTAN “LAS PARTES".

SEGUNDA. - ACCIONES CONJUNTAS.

ACUERDAN QUE LLEVARAN A CABO ACCIONES CONFORME A LAS
COMPETENCIAS Y FACULTADES QUE RESPECTIVAMENTE LES CORRESPONDE
PARA:

A. IMPLEMENTAR ACCIONES, PROYECTOS O PROGRAMAS DERIVADOS
DEL PRESENTE CONVENIO.

B. ELABORACION DE TRABAJOS CON EL FIN DE IMPULSAR QUE LAS

INSTITUCIONES DESARROLLEN PROGRAMAS O PROYECTOS DE

INTERES Y BENEFICIO MUTUO.

SERVICIO SOCIAL.

PRACTICAS PROFESIONALES (ESTADIAS, ESTANCIAS O RESIDENCIAS).

EDUCACION DUAL.

BOLSA DE TRABAJO.

SERVICIOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS.

ENTIDAD DE CERTIFICACION Y EVALUACION.

CONFERENCIAS.

CAPACITACIONES.

INTERCAMBIO DE INVESTIGACIONES, MATERIAL DIDACTICO E

INFORMACION BIBLIOGRAFICA.

L. PROMOCION DE ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES, ETC.

AETIOMmMON

TERCERA. - CONVENIOS ESPECIFICOS.

PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ENUMERADAS EN LA CLAUSULA
ANTERIOR, “LAS PARTES”, ACUERDAN SUSCRIBIR CONVENIOS ESPECIFICOS,
QUE DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADOS POR LOS REPRESENTANTES
LEGALES DE CADA UNA DE ELLAS, EN LOS CUALES SE DESCRIBIRAN CON
TODA PRECISION LOS OBIJETIVOS, LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR, EL
CALENDARIO DE TRABAJO, LAS RESPONSABILIDADES, LOS ASPECTOS
FINANCIEROS Y MATERIALES, PRESUPUESTOS, ASPECTOS DE PROPIEDAD
INTELECTUAL, AS[ COMO TODOS LOS DATOS Y DOCUMENTOS NECESARIOS
PARA DETERMINAR CON EXACTITUD LOS FINES Y LOS ALCANCES
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ECONOMICOS DE CADA UNO DE DICHOS PROGRAMAS, LOS QUE DEBERAN
ESTAR SIEMPRE EQUILIBRADOS EN BENEFICIO Y OBLIGACIONES PARA “LAS
PARTES".

CUARTA. - RESPONSABLES OPERATIVOS.

“LA  EMPRESA", DESIGNA COMO RESPONSABLE PARA DAR DEBIDO
SEGUIMIENTO AL PRESENTE CONVENIO A LA LIC. LUCERO CASTRO
HERNANDEZ, COORDINADORA DE RECLUTAMIENTO.

“LA UPT", DESIGNA COMO RESPONSABLE PARA DAR DEBIDO SEGUIMIENTO
AL PRESENTE CONVENIO A LA LIC. DANIELA MACEDO VEGA, DIRECTORA DE
VINCULACION Y EXTENSION.

QUINTA. - FACULTADES DE LOS RESPONSABLES OPERATIVOS.

PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE LAS ACCIONES DEL PRESENTE
CONVENIO, LOS RESPONSABLES OPERATIVOS MENCIONADOS EN LA
CLAUSULA CUARTA TENDRAN LAS SIGUIENTES FACULTADES Vv
RESPONSABILIDADES:

a) SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS EN LOS ACUERDOS
ESPECIFICOS.

b) PARTICIPACION EN REUNIONES PRESENCIALES Y VIRTUALES DE
CONFORMIDAD CON LOS PLANES DE TRABAJO.

SEXTA. - MODIFICACIONES.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO PODRA SER
MODIFICADO POR MUTUO CONSENTIMIENTO, MEDIANTE INSTRUMENTO
DEBIDAMENTE FIRMADO POR EL REPRESENTANTE DE CADA UNA DE ELLAS,
MISMO QUE ENTRARA EN VIGOR EN LA FECHA EN QUE “LAS PARTES”, ASI LO
ESTIPULEN.

“LAS PARTES”, MANIFIESTAN EXPRESAMENTE QUE LOS INSTRUMENTOS
MODIFICATORIOS MENCIONADOS EN EL PARRAFO ANTERIOR, UNA VEZ
FIRMADOS, FORMARAN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONVENIO,

SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE SE PODRA DAR POR TERMINADO
ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE CONVENIO, PREVIA NOTIFICACION POR
ESCRITO CON 30 DIAS NATURALES DE ANTICIPACION, EN TAL CASO SE
ENTIENDE QUE TODAS LAS ACTIVIDADES PLANEADAS CON ANTERIORIDAD Y
QUE CONSTEN EN CONVENIOS ESPECIFICOS VIGENTES, CONTINUARAN HASTA
LA FECHA DE SU TERMINACION.,
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OCTAVA. - VIGENCIA.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO ENTRARA EN VIGOR
A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA Y TENDRA UNA VIGENCIA DE 4 ANOS;
DICHA VIGENCIA PODRA RENOVARSE CUANTAS VECES LO DECIDAN DE
COMUN ACUERDO “LAS PARTES”, Y LO MANIFIESTEN POR ESCRITO EN
INSTRUMENTO DEBIDAMENTE FIRMADO POR LOS REPRESENTANTES LEGALES
DE CADA UNA DE ELLAS, MISMO QUE FORMARA PARTE INTEGRAL DEL
PRESENTE CONVENIO.

NOVENA. - AUSENCIA DE RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE EL PERSONAL QUE DESIGNE CADA UNA DE
ELLAS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL PRESENTE
CONVENIO, CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA A LA QUE
PERTENEZCA, POR LO QUE NO SE GENERARAN RELACIONES LABORALES
ENTRE LOS TRABAJADORES DE UNA U OTRA PARTE, NI SE CONSIDERARAN
ENTRE ESTAS COMO PATRON SUSTITUTO.

“LAS PARTES”, SE OBLIGAN A MANTENER UNA RELACION EN PAZ Y A SALVO A
CADA UNA, POR CUALQUIER CONFLICTO QUE, EN MATERIA LABORAL, SE
PRESENTARA CON SUS TRABAJADORES, ESTO EN EL ENTENDIDO DE QUE SON
LAS UNICAS OBLIGADAS DEL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS PRESTACIONES
DE CARACTER LABORAL INDIVIDUALES O COLECTIVAS, PUESTO QUE DICHOS
TRABAJADORES, SE ENCUENTRAN BAJO LAS ORDENES, SUBORDINACION Y
DEPENDENCIA DE “LAS PARTES".

EN FUNCION DE QUE LOS ALUMNOS ESTAN EN CALIDAD DE ESTADIA, “LAS
PARTES" NO TIENEN COMPROMISO LABORAL EN NINGUN ASPECTO. BAJO
NINGUNA CIRCUNSTANCIA PODRA INTERPRETARSE QUE LA CELEBRACION
DEL PRESENTE CONVENIO PODRA GENERAR OBLIGACIONES DE CARACTER
LABORAL, CON RESPECTO A LOS RECURSOS HUMANOS QUE EN EL
INTERVIENEN, PUES LAS ACTIVIDADES DE LOS ALUMNOS DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE "LA EMPRESA" SERAN UNICAMENTE PARA EFECTOS DE
APRENDIZAJE Y APLICACION DE CONOCIMIENTOS.

DECIMA. - NOTIFICACIONES.

PARA EFECTOS DE COMUNICACION Y NOTIFICACIONES QUE DEBAN HACERSE
CON MOTIVO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES", SENALAN COMO
DOMICILIO PARA RECIBIRLAS LOS MENCIONADOS EN SUS DECLARACIONES;
OBLIGANDOSE A DAR AVISO POR ESCRITO DE CUALQUIER CAMBIO DE
DOMICILIO EN FORMA FEHACIENTE, ACORDANDOSE EN EL PRESENTE
INSTRUMENTO QUE CUALQUIER NOTIFICACION QUE SE PRACTIQUE SE
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ENTENDERA LEGALMENTE EFECTUADA EN LOS DOMICILIOS ANTES
MENCIONADOS.

DECIMA PRIMERA - AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO.

“LAS PARTES”, MANIFIESTAN Y RECONOCEN QUE EN EL PRESENTE
INSTRUMENTO NO EXISTE DOLO, ERROR, MALA FE, LESION O CUALQUIER
VICIO DEL CONSENTIMIENTO, YA QUE MUTUAMENTE HAN CONVENIDO SOBRE
SU OBJETO, ASI COMO TODO LO ESTIPULADO EN EL MISMO: POR LO QUE, EN
CASO DE CONTROVERSIA O DUDA EN LA INTERPRETACION O
INCUMPLIMIENTO DE ESTE, “LAS PARTES”, LO RESOLVERAN DE COMUN
ACUERDO.

DECIMA SEGUNDA - JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES”, ACUERDAN QUE, PARA LA RESOLUCION DE CUALQUIER
CONTROVERSIA RELACIONADA CON EL INCUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO,
SE SOMETEN EXPRESAMENTE A LAS LEYES Y TRIBUNALES COMPETENTES EN
LA CIUDAD DE TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO, RENUNCIANDO AL FUERO
QUE PUDIERE CORRESPONDERLES POR RAZON DE SUS DOMICILIOS
PRESENTES O FUTUROS O POR CUALQUIER OTRA CAUSA.

ENTERADAS “LAS PARTES", DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, SE
FIRMA EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION POR DUPLICADO EN LA
CIUDAD DE TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO, A LOS 19 DIAS DE MARZO DEL
2025.

POR “LA UPT” POR “LA EMPRESA"

A5

MTRO. FELIPE OIMPO DUYRAN ROCHA MTRA. MARIAM QUIRIZ BADILLO
CTO REPRESENTANTE LEGAL
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DR. JOSE H ERTO ARROYO NUNEZ LIC. LUCERO"CASTRO HERNANDEZ
SECRETARIO ACADEMICO COORDINADORA DE

RECLUTAMIENTO

AN /S

/ i
LA MACEDO VEGA L.D. EDWIN HERNANDEZ GARRIDO
DIRECT@RA DE VINCULACION Y ENCARGADO DE LA DIRECCION
EXTENSION : JURIDICA

HOJA PROTOCOLARIA DEL CONVENIO DE COLABORACION, SUSCRITO EL DIA 11 DE FEBRERO DE 2025, EN
TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO, POR UNA PARTE, LA “UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TULANCINGO"
A QUIEN SE LE DENOMINA “LA UPT", REPRESENTADA POR SU RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL EL
MTRO. FELIPE OLIMPO DURAN ROCHA, Y POR LA OTRA PARTE “INOVA PSIQUE" DENOMINADA “LA
EMPRESA", REPRESENTADA POR SU REPRESENTANTE LEGAL, MTRA. MARIAM QUIRIZ BADILLO .-----mv-nee
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